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Талантливому ученому, педагогу,  
организатору международного научного сотрудничества  

Вячеславу Ильичу Казаренкову — 75 лет! 
 

Шейнов Виктор Павлович 
Республиканский институт высшей школы  
Минск, Республика Беларусь 
sheinov1@mail.ru  

 
 
Аннотация. Статья посвящена 75-летию члена редколлегии журнала, талантливого ученого, педагога, 

организатора международного научного сотрудничества, профессора, доктора педагогических наук, профессора 
кафедры психологии и педагогики Российского университета дружбы народов Вячеслава Ильича Казаренкова. 

 

Ключевые слова: В. И. Казаренков, ученый, педагог, педагогические технологии, монографии, учебные 
пособия, награды. 

 

Для цитирования: Шейнов В. П. Талантливому ученому, педагогу, организатору международного 
научного сотрудничества Вячеславу Ильичу Казаренкову — 75 лет! // Психолого-педагогический поиск. 
2025. № 4 (76). С. 7–10. DOI: 10.37724/RSU.2025.76.4.001. 

 
 

Original article 
 

Talented scientist, teacher,  
organizer of international scientific cooperation  

Vyacheslav Kazarenkov is 75 years old! 
 

Viktor Pavlovich Sheinov 
Republican Institute of Higher Education 
Minsk, Republic of Belarus 
sheinov1@mail.ru  

 
 
Abstract. The article is dedicated to the 75th anniversary of Vyacheslav Ilyich Kazarenkov, a member of 

the editorial board of the journal, talented scientist, teacher, organizer of international scientific cooperation, 
professor, Doctor of Pedagogical Sciences, and Professor of the Department of Psychology and Pedagogy of the 
Peoples’ Friendship University of Russia. 

 

Keywords: V. I. Kazarenkov, scientist, teacher, pedagogical technologies, monographs, teaching aids, awards. 
__________________________ 

© Шейнов В. П., 2025 
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Vyacheslav Kazarenkov is 75 years old! // Psikhologo-pedagogicheskiy poisk [Psychological and Pedagogical 
Search. Academic Journal]. 2025, no. 4 (76), pp. 7–10. (In Russian). DOI: 10.37724/RSU.2025.76.4.001. 

 
Вячеслав Ильич родился 1 сентября 1950 года. В 1971 году окончил физический факуль-

тет Ростовского государственного педагогического института. 
Юбиляр прошел большой путь как педагог и ученый. В 1971–1980 годах работал учите-

лем физики в средних школах города Ростова-на-Дону, в 1981–1982 годах был аспирантом в Ро-
стовском государственном педагогическом институте. 

В 1983 году защитил кандидатскую диссертацию по специальности «Теория и история 
педагогики». Тема — «Формирование у слабоуспевающих школьников-подростков интереса  
к учению на внеклассных занятиях по предмету». В 1984 году присуждена ученая степень «кан-
дидат педагогических наук», в 1987 году присвоено ученое звание «доцент кафедры педагогики». 
В 1984–1991 годах — ассистент, старший преподаватель, доцент кафедры педагогики Ростовско-
го государственного педагогического института. 

В 1991–1994 годах — докторант Института теории и методов воспитания Академии педа-
гогических наук СССР (город Москва), с 1992 года — Института развития личности Российской 
академии образования. 1994–1995 годы — доцент кафедры педагогики Института переподготов-
ки и повышения квалификации научно-педагогических кадров при Российской академии образо-
вания, с 1995 года — Университета Российской академии образования. 

1995 год — защитил докторскую диссертацию «Взаимосвязь урочных и внеурочных за-
нятий в целостном учебно-воспитательном процессе». Присуждена ученая степень «доктор педа-
гогических наук» (1995), присвоено ученое звание «профессор кафедры педагогики» (1999). 

1995–1997 годы — профессор, затем заведующий кафедрой педагогики, психологии и педа-
гогической антропологии, декан Института переподготовки и повышения квалификации научно-
педагогических кадров Университета Российской академии образования. В 1997–2001 годах — про-
фессор общеуниверситетской кафедры Московского городского педагогического университета, 
главный научный сотрудник Института управления образованием Российской академии образования. 

С 2001 года и по настоящее время — профессор кафедры психологии и педагогики Рос-
сийского университета дружбы народов имени Патриса Лумумбы.  

К безусловным научным заслугам Вячеслава Ильича следует отнести то, что он разрабо-
тал основы теории и технологии интеграции школьного и внешкольного образования, основы 
управления социально-педагогическими системами, основы формирования мотивации учения  
у слабоуспевающих школьников, технологии саморегуляции эмоциональных состояний лично-
сти, технологии межкультурного взаимодействия. 

Юбиляр является автором более 400 научных и научно-методических изданий, в том чис-
ле 17 монографий и учебных пособий. Кроме России его работы опубликованы в научных изда-
ниях Германии, Польши, Болгарии, Литвы, Беларуси, Армении, Молдовы, Украины, Испании, 
Казахстана. Имеет 7 публикаций в журналах базы Scopus. 

Столь широкая представленность в научных сообществах разных стран свидетельствует  
и о глубине полученных юбиляром результатов, и о его обширных научных интересах, которые 
включают проблемы педагогики и психологии высшей школы, самосовершенствование лично-
сти, обретение человеком смысла жизни, творчество в жизни и профессиональной деятельности, 
самообразование учащейся молодежи, саморегуляция психических состояний, мотивация жизне-
деятельности человека, межкультурное взаимодействие, управление социально-педагогическими 
системами. 

Полученные Вячеславом Ильичом основополагающие научные результаты получили 
признание в научном сообществе. Он избран академиком Международной академии наук выс-
шей школы, академиком Международной педагогической академии, является членом доктор-
ского диссертационного совета при Российском университете дружбы народов (до 2022 года), 
членом докторского диссертационного совета при Московском городском педагогическом уни-
верситете. В рамках Союзного государства Беларуси и России был членом совета по защите 
докторских диссертаций по педагогике и психологии при Белорусском государственном уни-
верситете (1998–2005 годы). 
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Юбиляр — член экспертного совета Российского научного фонда (до 2022 года) и экс-
пертного совета Российского фонда фундаментальных исследований (РФФИ) (до 2023 года),  
экспертного совета Российского гуманитарного научного фонда (РГНФ) (по 2018 год). 

В. И. Казаренков является членом редакционных советов ряда научных зданий: журнала 
«Системная психология и социология» Московского городского педагогического университета, 
журнала «Психолого-педагогический поиск» Рязанского государственного университета имени 
С. А. Есенина, журнала «Высшее техническое образование» Белорусского государственного тех-
нологического университета» (город Минск, Республика Беларусь), журнала «Вестник Витебско-
го государственного университета имени П. М. Машерова» (город Витебск, Республика Бела-
русь), журнала «Социальная педагогика в России», журнала Кызылординского университета 
(Казахстан) а также заместителем главного редактора журнала «Вестник Международного науч-
ного центра “СОЦИУМ 2035”». 

Юбиляр активно сотрудничает с учеными из Беларуси и Казахстана. 7 раз был пригла-
шенным профессором в белорусских университетах и институте повышения квалификации науч-
но-педагогических кадров. В их числе Белорусский государственный университет, Белорусский 
национальный технический университет, Могилевский государственный университет имени 
А. А. Кулешова, дважды — Гродненский государственный университет имени Я. Купалы и Рес-
публиканский институт высшей школы (Минск). 

Практическая направленность исследований Вячеслава Ильича проявляется в тематике 
изданных им монографий и учебных пособий: Университетское образование: внеаудиторные за-
нятия студентов по учебным предметам : моногр. (в соавт. с Т. Б. Казаренковой, М. : РУДН, 
2014); Психолого-педагогические основы формирования у студентов интереса к самообразова-
нию (в соавторстве с Д. М. Жарылгаповой, М. : РУДН, 2019); Психолого-педагогические основы 
интеграции урочных и внеурочных занятий школьников (М. : РУДН, 2020); Основы стресс-
менеджмента : учеб. пособие — видеофильм (М. : РУДН, 2022); «Основы организации внеуроч-
ных занятий школьников по учебным предметам : учеб. пособие (М. : Инфра-М, 2019). 

Вячеслав Ильич подготовил и продолжает готовить научные кадры (аспирантов) не только 
для многих регионов России, но и для Беларуси, Казахстана, Китая, Вьетнама, Колумбии, Мали. 

Не умаляя весомые педагогические и научные заслуги юбиляра, следует сказать, что 
наибольшую известность ему, без сомнения, принесла организация и проведение им международ-
ных научно-практических конференций «Высшая школа: опыт, проблемы, перспективы». Они про-
ходят ежегодно на протяжении последних 18 лет, в 2025 году успешно (как всегда) прошла 18-я 
конференция. Автор этих строк является участником всех конференций начиная с 2012 года и сви-
детелем, как подвижническая деятельность Вячеслава Ильича создала площадку регулярного твор-
ческого общения ученых, педагогов и психологов многих стран. Немало плодотворных научных 
связей породило именно общение на этих конференциях. 

В. И. Казаренков является бессменным научным редактором сборников материалов этих 
конференций. Осознавая роль Вячеслава Ильича в проведении этих конференций, их участники  
в общении между собой называют их (сокращенно) «Казаренковскими», тем самым отдавая дань 
его заслугам в их организации, проведении и публикации сборника докладов. 

Мое знакомство с Вячеславом Ильичом состоялось в 2011 году. Он был руководителем сек-
ции «Психология обучения» на конференции в Республиканском институте высшей школы (Минск, 
Беларусь), а я — одним из докладчиков. Тогда он и пригласил меня на проводимую им конференцию. 
С тех пор я не пропустил ни одной из них, поскольку всякий раз получал от них пользу в виде новых 
идей и научных контактов, а также удовольствие от общения с их организатором. 

Юбиляр — организатор, участник и многих других научных международных конференций  
и симпозиумов. Научный авторитет профессора нашел отражение в том, что он являлся членом орга-
низационных, программных и научных комитетов международных научных конференций в России, 
Польше, Болгарии, Беларуси, Армении, а также научным редактором более 50 изданий. 

О необычайной разносторонности и широте интересов Вячеслава Ильича свидетельству-
ют такие факты: он — член Философского общества Российской академии наук, член Российско-
го общества социологов РАН, член Белорусского общества психологов, председатель редакцион-
ных советов межвузовских сборников научных трудов «Проблемы современного образования» 
(РУДН) и «Социокультурные проблемы современной высшей школы» (РУДН). 
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Плодотворный труд В. И. Казаренкова на ниве просвещения отмечен многочисленными 
заслуженными наградами. В их числе — почетная грамота Министерства высшего образования  
и науки Российской Федерации — государственная награда (2010), почетное звание «Ветеран 
труда Российской Федерации» (2010), удостоверение участника ВДНХ СССР (1987), почетная 
грамота ректората Российского университета дружбы народов (2017), диплом лауреата III Все-
российского конкурса на лучшую научную и учебную публикацию «Академус» (2018). 

Общение с Вячеславом Ильичом всегда интересно, поскольку он — творческая личность, 
целиком отдавшая себя науке. Многогранность таланта проявляется, в частности, в том, что он 
пишет стихи (философского плана), лаконизмы и т. п. (с образцами его творчества можно озна-
комиться в разделе «Наши таланты» журнала «Акмеология» (2016. № 2. С. 170–177), а также 
сборниках стихотворений и песен «Времена любви» и др. 

Из личных качеств юбиляра хочется отметить прежде всего его интеллигентность, тактич-
ность, эмпатийность, чуткость во взаимоотношениях с коллегами. Он трудоголик в науке и образо-
вании, каких мало, и может служить для молодых ученых образцом преданности науке. 

 
Сердечно поздравляем дорогого Вячеслава Ильича с юбилеем! 

Желаем здоровья, новых творческих свершений 
и многих-многих радостных лет! 

 
 

Статья поступила в редакцию 19.10.2025; одобрена после рецензирования 26.11.2025; принята к публикации 
01.12.2025. 
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Аннотация. Статья посвящена анализу этапов становления и развития допрофессиональной педагоги-
ческой подготовки школьников в советский период. Рассматриваются причины появления и преобразования 
форм и методов допрофессиональной подготовки, выделяются ключевые моменты, связанные с изменением 
социально-экономических условий, идеологических установок и приоритетов образовательной политики. 

Исследование построено в методологии историко-аналитического подхода с применением историко-
структурного, ретроспективного методов и метода исторической периодизации. В работе использовались науч-
ные труды отечественных педагогов и психологов, постановления партийных и правительственных органов, 
статистические отчеты, касающиеся структуры и динамики педагогических образовательных учреждений,  
а также первичные свидетельства участников образовательного процесса тех времен. 

Показано, что допрофессиональная педагогическая подготовка прошла длительный путь от част-
ных инициатив и краткосрочных форматов до полноценной интегрированной системы, направленной на 
раннюю профессиональную ориентацию и формирование компетентностных качеств будущих педагогов. 
Выделены основные этапы развития: церковно-просветительский, петровский, советский и постсоветский 
периоды, охарактеризованные особенностями своей эпохи. 

Сделаны выводы о необходимости комплексного анализа исторического наследия допрофессио-
нальной педагогической подготовки для эффективного выстраивания современной системы подготовки 
педагогических кадров, подчеркивается важность сочетания классических подходов с новыми технология-
ми и вызовами текущего времени. 
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Abstract. The article analyzes the stages of formation and development of pre-professional pedagogical 
training of schoolchildren in the Soviet period. We consider the causes of the genesis and transformation of forms 
and methods of pre-professional training and highlight the key points related to changes in socio-economic 
conditions, ideological attitudes and priorities of the educational policy. 

The research is based on the historical and analytical approach and employs the historical-structural and 
retrospective methods and on periodization. The research uses scientific works of Russian teachers and psychologists, 
resolutions of Party and government bodies, statistical reports on the structure and dynamics of pedagogical educational 
institutions, as well as firsthand evidence of participants in the educational process. 

The paper shows that Russian pre-professional pedagogical training has gone a long way from individual 
initiatives and short-term formats to a fully integrated system aimed at early professional orientation and formation 
of competence qualities of future teachers. The main stages of development are highlighted: church education, 
reforms under Peter the Great, Soviet and post-Soviet periods, each characterized by its historical specifics. 

The conclusions substantiate the need for a comprehensive analysis of Russia’s historical legacy of pre-
professional pedagogical training in order to effectively build a modern system of teacher training, emphasizing 
the importance of combining classical approaches with new technologies and challenges of the current time. 

 

Keywords: pedagogical education, pedagogical staff, pre-professional pedagogical training, pedagogical 
classes, historical and pedagogical analysis. 
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Введение. Современная отечественная педагогика и психология располагают значитель-

ным опытом в разрешении проблем личностного и профессионального самоопределения, а также 
в исследовании вопроса допрофессиональной педагогической подготовки школьников. Тем не 
менее, несмотря на обширные и глубокие разработки в этой области, перед современными спе-
циалистами продолжает стоять задача поиска наиболее действенных моделей и практических 
инструментов организации ранней подготовки школьников к выбору профессии учителя. 

Вопрос организации допрофессиональной педагогической подготовки не является прин-
ципиально новым для отечественного образования, поскольку он имеет богатую историю, восхо-
дящую фактически к XIX веку и содержательно наполненную практиками отечественной педаго-
гики ХХ века. Детальное изучение и глубокая рефлексия советского опыта представляют собой 
исключительно важное направление для совершенствования современных практик, поскольку 
значительная часть идей и механизмов, возникших в советский период, имеет высокий потенциал 
применения в современности. 

Анализ накопленного опыта и проверенных временем подходов позволяет оценить, какие 
элементы показали свою эффективность, а какие нуждаются в модернизации либо вовсе утратили 
актуальность. Следовательно, обращение к историческому наследию выступает ключевым фактором 
в создании эффективной и соответствующей современным требованиям системы допрофессиональ-
ной педагогической подготовки в современном российском образовательном пространстве. 

Материалы и методы исследования. Работа проводилась на конкретно-научном уровне 
методологии историко-педагогического исследования (Сухотинова, 2023) с опорой на историко-
аналитический подход (Корнетов, 2023). В соответствии с данным подходом применены следую-
щие методы: историко-структурный, благодаря которому удалось выяснить, каким образом исто-
рические обстоятельства воздействуют на содержание допрофессиональной педагогической подго-
товки; ретроспективный, позволивший воссоздать полную картину прошлых состояний изучаемых 
вопросов; исторической периодизации, с помощью которого определены основные этапы развития 
допрофессиональной педагогической подготовки. Каждый из перечисленных методов обеспечива-
ет комплексный подход к исследованию, позволяя глубже осмыслить эволюцию взглядов на под-
готовку будущих педагогов в историческом контексте. 

Цель исследования заключается в выявлении и классификации этапов становления и раз-
вития допрофессиональной педагогической подготовки в советский период отечественной исто-
рии. Исследование направлено на выявление взаимосвязи исторических условий, политических 
установок, экономических реалий и культурных ориентиров с развитием систем профессиональ-
ной ориентации и подготовки школьников к будущей педагогической деятельности. Основная 
задача состоит в обосновании периодизации, раскрытии внутренних механизмов смены пара-
дигм и принципов подготовки педагогических кадров, а также определении перспектив совер-
шенствования допрофессиональной педагогической подготовки в современной России. 
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Процедура исследования включала изучение научных трудов и публикаций, относящихся 
к объекту исследования; анализ нормативно-правовых документов, учебных планов, образова-
тельных программ, архивных материалы, воспоминаний участников образовательного процесса; 
установление причинно-следственных связей между факторами, оказавшими влияние на разви-
тие практик подготовки школьников к педагогической деятельности; определение оснований для 
периодизации и выделение на ее основе ключевых этапов развития допрофессиональной педаго-
гической подготовки. 

Результаты и обсуждение. Анализ научно-педагогических публикаций по проблематике 
истории становления допрофессиональной педагогической подготовки в России показал, что ее 
генезис неразрывно связан с развитием государственной системы собственно профессиональной 
подготовки педагогических кадров. Так, исследователи различают пять крупных периодов фор-
мирования педагогического образования в целом: церковно-просветительский этап (Гончаров, 
Плохова, 2012); этап создания сети государственных учреждений, занимающихся подготовкой 
учителей (Степанова, 2011); советский этап строительства и совершенствования системы подго-
товки преподавательских кадров (Халметова, 2023); этап постсоветской модернизации (Илалтди-
нова, Аксенов, 2016). Эти периоды охватывают длительные временные отрезки, нередко продол-
жавшиеся десятилетия, вследствие чего внутри каждого из них целесообразно выделение этапов, 
фиксирующих конкретные трансформации в педагогическом образовании.  

Фиксируя XIX век как эпоху активного расширения практик педагогического образова-
ния (учителей готовили в церковно-учительских школах, женских епархиальных училищах, гос-
ударственных учительских семинариях и учительских институтах, земских учительских школах), 
отметим, что именно в этот исторический период появляются прообразы педагогических классов 
как формы профессионального обучения. Так, воспитанницы Смольного института впоследствии 
становились воспитательницами, гувернантками и преподавательницами, при этом получали не-
обходимые профессиональные компетенции, квалификацию без изменения своего общего уровня 
образования (Илюшкина, Кудинова, 2023).  

Прибывший в Смольный институт в 1859 году Константин Дмитриевич Ушинский внес 
значительные дополнения в сложившиеся на тот момент идеи допрофессиональной педагогической 
подготовки и педагогической пропедевтики. Он подчеркнул значимость освоения педагогики не 
только будущими учителями, но и девушками, обучающимися в общеобразовательных старших 
классах и педагогических группах, стремился подготовить их к будущей воспитательной деятель-
ности в собственной семье (Педагогические классы … , 2023). Именно идеи К. Д. Ушинского  
послужили импульсом для начала выделения допрофессиональной педагогической подготовки  
в отдельный вид практик педагогического образования, акцентировав внимание на формировании 
педагогической культуры как их основного образовательного результата. В трудах В. И. Ревякиной 
отмечено, что в 1915 году в стране насчитывалось 913 педклассов, в которых обучалось около  
20 тыс. девушек (Ревякина, 2002). 

В первые годы советской власти искали форматы быстрой подготовки учителей, способ-
ные закрыть существенный дефицит кадров образовательной отрасли, отмечавшийся в этот пе-
риод. Одновременно с открытием педагогических курсов и ускоренных программ подготовки  
в педагогических техникумах, старших классах Единой трудовой школы внедрялись разнообраз-
ные профессиональные уклоны, включая педагогический, готовя выпускников к удовлетворению 
кадровых нужд образовательных учреждений в качестве специалистов начального уровня 
(например, воспитателей и учителей начальных классов) без наличия педагогического образова-
ния (Бродская, 1928). Но данные инициативы не имели ни научного обоснования, ни системного 
нормативного и учебно-методического обеспечения, а применялись как меры оперативного реа-
гирования на ситуацию дефицита педагогических кадров. 

Началом становления допрофессиональной педагогической подготовки в России следует 
считать 29 августа 1945 года. В этот день было опубликовано постановление СНК РСФСР «Об 
организации дополнительного (одиннадцатого) педагогического класса при 25 женских средних 
школах». С этого момента можно говорить об этапах развития системной допрофессиональной 
педагогической подготовки в России, для определения этапов которой можно выделить в каче-
стве оснований изменения социально-политической ситуации, потребность общества в педагоги-
ческих кадрах и тенденции понимания педагогической культуры молодого поколения как обра-
зовательного результата. 
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Охарактеризуем выделенные нами этапы развития допрофессиональной педагогической 
подготовки в советский период. 

Этап возникновения первых педагогических классов (1946–1956 годы) связан с решением 
двух основных задач государственной образовательной политики — ликвидация кадрового де-
фицита педагогов (прежде всего воспитателей детских садов и учителей направленности воспи-
тания детей и молодежи).  

Первое послевоенное десятилетие характеризовалось острой нехваткой кадров в отрасли 
народного образования: треть всех педагогов не имели педагогического образования, часто работать 
в школы шли фронтовики без необходимого уровня подготовки. Приоритетом вновь, как и в первые 
годы советской власти, стали краткосрочные форматы подготовки учителей, среди которых важную 
роль играли дополнительные к общему образованию (одиннадцатые) педагогические классы: вы-
пускниц десятилетки готовили к педагогической профессии в течение года, в то время как срок обу-
чения в педагогических училищах составлял три года, а с конца 1946 года — четыре. 

По воспоминаниям А. И. Гусевой, в Ярославле педагогический класс был организован 
при женской средней школе № 43. В этом классе работали преподаватели и сотрудники Ярослав-
ского педагогического института, педагогического училища, методисты института усовершен-
ствования учителей. Зачисление в педагогический класс осуществлялось без экзаменов, путем 
отбора приемной комиссией девушек, успешно окончивших одну из средних школ города и об-
наруживших склонность к педагогической работе. Учащиеся педагогического класса обеспечи-
вались стипендией и продовольственным снабжением наравне с учащимися выпускных классов 
педагогических училищ. Окончившие педагогический класс получали звание учителя начальной 
школы и приравнивались в правах к окончившим педагогическое училище. Из этих классов вы-
шли такие известные в педагогической среде личности, как педагог-новатор Софья Николаевна 
Лысенкова и Мария Леонидовна Закожурникова.  

Помимо восполнения кадрового дефицита отрасли, одной из основных миссий допрофес-
сиональной педагогической подготовки в первое послевоенное десятилетие стало формирование 
общей педагогической культуры, в то время этот вектор в соответствии с общей идеологией гос-
ударственной образовательной политики осуществлялся в направлении коммунистического вос-
питания. И в этом контексте важную роль играло стало постановление ЦК ВКП (б) от 4 декабря 
1946 года «О преподавании логики и психологии в средней школе», которое было опубликовано 
в «Учительской газете» (О преподавании логики … , 1946). Новые школьные курсы логики  
и психологии были направлены на то, чтобы научить детей правильно рассуждать, логически 
мыслить, сформировать у них представление о собственных интересах и способностях. 

Интегрирующей эти две задачи формой допрофессиональной педагогической подготовки 
школьников стала организация шефства старших школьников над младшими в учебной и внеучеб-
ной деятельности. 

Второй этап (1956–1970 годы) связан с зарождением коммунарского движения. Его нача-
ло мы связываем с потребностями оживления деятельности пионерских организаций: именно 
коммунарство стало реакцией системы образования на политические вызовы наступившей «от-
тепели» в науке, культуре, обществе. 

На данном этапе импульс для развития получают многие формы внеклассной работы — 
дома и дворцы пионеров, технические кружки, детские клубы и др. С начала 1960-х годов раз-
вертывается система подготовки пионерских вожатых из числа энергичных, деятельных комсо-
мольских активистов (О системе подготовки кадров пионерских работников … , 1966).  

В 1960-х годах в порядке эксперимента в ряде школ в разных уголках СССР вводится  
в штатное расписание новая должность — организатор внеклассной и внешкольной работы. В рам-
ках программы «Ориентир» предлагается организовать при школах специальные «Школы отрядно-
го вожатого», ответственными за руководство которыми становятся старшие пионервожатые  
и представители пионерской секции местного комитета комсомола. Занятия в школе проводили 
преподаватели и студенты педагогических вузов, сотрудники внешкольных учреждений и активи-
сты-комсомольцы. Учебный процесс делился на две части: первая посвящена теоретическим во-
просам (лекции, семинары, дискуссии); вторая носила практический характер и включала освоение 
навыков исполнения пионерских песен, танцев, подвижных игр, техник рисования и рукоделия  
с использованием бумаги, картона и природных материалов (Никульников, 2009).  



Теоретические и практические проблемы современной педагогики и психологии  

 

 
15 

Принятые меры дали эффект — педагогическое образование и профессия учителя в те го-
ды характеризуются высоким престижем и востребованы среди молодых людей. Однако наблю-
давшийся ранее дефицит педагогических кадров продолжался, его росту способствовали рефор-
мы системы школьного образования — введение обязательного восьмилетнего образования, 
политехнического обучения и связи школы с жизнью (Закон об укреплении связи школы с жиз-
нью … , 1959). Для ликвидации дефицита вновь открываются педагогические классы, которые  
в большей степени носят характер профессиональной подготовки (пионерские вожатые, воспита-
тели в яслях и детских садах) (Успенский, 1999).  

Создание педклассов предполагалось в качестве одного из непроизводственных профилей 
в целях трудового обучения старшеклассников. Однако, как отмечает А. М. Аллагулов с соавто-
рами, деятельность педклассов на данном этапе не сводилась лишь к одной функции — кратко-
срочной подготовке учителей, к ней добавляется новая функция — профессиональная ориента-
ция (Аллагулов, Кузьменкова, Дроздова, 2022). 

Еще одной новацией данного этапа стало введение педагогики и психологии в число 
предметов для факультативного изучения в средней школе (О мерах дальнейшего улучшения ра-
боты средней общеобразовательной школы … , 1966). Факультативы по педагогике и психологии 
предоставляли возможность ознакомиться с основами профессии учителя, развивали способно-
сти к коммуникации, управлению группой, пониманию возрастных особенностей детей и под-
ростков, создавая предпосылки для осознанного выбора карьеры в сфере образования. Кроме то-
го, они эффективно сочетались с дополнительными внеклассными формами работы, такими как 
кружковые занятия, где ученики имели возможность дополнительно закреплять полученные зна-
ния и применять их на практике. 

Третий этап (1970–1985 годы) связан с развитием научно-методического обеспечения де-
ятельности педагогических классов.  

Новым направлением работы по допрофессиональной педагогической подготовке стано-
вится взаимодействие школ, педагогических колледжей и вузов в рамках различных форм — фа-
культеты юного педагога, школы будущего учителя и др. В 1970-х годах все чаще начали гово-
рить о необходимости создания школьно-вузовской системы профессиональной ориентации, 
которая была бы способна сформировать у школьника чувство ответственности при выборе про-
фессии учителя и привести к осознанию гуманности строгого профессионального отбора в педа-
гогический институт с точки зрения общества, которое может доверить детей только имеющим 
педагогическое призвание (Алешина, 2014). 

В структуре высшего образования педагогическое занимает большую долю: на начало 
1988/1989 учебного года в СССР работали 199 педагогических институтов, а количество приема 
абитуриентов на педагогические специальности увеличилось с 164 тыс. человек в 1979 году до 
215 тыс. человек в 1988 году (Высшее образование в СССР, 2025). Заработная плата начинающе-
го учителя мало чем отличалась от доходов специалистов других отраслей экономики и социаль-
ной сферы. Выпускники вузов получали обязательное государственное распределение по всей 
стране, включая сельские территории. Дефицита педагогических кадров практически не было.  
С этим связано отсутствие необходимости специальных мер по «рекрутингу» будущих учителей. 
Но при этом получали импульс к развитию научное осмысление и обобщение существующего 
опыта. Не последняя роль при этом принадлежала педагогическим вузам. 

В 1970-х годах в МГПИ имени В. И. Ленина были созданы педагогические классы в школах, 
где студенты проходили педагогическую практику и занимались педагогической профориентацией. 

Примером профильного учебного заведения является московская Педагогическая гимна-
зия № 388, где вся воспитательная система имела выраженный психолого-педагогический уклон. 
Профильная подготовка начиналась с седьмого класса и включала курс «Введение в специаль-
ность» для учеников 7–8 классов, педагогические пробы для восьмиклассников, ознакомление  
с деятельностью учителей-предметников в девятых классах, обучение в учебно-исследовательских 
педагогических мастерских и выполнение индивидуальной исследовательской работы по педаго-
гике под руководством опытных педагогов гимназии в 10 классе. Выпускники гимназии приоб-
ретали знания об особенностях образовательных систем, законах организации воспитательных, 
учебных и развивающих процессов, овладевали навыками организации воспитательной деятель-
ности с младшими школьниками и подростками в ходе поездок, походов и пребывания в летних 
лагерях. Примерно 70 % выпускников гимназии продолжали свое образование в средних и выс-
ших педагогических заведениях (Каспржак, 2000). 
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Была обновлена методическая основа для открытия в школах педагогических классов  
в виде инструктивно-методического письма Министерства просвещения СССР «Об усилении 
работы общеобразовательных школ, органов народного образования, институтов усовершенство-
вания учителей по ориентации учащихся на педагогические профессии», которое было направле-
но в школы в 1979 году. 

Таким образом, к концу советского периода в СССР сложилась достаточно целостная  
и эффективно работающая система допрофессиональной педагогической подготовки, но после 
распада СССР педагогические классы начинают расформировываться, методические разработки 
прекращаются, система педагогических классов приходит в упадок (Фетисов, Кудинова, 2024). 
Данный феномен требует отдельного научного осмысления и анализа. 

Выводы и перспективы исследования. Историко-педагогический анализ генезиса си-
стемы допрофессиональной педагогической подготовки показал, что она имеет богатую историю 
с дореволюционного периода и прошла путь от экстренных мер по закрытию кадрового дефицита 
до формирования полноценного механизма профессиональной ориентации и подготовки буду-
щих педагогов. Одной из важных функций допрофессиональной педагогической подготовки 
школьников, заложенных в советский период, стало обеспечение преемственности между сред-
ним и профессиональным педагогическим образованием, формирование базовых компетенций  
и мотивированности на дальнейшую карьеру в педагогике. 

Принцип соответствия исторического этапа развития общества особенностям педагогиче-
ской подготовки проявился в том, что условия развития СССР определили цели, содержание  
и приоритетные формы допрофессиональной педагогической подготовки: расставили акценты на 
единстве или, наоборот, на многообразии применяемых методов и средств. 

Современная практика нуждается в возрождении позитивного опыта допрофессиональ-
ной педагогической подготовки, сформированного в предыдущие эпохи, с учетом инновацион-
ных методов и актуальной социальной обстановки, что позволит повысить привлекательность 
педагогической профессии и улучшит качество подготовки педагогических кадров в России. 
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Аннотация. В статье рассматриваются особенности аутоагрессивного и суицидального поведения 
обучающихся в аспекте формирования жизнестойкости. Тема является актуальной, поскольку существуют 
риски возникновения суицидальных мыслей и намерений у подростков. В настоящее время профилактика 
суицидов становится одной из важных воспитательных задач для субъектов профилактики, в том числе 
образовательных организаций. В этом заключается новизна работы, поскольку ранее профилактика рас-
сматривалась через предупреждение рисков, а не через формирование ресурсного поведения. 

Проблема жизнестойкости является одной из актуальных. Автором рассмотрены основные теории 
жизнестойкости, в частности подходы С. Мадди, Д. А. Леонтьева, А. Антоновского и других исследовате-
лей. Определены основные подходы к формированию жизнестойкости, в том числе через развитие жизне-
стойкости в контексте концепции личностного потенциала.  

Цель исследования заключается в изучении теорий жизнестойкости для дальнейшего их примене-
ния в практике деятельности образовательных организаций для предотвращения случаев возникновения 
суицидального поведения среди обучающихся. 

На основе опыта работы МУ «Городской центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 
помощи» города Ярославля разработана модель формирования жизнестойкости для профилактики суицидального 
поведения в образовательных организациях, даны рекомендации по применению модели в образовательных орга-
низациях для формирования самосохраняющего поведения. В завершении статьи описываются основные выводы 
и направления проведения исследований в тематике формирования жизнестойкости у обучающихся. 
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The issue of resilience is definitely relevant. The author examines the main current theories of resilience, 
in particular, the approaches of S. Maddi, D. A. Leontiev, A. Antonovsky, and other authors. Further, the paper 
discusses approaches to the formation of resilience, including those that work through the development of 
resilience in the context of the concept of a person’s potential. 

The purpose of the study is to analyze the theories of resilience for further application in practices of 
educational organizations, in order to prevent cases of suicidal behavior among students. 

Based on the practice of the Municipal Educational Institution “City Center for Psychological, Pedagogical, 
Medical and Social Assistance” in Yaroslavl, we propose a model for formation of resilience and prevention of 
suicidal behavior in educational organizations, as well as recommendations for using of the model in educational 
organizations for the formation of self-preserving behavior. The end of the article lists the main conclusions and 
identifies directions of further research on formation of resilience in students. 

 

Keywords: Resilience, suicidal behavior, auto-aggressive behavior, prevention, model of resilience 
formation, destructive risks, theories of resilience, self-preserving behavior, comfortable and safe educational 
environment, social support. 
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Введение. Изучение жизнестойкости становится особенно важным в свете современных 

деструктивных вызовов, с которыми сталкивается молодежь. Статистика свидетельствует о том, 
что суицидальное поведение среди школьников в последние годы существенно возросло, стано-
вясь одной из причин смерти в этой возрастной группе. Анализ результатов данных психологов-
консультантов муниципального учреждения «Городской центр психолого-педагогической, меди-
цинской и социальной помощи» города Ярославля свидетельствует, что количество случаев об-
ращения за психологической поддержкой среди подростков возросло. Обратимся к результатам 
статистики обращений за помощью в случае суицидальных и аутодеструктивных рисков, данные 
которых представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1  
 

Количество обращений за психологической поддержкой  
в случаях аутодеструктивных и суицидальных рисков у подростков  

 

 
Динамика случаев заметна, если представить их на графике, согласно показателям рисунка 1. 

 

 
 

Рис. 1. Динамика обращений за психологической поддержкой  
в случаях аутодеструктивных и суицидальных рисков у подростков 
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Следует отметить, что представленные случаи относятся к категории сложных, где у кли-
ентов Центра отмечается угроза жизни, высокий суицидальный риск и низкий уровень жизне-
стойкости. Суицидальное поведение среди подростков представляет собой сложную и много-
гранную проблему, требующую внимания с точки зрения и психологии, и педагогики. С каждым 
годом учащиеся сталкиваются с растущим стрессом и давлением, связанными с учебной деятель-
ностью, социумом и семейными обстоятельствами. Многие подростки испытывают трудности  
в выражении своих эмоций и отмечают, что находятся в кризисной ситуации. 

Динамика случаев показывает нам, что количество суицидальных запросов в последнее 
время возросло, что связано, с одной стороны, с наличием внешних угроз и рисков, в том числе  
с отменой табуирования темы подростковых суицидов в молодежной среде и ростом манипуляций 
данной темой в сети: выявляется все больше групп, посвященных данной тематике, что привело  
к росту интереса к теме «жизнь и смерть» у подростков. На современном этапе проблеме суици-
дальных рисков уделяется много внимания среди субъектов профилактики и взрослых участников 
образовательных отношений (педагогов и родителей). Проводится работа по созданию подробных 
алгоритмов сопровождения, реагированию и разрешению конкретных типичных и экстремальных 
ситуаций, связанных с возвращением контроля над ростом суицидальных тенденций у обучающих-
ся в образовательных организациях. Эта деятельность направлена на создание алгоритмов работы  
с самими педагогами и родителями обучающихся для разрешения их реакций на случившееся  
и правильное конструктивное реагирование на кризисы, а также ориентирована на действия в слу-
чаях суицидального поведения подростков в разных случаях и с вариативными проявлениями.  
В этом аспекте значимой становится работа по поиску таких направлений, форм и методов работы, 
которые позволят снизить риск суицидов среди подростков и сделают эту ситуацию управляемой 
со стороны взрослых. Деятельность, направленная на формирование жизнестойкости и усиление 
ресурсов самого подростка в этом ключе будет приоритетной.  

Цель исследования заключается в изучении теорий жизнестойкости для дальнейшего их 
применения в практике деятельности образовательных организаций для предотвращения случаев 
возникновения суицидального поведения среди обучающихся. С учетом актуальности рассмат-
риваемой проблемы становится важным не только определить, что такое жизнестойкость, но  
и выявить ее влияние на развитие личности молодого человека. На основе изученного теоретиче-
ского материала сформирована система мероприятий, которая поможет интегрировать получен-
ные знания в практику воспитательной работы. 

Первой задачей исследования является изучение различных подходов к пониманию жиз-
нестойкости и выявление их ключевых компонентов. Это позволит создать целостную картину,  
в которой будут рассматриваться как индивидуальные особенности учащихся, так и внешние 
факторы, способствующие развитию жизнестойкости. Анализ существующих теорий позволит 
выявить наиболее эффективные методы, способные укрепить психологическое здоровье под-
ростков. Кроме того, важно исследовать, как эти теории могут быть адаптированы к контексту 
современной образовательной среды (Чистопольская, Журавлева, Ениколопов, Николаев, 2017). 

Второй задачей нашей работы является оценка эффективности существующих программ, 
направленных на развитие жизнестойкости среди школьников и выбор таких практик, которые 
будут наиболее полезны. Анализ программ позволит выявить сильные и слабые стороны подхо-
дов, используемых в разных образовательных учреждениях. Сравнительный анализ поможет 
определить, какие методики обеспечивают наилучшие результаты в повышении уровня жизне-
стойкости и снижении суицидальных наклонностей. Важно, чтобы выявленные методы были 
научно обоснованными и базировались на данных фактических исследований. 

Третья задача заключается в разработке рекомендаций для внедрения программ по разви-
тию жизнестойкости в воспитательную работу образовательных организаций. Основными ком-
понентами таких рекомендаций являются принципы и стратегии, которые могут быть внедрены  
в уже существующие образовательные программы. Целесообразно разработать модель формиро-
вания жизнестойкости в образовательных организациях c основными компонентами деятельно-
сти, включающими тренинги, семинары и группы поддержки, которые помогут учащимся осо-
знать свои эмоции и научиться справляться с трудностями. Участие родителей и учителей в этих 
программах очень важно, так как поддержка со стороны близких играет важную роль в процессе 
формирования жизнестойкости у подростков, а также содействует профилактике суицидального 
поведения, поскольку усиливает ресурсное состояние подростка и снижает ощущение чувства 
одиночества (Кашапов, Смирнов, Соловьева, Серафимович, 2022).  
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Гипотезы. В рамках исследования жизнестойкости при профилактике суицидального по-
ведения у подростков для анализа и подтверждения можно выделить следующие гипотезы: 

– внедрение модели формирования жизнестойкости в образовательных организациях бу-
дет содействовать минимизации рисков суицидального поведения обучающихся; 

– высокий уровень жизнестойкости у подростков способствует снижению частоты и ин-
тенсивности суицидальных мыслей; 

– поддержка со стороны семьи, друзей и учителей положительно влияет на жизнестой-
кость подростков и, как следствие, снижает риск суицидального поведения; 

– уровень вовлеченности подростков в различные виды деятельности (учебная деятель-
ность, спорт, хобби) положительно коррелирует с их жизнестойкостью и снижает риск суици-
дального поведения; 

– подростки с высокой самооценкой имеют более высокие показатели жизнестойкости, 
что снижает вероятность возникновения суицидальных мыслей и действий. 

Жизнестойкость как концепция была исследована различными учеными, при этом каждое 
направление вносило свой вклад в понимание этого феномена.  

Одним из ученых, занимающихся проблемой изучения жизнестойкости, является Д. А. Леон-
тьев (Леонтьев, Рассказова, 2006). Он рассматривал феномен жизнестойкости в контексте концепции 
личностного потенциала и определял ее как интегративную характеристику личности, ответственную 
за успех в преодолении различных жизненных трудностей (Никитина, 2017). 

По мнению Д. А. Леонтьева, жизнестойкость — паттерн структуры установок и навыков, 
позволяющий преодолеть трудности и превратить их из потенциально травмирующего фактора  
в возможности, активно противостоять этим трудностям, использовать их для личностного роста 
и продолжить развитие на более высокой ступени, чем предполагалось (Леонтьев, Рассказова, 
2006 ; Гаранина, 2023). Вместе с Е. И. Рассказовой Д. А. Леонтьев разрабатывает и апробирует 
русскоязычную версию теста жизнестойкости С. Мадди.  

Подход, предложенный С. Мадди и С. Кобейсом, внес значительный вклад в изучение 
жизнестойкости. В настоящее время он является одним из наиболее актуальных (Корнилова, 
Смирнов, Григоренко, 2001 ; Гаранина, 2023). 

Концепция “hardiness” (от англ. — устойчивость, выносливость), или жизнестойкости, 
рассматривается как система убеждений, которая помогает человеку справляться со стрессом. 
Эта система включает в себя убежденность в необходимости контроля (вера в то, что человек 
может влиять на события в своей жизни, а не быть пассивной жертвой обстоятельств); вовлечен-
ность как стремление находить смысл и цель в своей деятельности и жизни в целом, а также го-
товность к вызовам: восприятие изменений и трудностей как возможностей для роста и обуче-
ния, а не как угроз (Фоминова, 2023). Эти компоненты помогают человеку сохранять внутреннее 
гармоничное состояние и содействуют большей успешности в деятельности, особенно в стрессо-
вых ситуациях. Жизнестойкость способствует адаптации и позволяет людям эффективно справ-
ляться с трудностями, поддерживая психологическое благополучие. 

Одной из теорий, описывающих жизнестойкость, является концепция А. Антоновского, 
который ввел термин «солидарная жизнестойкость», связанный с пониманием смыслов поведе-
ния и жизненных ориентаций человека, и изучил, как этот аспект влияет на способность человека 
справляться с трудностями и стрессами. А. Антоновский считает, что наличие понимания смысла 
в жизни, управления своим состоянием и способности к зрелой адаптации помогает людям не 
только преодолевать сложные ситуации, но и благоприятно влиять на психоэмоциональное со-
стояние (Гаевская, 2018). 

По мнению исследователя, жизнестойкость состоит из трех ключевых компонентов: по-
нимания (понятие контроля и целесообразности), смысла (осознание значимости жизни и собы-
тий) и управляемости (ощущение возможности влиять на свою жизнь). Эти составляющие фор-
мируют устойчивость личности к стрессовым факторам и негативным влияниям. Если подростки 
осознают, что у них есть контроль над своей жизнью, возможность формировать собственное 
будущее, то становятся более жизнестойки и менее подвержены риску возникновения депрессии 
и суицидальных наклонностей. 

Л. А. Александрова (2005) исследовала формирование жизнестойкости в контексте совла-
дающего поведения, акцентируя внимание на стратегиях, которые помогают людям справляться со 
стрессом и преодолевать трудности. С. Н. Книжникова рассматривала жизнестойкость как важный 
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фактор в профилактике суицидального поведения, подчеркивая значимость поддержки и укрепле-
ния психологической устойчивости для предотвращения кризисных состояний (2024). Е. Ю. Кор-
жова изучала жизнестойкость как средство защиты от дезинтеграции личности, фокусируясь на 
сохранении целостности и стабильности личности в условиях стресса и изменений. М. А. Одинцо-
ва рассматривала жизнестойкость как стиль преодоления виктимности, подчеркивая, что жизне-
стойкие люди активно ищут ресурсы и проявляют высокий уровень активности для преодоления 
трудных жизненных ситуаций. Такой подход помогает им не только справляться с проблемами, но 
и извлекать из них уроки, способствующие личностному росту и развитию. Жизнестойкость в этом 
контексте выступает как механизм защиты от виктимности, позволяя человеку сохранять контроль 
над своей жизнью и эффективно адаптироваться к изменениям (2015). 

А. В. Махнач определяет жизнестойкость, как «способность человека осознать и исполь-
зовать свои внутренние и внешние ресурсы, содействующие эффективному сопротивлению бед-
ствиям» (Гаранина, 2023, с. 8). В. Д. Шадриков рассматривал жизнестойкость как свойства функ-
циональных систем, которые реализуют отдельные психические функции. Эти свойства 
выражают индивидуальную меру выраженности, проявляющуюся в успешности и качественном 
своеобразии освоения и реализации деятельности. Такой подход подчеркивает, что жизнестой-
кость связана с эффективностью выполнения задач и адаптацией к изменениям, отражая уни-
кальные особенности каждого человека (Гаранина, 2023). 

Рассмотренные исследования подчеркивают многогранность жизнестойкости и ее значе-
ние в различных аспектах психологического благополучия. 

Исследования жизнестойкости имеют важное значение для образовательного процесса. 
Их результаты могут быть использованы для разработки программ, направленных на формиро-
вание навыков, помогающих школьникам повысить свою устойчивость к стрессам, снизить риск 
суицидальных угроз у подростков. Внедрение подходов, основанных на концепциях Д. А. Леон-
тьева, С. Мадди, А. Антоновского и других теорий в школьную практику, может содействовать 
созданию эмоционально поддерживающей, комфортной и безопасной среды. Программы, 
направленные на развитие социальной поддержки, эмпатии и взаимодействия, могут стать зна-
чимыми инструментами в предотвращении суицидального поведения и формировании жизне-
стойкого поведения подростков. 

Жизнестойкость включает в себя такие составляющие, как уверенность в себе, оптимизм 
и способность к саморегуляции. Обучающиеся, обладающие этими качествами, с большей веро-
ятностью будут находить позитивные пути разрешения трудностей, что будет способствовать 
снижению у них депрессивных состояний и чувства безысходности, часто предшествующих раз-
витию суицидальных рисков. Например, наличие чувства целеустремленности помогает моло-
дым людям справляться с негативными эмоциями и не утрачивать интерес к жизни, даже когда 
они сталкиваются с трудностями.  

Ключевым элементом жизнестойкости также является наличие у подростков близкого со-
циального окружения, поддерживающего их в трудные времена. Поддержка от родителей, род-
ственников, друзей и педагогов позволяет обучающимся ощутить свою значимость, что служит 
дополнительным фактором защиты от негативных мыслей и настроений. Исследования показы-
вают, что подростки, обладающие крепкими связями в своем окружении, реже испытывают суи-
цидальные наклонности, потому что имеют возможность поделиться своими переживаниями  
и получить помощь в сложных ситуациях. Кроме того, возможность заботиться о ком-то удержи-
вает от серьезных аутодеструктивных рисков, поскольку содействует формированию ответствен-
ности, что также, являясь фактором жизнестойкости, удерживает от непоправимых поступков 
(Артюхов, Манчук, Семенова, 2009). 

Обсуждение основных результатов. Проводя работу с образовательными организациями по 
предупреждению развития суицидальных рисков с позиций формирования жизнестойкости автором 
совместно с другими специалистами МУ «Городской центр психолого-педагогической, медицинской 
и социальной помощи» были определены некоторые важные позиции деятельности, на основе кото-
рых предложены рекомендации по актуализации работы в данном направлении. В целях повышения 
жизнестойкости обучающихся и предотвращения суицидального поведения образовательным учре-
ждениям рекомендуется внедрять ряд практических подходов и методик, основанных на теоретиче-
ских основах жизнестойкости, вместе составляющих модель сопровождения подростков, что помо-
жет создать комфортную поддерживающую образовательную среду для обучающихся. 
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Рассмотрим предлагаемую модель сопровождения подробнее. Модель сопровождения 
подростков в аспекте формирования жизнестойкости состоит из нескольких важных блоков, та-
ких как вовлеченность, контроль и принятие риска. Сочетание этих факторов позволяет учиты-
вать и прогнозировать все нюансы сопровождения подростков. Через развитие жизнестойкости 
формируется самосохранительное поведение. Модель представлена на рисунке 2. 

 

 
Рис. 2. Модель сопровождения подростков в аспекте формирования жизнестойкости 

 
В основе модели лежат концептуальные основы понимания жизнестойкости, которые вклю-

чают владение участниками образовательных отношений знаниями о жизнестойкости в подростко-
вом возрасте и факторах, влияющих на ее формирование. Эти факторы могут быть личностными  
(самооценка, эмоциональный интеллект, уровень мотивации), социальными (поддержка семьи, дру-
зей и учителей, социальные связи, дружба) и организационно-средовыми (условия жизни, образова-
тельная среда, доступ к ресурсам). Понимание этих аспектов формируется через просветительскую 
работу с педагогами и родителями, а также через воспитательные мероприятия с учащимися. 

Среди направлений работы с подростками, в ходе которых создаются условия для эффек-
тивного сопровождения подростков, можно выделить следующие: 

– психологическую поддержку, осуществляемую по актуальным для подростков вопросам 
через индивидуальные консультации — регулярные встречи с психологом для обсуждения личных 
проблем и трудностей, и групповые занятия, включая проведение тренингов и семинаров, направ-
ленных на развитие навыков преодоления трудностей и управления стрессом, актуализацию лич-
ностных ресурсов подростков. Образовательные учреждения должны активно взаимодействовать  
с психологами и социальными педагогами, которые могут проводить индивидуальные и групповые 
консультации для учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, помогая подросткам 
справляться с эмоциональными трудностями; 

– социальную поддержку, направленную на создание поддерживающей среды и формирова-
ние групп помощи и поддержки среди сверстников, когда подростки могут делиться своими пережи-
ваниями и опытом, устанавливать контакты и учиться конструктивному взаимодействию с окружа-
ющими. Интересным опытом может быть проведение с обучающимися 6–7 классов серии классных 
часов «В кругу поддержки», основной задачей которых является обучение школьников взаимопомо-
щи и навыкам психологической поддержки одноклассников (Луканина, Терехова, 2024); 

– мероприятия здорового образа жизни, в том числе направленные на пропаганду и моти-
вацию здорового образа жизни, включая работу спортивных секций и занятия физкультурой, 
проведение спортивных и других активных мероприятий, способствующих укреплению физиче-
ского здоровья подростков; 
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– взаимодействие между всеми участниками процесса, организация мероприятий и тре-
нингов для родителей, направленных на поддержку их детей в развитии жизнестойкости; форми-
рование партнерств с местными организациями и сообществами (психолого-педагогические цен-
тры, комиссии по делам несовершеннолетних, подразделения полиции, вузы, учреждения 
дополнительного образования, медицины, культуры и т. д.) для создания дополнительных ресур-
сов и поддержки подростков. Важно вовлекать родителей в процесс формирования жизнестойко-
сти у детей. Для родителей обучающихся можно проводить семинары о том, как понимать осо-
бенности возраста, общаться в семье и поддерживать своих детей, а также о том, как создавать 
благоприятную атмосферу дома. Участие родителей в жизни детей и их осведомленность о про-
блемах, с которыми сталкиваются подростки, играет важную роль в их эмоциональном благопо-
лучии, снижая суицидальные риски и содействуя жизнестойкому поведению. Интересный опыт 
реализуется на базе МУ ГЦППМС совместно со МОУ «Средняя школа № 2», где реализуется 
муниципальная инновационная площадка «ПРО-партнерство: новые форматы взаимодействия  
с родителями школьников (партнерство Педагогов и Родителей в Образовании)», в рамках кото-
рой предлагаются интересные формы вовлечения родителей в образовательные организации; 

– осуществление обратной связи, проведение диагностических и мониторинговых иссле-
дований для регулярной оценки уровня жизнестойкости подростков и их эмоционального состо-
яния, получения информации от подростков об их проблемах и переживаниях. Опросы, анкети-
рование и иные методики сбора обратной связи позволят выявить также сильные и слабые 
стороны реализуемых программ, оценить их влияние на формирование жизнестойкости и эмоци-
ональное состояние подростков. Совершенствование подходов будет способствовать сохранению 
актуальности и эффективности программ, что в долгосрочной перспективе позитивно повлияет 
на здоровье и безопасность обучающихся. 

Следующий блок модели включает в себя организационно-воспитательную работу и прове-
дение мероприятий с обучающимися, направленные на формирование у них качеств и навыков, спо-
собствующих формированию жизнестойкости в психологическом аспекте. Они включают в себя: 

– мероприятия, направленные на формирование и актуализацию навыков контроля и са-
моконтроля, развитие эмоционального интеллекта и саморегуляции, например групповые заня-
тия — классные часы и тренинги. Педагоги-психологи, а также другие специалисты могут  
использовать ролевые игры и обсуждения, чтобы обучить подростков конструктивным способам 
решения проблем и преодоления трудностей. Программы («Шторм или штиль: как управлять со-
бой?», «Учись без стресса» и т. п.) удачно применяются в ряде образовательных учреждений  
и дают позитивные результаты в формировании жизнестойкости; 

– мероприятия, направленные на формирование умения принимать риск, стимулирование 
активной позиции подростков, развитие их самостоятельности и ответственности, предоставле-
ние подросткам возможностей принимать решения и нести ответственность за свои действия. 
Направлением работы также может быть обсуждение со школьниками важных вопросов, касаю-
щихся их жизни. В этот же блок входит такая важная часть работы, как деятельность по форми-
рованию навыков преодоления трудных ситуаций, ролевые игры-кейсы для отработки ситуаций, 
требующих жизнестойкости и адаптивности; 

– мероприятия, направленные на формирование вовлеченности и активности подростков, 
их занятость, различные инициативы, направленные на повышение участия подростков в соци-
альной, досуговой и волонтерской деятельности. Кроме важного эффекта вовлеченности, такие 
мероприятия помогают развивать навыки, укреплять социальные связи и способствовать лич-
ностному росту. Актуальным становится создание внутришкольных программ наставничества, 
где старшие учащиеся могут помогать младшим, делясь своим опытом решения проблем и стрес-
сов. Наставничество создает атмосферу поддержки и приобщает к культуре взаимопомощи, по-
вышая уровень жизнестойкости обучающихся. 

Необходимым компонентом модели мы считаем создание комфортной и безопасной об-
разовательной среды. Это мероприятия, направленные на осуществление психологически без-
опасной среды, обеспечение атмосферы, в которой подростки чувствуют себя комфортно, могут 
выражать свои мысли и эмоции без страха осуждения, так и наличие эмоциональной поддержки, 
в том числе от педагогических работников, которые готовы выслушать и поддержать подростков 
в трудные моменты. Важной является работа по созданию позитивной и инклюзивной учебной 
среды, где каждый подросток чувствует себя принятым. Создание атмосферы доверия, когда 
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школьники могут открыто делиться своими переживаниями и эмоциями, является важным ком-
понентом формирования жизнестойкости. Важно создать среду, которая будет содействовать ис-
ключению/локализации/снижению деструктивных проявлений личности, а также способствовать 
росту психосоциального комфорта участников образовательных отношений.  

Выводы и перспективы исследования. 
1. Современные подходы к пониманию жизнестойкости определяют основные аспекты, 

содействующие профилактике суицидального и формированию самосохранительного поведения 
у подростков, а именно принятие риска, вовлеченность и умение контролировать свое поведение. 

2. Созданная модель формирования жизнестойкости обобщает необходимые направле-
ния работы по профилактике деструктивного поведения подростков. 

3. Внедрение модели формирования жизнестойкости в образовательных организациях 
будет содействовать минимизации рисков суицидального поведения обучающихся. 

Дальнейшие исследования в этом направлении будут касаться наполнения модели кон-
кретными практическими технологиями и методами работы, позволяющими формировать у обу-
чающихся жизнестойкость и минимизировать риски возникновения суицидального поведения. 
Следует акцентировать внимание на исследовании результативности долгосрочных воспитатель-
ных психолого-социальных программ, направленных на развитие жизнестойкости. Необходимо 
проводить долгосрочные исследования, которые помогут выяснить, какие программы наиболее 
эффективно способствуют снижению суицидальных рисков, оказывая влияние на формирование 
у подростков саморегулятивного поведения, позитивного самовосприятия и жизнестойкости  
в течение продолжительного времени.  

Интересным направлением в работе будет изучение возможностей применения искус-
ственного интеллекта и использование новых технологических решений и подходов в обучении  
и поддержке учащихся. Например, применение дистанционных и онлайн-платформ для оказания 
психологической помощи и формирования жизнестойкости представляется актуальным в усло-
виях современного технологического мира. Это может создать более доступные и гибкие методы 
поддержки, позволяя охватить большее количество молодежи, особенно в условиях цифровиза-
ции образования или дистанционного обучения. 

Полезным будет изучить особенности взаимодействия взрослых участников образова-
тельных отношений по формированию среди обучающихся навыков жизнестойкого поведения. 
Родители, педагоги и другие субъекты профилактики могут взаимодействовать для снижения 
рисков деструктивного поведения подростков. Исследования могут сконцентрироваться на том, 
каким образом взаимодействие между участниками образовательных отношений может служить 
дополнительным ресурсом для поддержки школьников. 

Таким образом, будущие исследования в области жизнестойкости должны охватывать 
широкий спектр аспектов и являться комплексными. Понимание всех аспектов и факторов, спо-
собствующих или препятствующих развитию жизнестойкости, окажет помощь в создании моде-
ли сопровождения подростков, способной успешно и конструктивно справляться с вызовами со-
временной жизни. 
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Аннотация. Профессиональное выгорание программистов является предметом активного изуче-
ния в современной научной и практической психологии. Отмечается специфичность этого феномена, его 
полидетерминированность и сложность структуры. Существенным является тот факт, что в поле внимания 
специалистов попадают работники с формирующимися или уже сформированными симптомами выгора-
ния и изучаются в большей степени профессиональные факторы возникновения симптомов. Автор статьи 
исходит из предположения о значимости внутриличностных предикторов профессионального выгорания  
и важности заблаговременного принятия мер по недопущению формирования его устойчивых симптомов. 
Изучение взаимосвязи внутриличностных предикторов, в частности эмоционального интеллекта, с фено-
меном выгорания будет способствовать разработке эффективных программ психологического сопровож-
дения и профилактики профессионального выгорания у программистов.  

Целью исследования являлся поиск взаимосвязи интрапсихических личностных аспектов эмоциональ-
ного интеллекта с проявлениями симптоматики профессионального выгорания. Основным объектом изучения 
были выбраны аспекты эмоционального интеллекта как значимого метакогнитивного фактора в осуществлении 
качественной профессиональной деятельности программистов. Диагностическим индикатором профессиональ-
ного выгорания послужили опросники К. Маслач, С. Джексон в адаптации Н. Е. Водопьяновой и В. В. Бойко.  

В результате проведенного эмпирического исследования у значительной части испытуемых были вы-
явлены симптомы выгорания и сопутствующий средний и низкий уровень аспектов эмоционального интеллек-
та. При математико-статистической обработке результатов исследования были выявлены высокоранговые  
и низкоранговые (p < 0,001, p < 0,05) отрицательные и положительные корреляции, связывающие аспекты эмо-
ционального интеллекта с проявлениями профессионального выгорания, системным индексом показателя пере-
горания, а также с показателями трех фаз выгорания как реакции на продолжительный стресс. Выводы, полу-
ченные в ходе анализа исследования, предполагается применить в разработке рекомендаций по 
психологическому сопровождению в профилактике данного синдрома у программистов. 
 

Ключевые слова: профессиональное выгорание, эмоциональный интеллект, программисты, эмоцио-
нальное истощение, деперсонализация, редукция профессиональных достижений, системный индекс перегора-
ния, аспекты эмоционального интеллекта, психологическое сопровождение, профилактика выгорания.  
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Abstract. Professional burnout among programmers is a popular object of study in current research and applied 
psychology. The present study addresses the specificity of this phenomenon, its poly-deterministic nature, and complex 
structure. A significant point is that specialists primarily focus on employees with emerging or already formed symptoms 
of burnout, mostly looking into the professional factors causing the symptoms. The author of the article proceeds from 
the assumption about the significance of intrapersonal predictors of professional burnout and the importance of taking 
timely measures to prevent the formation of persistent symptoms. Studying the relationship between intrapersonal 
predictors, particularly emotional intelligence, and the phenomenon of burnout will contribute to developing effective 
psychological support programs and prevention of professional burnout among programmers. 

The aim of the research was to identify the relationship between intrapsychic personal aspects of 
emotional intelligence and manifestations of professional burnout symptoms. Aspects of emotional intelligence 
were chosen as the main object of study, as they form a significant metacognitive factor in performing quality 
professional activities in the field. The diagnostic indicators for professional burnout were the questionnaires by  
C. Maslach and S. Jackson, adapted by N. E. Vodopyanova and V. V. Boyko.  

As a result of the empirical research conducted, a significant portion of the subjects were found to develop 
burnout symptoms accompanied by medium and low levels of aspects of emotional intelligence. Mathematical and 
statistical processing of the research results revealed high-rank and low-rank (p < 0.001, p < 0.05) negative and 
positive correlations that correlate aspects of emotional intelligence with manifestations of professional burnout, 
the systemic index of the burnout indicator, as well as indicators of the three phases of burnout as a reaction to 
prolonged stress. The conclusions obtained from the analysis of the research are intended to be applied in 
developing recommendations for psychological support in prevention of this syndrome among programmers. 

 

Keywords: professional burnout, emotional intelligence, programmers, emotional exhaustion, depersonalization, 
reduction of professional achievements, systemic burnout index, aspects of emotional intelligence, psychological 
support, burnout prevention. 
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Введение. Современные условия труда ИТ-сферы характеризуются своей специфичностью, 

продиктованной активной цифровизацией, высокой степенью конкуренции и растущим запросом на 
качественные продукты со стороны рынка. Быстрое распространение удаленных форматов работы, 
интернет-взаимодействие между специалистами, обезличивание результатов, привлечение к рабочим 
процессам искусственного интеллекта (ИИ), необходимость в постоянном обучении и совершенство-
вании формируют значительную психологическую нагрузку на личность каждого сотрудника  
ИТ-сферы, который стремится к достижению успеха в профессиональной самореализации и к карь-
ерному росту. Часто объемы профессиональной и психологической нагрузки превышают допусти-
мые адаптационные пределы сотрудников. Профессиональная деформация, склонность к перфекцио-
низму, погруженность в рабочие процессы и высокая ответственность не позволяют программистам 
в достаточной степени обращать внимание на свою внутреннюю психологическую динамику, вовре-
мя замечать негативные изменения и тенденции, заблаговременно принимать меры по предотвраще-
нию деструктивных последствий работы в условиях высокой нагрузки.  

Исследователями установлено, что выгорание программистов — полидетерминирован-
ный синдром, обусловленный сочетанием профессиональных, организационных и личностных 
детерминант, со сложной симптоматикой, относящейся к разных уровням психической регуля-
ции (Гофман, Водопьянова, Джумагулова, Никифоров, 2023). В отличие от выгорания представи-
телей других профессий, у выгорания программистов выявлена специфика, которая, как утвер-
ждает И. В. Забара, заключается в подверженности данному феномену групп специалистов ИТ  
с различным отношением к своей профессиональной деятельности (Забара, 2018 ; Забара, Твердо-
ступ, 2020). При выгорании именно у программистов усиливается прежде всего негативная оценка 
своей компетентности и продуктивности (в сравнении с представителями социальных профессий) 
(Муравьева, Козлова, 2019). В складывающихся условиях профессиональное выгорание програм-
мистов становится уже не следствием многолетнего труда, а феноменом, способным возникнуть 
даже у сотрудников со сравнительно небольшим стажем, что доказано рядом исследователей 
(Гофман, Водопьянова, Джумагулова, Никифоров, 2023 ; Dierendonck, Schaufeli, Buunk, 2001). 
Профессиональное выгорание оказывает деструктивное влияние на мотивационно-смысловую 
сферу программистов (Сорокоумова, Чердымова, Ферапонтова, Фадеев, 2024).  
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Взаимосвязь синдрома профессионального выгорания и эмоционального интеллекта под-
тверждается в ряде работ исследователей других профессий (Бочкарева, 2016 ; Васильева, 2016 ; 
Ветчинникова, 2019 ; Воробьева, 2016 ; Караулова, Ольшанская, Кадырова, 2018 ; Лебединцева, 
2017 ; Макушина, 2016 ; Молчанова, Блинова, 2023 ; Панкова, 2010 ; Цибульникова, Богатикова, 
2019), а значимость эмоционального интеллекта непосредственно в профессиональной деятель-
ности программистов подтверждается интересом к этой теме в среде не только психологов, но  
и представителей инженерных специальностей (Мошко, 2020 ; Рудницкий, Бараева, Шлыкова, 
Демьянчик, 2015). Эмоциональный интеллект является субъектной детерминантой информаци-
онной деятельности и представляет собой совокупность способностей к пониманию и управле-
нию собственными и чужими эмоциями, что отражается на самоактуализации, саморегуляции, 
лидерских качествах и профессиональных отношениях (Андреева, 2009 ; Белоконь, 2009 ; Кар-
пов, Карпов, Филиппова, 2023 ; Куницына, Казаринова, Погольша, 2001 ; Люсин, 2004). 

Все вышеперечисленные проблемы актуализируют вопрос о взаимосвязи формирования 
симптоматики профессионального выгорания программистов и аспектов эмоционального интел-
лекта (межличностный эмоциональный интеллект, внутриличностный эмоциональный интел-
лект, понимание эмоций, управление эмоциями).  

Несмотря на то что попытки проводить исследования взаимосвязи эмоционального интел-
лекта и профессионального выгорания программистов уже предпринимались (Потапова, 2022 ; 
Шлыкова, 2015), остается актуальным более подробное и глубокое изучение данной темы, кото-
рое заключается в рассмотрении особенностей взаимосвязи аспектов эмоционального интеллекта 
(межличностный эмоциональный интеллект (МЭИ), внутриличностный эмоциональный интел-
лект (ВЭИ), понимание эмоций (ПЭ), управление эмоциями (УЭ)) и выгорания.  

Цель исследования заключается в изучении особенностей взаимосвязи аспектов эмоцио-
нального интеллекта и профессионального выгорания у программистов.  

Гипотеза исследования: между сформированностью аспектов эмоционального интел-
лекта программистов (МЭИ, ВЭИ, ПЭ, УЭ) и элементами структуры синдрома профессионально-
го выгорания существует взаимосвязь. 

Методы исследования: теоретические методы (анализ научной литературы, сравнительный 
анализ); эмпирические методы (опрос), статистические методы обработки результатов исследования. 

Диагностика эмоционального интеллекта осуществлялась посредством опросника «Тест 
эмоционального интеллекта» Д. В. Люсина (Опросник «ЭмИн»). Обоснованием выбора методики 
«ЭмИн» является ее лаконичность и практическая применимость при разработке программ разви-
тия эмоционального интеллекта. С целью определения уровня профессионального выгорания были 
выбраны «Опросник профессионального выгорания» (авторы К. Маслач, C. Джексон в адаптации 
Н. Е. Водопьяновой) и диагностика уровня эмоционального выгорания В. В. Бойко. Выбор данных 
методик обосновывается тем, что «Опросник профессионального выгорания» является традицион-
ным, хорошо зарекомендовавшим себя средством обнаружения симптомов выгорания на трех важ-
нейших с точки зрения профессионального благополучия уровнях: эмоциональной истощенности, 
выраженной в повышенной утомляемости, апатии и др.; деперсонализации, выраженной в отстра-
нении, деструктивных отношений с окружающими и др.; редукции профессиональных достиже-
ний, выраженной в снижении степени удовлетворенности собой, искажении оценки своей профес-
сиональной деятельности и др. Диагностика В. В. Бойко позволяет исследовать выгорание как 
многогранный динамический процесс, связанный с нарушением адаптационных возможностей че-
ловека в условиях продолжительного стресса. 

В эмпирической части работы было проведено исследование связи аспектов эмоциональ-
ного интеллекта и профессионального выгорания у сотрудников. Математико-статистическая 
обработка полученных эмпирических данных осуществлялась с применением критерия ранговых 
корреляций Спирмена посредством программного пакета СПСС. 

Обсуждение основных результатов исследования. В рамках эмпирического исследования, 
направленного на изучение взаимосвязи аспектов эмоционального интеллекта программистов и про-
явлений сформировавшегося, формирующегося, а также невыявленного выгорания, приняли участие 
102 человека, профессиональные программисты, сотрудники российских ИТ-компаний — 53 мужчи-
ны и 49 женщин. Возраст испытуемых составил от 21 до 46 лет, стаж работы в профессии — от 1 го-
да до 22 лет. Медианное значение стажа работы составляет 5 лет. Эмпирическое исследование про-
водилось в 2024–2025 годах.  
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Данные описательной статистики по результатам, полученным в ходе диагностики про-
фессионального выгорания по опроснику К. Маслач, C. Джексон (в адаптации Н. Е. Водопьяно-
вой) показали следующие значения. Эмоциональное истощение на низком уровне проявлено  
у 18,6 % опрошенных, средний уровень у 25,5 %, высокий уровень выявлен у 55,9 % испытуе-
мых. Деперсонализация на низком уровне диагностирована у 27 % испытуемых, на среднем 
уровне — у 26,5 % испытуемых, на высоком уровне — у 46 % опрошенных. Редукция професси-
ональных достижений на низком уровне выявлена у 13,7 % испытуемых, на среднем уровне —  
у 39,2 % испытуемых, на высоком уровне — у 47,1 % испытуемых. Таким образом, полная сфор-
мированность синдрома выгорания по всем трем показателям выявлена у 27,45 % испытуемых, 
частичная сформированность обнаружена у 69,61 % испытуемых (сформировано два из трех 
симптомов у 26,47 %, не более двух симптомов из трех выявлено у 43,14 %), отсутствие симпто-
мов выгорания выявлено у 2,94 % испытуемых (табл. 1). 

 
Таблица 1 

 
Результаты диагностики профессионального выгорания  

по опроснику К. Маслач, C. Джексон (в адаптации Н. Е. Водопьяновой) 
 

№ Наличие симптомов выгорания по опроснику MBI Количество опрошенных, % 

1 Симптомы выгорания не обнаружены 2,94 

2 Формируются или сформировались не более 2 симптомов выгорания 43,14 

3 Сформировано 2 из 3 симптомов выгорания 26,47 

4 Сформированы все три симптома выгорания 27,45 

 
Результаты, полученные в ходе изучения уровней профессионального выгорания по  

В. В. Бойко, показали следующую картину: переживание обстоятельств сформировано у 40,2 %, 
формируется — у 12,75 %, не формируется — у 47,6 %; неудовлетворенность собой сформирована 
у 13,73 %, формируется — у 16,67 %, не формируется — у 69,61 %; загнанность в клетку сформи-
рована у 17,65 %, формируется — у 14,71 %, не формируется — у 67,65 %; тревога и депрессия 
сформированы у 31,37 %, формируются — у 16,67 %, не формируются — у 51,96 %; неадекватное 
реагирование сформировано у 53,92 %, формируется — у 34,31 %, не формируется — у 11,76 %; 
эмоциональная дезориентация сформирована у 20,59 %, формируется — у 43,14 %, не формируется — 
у 36,27 %; расширение сферы экономии эмоций сформировано у 36,27 %, формируется —  
у 18,63 %, не формируется — у 45,1 %; редукция профессиональных обязанностей сформирована  
у 47,06 %, формируется — у 28,43 %, не формируется — у 24,51 %; эмоциональный дефицит 
сформирован у 32,35 %, формируется — у 31,37 %, не формируется — у 36,27 %; эмоциональная 
отстраненность сформирована у 34,31 %, формируется — у 32,35 %, не формируется — у 33,33 %; 
личностная отстраненность сформирована у 27,45 %, формируется — у 13,73 %, не формируется — 
у 58,82 %; психосоматические нарушения сформированы у 14,71 %, формируются — у 22,55 %, не 
формируются — у 62,75 %. Проявленность синдрома выгорания, выраженная в сформированности 
фаз напряжения, резистентности и истощения, представлена в таблице 2. 

 
Таблица 2 

 
Результаты диагностики профессионального выгорания 

по опроснику В. В. Бойко 
 

№ Фазы выгорания по диагностике В. В. Бойко Количество опрошенных, % 

1 Фазы не сформированы 18,63 

2 Формируются или сформированы не более 2 фаз выгорания 53,92 

3 Сформированы 2 из 3 фаз выгорания 8,82 

4 Сформированы все три фазы выгорания 18,63 

 
Различия в показателях диагностик профессионального выгорания по К. Маслач, C. Джексон 

(в адаптации Н. Е. Водопьяновой) и по В. В. Бойко объясняются разными теоретическими положени-
ями, заложенными в основу моделей, на базе которых построены диагностики. Выявление корреля-
ций между шкалами диагностик представляет собой предмет дальнейших исследований. 
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Результаты проведенной математико-статистической обработки данных исследования пред-
ставлены таблице 3.  

 
Таблица 3  

 
Результаты исследования взаимосвязи эмоционального интеллекта  

и профессионального выгорания программистов  
посредством коэффициента ранговой корреляции Спирмена (для N = 102) 

 
Проявления  

профессионального 
выгорания 

Эмоциональный интеллект по модели Д. В. Люсина 

МЭИ ВЭИ ПЭ УЭ 

К-т корр. Знч. 
2-сторон 

К-т корр. Знч. 
2-сторон 

К-т корр. Знч. 
2-сторон 

К-т корр. Знч. 
2-сторон 

Диагностика профессионального выгорания К. Маслач, C. Джексон 
(в адаптации Н. Е. Водопьяновой) 

Эмоциональное 
истощение −0,283** 0,004 −0,341** 0 −0,279** 0,004 −0,402** 0 

Деперсонализация −0,231* 0,02 −0,265** 0,007 −0,206* 0,038 −0,361** 0 

Редукция профес-
сиональных  
достижений 

0,282** 0,004 0,417** 0 0,186 0,062 0,589** 0 

Системный  
индекс синдрома 
перегорания 

−0,0237* 0,017 −0,332** 0,001 −0,182 0,066 −0,451** 0 

Диагностика уровней выгорания В. В. Бойко 

Переживание  
обстоятельств −0,226* 0,022 −0,235* 0,017 −0,196* 0,049 −0,325** 0,001 

Неудовлетворен-
ность собой 

−0,162 0,104 −0,197* 0,047 −0,192 0,054 −0,17 0,088 

Загнанность  
в клетку 

−0,186 0,061 −0,17 0,088 −0,128 0,198 −0,218* 0,028 

Тревога и депрессия −0,278** 0,005 −0,311** 0,001 −0,286** 0,004 −0,378** 0 

Неадекватное  
реагирование 

−0,188 0,059 −0,246* 0,013 −0,245* 0,013 −0,277** 0,005 

Психосоматические 
нарушения −0,315** 0,001 −0,325** 0,001 −0,331** 0,001 −0,334** 0,001 

Эмоциональная 
дезориентация −0,285** 0,004 −0,265** 0,007 −0,251* 0,011 −0,359** 0 

Расширение  
сферы экономии 
эмоций 

−0,295** 0,003 −0,339** 0 −0,346** 0 −0,316** 0,001 

Редукция профес-
сиональных обя-
занностей 

−0,282** 0,004 −0,422** 0 −0,344** 0 −0,390** 0 

Эмоциональный 
дефицит −0,336** 0,001 −0,407** 0 −0,355** 0 −0,468** 0 

Эмоциональная 
отстраненность −0,230* 0,02 −0,091 0,365 −0,207* 0,036 −0,115 0,249 

Личностная  
отстраненность −0,341** 0 −0,433** 0 −0,336** 0,001 −0,525** 0 

 

Примечание: ** корреляция значима на уровне 0,01 (двухсторонняя), * корреляция значима на уровне 0,05 
(двухсторонняя). 

 
В результате исследования выявлено наличие существенного количества корреляционных 

связей между суммарными аспектами эмоционального интеллекта и проявлениями профессио-
нального выгорания в обоих моделях (табл. 3).  
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Анализ взаимосвязей сформированности аспектов эмоционального интеллекта (МЭИ, ВЭИ, 
ПЭ, УЭ) и профессионального выгорания программистов по ранговой корреляции Спирмена позво-
лил сделать вывод, что межличностный эмоциональный интеллект имеет отрицательную корреля-
цию высокого ранга с эмоциональным истощением (r = −0,283, p < 0,001), деперсонализацией  
(r = −0,231, p < 0,001), системным индексом синдрома перегорания (r = −0,237, p < 0,001) и положи-
тельную корреляцию высокого ранга с редукцией профессиональных достижений (r = 0,282,  
p < 0,001). Показатели внутриличностного эмоционального интеллекта также обнаруживают отрица-
тельную корреляцию высокого ранга с эмоциональным истощением (r = −0,341, p < 0,001), деперсо-
нализацией (r = −0,265, p < 0,001), системным индексом синдрома перегорания (r = −0,332, p < 0,001) 
и высокоранговую положительную корреляцию с редукцией профессиональных достижений  
(r = 0,417, p < 0,001). Понимание эмоций показывает высокоранговую обратную корреляцию с эмо-
циональным истощением (r = −0,279, p < 0,001) и обратную корреляцию низкого ранга с деперсона-
лизацией (r = −0,206, p < 0,05), корреляция с редукцией профессиональных достижений и системным 
индексом синдрома перегорания на данный момент не обнаружены. Показатель управления эмоция-
ми имеет отрицательную корреляцию высокого ранга с эмоциональным истощением (r = −0,402,  
p < 0,001) деперсонализацией (r = −0,361, p < 0,001) и системным индексом синдрома перегорания  
(r = −0,451, p < 0,001), а также положительную корреляцию высокого ранга с редукцией профессио-
нальных достижений (r = 0,589, p < 0,001). 

Иными словами, обнаружена тенденция: чем выше уровень межличностного и внутри-
личностного эмоционального интеллекта, а также управления эмоциями, тем ниже уровень эмо-
ционального истощения, циничного отношения и отстраненности в профессиональной деятель-
ности, в целом снижается симптоматика выгорания и респонденты не склонны обесценивать свои 
профессиональные достижения. И наоборот, чем ниже уровень межличностного и внутрилич-
ностного эмоционального интеллекта, управления эмоциями, тем с более высокой вероятностью 
наступает эмоциональное истощение, ярче проявляется безучастность к работе, повышается си-
стемный показатель выгорания, а собственные профессиональные достижения будут обесценены. 
Развитое понимание своих эмоций, согласно анализу результатов текущего исследования, приво-
дит к снижению эмоционального истощения и личной отчужденности. Как связано понимание 
своих эмоций со склонностью обесценивать свои достижения, установить на данном этапе иссле-
довательской работы не удалось.  

При анализе сопоставления показателей эмоционального интеллекта с проявлениями выго-
рания по диагностике уровней выгорания В. Бойко также было обнаружено значительное количе-
ство корреляций. Межличностный эмоциональный интеллект показывает высокоранговую обрат-
ную корреляцию с показателем тревоги и депрессии (r = −0,278, p < 0,001), психосоматическими 
нарушениями (r = −0,315, p < 0,001), эмоциональной дезориентацией (r = −0,285, p < 0,001), расши-
рением сферы экономии эмоций (r = −0,295 , p < 0,001), редукцией профессиональных обязанно-
стей, (r = −0,282, p < 0,001), эмоциональным дефицитом (r = −0,336, p < 0,001), личностной отстра-
ненностью (r = −0,34, p < 0,001), отрицательную корреляцию низкого ранга с переживанием 
обстоятельств (r = −0,226, p < 0,05) и с эмоциональной отстраненностью (r = −0,23 p < 0,05). Корре-
ляционная связь с загнанностью в клетку и неадекватным реагированием не обнаружены. 

Внутриличностный эмоциональный интеллект показывает обратную корреляцию высокого 
ранга с тревогой и депрессией (r = −0,311 p < 0,001), психосоматическими нарушениями (r = −0,325,  
p < 0,001), эмоциональной дезориентацией (r = −0,265, p < 0,001), расширением сферы экономии эмо-
ций (r = −0,339 , p < 0,001), редукцией профессиональных обязанностей (r = −0,422, p < 0,001), эмоци-
ональным дефицитом (r = −0,47, p < 0,001) и личностной отстраненностью (r = −0,433, p < 0,001),  
а также обратную корреляцию низкого ранга с неудовлетворенностью собой (r = −0,197, p < 0,05)  
и неадекватным реагированием (r = −0,246, p < 0,05). Корреляции внутриличностного эмоционально-
го интеллекта с загнанностью в клетку и эмоциональной отстраненностью не обнаружены.  

Понимание эмоций имеет отрицательную обратную корреляцию высокого ранга с тревогой  
и депрессией (r = −0,268, p < 0,001), психосоматическими нарушениями (r = −0,331, p < 0,001), рас-
ширением сферы экономии эмоций (r = −0,346, p < 0,001), редукцией профессиональных обязанно-
стей (r = −0,344, p < 0,001), эмоциональным дефицитом (r = −0,355, p < 0,001), личностной отстранен-
ностью (r = −0,336, p < 0,001), также обнаружена обратная корреляция низкого ранга с неадекватным 
реагированием (r = −0,245, p < 0,05), эмоциональной дезориентацией (r = −0,251, p < 0,05) и эмоцио-
нальной отстраненностью (r = −0,27, p < 0,05). Корреляция с неудовлетворенностью собой и загнан-
ностью в клетку не выявлены.  
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Управление эмоциями обнаружило обратную корреляцию высокого ранга с переживанием 
обстоятельств (r = −0,325, p < 0,001), с тревогой и депрессией (r = −0,378, p < 0,001), с неадекватным 
реагированием (r = −0,277, p < 0,001), психосоматическими нарушениями (r = −0,334, p < 0,001), эмо-
циональной дезориентацией (r = −0,359, p < 0,001), расширением сферы экономии эмоций (r = −0,316, 
p < 0,001), редукцией профессиональных обязанностей (r = −0,390, p < 0,001), эмоциональным дефи-
цитом (r = −0,468, p < 0,001), личностной отстраненностью (r = −0,525, p < 0,001). Обратная корреля-
ция низкого ранга обнаружена с загнанностью в клетку (r = −0,218, p < 0,05). Корреляции с неудовле-
творенностью собой и эмоциональной отстраненностью не обнаружено.  

Анализируя полученные результаты, можно говорить о наличии взаимного влияния 
симптомокомплекса профессионального выгорания по модели В. В. Бойко и эмоционального ин-
теллекта. Во всех рассмотренных связях наблюдается одна и та же тенденция — чем выше пока-
затели межличностного и внутриличностного эмоционального интеллекта, тем ниже показатели 
уровней выгорания. Восприятие обстоятельств профессиональной деятельности как психотрав-
мирующих, повышение тревожности и депрессивных настроений, безразличие в профессиональ-
ных отношениях, замкнутость, отчуждение и стремление как можно меньше времени и сил тра-
тить на профессиональную деятельность, бесчувственность на фоне переутомления, личностная 
отстраненность и минимизация эмоционального вклада в работу, психосоматические нарушения 
в виде нарушений сна, головных болей и ухудшения самочувствия тем выше, чем ниже уровень 
развития эмоционального интеллекта, а также понимание и управление своими эмоциями. Вме-
сте с тем ряд проявлений профессионального выгорания по модели В. В. Бойко не показал связи 
с эмоциональным интеллектом.  

В итоге полученные в ходе исследования суммарные аспекты эмоционального интеллекта по 
опроснику Д. В. Люсина демонстрируют наличие взаимосвязей со всеми показателями профессио-
нального выгорания по опроснику К. Маслач, C. Джексон (в адаптации Н. Е. Водопьяновой), то есть 
гипотеза подтвердилась полностью для межличностного и внутриличностного эмоционального ин-
теллекта, управления эмоциями (МЭИ, ВЭИ, УЭ) и частично — для понимания эмоций (ПЭ). Ис-
ключение составили 12,5 % сочетаний, включивших в себя совмещение понимания эмоций с редук-
цией профессиональных достижений и системным индексом синдрома перегорания. Корреляционная 
связь выявлена при рассмотрении 87,5 % сочетаний. В случае сопоставления суммарных аспектов 
эмоционального интеллекта по модели Д. В. Люсина с показателями уровней профессионального 
выгорания по модели В. В. Бойко корреляционная связь выявлена в 81,25 % рассмотренных сочета-
ний. Показатели 18,75 % сочетаний требуют дополнительных уточнений. 

Выводы и перспективы исследований. В результате анализа полученных данных уста-
новлено наличие взаимосвязи между основными аспектами эмоционального интеллекта по опрос-
нику Д. В. Люсина, ключевыми показателями профессионального выгорания по опроснику К. Мас-
лач и С. Джексон (в адаптации Н. Е. Водопьяновой) и опроснику уровней выгорания В. В. Бойко.  
С достаточной степенью значимости выявлены прямые и обратные корреляции, что позволяет 
свидетельствовать о взаимосвязи ряда аспектов эмоционального интеллекта (МЭИ, ВЭИ, УЭ)  
и выгорания как симптомокомплекса, как многомерной реакции на длительный стресс. Вопрос 
отсутствия корреляций между частными аспектами эмоционального интеллекта и некоторым ко-
личеством проявлений профессионального выгорания в обоих диагностических методиках явля-
ется предметом для дальнейших исследований. Возможно наличие взаимосвязей с другими внут-
риличностными факторами, с организационной культурой (особенностями коммуникаций 
программистов, корпоративной средой) или с иными внутренними либо внешними феноменами. 
Аспект эмоционального интеллекта — понимание эмоций — оказался не связан с редукцией 
профессиональных достижений и системным индексом синдрома перегорания, что требует орга-
низации дополнительного исследования. В перспективе планируется более подробное изучение, 
включающее в себя рассмотрение связи особенностей понимания эмоций с такими симптомами 
профессионального выгорания, как обесценивание собственных достижений (по опроснику вы-
горания К. Маслач, C. Джексон (в адаптации Н. Е. Водопьяновой), и рядом показателей содержа-
ния уровней профессионального выгорания по опроснику В. В. Бойко. 

Эмоциональный интеллект является субъектной детерминантой информационной деятельно-
сти программистов. На основе результатов проведенного исследования планируется разработка ре-
комендаций по развитию его аспектов (МЭИ, ВЭИ, УЭ) в рамках психологического сопровождения 
программистов с целью профилактики и преодоления симптомов профессионального выгорания. 
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Аннотация. Статья посвящена изучению профессиональной виктимности сотрудников уголовно-
исполнительной системы, проявляющейся в предрасположенности становиться жертвой негативных факто-
ров, обусловленных спецификой службы. Актуальность проблемы обусловлена необходимостью повышения 
эффективности служебной деятельности и обеспечения психологической и физической безопасности сотруд-
ников в условиях интенсивной психоэмоциональной нагрузки и высокого уровня профессиональных требо-
ваний. Цель исследования заключалась в определении преобладающего типа виктимности у сотрудников 
ФСИН и анализе его поведенческих, эмоциональных и когнитивных проявлений. Гипотеза, во-первых, пред-
полагала, что среди сотрудников ФСИН преобладает невиктимный тип ролевой виктимности, характеризу-
ющийся низкими показателями социальной и игровой виктимности; во-вторых, особенности восприятия 
принуждения, неудач, эмоциональных состояний и способов привлечения внимания различаются в зависи-
мости от доминирующего типа ролевой виктимности и определяют специфику профессионального поведе-
ния сотрудников. Новизна исследования заключается в комплексном подходе к изучению профессиональной 
виктимности и ее взаимосвязи с особенностями служебной деятельности сотрудников пенитенциарной си-
стемы. В исследовании применялись методы анкетирования, метод незавершенных предложений и каче-
ственный тематический анализ. Установлено, что невиктимные сотрудники демонстрируют внутренний ло-
кус контроля, позитивный эмоциональный фон и ориентацию на работу как основной способ достижения 
целей; виктимные сотрудники склонны к экстернальности, самообвинению и эмоциональной фиксации на 
неудачах, чаще используют жалобы и эмоции для привлечения внимания; аутовиктимные сотрудники созна-
тельно присваивают роль жертвы и применяют ее как манипулятивную стратегию, сочетая показное пози-
тивное поведение с обвинением обстоятельств; гипервиктимные сотрудники характеризуются драматизацией 
собственного положения, низким уровнем субъективного контроля и доминированием негативных эмоций. 
Восприятие принуждения, способы привлечения внимания и эмоциональные состояния также варьируются  
в зависимости от типа ролевой виктимности. Теоретическая значимость исследования заключается в уточне-
нии типологии виктимного поведения в профессиональной среде. Практическая значимость состоит в воз-
можности применения полученных данных для разработки программ виктимологической профилактики, оп-
тимизации служебной подготовки. 
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Abstract. This article examines professional victimization among penal system employees, as manifested 
in their predisposition to fall victim to negative factors associated with the specific nature of their service. The 
importance of this problem stems from the need to improve the effectiveness of work and ensure the psychological 
and physical safety of employees under intense psycho-emotional stress and high professional demands. The 
purpose of the study was to determine the predominant type of victimization among employees of FSIN (Federal 
Penal Service of Russia) and to analyze its behavioral, emotional, and cognitive manifestations. The hypothesis, 
firstly, assumed that the non-victim type of role victimization predominates among FSIN employees, and that is 
characterized by low rates of social and game-type victimization. Secondly, the perception of coercion, failure, 
emotional states, and methods of attracting attention differ depending on the dominant type of role victimization 
and determines the employees’ professional behavior. The novelty of the study lies in its comprehensive approach 
to the study of professional victimization and its relationship with the work activities of penitentiary system 
employees. The study employs questionnaires, sentence completion, and qualitative thematic analysis. It is 
established that: non-victimized employees demonstrate an internal control locus, a positive emotional 
background, and focus on work as the primary means of achieving their goals. Victim-type employees are prone to 
externalization, self-blame, and emotional fixation on failures, they tend to complain and express emotions to 
attract attention. Self-victimized employees consciously assume the victim role and use it as a manipulative 
strategy, combining ostentatious positive behavior with blaming circumstances. Hyper-victimized employees 
dramatize their own situation, showing a low level of subjective control, and dominance of negative emotions. The 
perception of coercion, methods of attracting attention, and emotional states also vary, depending on the type of 
role victimization. The theoretical significance of the present study lies in clarifying the typology of victim-type 
behavior in a professional environment. The practical significance lies in the possibility of using the data obtained 
to develop victimological prevention programs and optimize professional training. 
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employees, gaming victimization, social victimization, hypervictimized, thematic analysis. 
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Введение. Служебная деятельность сотрудников Федеральной службы исполнения наказа-

ний (ФСИН) России характеризуется повышенным уровнем психоэмоциональной и физической 
нагрузки, высокой степенью ответственности и необходимостью принятия решений в условиях не-
определенности и угрозы. Такие условия профессиональной среды предрасполагают к формирова-
нию личностных деформаций, одной из форм которых является профессиональная виктимность — 
устойчивая предрасположенность становиться жертвой негативных воздействий как объективного, 
так и субъективного характера (Горшенков, Горшенков, 2022). 

Виктимность может быть обусловлена как спецификой труда, так и личностными особенно-
стями индивида. При этом в научной литературе выделяются виновная виктимность (связана с пове-
дением самого субъекта) и невиновная, возникающая в силу системных или ролевых условий  
(Головкин, Кулакова, 2015). В условиях пенитенциарной системы такие проявления могут быть 
спровоцированы внешними факторами профессиональной среды (жесткая иерархия, угрозы, эмоцио-
нальное выгорание) и внутренними когнитивно-эмоциональными установками сотрудников. 
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Результативность профессиональной деятельности в уголовно-исполнительной системе 
(УИС) напрямую связана с умением сотрудников контролировать свои эмоции, сохранять саморегу-
ляцию и устойчивость в конфликтных и экстремальных условиях (Самойлик, 2021). Профессиональ-
ная подготовка в системе ФСИН включает мероприятия по формированию морально-волевых ка-
честв, устойчивости к стрессу и развитию механизмов самозащиты (Пашукова, 2022). Эти качества 
становятся особо значимыми на фоне усложнения условий труда, происходящих в условиях рефор-
мирования уголовно-исполнительной системы, в частности в связи с реализацией Концепции разви-
тия УИС на период до 2030 года (Распоряжение Правительства РФ от 29.04.2021 № 1138-р).  

Особенности пенитенциарной службы предполагают от сотрудников готовность к взаи-
модействию с агрессивными и психологически неустойчивыми осужденными, высокий уровень 
профессионализма и готовность к постоянному развитию (Чусовитин, 2024, с. 36), способность  
к самоконтролю и профилактике профессиональной деформации (Головкин, Кулакова, 2015), 
навыки саморегуляции в условиях постоянного стресса. 

В условиях повышенной профессиональной нагрузки особенно остро встает проблема 
виктимности. В современной России виктимность рассматривается как одна из важнейших мно-
гоуровневых социальных проблем, имеющая личностные, социальные и профессиональные ос-
нования (Лебедь, 2024, с. 123). Как показывает анализ литературы, подходы к изучению виктим-
ности в научной среде различаются и по содержанию, и по методологическим установкам. 

Так, в рамках классического криминологического подхода (Б. Мендельсон, И. А. Папкин,  
Г. Хентинг) виктимность трактуется как предрасположенность становиться жертвой преступления 
вследствие определенных внешних и поведенческих факторов. Под этим углом зрения виктимность 
анализируется преимущественно в связи с правонарушениями, а жертва рассматривается как субъект, 
косвенно или прямо способствующий собственной виктимизации (Папкин, 2005, с. 167).  

В свою очередь, психологический подход, представленный трудами Е. Н. Бархатовой,  
М. А. Одинцовой, Е. А. Сафроновой, рассматривает виктимность как устойчивую личностную 
структуру, сформированную в процессе социализации и профессиональной адаптации. В рамках 
данной парадигмы виктимность рассматривается как система когнитивных, эмоциональных  
и поведенческих установок, предрасполагающих индивида к попаданию в травматизирующие  
и стрессовые ситуации (Сафронова, Семенова, Пескова, 2023, с. 228). В рамках этого подхода  
М. А. Одинцова выделяет типологию ролевой виктимности, включающую игровую и социаль-
ную формы, каждая из которых характеризуется определенными стратегиями взаимодействия  
и восприятия социальных отношений. Игровая виктимность сопряжена с демонстративностью, 
манипулятивностью и склонностью к провокациям, социальная — с заниженной самооценкой, 
социальной тревожностью и подчиненностью (Одинцова, 2014).  

В зарубежной традиции (S. Walklate, J. Goodey) исследователи подчеркивают институци-
ональные формы виктимности, где сама организация через стиль управления, структуру власти и 
нормативное давление может способствовать формированию у сотрудников «роли жертвы». Та-
кой подход особенно актуален для авторитарных и иерархичных систем, к числу которых отно-
сится и ФСИН. Однако в отечественных исследованиях этот аспект пока остается недостаточно 
разработанным. 

Кроме того, в существующих научных трудах явно недостаточно внимания уделяется взаи-
мосвязи виктимности и адаптивных поведенческих стратегий, эмоциональной устойчивости, регуля-
тивных механизмов в условиях профессионального стресса (Аведян, 2019). Значительная часть ис-
следований ограничивается статичным описанием личностных черт, не затрагивая анализ 
профессионального контекста, в котором формируется и проявляется виктимное поведение (Василь-
ченко, Проничева, Костина, 2022). Такой подход затрудняет формирование целостного представле-
ния о виктимности как о динамическом и ситуативно обусловленном феномене, подверженном влия-
нию организационно-культурных факторов. 

Несмотря на очевидную теоретическую ценность каждого из обозначенных подходов, 
большинство современных исследований остаются фрагментарными: они сосредоточены либо на 
личностных предикторах виктимности, либо на анализе изолированных стрессогенных факторов 
службы. Недостаточно представлены работы, предлагающие интегративное рассмотрение виктим-
ности в условиях конкретной профессиональной среды, в частности в пенитенциарной системе, где 
факторы организационного давления, ролевые конфликты и личная адаптивность тесно переплете-
ны. В связи с этим актуальной задачей становится разработка комплексного подхода к изучению 
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профессиональной виктимности сотрудников уголовно-исполнительной системы с учетом ее роле-
вых проявлений, эмоционально-поведенческих характеристик и адаптивных стратегий. В условиях 
пенитенциарной службы это имеет особое значение, поскольку уровень виктимологической устой-
чивости сотрудников напрямую влияет не только на их профессиональную эффективность и лич-
ную безопасность (Ромашов, 2023), но и на общий уровень стабильности, управляемости и право-
порядка в учреждениях УИС (Репакова, 2014). 

Цель исследования — определить типы профессиональной виктимности у сотрудников 
ФСИН и описать особенности ее поведенческого, эмоционального и когнитивного проявления. 

Гипотезы исследования: 
1) среди сотрудников ФСИН преобладает невиктимный тип ролевой виктимности, харак-

теризующийся низкими показателями социальной и игровой виктимности; 
2) особенности восприятия принуждения, неудач, эмоциональных состояний и способов 

привлечения внимания различаются в зависимости от доминирующего типа ролевой виктимно-
сти и определяют специфику профессионального поведения сотрудников. 

В качестве основных методов научного исследования авторами статьи использовался 
опросник «Тип ролевой виктимности» М. А. Одинцовой, для диагностики игровой, социальной 
виктимности. Метод незавершенных предложений позволил получить данные об индивидуаль-
ных особенностях восприятия и поведения. Тематический качественный анализ применялся  
к полученным ответам, с категоризацией смысловых единиц по ключевым темам: контроль, при-
нуждение, оценка неудач, стратегии внимания, эмоциональные состояния и др. 

Исследование проводилось в подразделении N. Приняли участие 50 аттестованных со-
трудников в возрасте от 29 до 43 лет. Испытуемые представляли несколько отделов: ОБ —  
22 человека, ОХ — 14 человек,МСЧ — 4 человека, ГСЗО — 2 человека, ОВР — 4 человека и со-
трудники оперативного отдела — 4 человека. 

Основные результаты исследования и их обсуждение. На основе анализа полученных 
эмпирических данных и обобщения современной исследовательской литературы были выявлены 
ключевые характеристики и типологические проявления виктимности у сотрудников пенитенци-
арной системы. 

В первую очередь, можно отметить факторы, с которыми связано проявление виктимных 
моделей поведения, особенно в условиях служебной деятельности в пенитенциарных учреждени-
ях. К таким факторам относятся недостаточная социально-правовая защищенность, психологиче-
ское давление со стороны осужденных, отсутствие оптимального взаимодействия между сотруд-
никами разных отделов и служб, преобладание авторитарного стиля руководства.  

Следует подчеркнуть, что виктимность сотрудников может проявляться как в количе-
ственных показателях (уровень, структура, динамика), так и в качественных (особенности лично-
сти потенциальной или реальной жертвы, а также уровень способности к противодействию угро-
зам и защите собственных интересов) (Репакова, 2014, с. 42). В ходе анализа использовалась 
типология, предложенная М. А. Одинцовой и выделяющая две основные формы виктимности. 

Игровая виктимность — форма ролевого поведения, при которой субъект добровольно 
вовлекается в потенциально уязвимые или манипулятивные отношения, основываясь на внутрен-
них скрытых мотивах. Такие индивиды часто считают себя уникальными и ожидают особого от-
ношения со стороны других просто по факту своего существования. Их поведение может быть 
инфантильным, демонстративным, с выраженными ожиданиями внешней поддержки (Одинцова, 
2014, с. 76). 

Социальная виктимность характеризуется личностными установками на зависимость, вы-
раженным чувством одиночества и неуверенности, сниженной самооценкой, а также склонно-
стью интерпретировать поведение других через призму пессимизма и подозрительности. Люди  
с выраженной социальной виктимностью склонны к самоограничению, неспособности проявлять 
инициативу и демонстрации внутренней установки на подчиненность внешним обстоятельствам 
(Одинцова, 2014, с. 76).  

Исследование проводилось в два этапа. 
На первом этапе с целью типологизации виктимности использовался опросник «Тип роле-

вой виктимности» М. А. Одинцовой (Чусовитин, Уварина, 2023, с. 61), позволяющий определить 
выраженность двух ведущих форм виктимного поведения — игровой и социальной, а также их 
возможное сочетание. На основе данных опросника было выделено четыре типа ролевой виктим-
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ности: аутовиктимные — высокие показатели по шкале «игровая роль жертвы»; виктимные —  
высокие показатели по шкале «социальная роль жертвы»; гипервиктимные — высокие показатели 
одновременно по обеим шкалам; невиктимные — низкие показатели по обеим шкалам (Одинцова, 
2012). В соответствии с результатами стандартизированной обработки шкальных показателей ис-
пытуемые распределились по группам (рис. 1).  

Невиктимные (20 человек, 40 %) — сотрудники с низким уровнем как игровой виктимно-
сти (0–3 станайна), так и социальной (0–3 станайна). Данная категория включает лиц, обладаю-
щих высокой степенью самоконтроля, ответственности и когнитивной зрелости, что указывает на 
устойчивость к ролевым стратегиям виктимного типа и низкую склонность к демонстративному 
либо манипулятивному поведению. 

 

 
 

Рис. 1. Типы ролевой виктимности 

 
Виктимные (14 человек, 28 %) — сотрудники с высокими значениями по шкале социаль-

ной виктимности (7–8 станайнов) при низких или средних значениях по шкале игровой виктим-
ности (0–4 станайна). Для них характерна позиция «навязанной жертвы», ощущение враждебно-
сти мира, переживание одиночества и ненужности. 

Аутовиктимные (12 человек, 24 %) — сотрудники с высокими значениями по шкале иг-
ровой виктимности (7–8 станайнов) при низких или средних значениях по шкале социальной 
виктимности (0–4 станайна). Для них характерно сознательное присвоение роли жертвы и ис-
пользование ее как способа манипуляции и получения вторичной выгоды. 

Гипервиктимные (4 человека, 8 %) — сотрудники с высокими значениями по обеим 
шкалам (7–8 станайнов). Им свойственно чрезмерное акцентирование страданий, склонность  
к жалобам, обвинениям и самообвинениям. При этом поведение сочетает элементы демонстра-
тивности и социальной податливости, что делает их ролевые стратегии наиболее конфликтны-
ми и дезадаптивными. 

Таким образом, критерии классификации были выстроены на основе уровневой градации 
значений шкал по опроснику М. А. Одинцовой, что обеспечивает объективность выделения 
групп. Такой подход позволил не только дифференцировать выраженность ролевой виктимности, 
но и определить ее качественные особенности, что в дальнейшем стало основой для анализа по-
веденческих и когнитивных проявлений испытуемых. 

На втором этапе применялась методика незавершенных предложений, направленная на 
выявление индивидуального восприятия профессиональных ситуаций, механизмов реагирования, 
эмоциональных и когнитивных паттернов поведения. Ответы участников были подвергнуты ка-
чественному тематическому анализу, в рамках которого проводилась категоризация смысловых 
единиц по ключевым темам: контроль ситуации, восприятие принуждения, стратегии оценки не-
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удач, способы привлечения внимания, отношение к манипуляции, способы достижения целей, 
эмоциональные состояния и преобладающие чувства. Сопоставление результатов обоих этапов 
позволило установить устойчивые связи между типами ролевой виктимности и поведенческими 
стратегиями, характерными для сотрудников ФСИН. 

Одним из ключевых параметров, подвергнутых анализу, выступил уровень субъективного 
контроля. Анализ ответа на вопрос: «Происходящее в моей жизни зависит от…» (рис. 2) пока-
зал, что несмотря на различия в типах ролевой виктимности, существует четкое разделение  
в восприятии субъективного контроля среди сотрудников. 

 

 
 

Рис. 2. Анализ преобладающего контроля ситуации 

 
Невиктимные сотрудники в большинстве (80 %) считают, что происходящее в их жизни 

зависит от них самих. Лишь 10 % связывают происходящее с влиянием других и столько же  
с обстоятельствами. Это отражает высокий уровень внутреннего локуса контроля, уверенность  
в собственных силах и ориентацию на активное преодоление трудностей. 

Виктимные сотрудники демонстрируют противоположную установку: 79 % из них связыва-
ют происходящее с внешними обстоятельствами, еще 14 % — с другими людьми и только 7 % —  
с собственными усилиями. Такая картина свидетельствует о выраженной экстернальности, ощуще-
нии зависимости от внешней среды и восприятии собственной жизни как управляемой извне. 

Аутовиктимные сотрудники в основной массе (75 %) также указывают, что их жизнь за-
висит от них самих, 17 % приписывают влияние другим людям и лишь 8 % — обстоятельствам.  

Гипервиктимные сотрудники в значительной степени (75 %) связывают свою жизнь  
с внешними обстоятельствами, еще 25 % связывают ее с другими людьми, что указывает на низ-
кий уровень субъективного контроля и склонность к жалобам, самообвинениям и обвинениям 
внешних сил в своих проблемах.  

Таким образом, локус контроля выступает важным предиктором виктимных установок: 
внутренняя ориентация способствует адаптивности и устойчивости, тогда как внешняя повышает 
риск формирования профессиональной виктимности. 

Анализируя характер принуждения, мы оценивали ответы на вопрос: «Меня иногда ис-
пользуют…». Результаты показали, что восприятие внешнего принуждения имеет дифференци-
рованный характер в зависимости от типа ролевой виктимности (рис. 3). Невиктимные (65 %) 
чаще отмечают его отсутствие, лишь 20 % связывают принуждение с работодателем. Виктимные 
(50 %) воспринимают принуждение как вредоносное, 36 % указывают на работодателя. Аутовик-
тимные в половине случаев его не фиксируют, однако 17 % отмечают влияние работодателя  
и еще 8 % используют его как «щит». Гипервиктимные чаще видят принуждение (по 25 % —  
во вред, от работодателя или как защиту).  
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Рис. 3. Роль принуждения в профессиональной деятельности 

 
Принуждение, по мнению участников, чаще всего проявляется в форме давления со сто-

роны работодателя или служебных обстоятельств. При этом у виктимных и гипервиктимных со-
трудников оно интерпретируется как угроза и источник ущерба, а у аутовиктимных может вос-
приниматься как ресурс для манипуляции и защиты. 

Таким образом, несмотря на специфику служебной деятельности, которая предполагает 
функционирование в условиях жесткой вертикали подчиненности, значительная часть сотрудни-
ков (невиктимные и аутовиктимные) воспринимают такой стиль скорее как организационную 
норму, чем как давление. Напротив, для виктимных и гипервиктимных сотрудников вертикаль 
власти становится основным источником чувства принуждения. 

Оценка сотрудниками собственных неудач проводилась с помощью незавершенного 
предложения: «Мои неудачи — это...» (рис. 4). Полученные результаты позволили выделить спе-
цифические паттерны восприятия в зависимости от типа ролевой виктимности. 

 

 
 

Рис. 4. Анализ оценки неудач у сотрудников 

 
Невиктимные сотрудники преимущественно рассматривают неудачи как случайные об-

стоятельства (40 %) либо как незначимые эпизоды (35 %). Лишь 10 % связывают их с собствен-
ной виной, а 15 % реагируют эмоционально.  
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Виктимные сотрудники склонны фиксироваться на негативных переживаниях: 36 % из 
них считают, что в неудачах виноваты они сами, а 43 % подчеркивают их эмоциональную значи-
мость. Лишь у небольшой части респондентов (14 %) неудачи трактуются как случайные и толь-
ко у 7 % — как незначимые.  

Аутовиктимные сотрудники демонстрируют двойственный подход: треть (33 %) объясняет 
неудачи случайностью, тогда как 42 % склонны эмоционально драматизировать ситуацию. Еще 17 % 
винят себя, а 8 % обесценивают неудачи, считая их незначимыми. Такая позиция отражает использо-
вание ролевой установки жертвы как инструмента: с одной стороны — для оправдания себя через 
обстоятельства, с другой — для привлечения внимания через акцент на эмоциях.  

Гипервиктимные сотрудники проявляют наибольшую выраженность деструктивных устано-
вок: 50 % считают себя виновными в неудачах и еще 50 % связывают их с сильными эмоциями. 

Таким образом, анализ восприятия неудач показывает, что невиктимные сотрудники об-
ладают наиболее адаптивным стилем интерпретации ошибок, минимизируя их значимость, тогда 
как виктимные и гипервиктимные фиксируются на эмоциональной стороне и самообвинении. 
Аутовиктимные занимают промежуточную позицию, варьируя между обвинением обстоятельств 
и эмоциональной драматизацией. 

Анализ поведенческих стратегий сотрудников при необходимости привлечь внимание 
основывался на ответах на вопрос: «Чтобы привлечь внимание, я…» (рис. 5). 

 

 
 

Рис. 5. Анализ способов привлечения внимания 

 
Невиктимные сотрудники склонны привлекать внимание преимущественно через результаты 

труда (25 %) и интеллектуальные способности (20 %). Внешний вид и вербальная активность играют 
второстепенную роль, а эмоциональная демонстративность практически отсутствует. Это свидетель-
ствует о прагматичной ориентации и стремлении к признанию через реальные достижения. 

Виктимные чаще всего используют эмоциональные проявления (29 %) и вербальные спо-
собы (29 %), такие как жалобы, рассказы о трудностях, делятся личными переживаниями. До-
полнительно 21 % отмечают значимость внешнего вида как средства подчеркнуть уязвимость. 

Аутовиктимные также ориентированы на эмоции (34 %) и вербальное выражение (34 %), 
однако в их случае эти стратегии носят манипулятивный характер и направлены на получение 
«быстрой выгоды». Использование интеллекта или труда как источника признания встречается 
редко (по 8 %). 

Гипервиктимные почти полностью полагаются на эмоциональную экспрессивность 
(50 %) и вербальные формы жалоб (25 %). Внешний вид (25 %) также может служить частью де-
монстративного поведения. Интеллектуальная или трудовая деятельность в качестве ресурса 
признания отсутствует. 
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Таким образом, различия в стратегиях привлечения внимания демонстрируют прямую за-
висимость от выраженности виктимности. Чем выше уровень виктимных установок, тем чаще 
сотрудники используют демонстративные, эмоциональные и вербальные способы привлечения 
внимания, уходя от рационально-деятельностных стратегий (работа, интеллект). Невиктимные, 
напротив, акцентируются на продуктивности и личных достижениях как ключевом способе са-
моутверждения в профессиональной среде. 

Дополнительный вопрос анкеты — «Что вы думаете о манипулировании?» — позволил 
выявить отношение сотрудников к использованию манипулятивных стратегий в профессиональ-
ной коммуникации (рис. 6). 

Невиктимные сотрудники чаще всего дают рационально-оценочные ответы (50 %), рас-
сматривая манипуляцию как «неприемлемое» или «негативное» явление. При этом у 30 % 
наблюдается уклонение от ответа, что может отражать нейтральность или стратегическую сдер-
жанность. Эмоциональная реакция встречается лишь у 20 %, что подтверждает их дистанциро-
ванность от демонстративного поведения. 

Виктимные склонны воспринимать манипуляции преимущественно через призму эмоций 
(50 %), как давление, несправедливость или источник обиды. При этом часть респондентов (36 %) 
дает оценочные суждения, которые, однако, окрашены эмоционально («это плохо», «так нельзя»). 

 

 
 

Рис. 6. Анализ отношения сотрудников к манипуляции 

 
Аутовиктимные демонстрируют наиболее прагматичный подход: 67 % дают оценочные 

ответы, нередко нейтрально-инструментальные («это способ влияния», «часто встречается»). 
Эмоции выражены слабее (25 %), что согласуется с их склонностью использовать манипуляции 
как ресурс в межличностных отношениях. 

Гипервиктимные в большинстве своем (75 %) реагируют эмоционально, описывая мани-
пуляцию как болезненное и травмирующее явление («это ужасно», «это больно»). Лишь четверть 
респондентов формулирует оценочные суждения, что отражает их меньшую когнитивную, но 
высокую аффективную вовлеченность. 

Таким образом, отношение к манипуляциям варьируется в зависимости от типа ролевой 
виктимности. Невиктимные — рациональны и критичны, часть предпочитает избегать высказы-
ваний. Виктимные эмоционально воспринимают манипуляции как давление. Аутовиктимные 
прагматично оценивают манипуляции, склонны рассматривать их как инструмент. Гипервиктим-
ные демонстрируют преимущественно эмоциональные, негативно окрашенные реакции. 

Анализируя способы достижения поставленных целей, независимо от принадлежности  
к тому или иному типу ролевой виктимности, была выявлена единообразная тенденция: практи-
чески все респонденты указали, что предпочитают достигать желаемого результата посредством 
целенаправленной работы (рис. 7). 
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Рис. 7. Анализ способов достижения целей 

 
Невиктимные сотрудники демонстрируют наиболее сбалансированный подход: наряду с до-

минирующей стратегией «работать» (70 %) они отмечают значимость самосовершенствования 
(10 %), моральных норм (10 %) и независимости (10 %), что указывает на их гибкость и стремление  
к личностному развитию. 

Виктимные также в основном ориентированы на работу (72 %), однако чаще, чем другие 
группы, упоминают моральные нормы (14 %), что может отражать их стремление опираться на 
социальное одобрение и поддержку окружения. 

Аутовиктимные практически полностью сосредоточены на труде как способе достижения 
целей (76 %), при этом минимально отмечают другие стратегии (по 8 %), что соответствует их 
прагматичному и инструментальному подходу. 

Гипервиктимные единодушно указали на работу (100 %) как единственный путь к цели. От-
сутствие альтернативных стратегий отражает их ограниченную когнитивную гибкость и склонность 
к одностороннему выбору. 

Таким образом, ведущей стратегией достижения целей для всех сотрудников ФСИН вне за-
висимости от выраженности ролевой виктимности является целенаправленная работа. Сотрудники 
стремятся к избежанию дисциплинарных последствий (замечания, выговоры, предупреждения  
о неполном служебном соответствии, вплоть до увольнения), а также к получению поощрений —  
в форме благодарностей, почетных грамот, внеочередных званий, ценных подарков и денежных 
премий (О службе в уголовно-исполнительной системе Российской Федерации и о внесении изме-
нений в Закон Российской Федерации «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные нака-
зания в виде лишения свободы», 2018).  

Ответы на вопрос «Я часто испытываю состояние...» позволили выявить различия в доминиру-
ющих эмоциональных состояниях у сотрудников с различными типами ролевой виктимности (рис. 8). 

Невиктимные чаще всего демонстрируют эмоциональное состояние удовлетворенности 
(40 %) и позитивного настроя (25 %). Активность (25 %) также является значимой, а негативные 
эмоции фиксируются крайне редко (10 %). 

Виктимные склонны к преобладанию негативных переживаний (50 %), включая тревож-
ность и чувство обиды. При этом удовлетворенность и позитивные состояния встречаются реже 
(по 14 %), что свидетельствует о фрагментарности положительных эмоций и сниженной эмоцио-
нальной стабильности. 

Аутовиктимные характеризуются выраженной активностью (33 %) и позитивом (33 %), 
что может быть связано не только с реальными эмоциональными переживаниями, но и с демон-
стративной стратегией — созданием внешнего впечатления благополучия и успешности. Нега-
тивные состояния фиксируются у 17 %, что указывает на скрытую уязвимость. 
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Рис. 8. Анализ эмоциональных состояний сотрудников 

 
Гипервиктимные демонстрируют доминирование негативных эмоций (75 %), а удовле-

творенность и активность у них отсутствуют. Позитив встречается в единичных случаях (25 %), 
что отражает их глубокую вовлеченность в переживание страданий и склонность к драматизации. 

Таким образом, распределение эмоциональных состояний позволяет заключить, что у не-
виктимных доминирует устойчивый фон удовлетворенности и позитивного восприятия; у вик-
тимных — эмоциональная нестабильность и преобладание негативных состояний; у аутовиктим-
ных — баланс активности и позитивности, часто носящий демонстративный характер; у гипер-
виктимных — хронически закрепленный негативный фон, отражающий их склонность к жалобам 
и самообвинениям. 

Заключительный этап анализа касался оценки преобладающих эмоциональных состояний 
независимо от типа ролевой виктимности. Ответы респондентов на вопрос «Какие чувства вы 
чаще всего испытываете?» показали, что во всех группах преобладают позитивные эмоциональ-
ные состояния — 100 % сотрудников указали на чувства, связанные с оптимизмом, удовлетворе-
нием и эмоциональной устойчивостью (рис. 9). 

 

 
 

Рис. 9. Анализ уровня чувств сотрудников 
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Невиктимные в большинстве случаев указывают на позитивные чувства (70 %), акценти-
руя эмоциональную устойчивость и оптимизм. В меньшей степени встречаются нейтральные пе-
реживания (10 %).  

Виктимные также демонстрируют позитивный фон (65 %), однако среди них чаще фиксиру-
ется чувство неполной самореализации (7 %), а также переживания собственной «нужности» (7 %). 

Аутовиктимные демонстрируют сходное распределение с преобладанием позитива 
(68 %), при этом наряду с ним фиксируется комплекс дополнительных чувств: неполная реализо-
ванность, стремление ощущать себя сильным или нужным (по 8 %). 

Гипервиктимные указывают на высокий уровень позитивных состояний (75 %), однако 
уникальной особенностью данной группы является значительная доля респондентов (25 %), ак-
центирующих внимание на чувстве силы, что можно рассматривать как компенсаторную реак-
цию на внутренние переживания. 

Таким образом, несмотря на различия в ролевой виктимности, все сотрудники ФСИН де-
монстрируют высокую выраженность позитивных эмоциональных состояний, что свидетельству-
ет о сохранении значимого ресурса психологической устойчивости. 

Выводы и перспективы исследования. На основе проведенного эмпирического иссле-
дования можно сделать обобщенные выводы. 

1. Невиктимные сотрудники (40 %) характеризуются внутренним локусом контроля, 
склонностью опираться на собственные силы, а также устойчивыми стратегиями поведения, 
включающими рациональную оценку трудностей, ориентацию на работу и самосовершенствова-
ние. Эмоциональный фон в этой группе преимущественно позитивный и стабильный. 

2. Виктимные сотрудники (28 %) демонстрируют выраженную экстернальность, ощуще-
ние враждебности внешнего мира, склонность к самообвинению и эмоциональной фиксации на 
неудачах. Для них характерно использование жалоб и эмоциональной демонстративности в каче-
стве способов привлечения внимания. 

3. Аутовиктимные сотрудники (24 %) присваивают себе роль жертвы сознательно, ис-
пользуя ее как инструмент манипуляции и получения вторичной выгоды. Они склонны обвинять 
обстоятельства в собственных неудачах, чаще прибегают к эмоциональным и вербальным страте-
гиям в коммуникации, при этом демонстрируют видимый позитив и активность как часть своей 
манипулятивной модели. 

4. Гипервиктимные сотрудники (8 %) отличаются чрезмерным акцентированием на соб-
ственных страданиях, склонностью к жалобам, самообвинениям и драматизации происходящего.  
У них фиксируется низкий уровень субъективного контроля, преобладание негативных эмоциональ-
ных состояний и ориентация на внешние обстоятельства как определяющий фактор их жизни. 

5. Сотрудники ФСИН в целом склонны воспринимать себя субъектами деятельности, что 
выражается в ориентации на целенаправленную работу как основной способ достижения целей 
(100 % респондентов указали данный вариант). Даже при наличии виктимных установок сохра-
няется значимый уровень психологической автономии и ответственности. 

6. Оценка собственных неудач различается в зависимости от типа ролевой виктимности: 
невиктимные склонны считать их случайными или незначимыми, виктимные — фиксироваться 
на личной вине и эмоциональном переживании, аутовиктимные — интерпретировать неудачи как 
следствие обстоятельств, гипервиктимные — драматизировать и связывать их с самообвинением. 

7. Стратегии привлечения внимания также варьируются: невиктимные демонстрируют 
себя через работу и интеллект, виктимные и гипервиктимные — через эмоции и жалобы, ауто-
виктимные — через эмоциональность и вербальное воздействие как форму манипуляции. 

8. Общий эмоциональный фон сотрудников преимущественно позитивный: все группы 
фиксируют наличие оптимизма, удовлетворенности и эмоциональной устойчивости. Однако вик-
тимные и гипервиктимные респонденты демонстрируют большее количество негативных пере-
живаний, тогда как невиктимные и аутовиктимные сохраняют баланс между положительными 
состояниями и активной жизненной позицией. 

Результаты исследования имеют теоретическую ценность для дальнейшего изучения ти-
пов ролевой виктимности и их влияния на профессиональное поведение сотрудников пенитенци-
арной системы. Полученные данные расширяют научное представление о виктимности в услови-
ях высокой профессиональной нагрузки и строгой иерархии, что может быть полезным для 
разработки новых моделей адаптации и психологического сопровождения в экстремальных про-
фессиональных условиях.  
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С практической точки зрения данные могут быть использованы при разработке программ 
психологической профилактики и коррекции виктимного поведения, для оптимизации служеб-
ной подготовки и формирования эмоциональной устойчивости у сотрудников. 

В перспективе планируется проведение сравнительного анализа в других подразделениях 
территориального органа ФСИН с целью выявления влияния организационно-культурных  
и структурных особенностей на проявление различных типов ролевой виктимности.  
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Аннотация. Актуальность исследования определяется противоречием между необходимостью воспи-

тания у обучающихся гражданской идентичности посредством освоения ценностей российских традиций и не-
достаточной эффективностью современных методов оценки и мониторинга этого процесса в рамках существу-
ющей школьной системы оценки качества сформированности российской гражданской идентичности 
школьников. Цель исследования — осуществить мониторинг процесса формирования российской гражданской 
идентичности школьников в пространстве школьной укладности (на примере параметров гражданской тради-
ции «Моя малая Родина»). Применена методика полуструктурированного нарративно ориентированного интер-
вью «Моя Малая Родина» и комплекс методик с целью позиционного, событийного и рефлексивного анализа 
респондентами социокультурной ситуации формирования российской гражданской идентичности в простран-
стве школьной укладности. Гипотеза: исследование процесса формирования российской гражданской идентич-
ности школьников в пространстве школьной укладности (на примере параметров гражданской традиции «Моя 
малая Родина») позволит выявить и обосновать результативность процессуально-технологического обеспечения 
коммеморативной реконструкции гражданских традиций на основе применения герменевтических практик 
формирования российской гражданской идентичности школьников. Новизна исследования заключается в том, 
что выявлена и обоснована результативность применения герменевтических практик формирования российской 
гражданской идентичности школьников в пространстве школьной укладности на примере актуализации граж-
данской традиции «Моя Малая Родина». Теоретическая значимость выражается в том, что обоснована результа-
тивность внедрения в образовательную практику технологического обеспечения коммеморативной реконструк-
ции гражданской традиции «Моя малая Родина» в пространстве школьной укладности. Практическая 
значимость исследования: разработана и реализована программа мониторинга процесса формирования россий-
ской гражданской идентичности школьников города Омска в условиях традиционного школьного уклада (на 
примере гражданской традиции «Моя Малая Родина»). Основные результаты исследования включают разра-
ботку и практическое внедрение комплекса диагностических инструментов (критериев, показателей, методов  
и методик диагностики) для мониторинга процесса формирования российской гражданской идентичности 
школьников в рамках традиционной школьной среды (на примере гражданской традиции «Моя Малая Роди-
на»). Перспективы исследования контрольных и диагностических инструментов мониторинга процесса форми-
рования российской гражданской идентичности школьников, рассматриваемого на примерах отечественных 
гражданских традиций, позволят создать и обосновать герменевтические методы, направленные на формирова-
ние гражданской идентичности школьников. Применение таких методов обеспечит возможность частичной или 
полной реставрации российских гражданских традиций в структуре школьного уклада. 

 

Ключевые слова: российская гражданская идентичность, гражданская традиция «Моя Малая Родина», 
контрольно-измерительный инструментарий мониторинга результативности герменевтических практик. 
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Abstract. The relevance of the issue is determined by the contradiction between the need to cultivate students’ 
civic identity through the acquisition of the values of Russian traditions and the insufficient effectiveness of modern 
methods of assessing and monitoring this process within the existing school system. The purpose of the study was to 
monitor the process of formation of Russian civic identity of schoolchildren in the space of school structure (using the 
parameters of the civic program “My Small Homeland” as an example). Our methods were semi-structured narrative-
oriented interview “My Small Homeland” and methods of positional, event-based and reflexive analysis by respondents 
of the socio-cultural situation of the formation of Russian civic identity in school life. The research hypothesis: a study of 
the process of forming the Russian civic identity of schoolchildren in the space of school structure (using the example of 
the parameters of the civic tradition “My Small Homeland”) enables us to identify and substantiate the effectiveness of 
the procedural and technological support for the commemorative reconstruction of civic traditions based on the 
application of hermeneutic practices for the formation of the Russian civic identity of schoolchildren. The novelty of the 
study lies in the effectiveness of the application of hermeneutic practices for formation of Russian civic identity in 
schoolchildren in the space of school life has been identified and substantiated using the example of updating the civic 
tradition “My Small Homeland”. The theoretical significance of the study is substantiated by effective use of 
technological support for commemorative reconstruction of the civil tradition “My Small Homeland” in the school 
space. The practical use is to provide means of monitoring the process of formation of Russian civic identity of 
schoolchildren in the city of Omsk in the context of a traditional school system (using the example of the civic tradition 
“My Small Homeland”). The main results include the development and practical implementation of a set of diagnostic 
tools (criteria, indicators, methods and diagnostic techniques) for monitoring the process of forming the Russian civic 
identity of schoolchildren within the framework of the traditional school environment (using the example of the civic 
tradition “My Small Homeland”). The study has prospects for further research, such as development of control and 
diagnostic instruments for monitoring the process of formation of Russian civic identity of schoolchildren, considered on 
examples of domestic civic traditions, will help to create and substantiate hermeneutic methods aimed at formation of 
civic identity in schoolchildren. Application of such methods will provide the possibility of partial or full restoration of 
Russian civic traditions in the structure of school life. 
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Введение. Гражданская традиция представляет собой устойчивый способ самоидентифи-

кации и самовыражения отдельных лиц или целого народа, передающий и сохраняющий истори-
чески значимые ценности, героико-мифологические представления, объекты гражданской памя-
ти, символические места и модели социального поведения. Согласно положениям официальных 
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документов, регулирующих образовательную политику России, а также результатам междисци-
плинарных социологических и культурологических исследований, ключевыми гражданскими 
традициями российского общества являются патриотизм и привязанность к Отечеству, семейные 
ценности и уважение предков, почтение старшему поколению, трудолюбие и профессионализм, 
общинность и коллективизм, доброта и милосердие. Особым образом выделяется привержен-
ность своей Малой Родине, выражающаяся в знании ее истории, бережном отношении к ней  
и готовности приносить пользу родному краю. 

Анализ степени разработанности темы позволил установить научные предпосылки для 
осмысления проблемы исследования, которые заключаются в педагогическом обосновании соци-
окультурной обусловленности формирования гражданской идентичности школьника через сле-
дующие категории: гражданская идентичность как интегративное качество личности (Бугайчук, 
Коряковцева, 2023 ; Ильин, 2024 ; Овсянникова, Осаченко, Эннс, 2022 ; Прусакова, 2024); социо-
культурные симулякры как образы гражданских традиций, которые фрагментарно либо полно-
стью утратили социокультурную объективацию (Бобнева, 2023 ; Васюков, Шульга, 2024 ; Вол-
ков, 2024 ; Зотова, 2024 ; Кувшинова, 2024 ; Кучуков, Кучукова, 2022 ; Мергасов, 2022, Сорокин, 
2022, Стерлядева, 2022, Шалюгина, 2022); уклад школьной жизни как социокультурное про-
странство формирования гражданской идентичности школьника (Воробьев, 2023 ; Григорьев, 
2015 ; Захарова, 2024 ; Корнетов, 2022 ; Куприянов, 2015 ; Махотина, 2021 ; Николаева, Челыш-
кова, 2024 ; Полутова, 2023 ; Тавстуха, Муратова, 2022 ; Тубельский, 2007).  

Для определения уровня сформированности российской гражданской идентичности школь-
ников в контексте местной традиции «Моя Малая Родина» выделены три диагностических показате-
ля: когнитивное смысловое измерение — оценка знаний школьников о прошлом своей Малой Роди-
ны, устройстве Омской области, символах региональной власти и важных событиях местного 
значения; эмоционально-ценностное измерение — определение характера отношения детей к месту 
проживания (позитивное или негативное восприятие Малой Родины); умение самостоятельно оцени-
вать происходящие события и выражать собственную точку зрения; степень признания учащимися 
себя активными участниками местного гражданского сообщества; деятельностное измерение — уро-
вень активности школьников в школьных и районных инициативах, желание и готовность лично 
участвовать в общественных акциях, проявления гражданской позиции в поступках и поведении,  
а также осознание личной ответственности за собственный выбор и действия. 

Материалы и методы: методика полуструктурированное нарративно ориентированное 
интервью «Моя Малая Родина» и комплекс методик с целью позиционного, событийного и ре-
флексивного анализа респондентами социокультурной ситуации формирования российской 
гражданской идентичности в пространстве школьной укладности.  

Обсуждение результатов. Методики диагностики параметров формирования российской 
гражданской идентичности в пространстве школьной укладности. 

Методики диагностики для оценки параметра «Сын (дочь) своих родителей» — модуль 
«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»: анкетирование родителей по во-
просам патриотического воспитания и формирования гражданских качеств включало две анкеты: 
«Патриотическое воспитание» и «Воспитание гражданина» (Формирование основ гражданской 
идентичности у младших школьников, 2014, с. 212–213); анкета для родителей «Комфортность 
ребенка в школе» (А. А. Кочетова); анкета «Я и моя семья» (Формирование основ гражданской 
идентичности у младших школьников, 2014, c. 211). 

Методики диагностики для оценки параметра «Друг своих школьных товарищей» — модули 
«Самоуправление» и «Внеурочная деятельность»: методика определения уровня развития самоуправ-
ления в ученическом коллективе (подготовлена профессором М. И. Рожковым) (Парфенова, 2012,  
с. 114–115); методика «Изучение мотивов участия школьников в деятельности» (Л. В. Байбородова). 

Методики диагностики для оценки параметра «Ученик своих учителей» — модуль «Урочная 
деятельность»: методика для изучения степени развития основных компонентов педагогического 
взаимодействия (подготовлена профессором Л. В. Байбородовой) (Парфенова, 2012, с. 111–112); диа-
гностическая методика — анкетирование «Школьная мотивация» (методика Н. Г. Лускановой) 
(Ефимова, Котисова, Кочетова [и др.], 2017, с. 36–37). 

Методики диагностики для оценки параметра «Гражданин класса (классного коллекти-
ва)» — модуль «Классное руководство»: методика «Какой у нас коллектив?» (Ефимова, Котисо-
ва, Кочетова [и др.], 2017, с. 36); методика беседы с классным руководителем по оценке уровня 
развития коллектива класса. 
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Методики диагностики для оценки параметра «Гражданин общества» — модули «Основ-
ные школьные дела», «Социальное партнерство», «Профориентация»: модификация методики 
Дж. Вини (Шакурова, 2014); диагностическая методика для обучающихся 8 класса «Моя Роди-
на»; анкета для детей младшего школьного возраста «Что такое Родина?» (метод незаконченных 
предложений) (Формирование основ гражданской идентичности у младших школьников, 2014,  
с. 206); анкета для детей младшего школьного возраста «Достопримечательности нашей Родины» 
(метод незаконченных предложений) (Там же, с. 207). 

Методики диагностики для оценки параметра «Член своей этнокультурной общности» — 
модули «Организация предметно-пространственной среды» и «Внешкольные мероприятия»: ме-
тодика «Типы этнической идентичности» позволяет диагностировать этническое самосознание  
и его трансформации в условиях межэтнической напряженности; анкета для детей младшего школь-
ного возраста «Мы — граждане России» (метод незаконченных предложений) (Формирование основ 
гражданской идентичности у младших школьников, 2014, с. 207); анкета для детей младшего школь-
ного возраста по определению гражданской идентичности (Там же, 2014, с. 208–209); анкета для де-
тей младшего школьного возраста «Государственные праздники России. Государственная симво-
лика России» (метод незаконченных предложений) (Там же, 2014, с. 208). 

Методики диагностики для оценки параметра «Член своей традиционной религиозной 
группы» — модуль «Профилактика и безопасность»: методика «Кто Я?» (М. Кун и Т. Мак Порт-
ленд, модификация Т. В. Румянцевой); методика «Q-сортировка» (В. Стефансон); электронная 
анкета «Мой образ идентичности» (Развитие общегражданской идентичности в поликультурном 
пространстве российского общества, 2017, с. 17–22). 

В мониторинговом исследовании рассматриваются мнения представителей ключевых 
групп участников образовательной среды, оцениваются содержательные аспекты и смыслы, при-
сущие понятию гражданской идентичности. Особое внимание уделено факторам, существенно 
влияющим на этот процесс у участников образовательных отношений.  

Уровни диагностики параметров формирования российской гражданской идентичности  
в пространстве школьной укладности (Краснова, 2018, с. 31): 

 низкий (параметры проявляется слабо, диагностирование затруднено, устойчивость низ-
кая; показатели соответствуют простому повторению ранее накопленного опыта); 

 средний (параметры выражены достаточно ярко, наблюдаются регулярно, являются 
стабильными при выполнении конкретных условий; в неизвестных ситуациях возможно приме-
нение прежнего опыта); 

 высокий (параметры полностью сформированы, проявляются стабильно и однозначно; 
характерен креативный подход при выработке нового опыта на основе существующего). 

Целевая группа респондентов — обучающиеся 10–11 классов (422 респондента) образо-
вательных организаций города Омска: БОУ города Омска «СОШ № 28 сУИОП», БОУ города 
Омска «СОШ № 53», БОУ города Омска «Лицей № 66», БОУ г. Омска «СОШсУИОП № 73», 
БОУ г. Омска «СОШ № 82», ФГКОУ «Омский кадетский военный корпус».  

Диагностика когнитивной составляющей российской гражданской идентичности школь-
ников, базирующаяся на принципах патриотического воспитания («Моя Малая Родина»), осу-
ществлялась с помощью адаптированной методики тестирования «10 высказываний» (разработа-
на психологами М. Куном и Т. МакПартлендом). Ученикам было предложено письменно 
обозначить ряд аспектов местной культуры и истории: назвать важные исторические события 
родного края (динамика показателей с 32 до 75 %); описать характерные качества жителей Сиби-
ри, ассоциирующиеся с образом коренного жителя (динамика показателей с 54 до 83 %); пере-
числить известных культурных и общественных деятелей, прославивших город и регион (дина-
мика показателей с 24 до 89 %). Таким образом, исследование показало значительную динамику 
осведомленности школьников в указанных областях (см. рис. 1). 

Изучение эмоционально-ценностного компонента российской гражданской идентичности 
школьников в рамках традиции «Моя Малая Родина» осуществлялось посредством специального 
полуструктурированного интервью, целью которого было установить личное отношение уча-
щихся к своим семьям, окружению и малому Отечеству. Школьники отвечали на восемь вопро-
сов, раскрывающих особенности восприятия ими своей культурной среды и чувства привязанно-
сти к месту проживания. 
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Рис. 1. Изменение уровня сформированности российской гражданской идентичности школьников  
на основе традиции «Моя Малая Родина» по показателям когнитивно-смысловой сферы 

 
Вопросы интервью «Моя Малая Родина» звучат следующим образом: 
1) Какие уникальные и значимые для Вас места в Вашей Малой Родине выделяются осо-

бенными чертами? 
2) Расскажите о случаях Вашего активного участия в полезных начинаниях, направлен-

ных на развитие и благоустройство Малой Родины. 
3) Что именно ценится больше всего в людях среди ваших близких родственников и дру-

зей, проживающих рядом с Вами? 
4) Кто из известных Вам жителей или уроженцев Вашего края, ныне живущих или 

ушедших, стал для Вас личным примером в жизни? 
5) Каков масштаб оттока молодых людей из Вашего региона и какие причины влияют на 

их решение уехать? 
6) Какие обстоятельства мотивируют молодежь оставаться жить именно там, где распо-

ложена Ваша Малая Родина? 
7) Вспомните важное и запоминающееся событие, произошедшее в Вашей Малой Ро-

дине, которое вызвало сильные эмоции (положительные или негативные)? 
8) Существуют ли особые семейные реликвии, дорогие Вам памятью и историей, и поче-

му они важны именно для Вас? 
Полуструктурированное нарративно ориентированное интервью «Моя Малая Родина» осно-

вано на письменном изложении участниками значимых событий из своей жизни в прошлом, настоя-
щем и планируемом будущем. Оно применяется к учащимся, педагогам и иногда родителям, предпо-
чтительнее анонимно. Исследование может проводиться в конкретных временных границах («этот 
учебный год», «месяц») или жизненных сферах («работа», «класс»). Методика полезна и в открытой 
версии, проводимой каждые два-три года, позволяя выявить устойчивые тенденции и изменения. От-
веты позволяют анализировать индивидуальные предпочтения, устремления, успехи и планы, а ста-
тистическая обработка дает представление о коллективных установках, интересах и ценностях. Этот 
инструмент полезен для диагностики корпоративной культуры образовательного учреждения и вы-
явления границ индивидуального временного горизонта — глубины воспоминания важных событий 
прошлого и дальновидности планирования будущего. 

Проведенное интервью позволило выявить ряд закономерностей. 
Представления участников исследования о Малой Родине выражаются следующим обра-

зом: Малая Родина — место, где человек появился на свет и провел годы становления. Оно 
навсегда сохраняет особый отпечаток в сердце каждого из нас благодаря личным впечатлениям  
и пережитым событиям. Например, респонденты отвечают, что «важнейшими местами, напол-
няющими мою душу теплом и любовью, стали: дом родителей, олицетворяющий радость безза-
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ботного детства; природные уголки и живописные парки, дарящие ощущение покоя и единения  
с природой; место, где сформировалось чувство признательности и уважения к земле, подарив-
шей нам корни; семья, близкие родственники, друзья детства, одноклассники, оставившие неиз-
гладимый след в душе; город Омск, ставший частью моего сердца, особенно бабушка и дедушка, 
чей дом стал центром всех воспоминаний и воплощением ощущения истинного дома; семейные 
праздники, прогулочные маршруты с приятелями, утренние встречи восходов солнца, незабыва-
емые походы в лес, ставшие драгоценными страницами моей памяти и создающие непередавае-
мую атмосферу настоящей Родины». 

Социокультурная среда, способствующая гражданскому воспитанию, характеризуется 
наличием особых мест и пространств Малой Родины, привлекательных и значимых для ее жите-
лей. Привязанность к Малой Родине проявляется через особые места, обладающие значимостью  
и важными воспоминаниями: занятия танцами и круг близких друзей; парки родного города, сим-
волизирующие совместные прогулки и досуг с семьей; центральный парк как любимое место от-
дыха; собственный дом, связанный с чувствами безопасности, тепла и поддержки; школа и парк 
рядом с ней, вызвавшие множество ярких воспоминаний; беседка на берегу Иртыша, сохранившая-
ся в памяти; парк имени 30-летия ВЛКСМ, наполненный детскими впечатлениями; оптовая база на 
третьем разъезде, которая будит воображение в детстве; территория Теплично-парникового комби-
ната, показывающая промышленную мощь СССР; безлюдные места маленького городка Кала-
чинск, дающие возможность уединения; природные и культурно-исторические места района Се-
дельникова; гидроплотина в Колосовке, популярное место отдыха и рыбалки; Мемориал 
труженикам тыла как важная точка притяжения, связанная с семейной историей; красота омских 
улиц, дворов и парков, оживляющих воспоминания детства; широкий простор степей, позволяю-
щий восстановить силы и обрести покой; сад бабушки и знакомая поляна, сопровождающая долгие 
годы жизни; двор, подъезд, комнаты и любимая собака как символы любви и связи с домом; при-
рода деревни Такмык и Большого Зоопарка; большой рубленый дом в селе Ермаковка, объединя-
ющий три поколения семьи; башня Тарских ворот, исполняющая мечты; заведения общественного 
питания и торговые точки, любимые с юности. Все перечисленные места объединены общим чув-
ством ностальгии, счастья и важной ролью в формировании личности. 

Герои-легенды Малой Родины воспринимаются школьниками как идеальные образцы 
гражданской культуры. Анна Адамовна Краусская — ученый, посвятивший жизнь науке и образо-
ванию; родители — талантливые и трудолюбивые люди, передавшие полезные качества; врачи — 
профессионалы, спасающие жизни и помогающие больным; Константин Павлович Белов —  
художник, поражающий техникой и выразительностью картин; дедушка и бабушка — воспитатели, 
привившие любовь к Родине и дому; бойцы смешанных единоборств и защитники Отечества — 
храбрые и мужественные люди; родственники и родители — главные образцы, формирующие 
жизненные принципы и ценности. 

Значение гражданской самоидентификации состоит в акцентировании значимости по-
ступков, согласующихся с нормами гражданской активности. Экологические инициативы (суб-
ботники, очистка территорий, озеленение), волонтерство (работа на скорой помощи, помощь по-
жилым и инвалидам), проектная деятельность (организация спортивных и культурных 
мероприятий), посадка растений и благоустройство парков, деятельность в молодежной органи-
зации («Юнармия»), участие в коммеморативной практике «Бессмертный полк», оказание меди-
цинской помощи в рамках социальных проектов; различные формы экологической и социальной 
активности (участие в посадке деревьев, уходе за территорией), сбор средств для приютов и про-
ведение благотворительных кампаний, одоровление и образование (мероприятия по пропаганде 
здорового образа жизни и безопасности дорожного движения), индивидуальное волонтерство  
и активность в рамках студенческих инициатив. Таким образом, основной фокус направлен на 
заботу о людях, экологии и развитии своей Малой Родины через активную социальную позицию 
и личный вклад. 

Какие традиционные российские ценности находят отклик и значимость у участников 
опроса? В ближайшем окружении респондентов высоко ценятся такие качества, как доброта, 
проявляемая в поддержке и сочувствии; честность, предотвращающая конфликты и сближающая 
людей; ответственность, позволяющая справляться с обязанностями; тепло и забота, формиру-
ющие крепкую связь внутри семьи; самостоятельность, развивающая индивидуальность и ини-
циативу; религиозность и богобоязненность, определяющие духовные основы; верность и от-
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зывчивость, необходимые для дружбы и поддержки; искренность, исключающая ложь и лице-
мерие; толерантность, проявляемая в нейтральном восприятии событий; доверие и открытость, 
позволяющие свободно общаться; умение совмещать серьезность и легкость, балансируя меж-
ду ответственностью и радостью; уважение к старшим, воспитанное в традициях малой роди-
ны; преданность семье, закрепленная уважением и поддержкой; трудолюбие и отзывчивость, 
востребованные в небольших поселениях. Эти качества способствуют созданию гармоничной  
и сплоченной среды обитания, формированию устойчивых взаимоотношений и развитию здо-
ровой жизненной позиции. 

Предметы, хранящие память о прошлых временах, бережно оберегают рассказы  
о наших предках и передают нам семейные традиции, связанные с нашим родным краем. Семей-
ное древо с изображением многочисленных поколений; дом, построенный усилиями всей семьи, 
где царит атмосфера спокойствия и надежности; кольцо, переходящее из рук в руки как фамиль-
ная реликвия; сборники стихов, созданные любимым родственником; новогодние украшения 
ручной работы, сделанные предками; передающийся поколениями чайный сервиз, несущий в се-
бе память о прошлом; кулинарные записи, содержащие семейные рецепты; старинные иконы  
и хрустальные часы, переданные по наследству; серебристый крестик, доставшийся от праба-
бушки; музыкальный инструмент, который может стать семейной реликвией; швейная машина 
времен Первой мировой войны и архив писем и фотографий; библиотека классических произве-
дений литературы, собранная бабушкой; фотографии, истории и письма, повествующие о судь-
бах предков; старая советская новогодняя атрибутика и медальон, напоминающий о прошедшем 
времени. Эти артефакты не только украшают дом, но и соединяют настоящее с прошлым, позво-
ляя сохранить преемственность поколений и укрепить семейные традиции. 

Кроме того, участники опроса подчеркивают важность глубокой эмоциональной связи  
с родной землей. Яркими эмоциональными событиями, связанными с малой родиной, являются 
выпускной вечер (прощание со школой и городом, важный этап взросления), новогоднее торже-
ство (праздник в кругу семьи, объединение близких и общий настрой на Новый год), окончание 
школы (расставание с одноклассниками и завершение школьного этапа жизни), запекание карто-
феля на озере (теплый летний отдых и семейные посиделки), поездка в парк (осенняя прогулка, 
вдохновение и погружение в красоту природы), прогулки с бабушкой (детство, приключения на 
велосипеде и наслаждение красотами природы), летние каникулы в деревне (деревенская жизнь, 
простой ритм и близость к природе), первое вождение автомобиля (испытание смелости и новые 
горизонты возможностей), семейные торжества (встречи с родственниками, общие радости  
и традиции), вечерние прогулки по площади Ленина (приятное времяпрепровождение с друзья-
ми). Эти события сопровождаются сильными эмоциями, такими как радость, грусть, волнение  
и благодарность, и формируют глубокие связи с родным краем. 

Содержание ответов на дополнительные вопросы полуструктурированного нарративно 
ориентированного интервью «Моя Малая Родина» представлено следующим образом. 

Если молодежь уезжает из Вашего родного края, то почему? Молодежь массово поки-
дает малую родину по ряду причин: отсутствие учебных заведений, предлагающих широкий 
спектр специальностей; ограниченность профессиональных возможностей и низкое качество за-
нятости; недостаточная экономическая привлекательность региона; низкий уровень инфраструк-
туры и благоустройства; проблемы здравоохранения и транспортной доступности; желание ис-
пытать новое и расширить горизонты возможностей; амбициозные карьерные планы и высокий 
заработок; высокая стоимость жизни и ограниченные перспективы улучшения условий; поиски 
лучших вариантов для профессиональной реализации; негативное воздействие экологической 
обстановки и состояние городской среды; необходимость смены окружения и получения новых 
жизненных навыков. Тем не менее некоторые осознают, что возможности есть везде, и понима-
ют, что развитие зависит от личного усилия и готовности к изменениям. 

Почему молодые люди решают остаться жить на своей Малой Родине? Те, кто остается 
на Малой Родине, руководствуются несколькими причинами. В первую очередь это привязан-
ность к родным и близким. Семья, друзья и привычный круг общения оказывают решающее вли-
яние на решение остаться. Также к причинам относится недостаток ресурсов для переезда, жела-
ние изменить ситуацию на месте, наличие перспектив и благоприятных условий, финансовая 
удовлетворенность и удобство проживания, поддержка местного бизнеса и предпринимательства, 
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патриотизм и преданность родному краю, страх перемен и неизвестности, экологическая обста-
новка и размеренный темп жизни, традиционные семейные ценности. Таким образом, мотивы 
для оставшихся многообразны и зависят от личных обстоятельств и предпочтений. 

Первоначально лидирует показатель «семейные отношения»: дети видят дом как уютное 
убежище, место любви и поддержки, а родители становятся опорой, которой доверяют абсолютно. 
Ради благополучия семьи ребята способны на значительные изменения, преодоление трудностей  
и проявление героизма («Семья — это смысл моей жизни, источник любви и взаимопонимания»).  

При анализе динамики взглядов школьников выявляется интересный тренд. Изначально от-
веты носили преимущественно декларативный характер («Это моя родина, я тут родился(-лась); 
мой город красив») или пожелания типа: «Если бы я обладал магическими силами, построил бы 
стадион, украсил невзрачные здания, улучшил состояние дорог». Однако к контрольному этапу 
эксперимента высказывания стали демонстрировать осознанность проблем региона и намерение 
принять активное участие в улучшении ситуации: «обладая волшебством, я бы обустроил каче-
ственную инфраструктуру, благоустроил детские и спортивные зоны, восстановил экономический 
потенциал региона, очистил городские скверы, отреставрировал фасады зданий». Несмотря на не-
которое детское восприятие реальности, подобные рассуждения показывают зрелый подход ребят к 
проблемам малой родины и готовность действовать. Полученные данные свидетельствуют о поло-
жительной динамике практически по всем исследуемым критериям: показатель позитивного отно-
шения к семье увеличился с 88 до 94 %, к обществу — с 81 до 90 %, а к Малой Родине — с 71 до 
81 %. Эти изменения наглядно представлены на рисунке 2. 

 

 
 

Рис. 2. Изменение уровня сформированности российской гражданской идентичности школьников  
на основе традиции «Моя Малая Родина» по показателям эмоционально-ценностной сферы 

 
Диагностика деятельностного компонента российской гражданской идентичности школь-

ников в рамках традиции «Моя Малая Родина» была проведена с применением теста «Размышляем 
о жизненном опыте». Учащимся предлагались варианты реагирования на гипотетические ситуации, 
связанные с моральным выбором гражданина. Например, один из вопросов был следующим: «Вы 
стали свидетелем негативных отзывов о Вашем Родном крае. Как Вы отреагируете?» Ответы варь-
ировались от пассивного принятия критики до активного отстаивания достоинства своего региона. 
Такие задания позволяли оценить способность участников поддерживать окружающих, трудиться 
на благо Малой Родины и сохранять местные культурные традиции. 

По итогам исследования ответов старшеклассников зафиксирована положительная дина-
мика показателей: количество учащихся, готовых оказать помощь нуждающимся, увеличилось  
с 26 до 57 %; процент тех, кто соблюдает местные обычаи, вырос с 66 до 79 %; число респонден-
тов, стремящихся защитить интересы своей малой родины, повысилось с 60 до 69 %. Эти показа-
тели демонстрируют успешность эксперимента, направленного на актуализацию и укрепление 
гражданской традиции «Моя Малая Родина» в школьной среде (рис. 3). 
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Рис. 3. Изменение уровня сформированности российской гражданской идентичности школьников  
на основе традиции «Моя Малая Родина» по параметрам деятельностного критерия 

 
Выводы и перспективы исследования. Исследование показало, что важнейшим показа-

телем, объясняющим изменения как гражданской, так и этнической идентичности, выступает 
приверженность традиционным ценностям. Привлекая старшеклассников к освоению граждан-
ской традиции «Моя Малая Родина», мы способствуем осознанию ими своей неразрывной связи 
с историей города Омска и Омского региона. Процесс воссоздания российской гражданской 
идентичности школьников на примере традиции «Моя Малая Родина» в образовательной среде 
осуществляется с помощью системы герменевтических практик: чтение подлинных текстов, 
написанных людьми, гордящимися своей малой родиной (письма, дневники, мемуары патрио-
тов); практики публичного выступления с речами, прославляющими или критикующими деяния 
предыдущих поколений; создание проектов «Семейная сага», основанных на изучении семейной 
истории, поездках по знаковым местам предков, формировании индивидуальных экспозиций  
и сохранении семейных традиций; исследование биографий знаменитых земляков-патриотов, 
обсуждение их роли в судьбе региона, размещение их изображений в классе; организация про-
странства школы как домашнего очага, создание атмосферы дружественного взаимодействия 
взрослых и детей в стенах учебного заведения; использование метода «Машина времени», позво-
ляющего погрузиться в историю родного края, посетив музеи, изучив традиционный быт населе-
ния; проведение межпоколенных диалогов на тематически важных площадках («места силы»), 
где хранятся коллективные воспоминания народа; освоение игры и творчества периода детства 
через знакомство с игрушками, письменными свидетельствами и играми прошлых эпох; под-
держка традиционных народных ремесел, изучение художественных техник, изготовление изде-
лий своими руками; календарные мероприятия, приуроченные к знаковых датам и событиям, та-
кие как презентации книг, фильмов и спектаклей, рассказывающих о местном наследии. 

Наблюдения за развитием личностных качеств учащихся старших классов (10–11 классы) 
проводились в течение 2024/2025 учебного года, c использованием критериев сформированности 
российской гражданской идентичности в локальной школьной среде (на основе традиции «Моя Ма-
лая Родина»). Полученные результаты обозначили перспективные направления изучения: анализ эф-
фективности школьных краеведческих площадок для образовательного процесса с учетом особенно-
сти экскурсионной деятельности на территории родного края; оценка оптимальной интенсивности 
воздействия школьных краеведческих пространств на реконструкцию идентификационного потенци-
ала традиции «Моя Малая Родина»; исследование взаимосвязи педагогического подхода и дизайна 
школьных краеведческих помещений; разработка методов привлечения участников образовательного 
процесса к практике народной памяти для восстановления идентификационного потенциала тради-
ции «Моя Малая Родина» с принятием во внимание индивидуальных предпочтений и потребностей 
учащихся; изучение влияния новых технологий в краеведческом образовании на проектирование 
школьных краеведческих пространств и достижение индивидуальных успехов учащихся. 
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Исследование контрольных и диагностических инструментов мониторинга процесса 
формирования российской гражданской идентичности школьников, рассматриваемого на приме-
рах отечественных гражданских традиций, позволит создать и обосновать герменевтические ме-
тоды, направленные на формирование гражданской идентичности школьников. Применение та-
ких методов обеспечит возможность частичной или полной реставрации российских гражданских 
традиций в структуре школьного уклада. 
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Аннотация. В статье определяется значение повышения качества современного высшего образо-

вания, где важную роль играет эффективность оценочной деятельности, организуемой в вузе. Обосновыва-
ется актуальность проблемы изучения и четкого определения методологических основ разработки и совер-
шенствования форм и методов оценочной деятельности в современном высшем учебном заведении (вузе). 
Указывается, что выбор ученым методологического подхода определяет направленность, базовые понятия, 
принципы, формы и методы исследовательской деятельности, а также и разрабатываемую модель преобра-
зования педагогической практики. В статье дается краткий обзор развития понятийного аппарата пробле-
мы. Отмечается, что наряду с традиционными понятиями сейчас стали широко использоваться такие, как 
«оценочная деятельность», «гуманизация оценочной деятельности», «индивидуализация и дифференциа-
ция оценочной деятельности», «формирующая оценочная деятельность», «оценочные практики», «образо-
вательные достижения обучающихся» и др. Прослеживается тенденция расширения методологических 
подходов к организации научно-педагогических исследований по проблеме контроля и оценки обучающих-
ся в вузе. На разных исторических этапах — с конца XIX до XXI века — наблюдается доминирование то 
одних, то других подходов. Наряду с социологическим, культурологическим и антропологическим подхо-
дом, с позиции которых понимание значимости и трактовка проблемы менялась, появляются и развиваются 
другие методологические подходы к исследованию (гуманистический, акмеологический, компетентност-
ный, диалогический и др.). В статье прослеживается и обновление принципов организации оценочной дея-
тельности с позиций разных методологических подходов. Наряду с принципами систематичности, объек-
тивности, гласности контроля и оценки сегодня становятся актуальными принципы гуманизации, 
демократизации, индивидуализации, дифференциации, сочетания внешней оценки преподавателя и само-
оценки обучающегося в вузе. 

Новые подходы в значительной степени определяют иные методы и формы организации оценочной 
деятельности. Описываются результаты использования разнообразных форм и методов оценочной деятель-
ности, применяемых в современных вузах, и результаты изучения оценки этих методов самими обучающи-
мися. Определяются дальнейшие направления и перспективы исследования проблемы совершенствования 
оценочной деятельности в вузе. 
__________________________ 

© Ермолаева С. А., Таров А. Г., 2025 
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Abstract. The article substantiates the importance of improving the quality of modern higher education, 

wherein the effectiveness of evaluation activities organized at the university plays an important role. It proves the 
relevance of the issue of clearly defining the methodological foundations of developing and improving the forms and 
methods of evaluation activities organized in a modern higher education institution (university). It points out that the 
researcher’s choice of a methodological approach determines the orientation, basic concepts, principles, forms and 
methods of research activity, as well as the model to be developed for the transformation of pedagogical practices. 
The article provides a brief overview of the development of the conceptual framework of the issue. It is noted that 
along with traditional concepts, such concepts as “evaluation activity”, “humanization of evaluation activity,” 
“individualization and differentiation of evaluation activity,” “formative evaluation activity,” “evaluation practices,” 
“students’ academic achievements” et al. have become widely used. There is a tendency to expand methodological 
approaches to the organization of scientific and academic research of monitoring and evaluating students at university. 
At different historical stages, from the end of the 19th to early 21st century, one approach or another prevailed. Along 
with the sociological, cultural and anthropological approaches, in which the understanding of the significance and 
interpretation of the problem has changed, other methodological approaches to research (humanistic, acmeological, 
competence–based, dialogic, etc.) are evolving and developing. The article also traces the updating of the principles 
of organizing evaluation activities from the standpoint of different methodological approaches. Along with the 
principles of systematicity, objectivity, transparency of control and evaluation, the principles of humanization, 
democratization, individualization, differentiation, a combination of the lecturer’s external evaluation and students’ 
self–assessment at university, etc., are gaining relevance today. 

The emerging new approaches largely determine other methods and forms of evaluation. The article 
describes the results of using various forms and methods of evaluation activities in modern universities, and the 
results of studying the evaluation of these methods by students themselves. Further directions and prospects of 
research on the problem of improving evaluation activities at the university are determined. 

 

Keywords: methodological approach, control, assessment of students, assessment activities, humanization 
of assessment activities, formative assessment activities, students’ academic achievements, forms and methods of 
organization of assessment, assessment practices.  
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Введение. На современном этапе особое внимание в сфере научно-педагогических иссле-

дований и на практике уделяется повышению качества образования, особенно высшего. Выпуск-
ники вузов — тот интеллектуальный капитал, который может и должен обеспечить дальнейшее 
развитие науки, техники, производства, искусства и в целом общества. Одним из важных факто-
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ров, обеспечивающих повышение качества высшего образования, выступает процесс совершен-
ствования оценочной деятельности, организуемой в вузе. Речь при этом идет как о методологиче-
ском обосновании уже реализуемых и новых подходов к целевой и сущностной трактовке оце-
ночной деятельности, определению принципов ее организации, так и о совершенствовании 
непосредственно форм и методов оценочных практик в вузе.  

Ученые, глубоко исследуя проблемы изменения целей, направленности, обновления принципов, 
содержания высшего образования, в том числе гуманизации, демократизации, фундаментализации, 
практико-ориентированности, обеспечения опережающего характера высшего образования, проблеме 
оценивания как важнейшей функции управления, на наш взгляд, уделяют недостаточно внимания.  

Проблеме организации оценочной деятельности в вузе в отечественной науке посвящены рабо-
ты как педагогов, так и психологов. Учеными исследуются проблемы внедрения и совершенствования 
балльно-рейтинговой системы (Л. К. Артёмова, Н. В. Богдан, Б. Е. Стариченко, И. З. Ососкова, Т. Д. Ро-
жина, О. С. Степанов и др.), особенностей использования отдельных видов контроля, форм и методов 
оценивания студентов в вузе (Е. К. Артишева, Н. Ю. Бережных, А. С. Буйновский, И. С. Гринченко, 
О. Н. Жебровская, Р. А. Жидкова, В. И. Звонников, И. В. Матвеева, М. К. Медведева, И. В. Смирнова,  
Н. И. Сперанский, С. А. Яковлева и др.). Психологические основы контроля и оценки обучения в школе 
и вузе исследовались такими учеными, как А. В. Абрамов, Г. Н. Артемьева, И. А. Зимняя, В. А. Кудряв-
цев, А. К. Маркова, Б. Н. Махутов, Е. Н. Перевозчикова, А. А. Семёнова, И. Б. Умняшова и др. 

В зарубежной науке ученые также активно исследуют проблему организации оценочной  
деятельности в системе образования. Их работы чаще всего имеют практико-ориентированный харак-
тер и представляют интерес для отечественной науки (P. Black, B. S. Bloom, R. Gagne, G. Madaus,  
M. Sariven, D. Tyler, D. Wiliam и др.). 

 Проблема методологического обоснования основ организации оценочной деятельности в со-
временном вузе в отечественной педагогике до сих пор глубоко не исследуется. Между тем заметно 
меняется понятийный аппарат рассматриваемой проблемы. Так, наряду или вместо традиционных 
понятий («учет», «контроль» и «оценка образовательного процесса», «оценка результатов обучения») 
стали использовать новые: «оценочная деятельность», «формирующая оценочная деятельность», 
«оценочные практики», «образовательные достижения обучающихся» в школе и вузе (Е. Г. Бойцова, 
Г. Б. Голуб, Е. Н. Землянская, М. А. Пинская, И. С. Фишман, И. Б. Шмигирилова и др.). Важно отме-
тить, что развиваются новые методологические подходы к исследованию проблемы, которые требуют 
научного обоснования для грамотного использования их в науке и практике. Выбор ученым методо-
логического подхода напрямую определяет и направленность его исследований, определение прин-
ципов, а также форм и методов исследования и обоснование путей и способов решения проблемы. 
Поэтому исследование методологических проблем совершенствования оценочной деятельности  
в вузе является актуальной проблемой, связанной с повышением качества высшего образования. 

Цель — исследовать методологические подходы к организации оценочной деятельности, 
в том числе выявить изменения в методологических подходах, используемых отечественными 
учеными и практиками, в контексте совершенствования форм и методов оценочной деятельности 
в вузе в современных условиях. 

Гипотеза: выявление особенностей влияния разнообразных методологических подходов  
к исследованию учеными проблемы организации оценочной деятельности в вузе в соответствии  
с новыми вызовами времени позволит активизировать научные исследования в этом направлении, 
обогатить теорию, оценить эффективность того или иного методологического подхода и стимулиро-
вать внедрения новых, более эффективных форм и методов оценочной деятельности в практику вуза.  

Материалы и методы исследования. В рамках проведенного исследования использовал-
ся метод проблемно-исторического анализа проблемы, методы опроса и обобщения передового 
педагогического опыта, практик отечественных вузов. Исследование проводилось на базе ГОУ 
ВО МО «Государственный социально-гуманитарный университет» (город Коломна, Россия). 

Обсуждение основных результатов исследования. Методология педагогики исследует ос-
новы организации научно-теоретических и практико-ориентированных исследований, проводимых  
в рамках изучения общих педагогических проблем, в том числе высшего образования. К ним отно-
сится разработка и обновление понятийного аппарата, принципов и подходов к организации научных 
исследований, разработка новых моделей преобразования педагогической действительности и т. д. Во 
многом эти процессы взаимосвязаны. Например, разработка новых методологических подходов к ис-
следованию обусловливает как обновление понятийного аппарата, так и разработку и внедрение но-
вых методов исследования и преобразования педагогической практики.  
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С конца XIX до середины XX века в педагогике разрабатывался и ведущие позиции  
в научно-педагогических исследованиях занимал на философском уровне социологический под-
ход, а на общенаучном — системный, целостный, комплексный и функциональный. Примени-
тельно к исследуемой проблеме роль социологического подхода отражалась в том, что процессы 
оценивания рассматривались преимущественно с позиций решения вузом социального заказа — 
подготовки кадров необходимой квалификации, а решение виделось в обязательности обеспече-
ния целенаправленности, системности, последовательности, комплексности, объективности при 
оценивании результатов обучения как эффективного показателя работы в целом вуза, так и от-
дельного преподавателя вуза. Функциональный подход предусматривал реализацию в ходе оце-
нивания целеполагающей, мотивационно-стимулирующей и коррекционной функций с ориента-
цией на достижение поставленных государством целей высшего образования. 

С середины XX века при сохранении значения социологического методологического подхо-
да начинают активно развиваться и завоевывать значимые научные позиции культурологический,  
а также аксиологический и деятельностный подходы, которые фактически зародились и начали раз-
виваться также с конца XIX века. Эти методологические подходы обусловили смещение акцента 
исследователей при формулировании целей и содержания высшего образования на освоение сту-
дентами базовых понятий и ценностей культуры, на формирование культуры как обязательной 
структурной составляющей подготовленности личности к профессиональной деятельности. Это 
повлияло также на пересмотр содержания образовательного процесса, а значит и на критерии оцен-
ки его результатов. Оценивание уже трактуется как результат активного, творческого взаимодей-
ствия преподавателя и студента, когда происходит не просто контроль и оценка результатов обуче-
ния, а решаются задачи профессионально-личностной подготовки, а также воспитания и развития 
культурной личности. Речь идет об обязательности наличия «обратной связи», когда преподавателю 
важно выяснить успешность обучения и выявить имеющиеся проблемы в профессиональном ста-
новлении студента. Больше внимания при оценивании обращается именно на активную, сознатель-
ную деятельность и достижение студента в этой деятельности. 

Сохраняется значимость культурологического подхода к исследованию проблемы, но уже 
в сочетании с компетентностным подходом и на современном этапе. Это положение отражается  
в действующих ФГОС ВО, когда важнейшими компетенциями, которые стремится сформировать 
преподаватель у обучающегося вуза и сформированность которых оценивается, выступают блоки 
универсальных и общепрофессиональных компетенций. При этом расширяется значимость диа-
логического подхода, проистекающего из культурологического. 

С 1990-х годов по настоящее время ведущие позиции среди методологических подходов 
прочно занимает антропологический, который в научных исследованиях чаще определяется как 
гуманистический или личностно-ориентированный. При этом сохраняется значимость системно-
го, интегративного и деятельностного подходов.  

Расширение использования гуманистического подхода обусловило появление новых понятий — 
«гуманизация оценочной деятельности», «индивидуализация и дифференциация оценочной деятельно-
сти», «формирующая оценочная деятельность», «критерии оценочной деятельности» и др. 

Развитие системы высшего образования на основе гуманистического и демократического 
подходов определяют в качестве ведущих принципов — гуманизации, демократизации, индиви-
дуализации, дифференциации, наряду со свободой выбора как видов, так и форм получения обра-
зования. Эти принципы напрямую обусловливают и требования к совершенствованию системы 
контроля и оценки результатов обучения в вузе. В контексте трактовки понятий, если гуманиза-
ция оценочной деятельности предполагает максимальное центрирование на интересах и потреб-
ностях обучающегося как будущего специалиста, то индивидуализация и дифференциация — на 
подборе и своеобразии форм, методов, образовательных технологий, обеспечивающих высокие 
достижения у каждого обучающегося в вузе. При этом сохраняется значение и принципов систе-
матичности, всесторонности и критериальности контроля и оценки достижений обучающихся. 

Педагогический контроль в вузе предполагает реализацию на практике не только диагно-
стической, но и обучающей или формирующей и воспитательной функций. 

Формирующая оценочная деятельность — деятельность по проверке и оцениванию достиг-
нутых образовательных результатов, в том числе в плане профессионально-личностного становле-
ния и развития, в рамках которой не только выявляется, фиксируется и оценивается результат или 
достижения, но и осуществляется дальнейшее формирование значимых профессиональных, обще-
профессиональных и универсальных компетенций обучающегося в вузе. 
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С конца XX века в науке начинают разрабатываться и активно развиваться акмеологический 
и компетентностный подходы. Если акмеологический подход прежде всего предполагает ориента-
цию обучающегося вуза на освоение не только теории, но и профессиональных ценностей, на рас-
крытие внутренних ресурсов для профессионального саморазвития, то компетентностный — на 
формирование эмоционально-ценностного, практико-ориентированного отношения к профессио-
нальной деятельности и творческих умений применять знания в сложных, нестандартных ситуаци-
ях. Оценочная деятельность учеными уже исследуется не только как обязательная деятельность 
преподавателя по контролю и оценке результатов обучающегося вуза, но и как одновременно созна-
тельная, активная деятельность самого обучающегося. Речь начинает идти преимущественно о до-
стижениях, способности обучающегося вуза к объективной самопроверке, критической самооцен-
ке, рассматриваемой как условие его дальнейшего общекультурного и профессионального 
самообразования и саморазвития. Оценка преподавателя становится немыслима без формирования 
готовности к самостоятельной оценочной деятельности обучающегося в вузе. 

Все более актуальным на современном этапе становится трансдисциплинарный и транспрофес-
сиональный подход в высшем образовании, который предполагает подготовку обучающегося не только 
по одной, но и по смежным специальностям или профессиям. Транспрофессиональный подход, по 
определению ученых, подразумевает включение в профессиональную подготовку специалистов форми-
рования компетенций, свойственных разным профессиям, универсальных, позволяющих быстро адап-
тироваться к изменяющимся условиям и находить решения в нестандартных ситуациях, «готовности 
выходить за рамки профессиональных стереотипов» (Кислов, 2018, с. 55 ; Фиалко, Тиунов, Сенан,  
2023 ; Искакова, Нурумжанова, 2024 ; и др.). Данный подход влияет и на оценочную деятельность. 

К концу XX — началу XXI века сложились разнообразные методы контроля и оценки резуль-
татов обучения студентов в вузе, что позволило ученым провести их классификации: 1) по источни-
кам, используемым в контрольно-оценочной деятельности (устные, письменные, лабораторно-
практические, тестовые методы контроля); 2) по временному признаку (методы предварительного, 
текущего и итогового контроля); 3) по количественному признаку (методы индивидуального, парного, 
группового и коллективного контроля и оценки); 4) по субъекту (методы независимой оценки каче-
ства образования (со стороны вышестоящих и собственных органов управления вузом), методы 
«внешнего» контроля и оценки (со стороны преподавателя), взаимоконтроля и методы «внутреннего» 
контроля и оценки — самоконтроля, самооценки); 5) по объекту (методы теоретического и практиче-
ского контроля и оценки; тематического и пооперационного контроля и оценки); 6) по критерию ин-
новационности (методы традиционного и инновационного контроля и оценки); 7) по характеру и осо-
бенностям взаимодействия и используемым средствам (методы очного, очно-заочного, 
дистанционного; оперативного и отсроченного контроля и оценки) и др. 

Обычно не принято относить к формам контроля и оценки в вузе лекционные, семинар-
ские и практические занятия со студентами. Тем не менее во всех этих формах обучения есть  
и оценочная деятельность преподавателя, который фиксирует посещаемость, активность студен-
та на лекции или другом занятии, отслеживает объем и качество подготовки к занятиям, науч-
ность, глубину и логику выступлений, сообщений, докладов, качество сделанных презентаций по 
теме, выполненных во время занятия теоретических и практических заданий, творческих работ  
и т. д. Наряду с методом наблюдения, преподаватель использует словесные методы — опрос, бе-
седу, диалог, групповое обсуждение, коллективную дискуссию по изучаемой теме. Так как пре-
подаватель продолжает обучать, формировать необходимые компетенции у обучающихся, то это 
фактически и есть формирующее оценивание. 

Современные формы обучения в вузе, когда обучающиеся могут проявлять инициативу, твор-
чество, быть максимально активными, еще более ценны для преподавателя. В ходе проблемной лекции 
или лекции-диалога оценивается наличие интереса, готовности и умений студентов обсуждать сложные 
научные проблемы. На лекции, где содокладчиками преподавателя по отдельным аспектам могут вы-
ступать специально подготовленные студенты, преподаватель повышает планку нормативных требова-
ний, что позволяет активизировать образовательный процесс и одновременно оперативно выявить, 
оценить как достижения (или недостатки), так и уровень сформированности компетенций обучающих-
ся вуза. Оценочная деятельность обязательно происходит при проведении коллоквиумов, диспутов, 
дискуссий, дебатов, круглых столов, форумов и других диалогических образовательных форм, где вы-
является не только уровень владения студентом изучаемого материала, но и его способность к диалоги-
ческому взаимодействию, владение техникой речи, логикой доказательств, умение отстаивать опреде-
ленную научную позицию или точку зрения, работать в команде. 
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К традиционным формам и методам оценочной деятельности обычно относят те, которые 
основаны на непосредственном общении или взаимодействии преподавателя и студента (в очном 
формате): экзамены, зачеты, коллоквиумы, собеседования по итогам изучения модуля, контроль-
ные и проверочные работы и опросы по изученной теме. Они наиболее эффективны в рамках реа-
лизации системного, комплексного, модульного и диалогического подходов к организации кон-
троля и оценки. На экзамене или зачете как итоговой форме изучения дисциплины, преподаватель 
может не только выслушивать ответы студента на вопросы билета, но и проводить индивидуаль-
ное, групповое собеседование (с элементами дискуссии) по сложным вопросам изученного модуля, 
темы или актуальным проблемам. Практико-ориентированный подход обеспечивается тем, что 
студент должен также решить кейс или проблемную профессиональную задачу.  

Преподаватели используют и игровые формы проведения зачетов и экзаменов (Смолий, 
Колышева, Повалко, 2025). Например, на педагогических факультетах хорошие результаты по 
оценке и одновременно закреплению результатов обучения дают игры-зачеты («Знатоки дидак-
тики», «Что? Где? Когда?» и др.) с вопросами и заданиями по модулям курса «Педагогика». 

К итоговым формам контроля в вузе необходимо отнести выпускные экзамены и защиту 
выпускной квалификационной работы. Объективность оценки при этом обеспечивается работой 
целой комиссии, включающей представителей данного и других вузов, а также работодателей. 

Достоинством этих форм является возможность преподавателя/комиссии не только выявить 
объем и прочность освоенного студентом учебного материала модуля или дисциплины, но и опреде-
лить гибкость мышления, его умение логически выстраивать свой ответ, вести диалог по теме, отве-
чать на дополнительные вопросы, соединять теорию и практику, проявлять эрудицию, знание мате-
риала сверх программы, высказывать и доказывать свою точку зрения, обобщать, делать выводы  
и т. д. Оценивается уровень сформированности компетенций, зафиксированных в программе. Хотя 
надо признать, что при использовании этих форм есть опасность, что студент может быть психологи-
чески не готов к оценочному взаимодействию. Например, из-за особенностей психики, низкой само-
оценки, неуверенности в себе он может излишне волноваться, быть скованным, бояться преподавате-
ля или экзаменационной комиссии. Распространена точка зрения, что в этих формах часто 
присутствует субъективизм в отношении преподавателя к студенту. Но опытный, гуманный препода-
ватель всегда стремится быть максимально объективным в рамках оценочных процедур. 

Доказывает свою эффективность и такая относительно новая, итоговая форма оценочной 
деятельности выпускников вуза как демонстрационный экзамен (демоэкзамен). Ее необходи-
мость обусловлена реализацией практико-ориентированного подхода. При этом выпускники вуза 
(перед госэкзаменами) должны продемонстрировать уже сформированные компетенции, в том 
числе профессиональные умения и навыки, доказывая готовность к реальной профессиональной 
деятельности. Например, на педагогических факультетах в ходе демоэкзамена оценивается спо-
собность выпускника самостоятельно смоделировать и провести оригинальных урок или вне-
урочное занятие, умение взаимодействовать с обучаемыми разного возраста и разных категорий, 
использовать не только традиционные, но и инновационные методы, средства обучения и воспи-
тания и др. На демоэкзамене будущего учителя оценивает комиссия, в состав которой входят не 
только преподаватели педагогики, методики преподавания предмета, но и опытные учителя-
практики, работодатели (директора школ и др.). 

На наш взгляд, традиционные и новые формы оценочной практики ценны тем, что фор-
мируют и развивают у будущего специалиста способности к саморегуляции своих психических 
состояний, умения проявлять выдержку, преодолевать стресс, формируют социальную устойчи-
вость, жизнестойкость и другие волевые качества, необходимые для преодоления профессио-
нальных трудностей и решения проблем. 

К формирующей оценочной практике в вузе можно отнести дидактические, ролевые, дело-
вые игры и другие занятия с использованием интерактивных технологий (мозговой штурм, мен-
тальные карты, дизайн-мышление, образовательный скетчноутинг, «Шесть шляп», “Open space”  
и др.), где проходит закрепление изученного теоретического материала по дисциплине (модулю), 
идет формирование и одновременно оценка уровня владения творческими и практическими умени-
ями и навыками. Эти формы и методы реализуют на практике гуманистический, акмеологический 
и деятельностный подход, так как снимают излишнее психическое напряжение, делая осваиваемую 
профессиональную деятельность более эмоционально привлекательной и интересной. Например, 
на педагогических факультетах последовательно отрабатываются элементы педагогической техни-
ки (техника речи, техника психической саморегуляции, мимики и пантомимики и др.), обыгрыва-
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ются типовые и сложные педагогические ситуации, проходят практикумы, где студенты упражня-
ются, проводя фрагменты уроков и воспитательных мероприятий/дел разного типа, тренируются  
в использовании технологий работы с детьми и с родителями обучающихся и др. 

К относительно новым формам и методам контроля и оценки деятельности студентов  
в вузе можно отнести учебные и творческие проекты, тестирование, работу с кейсами, ведение 
портфолио и др. 

Аттестационный проект по модулю, по мнению Е. Ю. Елизаровой, становится механизмом 
реального воплощения его в образовательный продукт, поскольку его создание служит основой для 
достижения определенных образовательных результатов (Елизарова Е. Ю., 2022, с. 86). Оценочная 
деятельность через включение обучающихся в проектную деятельность помогает развивать не только 
умение проектировать и поэтапно выстраивать творческую, исследовательскую деятельность, но  
и способности к генерированию новых идей, критическое мышление, самостоятельность, настой-
чивость и другие нравственно-волевые качества. В проектной деятельности студентов, когда пре-
подаватель не только предлагает интересные темы проектов, идеи, но и стимулирует творческую 
активность, самостоятельность, создаются условия для развития способностей к саморазвитию  
и самооценке. К формирующим формам оценочной деятельности можно отнести разработку соци-
альных или профессионально-ориентированных проектов самими обучающимися вуза. 

Тестирование также может стать методом формирующего оценивания, если развивающие 
и контрольные тесты разрабатываются и апробируются не только преподавателем, но и самими 
студентами. Преподаватель по определенным темам (модулям) дает задание обучающимся — 
составить тест с заранее определенными типами вопросов и заданий. Для усложнения задачи 
предлагается использовать разного типа тестовые задания (закрытые — с выбором одного или 
нескольких правильных ответов; открытые — с односложным ответом, высказыванием или раз-
вернутым обоснованием своей точки зрения; задания на соотнесение объектов, фактов и др.). Для 
того чтобы разработать такой тест, студенту предварительно нужно достаточно детально и глу-
боко самостоятельно изучить предложенный материал или проблему. Преподавателем оценива-
ется качество созданного теста, который автор может использовать в работе с однокурсниками. 

При работе с тестами особое внимание уделяется проверке и оценке усвоения базовых 
понятий курса; законов, закономерностей, принципов, форм и методов организации профессио-
нальной деятельности. 

Показательно, что на современном этапе все шире применяется доказательным подход 
или доказательная практика в образовании (Авдеева, 2025 ; Бусыгина, Подушкина, Станилев-
ский, 2021 ; Лызь, Истратова, Голубева, 2024 ; и др.). С одной стороны, данный подход предпола-
гает комплексное использование разнообразных тестов и других инструментов, необходимых для 
сбора и анализа материалов (доказательств) с целью оценки компетенций обучаемых в вузе,  
а с другой стороны — грамотное использование метода доказательств или доказательного дизай-
на для получения объективной оценки достижений обучающегося. С. М. Авдеева и К. В. Тарасо-
ва указывают, что доказательный дизайн «предполагает интеграцию когнитивных теорий, инно-
вационных образовательных технологий и психометрических моделей для достижения 
объективной оценки универсальных компетенций». Они подчеркивают, что «важную роль в до-
казательном подходе играет процесс построения аргумента на основе собранных доказательств, 
что отличает данный подход от традиционных методов, где акцент делается на статистических  
и психометрических характеристиках тестов» (Авдеева, Тарасова, 2025, с. 82). 

Для оценки умения использовать теорию на практике большое значение имеет использо-
вание таких методов, как кейс-стади или решение практико-ориентированных, контекстных, 
профессиональных задач. 

С интересом студенты сами составляют кроссворды с использованием понятий изучаемой 
темы, разрабатывают конкурсные задания для коллоквиума или олимпиады по курсу, профессиональ-
ные (в том числе — педагогические) ситуации для анализа и поиска нестандартного решения и др.  

К формирующей оценивающей деятельности важно отнести и активное участие обучаю-
щихся в олимпиадах, соревнованиях, конкурсах по профессиональному мастерству, которые 
предлагаются на вузовском, региональном, федеральном и международном уровне. Готовясь  
и принимая участие в них, студент не только углубляет и обогащает свои знания, но и развивает 
личностно-профессиональные качества. Победа в конкурсах — это не только показатель дости-
жений обучающегося, но и способ повышения его профессиональной самооценки, уровня ма-
стерства, стимул для формирования активной жизненной позиции.  



Психолого-педагогический поиск • 2025 • 4 (76) 

 

 
74 

Портфолио — способ фиксирования, сбора и систематизации достижений по разным направ-
лениям образовательной, в том числе творческой, деятельности обучающихся. Как показывает прак-
тика, в вузе целесообразно использовать различные типы портфолио: «портфолио достижений», «ре-
флексивный портфолио», «проблемно-исследовательское портфолио», «тематическое портфолио», 
«портфолио-презентация» (Селевко, 2006). Портфолио достижений позволяет наглядно демонстри-
ровать достижения в олимпиадах и конкурсах разного уровня (грамоты, сертификаты, дипломы  
и др.). Рефлексивное портфолио раскрывает динамику личностного развития в разных областях (эссе, 
презентации, оригинальные разработки, видеоматериалы и др.). Проблемно-исследовательское порт-
фолио стимулирует и позволяет оценивать ход и креативность выполнения сложных дополнительных 
заданий, результатов творческой и научно-экспериментальной деятельности. Обучающийся вуза сам 
выбирает, какое портфолио ему интереснее и что стимулирует формирование его самооценки. Порт-
фолио позволяет выявить и оценить предпочтения, интересы обучающегося и служит инструментом 
для самовыражения и активизации профессионально-личностного роста. 

На практики современного оценивания в вузе влияют и процессы информатизации образова-
тельного процесса. В официальных документах, в том числе в Указе Президента Российской Федера-
ции от 9 мая 2017 года № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Фе-
дерации на 2017–2030 годы», в Распоряжении Правительства Российской Федерации от 2 декабря 
2021 года № 3427-р «Об утверждении стратегического направления в области цифровой трансфор-
мации образования, относящейся к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Фе-
дерации», в Постановлении Правительства Российской Федерации от 11 октября 2023 года № 1678 
«Об утверждении правил применения организациями, осуществляющими образовательную деятель-
ность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образо-
вательных программ», обращается внимание не только на необходимость внедрения новых информа-
ционных технологий в образовательный процесс, но и на важность знания правил их применения. 

В практику обучения в вузе в последнее время широко внедряются компьютерные оце-
ночные программы, которые фактически выполняют функцию не только контроля и оценки, но  
и формирования определенных знаний, умений, развития компетенций и их закрепления. Такие 
программы разрабатывают вузы как для оценочной деятельности внутри вуза, так и на федераль-
ном уровне (например, ФИЭБ). Среди них — программы с контрольными и тестовыми задания-
ми, которые студент может выполнять и в аудитории очно (под контролем преподавателя), и ди-
станционно (онлайн или офлайн). Секрет эффективности электронного тестирования заключается 
в научно обоснованной разработке вопросов и заданий, которые предлагаются обучающемуся  
в вузе; их соответствие изучаемому материалу курса, раздела, темы; возможности вариативности 
уровня сложности, а также в создании условий для проявления не только имеющихся знаний, 
особенно при проверке прочности владения понятийным аппаратом, но и умений анализировать, 
сравнивать, выделять главное, обобщать и т. д. Особенно для формирования личности будущего 
профессионала ценны задания, которые позволяют связывать теорию с практикой.  

Дифференцированный подход к организации оценочной деятельности реализуется и через 
организацию сайта вуза и системы Moodle вуза. Студенту по каждой дисциплине предлагаются раз-
ные направления самостоятельной образовательной, в том числе оценочной деятельности. На сайте 
вуза по каждой дисциплине выкладываются учебно-методические комплексы, содержащие не только 
программы дисциплин, видеолекции, списки рекомендуемой обязательной и дополнительной литера-
туры, но и фонды оценочных средств. В них входят вопросы для самопроверки знаний (по модулям), 
тесты, блоки практико-ориентированных задач, профессиональных ситуаций (кейс-стади), ситуаций-
катастроф и других заданий, требующие творческого подхода к решению, вопросы к зачетам и экза-
менам, а также критерии их оценки. Успешность работы обучающегося вуза с этими материалами 
также оценивается, что стимулирует его к развитию умений планирования своего времени, организа-
ции самостоятельной работы и критичному ее самооцениванию. 

В ходе информатизации образовательного процесса в вузе появляются новые цели и задачи 
обучения. Для оценочной деятельности важно, что преподаватель ставит не только задачу научить 
студентов искать научную, достоверную информацию в интернете, умело пользоваться электронными 
ресурсами, в том числе — электронными библиотеками, обращать внимание на авторство и качество 
используемых при подготовке к занятиям или при работе над творческими работами (рефераты, кур-
совые работы, выпускная квалификационная работа) материалами, но и оценивает эффективность 
развития этих умений и способностей. Компьютерная компетентность студентов становится также 
одним из критериев оценки их профессиональной компетентности.  
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С целью выявления отношения студентов к различным методам и формам контроля и оцен-
ки результатов обучения нами был проведен в 2024/2025 учебном году опрос, в котором приняли 
участие 350 студентов педагогических факультетов (4–5 курсов), обучающихся в ГОУ ВО МО «Гос-
ударственный социально-гуманитарный университет» (город Коломна, Московская область). Изу-
чение полученных результатов показало, что студенты хорошо знают используемые преподавателя-
ми разнообразные, в том числе теоретические и практические, традиционные и нетрадиционные, 
методы и формы контроля и оценки в вузе, но отношение к ним обусловлено индивидуальными 
предпочтениями опрошенных. Например, при положительном отношении к традиционным формам 
оценки большинство студентов все же предпочитают более новые — тестирование, портфолио, ди-
станционный экзамен, признавая значение и рефлексии, самооценки (рис. 1–4). Часть студентов 
считают не гуманным устный экзамен, но ряду студентов не нравится и демоэкзамен, где они 
должны продемонстрировать не только теоретическую, но и технологическую готовность к про-
фессиональной деятельности, а также участие в конкурсах разного уровня. Показательно то, что не 
нравятся именно те методы и формы оценочной деятельности, которые требуют серьезной подго-
товки, дисциплинированности, ответственности за результаты. Характерно, что студенты с удо-
вольствием участвуют и высоко оценивают участие в творческих формах работы, проявляя индиви-
дуальные предпочтения в формах отчета по ним. Поэтому чаще выбирают фотоотчет, письменный 
или устный отчет преподавателю. Публичную защиту также считают нормальной формой оценоч-
ной деятельности, но меньшее количество студентов (рис. 5).  

 

 
 

Рис. 1. Оценка объективности методов оценивания студентами 

 

 
 

Рис. 2. Оценка привлекательности методов оценивания студентами 
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Рис. 3. Оценка гуманности используемых методов оценивания в вузе 

 

 
 

Рис. 4. Оценка свободы выбора форм контроля своих достижений студентами вуза 

 

 
 

Рис. 5. Оценка формы оценивания в рамках творческого проекта,  
выполняемого студентом 
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В целом анализ результатов опроса самих обучающихся в вузе свидетельствует о необхо-
димости работы в направлении понимания ими значения разнообразия форм и методов оценоч-
ной деятельности, принятия не только интересных, но и более трудных, но максимально объек-
тивных методов. 

Выводы и перспективы исследования. В современных условиях ученому важно уметь, 
учитывая особенности внешней и внутренней социально-экономической, образовательной поли-
тики государства, состояние и перспективы развития системы высшего образования, насущные 
потребности общества и самих обучающихся вуза, использовать разнообразные методологиче-
ские подходы для изучения проблемы оценивания в вузе с разных научных позиций. Наиболее 
эффективными подходами, определяющими современные формы и методы оценочной деятельно-
сти, выступают гуманистический подход, а также неразрывно связанные с ним дифференциро-
ванный, деятельностный, компетентностный и практико-ориентированные, хотя и другие — куль-
турологический, аксиологический, акмеологический, диалогический, транспрофессиональный — 
позволяют также обогащать педагогическую теорию и практику оценочной деятельности. 

Проблема выбора ученым методологического подхода при изучении оценочной деятельности 
в вузе имеет ряд недостаточно изученных аспектов, которые требуют дальнейших научных исследо-
ваний. Перспективным можно считать разработку новых методологических подходов, которые помо-
гут с новых позиций исследовать теоретические и практические аспекты совершенствования как об-
разовательного процесса в целом, так и конкретно-оценочной деятельности в вузе. Важным 
направлением является разработка с позиций новых методологических подходов — оригинальных  
и продуктивных форм и методов организации оценочной деятельности, определение критериев оцен-
ки и изучение эффективных оценочных практик. Важным, по нашему мнению, является и продолже-
ние психологических исследований, касающихся формирования психологической готовности как со-
временных преподавателей, так и студентов к использованию на практике, а также к объективной 
оценке эффективности новых форм, методов, технологий оценки достижений обучающихся в вузе  
в соответствии с требованиями повышения качества высшего образования. 
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Аннотация. Альтернативные способы оценивания образовательных достижений обучающихся, 
используемые наряду с традиционной системой, представляют собой инновационные подходы и направле-
ны на более полное и объективное отражение общих компетенций.  

Авторами методологически обосновывается необходимость разработки и применения универсаль-
ного метода оценивания сформированности общих компетенций абитуриентов вузов по 100-балльной 
шкале при прохождении ими письменных вступительных испытаний (на примере экзаменов по химии). 

Исследование проводилось в Ижевском государственном медицинском университете Минздрава 
России и базировалось на теоретических (анализ, обобщение научных работ по вопросам проблемного поля, 
педагогического опыта, моделирование) и квалиметрическом методах (метод групповых экспертных оценок). 

Обосновывается идея о том, что применение представленного метода в работе предметных прием-
ных комиссий вузов позволит максимально выявить индивидуальный базовый уровень подготовки абиту-
риентов, способствующий увеличению их конкурсных возможностей при поступлении в вуз, а также ко-
гнитивный потенциал будущих студентов. В его основе лежит детализированная матрица оценивания 
элементов ответов абитуриентов, в которой все задания билета для вступительных испытаний по химии 
сопоставлены с таксономической моделью репродуктивной и продуктивной видов деятельности обуча-
ющихся по В. П. Беспалько. Для каждого задания в зависимости от его сложности (проверяемого уровня 
подготовки) и значимости в общей структуре ответа введены весовые коэффициенты. Использование 
квалиметрического подхода снижает субъективность оценивания, способствует повышению эффектив-
ности определения образовательных результатов поступающего в вуз. Метод применим относительно 
любого экзаменационного предмета учебных учреждений различных уровней и профилей, поэтому бу-
дет интересен как абитуриентам, так и членам приемных комиссий и преподавателям вузов, колледжей, 
лицеев, учителям школ. 

Перспективы исследования при оценивании уровня сформированности общих компетенций абиту-
риентов вузов по 100-балльной шкале могут быть связаны с разработкой матриц оценивания элементов 
ответа абитуриентов медицинского вуза по дисциплинам «Биология» и «Русский язык». 
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Abstract. Alternative methods of assessing the educational achievements of students, used along with the 

traditional system, are innovative approaches that are aimed at a more complete and objective evaluation of their 
general competencies.  

The authors substantiate the need to develop and apply a universal method for assessing the development 
of general competencies of university applicants on a 100-point scale when they take their written entrance 
examinations (using chemistry exams as an example). 

The study was conducted at the Izhevsk State Medical University of the Ministry of Health of the Russian 
Federation and was based on theoretical (analysis, review of literature in the field, pedagogical experience, 
modeling) and qualimetric methods (including group expert assessment). 

The idea is substantiated that application of the presented method in the work of university admissions 
boards allows to maximally identify the individual basic level of preparation of applicants, which contributes to 
increasing their competitive opportunities when entering a university, as well as the cognitive potential of future 
students. It is based on a detailed matrix for assessing the elements of applicants' answers, in which all the tasks of 
the entrance exam ticket in chemistry are compared with the taxonomic model of reproductive and productive 
activities of students according to V. P. Bespalko. For each task, depending on its complexity (the level of training 
being tested) and significance in the overall structure of the answer, weighting factors are introduced. The use of  
a qualimetric approach reduces the subjectivity of assessment and helps to increase the objectivity of determining 
the educational results of an applicant. The method is applicable to any examination subject of educational 
institutions of various levels and profiles, so it will be of interest to both applicants and members of admissions 
committees and teachers of universities, colleges, lyceums, and school teachers.  

The prospects for research in assessing the level of formation of general competencies of university 
applicants on a 100-point scale can be associated with the development of matrices for assessing the elements of 
the answer of medical university applicants in the disciplines “Biology” and “Russian Language”. 

 

Keywords: assessment method, alternative assessment methods, 100-point scale, qualimetric approach, 
taxonomic model of levels of training, expert assessment method, general competencies, university applicants, 
written intra-university tests, response element assessment matrix. 
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Введение. Изменения геополитической обстановки в мире за последние два десятилетия по-

влияли на все ступени образования в России, но в большей степени на полное общее (10–11 класс)  
и особенно высшее. Введение единого государственного экзамена (ЕГЭ) должно было стать од-
ним из механизмов, направленных на повышение качества образования, а также на выравнивание 
возможностей получить высшее профессиональное образование в зависимости от способностей 
каждого учащегося. Оценочными средствами ЕГЭ были выбраны педагогические тестовые мате-
риалы (ПТМ), а ответы участников первоначально оцениваются в баллах и далее, по утвержден-
ной шкале, переводятся в отметки.  
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Тем не менее, как показала многолетняя практика проведения ЕГЭ, существуют объек-
тивные причины, по которым вступительный экзамен в вузы в форме тестирования не стал опти-
мальным и эффективным средством оценивания сформированности общих компетенций всех 
категорий абитуриентов, особенно выпускников колледжей, техникумов, уволенных в запас во-
еннослужащих и т. д. (Об образовании в Российской Федерации, 2012 ; Снигирева, Комкова, 
2009 ; Черепанов, Любимова, 2009).  

В связи с этим с 2012 года приемным комиссиям медицинских вузов было рекомендовано про-
ведение традиционных письменных экзаменов при отсутствии сертификатов ЕГЭ у абитуриентов с ме-
дицинским средним профессиональным образованием (МСПО). В настоящее время разрешено прохо-
дить письменные внутривузовские испытания и/или ЕГЭ по трем дисциплинам (химия, биология, 
русский язык) и дано право выбора наилучшего результата для участия в конкурсе (Официальный сайт 
ФГБОУ ВО «Ижевский государственный медицинский университет Министерства здравоохранения 
России», 2025). И это еще одна веская причина, по которой создание современных оценочных, кон-
трольных, диагностических, мониторинговых систем, форм и средств, в том числе для оценки сформи-
рованности общих компетенций выпускников общеобразовательных и профессиональных учебных 
учреждений, становится одним из актуальных направлений повышения качества высшего образования.  

Альтернативные способы оценивания образовательных достижений, используемые наряду  
с традиционной системой «суммативного оценивания» итоговых результатов обучения (Шаповалова, 
Ефремова, 2020) представляют собой инновационные подходы к традиционным методам оценки, 
направленные на более полное и объективное отражение знаний, умений и навыков обучающихся. 
Эти методы часто используются для снижения стресса, связанного с оценками, и для стимулирования 
учащихся к более активному и осмысленному обучению. 

Среди альтернативных методов оценивания выделяют оценку по спецификации, по портфо-
лио, геймификацию, критериальное оценивание, экспертную оценку и взаимооценку, формирующее 
оценивание, проектную деятельность, кейсы и др. (Жученко, 2021 ; Лапина, 2023 ; Помыткина,  
Жученко, Галиахметова, 2023 ; Широбоков, Малахова, Русских, 2023). Однако при всем много-
образии уже имеющихся и вновь разрабатываемых способов оценивания, необходимо обязатель-
но учитывать их методологическое обоснование и целесообразность применения в конкретной 
педагогической ситуации. 

Цель исследования — разработка и апробация универсального метода оценивания ком-
петенций абитуриентов медицинских вузов по 100-балльной шкале при прохождении письмен-
ных вступительных испытаний на примере химии. 

Гипотеза исследования: применение данного метода в работе предметных приемных 
комиссий вузов позволяет максимально выявить индивидуальный уровень сформированности 
общих компетенций абитуриентов. 

Методы исследования: теоретические (анализ, обобщение научных работ по вопросам 
проблемного поля, педагогического опыта, моделирование), квалиметрический (метод группо-
вых экспертных оценок), эмпирический (апробация результатов исследования в условиях реали-
зации приемной кампании медицинского вуза). 

Обсуждение основных результатов. Основной целью вступительных испытаний в вузы 
является оценивание достижения базового уровня подготовки вчерашних школьников и потен-
циала обучения, который в дальнейшем позволит им успешно осваивать образовательную про-
грамму специалитета. 

Под уровнем подготовки в педагогике (уровнем обученности, уровнем усвоения учебного 
материала) понимается достигнутый на момент оценивания оптимальный уровень знаний, уме-
ний и навыков. В рамках современной образовательной парадигмы речь идет об общих компе-
тенциях, формируемых у обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС, обеспечивающих 
им самостоятельное решение когнитивных задач. Уровни подготовки, как правило, представляют 
собой таксономическую систему или модель. Из отечественных и зарубежных моделей уровней 
подготовки в современной педагогике наиболее известны разработки В. П. Беспалько (Беспалько, 
1996), Б. Блума (Bloom, 1956) и др. 

За основу предлагаемого метода оценивания была взята таксономия В. П. Беспалько как 
наиболее релевантная поставленным целям исследования (Беспалько, 1996). Она основана на двух 
видах деятельности по способу использования учебной информации — репродуктивной и происте-
кающей из нее продуктивной деятельности усвоения. Всю структуру деятельности автор представля-
ет как способность решать различные задачи, четыре последовательных уровня усвоения (табл. 1). 
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При разработке универсального метода оценивания структура билета письменных внут-
ривузовских испытаний по профильному предмету химия была сопоставлена с уровнями подго-
товки (обученности) таксономии В. П. Беспалько (см. табл. 1). 

 
Таблица 1  

 
Распределение заданий экзаменационного билета по химии  

в соответствии с уровнями подготовки абитуриентов 
 

№ 
задания 

Содержание задания 
Уровень 

подготовки 
Деятельность  
абитуриента 

1 Теоретический вопрос по 
общей химии, неорганиче-
ской и органической химии* 

I уровень (ученический) знания-знакомства, — 
умение обучающегося опознать, различить 
знакомый ему ранее предмет, явление, опреде-
ленную информацию 

Репродуктивная 

2 Теоретический вопрос по 
общей химии, неорганиче-
ской и органической химии* 

I уровень Репродуктивная 

3 Цепочка превращений орга-
нических и неорганических 
веществ 

III уровень (эвристический) знания-умения — 
умение применить полученные знания в прак-
тической деятельности 

Продуктивная 

4 Логическая задача по всем 
разделам химии 

IV уровень (творческий, исследовательский)  
знания-трансформации, умение перенести 
полученные ранее знания на решение новых 
задач, новых проблем — уровень творчества 

Продуктивная 

5 Расчетная задача (превра-
щения органических и неор-
ганических веществ) 

II уровень (алгоритмический или типовой)  
знания-копии — умение пересказать, репро-
дуцировать ранее усвоенную учебную ин-
формацию  

Репродуктивная 

 

Примечание: *различные комбинации в первом и втором вопросе. 

 
При разработке метода оценки по 100-балльной шкале мы опирались на работы по педа-

гогической квалиметрии В. С. Аванесова (Аванесов, 2006), А. И. Субетто (Суббето, 2002),  
Я. Л. Зориной (Зорина, Малахова, Русских, 2023), В. С. Черепанова (Черепанов, Любимова, 
2009), R. Webster (Webster, Miner, 1986), Б. К. Абдулхафизова (Abdulkhafizov, 2023), С. Салимо-
вой (Salimova, 2024). Выявлено, что квалиметрия, как часть науки квалитологии, исследует мето-
дологию и проблематику создания комплексных количественных оценок качества разнообразных 
объектов, предметов, явлений, процессов. Квалиметрия образования нацелена на решение задач, 
возникающих, например, при разработке федеральных государственных образовательных стан-
дартов (Федеральный государственный образовательный стандарт … , 2022), становлении систем 
аттестации, лицензирования и аккредитации образовательных учреждений и организаций в соот-
ветствии с законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (2012). 

Педагогическая квалиметрия существует как одно из направлений квалиметрии образова-
ния и призвана осуществить стандартизацию знаний и умений, усвоенных обучающимися на опре-
деленном этапе обучения. Специфической особенностью педагогической квалиметрии является 
превращение качественного психолого-педагогического описания образовательного процесса  
в количественное, содержащее эмпирически определяемые характеристики, поддающиеся сравне-
нию с эталонными величинами. В основу эталонных требований педагогической квалиметрии по-
ложены существующие государственные стандарты, включающие в себя обязательный минимум 
содержания образования, а также требования к знаниям, умениям и навыкам обучающихся. 

Основным методом реализации квалиметрического подхода являются групповые экспертные 
оценки (ГЭО), позволяющие получить и интерпретировать «обобщенное» коллективное мнение ква-
лифицированных экспертов по интересующей проблеме. Возможность использования числовых зна-
чений увеличивает познавательный потенциал экспертизы, позволяет применить математический 
аппарат теории вероятности, приемы теоретической и прикладной статистики, современную вычис-
лительную технику (Черепанов, Любимова, 2009 ; Комкова, Переведенцева, Ворсина, 2024). 
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Одними из первых и наиболее значимых считаются работы В. С. Черепанова (Белова, 
Родыгина, Черепанов, 2008 ; Черепанов, Любимова, 2009), позволяющие перевести качественное 
описание процесса обучения в количественное, заключающееся в назначении весовых коэффи-
циентов, характеризующих содержательную значимость каждого структурного элемента про-
граммы. Реализация квалиметрического подхода и его основного метода (ГЭО) возможна на всех 
уровнях наблюдения за результатами образовательного процесса — мониторинге, диагностике  
и контроле (Комкова, 2007). 

Несмотря на единую содержательную базу кодификатора ЕГЭ и программы подготовки  
к письменным вступительным испытаниям в медицинские вузы по предмету химия (Официальный 
сайт ФГБОУ ВО «Ижевский государственный медицинский университет Министерства здравоохране-
ния России», 2025), экзаменационные билеты и ПТМ существенно отличаются по форме и охвату  
проверяемого содержания и, соответственно, по оценочным шкалам. Письменные экзаменационные 
работы абитуриентов традиционно оцениваются по четырехбалльной шкале: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно», а результаты ЕГЭ — по 100-балльной системе. Следо-
вательно, абитуриенты-школьники и абитуриенты с МСПО оказываются в несопоставимых условиях 
не только по методике подготовки (Комкова, Глушкова, Помыткина, 2023), объему проверяемого со-
держания, контрольным измерительным материалам, но и по оценке результатов экзаменов. 

Для выравнивания конкурсных условий был разработан метод оценивания уровня подго-
товки абитуриентов по стобалльной шкале. Основные положения: 

1) при создании шкалы использован метод групповых экспертных оценок как один из наибо-
лее действенных методов квалиметрического подхода (Снигирева, Комкова, 2009 ; Черепанов, 2009). 
В качестве экспертов участие принимали ведущие преподаватели кафедры биохимии Ижевского 
ГМУ и других кафедр, имеющие многолетний опыт работы в экзаменационной комиссии вуза; 

2) каждое из пяти заданий билета оценивается по 100-балльной системе, представленной 
в виде матрицы (табл. 2); 

3) для каждого задания в зависимости от его сложности (проверяемого уровня обученно-
сти) и значимости в общей структуре ответа методом ГЭО введены весовые коэффициенты;  

4) при подсчете суммарного количества баллов (ΣБ) каждого абитуриента по химии при-
менять формулу оценивания уровня подготовки: 

 

ΣБ = К1Б1 + К2Б2 + К3Б3 + К4Б4 + К5Б5 = 100 баллов (максимально), 
 

где К1–К5 — весовые коэффициенты заданий экзаменационного билета; К1 = 2,0; К2 = 2,0; К3 = 2,5;  
К4 = 2,5; К5 = 1; сумма весовых коэффициентов равна 10 (условие нормировки); Б1–Б5 — количество 
баллов, выставляемых за каждое выполненное задание билета, минимальное значение которых со-
ставляет 0 баллов (абитуриент не приступал к выполнению задания), максимальное — 10 баллов: 
 

ΣБ = 2,0 · 10,0 + 2,0 · 10,0 + 2,5 · 10,0 + 2,5 · 10,0 + 1,0 · 10,0 = 100 баллов. 
 

Таблица 2 
 

Матрица оценивания элементов ответа абитуриентов  
по каждому заданию билета 

 

№ 
задания 

Содержание ответа и указания по оцениванию 1 
Максимальное 
количество 
баллов 2 

1, 2 
Общая химия, 
неорганическая 
и органическая 3 

I элемент: определения, правила, теории, законы, модели, явления, 
расчетные формулы 

0,5–6,5 

– формулировки основных законов, правил и закономерностей, ос-
новные положения теорий; 
– определения явлений, их качественная и количественная оценка 
(классификация, свойства) 

 

– описание моделей (в одной из общепринятых интерпретаций), их 
качественные и количественные характеристики 

 – даны логические объяснения правил на основании причинно-
следственных связей; 
– приведены математические формулы с указанием входящих в них 
величин и единиц их измерения 
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Продолжение таблицы 2 

№ 
задания 

Содержание ответа и указания по оцениванию 1 
Максимальное 
количество 
баллов 2 

1, 2 
Общая химия, 
неорганическая 
и органическая 3 

II элемент: примеры 1,0–3,0 
– приведены примеры явлений (формул веществ, уравнений реак-
ций, расчетных формул), подтверждающие действие правил, зако-
нов, теорий или описание моделей; 
– по возможности в примерах отражены внутрипредметные (между 
различными понятиями, темами) взаимосвязи и межпредметные 
(биология, физика, медицина) 

 

– медико-биологическое значение веществ или явлений 1,0 
III элемент: формулы и характеристики веществ 2,5–5,0 
– все необходимые молекулярные и структурные (по смыслу) фор-
мулы веществ; 
– особенности строения (структура, типы связей) 

 – названия по систематической или тривиальной номенклатуре 
– классификация по определенным признакам 
– подробное описание физических свойств указанных веществ или 
признаков явлений 
IV элемент: химические явления, уравнения химических реакций 4,5–5,5 
– приведены уравнения химических реакций, описывающие основ-
ные и специфические свойства веществ, качественные реакции (су-
ществуют реально); 
– расставлены стехиометрические коэффициенты; 
– указаны условия протекания реакций 

 

– описаны промышленные и лабораторные способы получения ве-
ществ 

 

– описаны стадии механизмов реакций (по необходимости) и про-
цессов, происходящих на этих стадиях, их значение 
– изложена сущность методов исследования или технологии про-
мышленного производства соединений: этапов, отличия от других 
методов, преимуществ 
– качественное и количественное описание строения, характеристик, а 
также принципов действия реактивов, оборудования, приборов 
V элемент: структура ответа 0,5 
– ответ по существу вопроса (правильно определена тематика); 
– логика ответа четкая, без лишних отступлений; 
– язык научно-правильный, понятный; 
– грамотность (орфография и пунктуация); 
– выполнены общепринятые правила оформления задания 

 

3 
Цепочка 

превращений 
веществ 

I элемент: уравнения химических реакций 7,5 
– написаны все уравнения реакций, соответствующие схеме пре-
вращений (существуют реально) 

4,5 

– расставлены стехиометрические коэффициенты 2,0 
– указаны условия протекания реакций (конкретные катализаторы, 
температура, давление, свет и т. п.) 

0,5 

– выполнены все указанные в задании условия 0,5 
II элемент: формулы и названия веществ 2,0 
– верно написаны все необходимые молекулярные и структурные 
(по смыслу) формулы веществ 

1,0 

– даны названия по систематической или тривиальной номенклату-
ре всех указанных в схеме веществ и в обязательном порядке за-
шифрованные буквами (Х, У, Д, В и т. д.) 

1,0 

III элемент: структура ответа 0,5 
– последовательность превращений не нарушена; 
– просматривается генетическая связь между веществами различ-
ной природы и классов 

0,5 
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Окончание таблицы 2 

№ 
задания 

Содержание ответа и указания по оцениванию 1 
Максимальное 
количество 
баллов 2 

4 
Логическая 
задача 

I элемент: формулы, классификация и физические свойства веществ 2,0 
– все необходимые молекулярные и структурные (по смыслу) фор-
мулы веществ 

0,5 

– названия по систематической или тривиальной номенклатуре 0,5 
– классификация по определенным признакам 0,5 
– физические свойства (цвет, запах, растворимость и т. д.) 0,5 
II элемент: химические явления, уравнения химических реакций 4,0 
– приведены все уравнения реакций и (или) схемы процессов, соот-
ветствующие заданной теме 

3,0 

– расставлены коэффициенты, указаны условия протекания реакций 1,0 
III элемент: сопоставление и обобщение фактического материала 2,0 
– сопоставлены физические и химические свойства объектов: выде-
лены сходные и противоположные 

1,0 

– установлены причинно-следственные связи и противоречия меж-
ду различными упоминаемыми фактами, явлениями, событиями 

0,5 

– показаны межпредметные связи (физика, биология) 0,5 
IV элемент: структура ответа 2,0 
– ответ по существу вопроса (правильно определена тематика задания) 0,5 
– логика ответа четкая, без лишних отступлений; 
– язык научно-правильный, понятный 

0,5 

– грамотность (орфография и пунктуация); 
– выполнены общепринятые правила оформления задания 

0,5 

– сделано краткое обобщение 0,5 
5 

Расчетная 
Задача 4 

I элемент: формулы веществ и уравнения химических реакций 3,5 
– верно написаны формулы всех веществ 0,5 
– все необходимые для решения задачи уравнения химических ре-
акций; 
– указаны процессы, которые не осуществимы, но упоминаются  
в задаче 

2,0 

– расставлены стехиометрические коэффициенты; 
– указаны условия протекания реакций 

1,0 

II элемент: математически-прикладной аспект 4,0 
– правильно выбраны базовые расчетные формулы; 
– математически верно выведены нужные величины; 
– целесообразно объединены несколько расчетных формул в одну 

2,0 

– введены необходимые переменные (обязательно с объяснением); 
– составлены алгебраические уравнения, системы уравнений 

1,0 

– приведены правильные расчеты с указанием единиц измерения 
всех входящих величин; 
– правильный перевод одних единиц измерения в другие 

1,0 

III элемент: наличие определенного алгоритма 2,5 
– четкая логика рассуждений и порядок действий; 
– краткие и понятные объяснения выполняемых действий 

0,5 

– рациональное решение задачи (через количества веществ), без 
лишних действий и теоретических отступлений 

1,5 

– наличие «ответа», соответствующего вопросу задачи 0,5 
 
Примечание: 1 допускаются альтернативные верные формулировки ответа, не искажающие его 

смысла (верные — значит, изложены основные положения, аспекты, сущность; формулировка может не-
много отличаться); 2 максимально указанное количество баллов дается только в том случае, если все крите-
рии элемента оценивания выполнены безошибочно; 3 набор элементов для оценивания заданий 1 и 2 зави-
сит от содержания (формулировки) вопросов билета, поэтому в таблице 2 указан диапазон выставляемых 
баллов; в сумме каждое из этих заданий оценивается в 10 баллов; 4 при оценивании расчетной задачи со-
блюдается соподчинение элементов, то есть при неправильном выполнении предыдущего элемента, после-
дующие не оцениваются. 
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Пример вопроса из билетов по химии для вступительных испытаний в вуз и его оценива-
ния по 100-балльной шкале (Ижевская государственная медицинская академия. Информационный 
бюллетень для поступающих в ИГМА, 2001). 

Вопрос № 5. Расчетная задача (табл. 3): Какой объем формальдегида (н. у.) необходимо 
растворить в 1 л воды для получения 4,0 % раствора формалина. Вычислите молярную концен-
трацию полученного раствора, если объем раствора при растворении газа увеличился на 0,12 л. 

Ответ:  
1) Растворение формальдегида в воде — физический процесс, поэтому уравнения хими-

ческой реакции нет. 
2) W(H2CO) = m(H2CO) : m(раствора) · 100 % 

m(раствора) = m(H2CO) + m(H2O)  
m(H2O) = V · ρ = 1000 мл · 1 г/мл = 1000 г 
Пусть m(H2CO) = x г, тогда m(раствора) = 1000 + х 
4,0 % = х : (1000 + х) · 100% 
х = 41,67 г 

3) n(H2CO) = m : М = 41,67 г : 30 г/моль = 1,389 моль 
V(H2CO) = n · Vm = 1,389 моль · 22,4 Моль/л = 31,11 л 

4) V(раствора) после растворения = V(воды) + 0,12 л = 1 л + 0,12 л = 1,12 л 
5) С(H2CO) = n(H2CO) : V(раствора) = 1,389 моль : 1,12 л = 1,24 моль/л 

Ответ: V(H2CO) = 31,11 л; С(H2CO) = 1,24 моль/л. 

 
Таблица 3 

 
Оценивание расчетной задачи 

 
Элемент Критерии оценивания Баллы 

I: формулы веществ и 
уравнения химиче-
ских реакций  

– верно написаны формулы всех веществ 1,0 
– правильно определена природа описанных процессов (физические 
или химические) и их роль в построении алгоритма решения 

2,0 

Максимальное количество баллов 3,0 
II: математически-
прикладной аспект 

– правильно выбраны базовые расчетные формулы; 
– математически верно выведены нужные величины 

2,0 

– введены необходимые переменные (с объяснением); 
– составлено алгебраическое уравнение 

1,0 

– приведены правильные расчеты с указанием единиц измерения 
всех входящих величин 

1,0 

Максимальное количество баллов 4,0 
III: наличие опреде-
ленного алгоритма 

– четкая логика рассуждений и порядок действий; 
– краткие и понятные объяснения выполняемых действий 

1,0 

– рациональное решение задачи (через количества веществ), без 
лишних действий и теоретических отступлений 

1,5 

– наличие «ответов», соответствующих вопросам задачи 0,5 
Максимальное количество баллов 3,0 
Общее количество баллов 10,0 

 
Расчет по формуле: К5 · Б5 = 1 · 10 баллов = 10 баллов (максимально). 
Ежегодно доля абитуриентов Ижевского ГМУ, имеющих среднее профессиональное об-

разование и желающих стать врачами, увеличивается. В приемную комиссию только в период  
с 2020 по 2024 год было подано таких заявлений от 7,2 до 11,9 % от общего числа. В связи с этим 
с 2017 по 2024 год в Ижевском ГМУ велась разработка, апробация и использование на постоян-
ной основе универсального метода оценивания компетенций абитуриентов медицинского вуза  
в работе предметной приемной комиссии. За этот период успешно прошли вступительные испы-
тания в среднем 51,56 % данной категории абитуриентов. 

Выводы и перспективы исследований. Оценивание сформированности общих компе-
тенций абитуриентов, позволяющих им в дальнейшем успешно осваивать образовательную про-
грамму специалитета, является основной целью вступительных испытаний в вузы.  
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В рамках квалиметрического подхода на всех этапах разработки 100- балльной шкалы 
использован метод групповых экспертных оценок. Учтена не только структура экзаменационных 
билетов, но и уровень сложности заданий. Помимо этого предложены алгоритмы ответов для 
абитуриентов, что делает метод оценивания понятным и доступным для них и позволяет эффек-
тивнее проявлять свои компетенции на экзаменах. 

В основе предлагаемого нами метода лежит детализированная матрица оценивания элемен-
тов ответов абитуриентов, в которой все задания билета для вступительных испытаний по химии со-
поставлены с таксономической моделью видов деятельности обучающихся по В. П. Беспалько. Для 
каждого задания в зависимости от его сложности (проверяемого уровня подготовки) и значимости  
в общей структуре билета введены весовые коэффициенты.  

Использование квалиметрического подхода снижает субъективность оценивания, способ-
ствует повышению эффективности определения индивидуального уровня базовой подготовки 
поступающего в вуз. Несомненно, это увеличивает шансы абитуриента с МСПО в конкурсной 
ситуации поступления в вуз с обладателями сертификата с результатами ЕГЭ. На наш взгляд, ме-
тод служит индикатором сформированности общих компетенций, следовательно, позволяет ре-
шать задачи, определяемые современными ФГОС полного общего, среднего профессионального 
и высшего образования.  

Представленная работа учитывает многолетний опыт педагогической деятельности ведущих 
преподавателей Ижевского государственного медицинского университета, принимающих участие  
в работе предметной приемной комиссии. Этот опыт успешно применяется на практике.  

Перспективы исследования могут быть связаны с разработкой матриц оценивания эле-
ментов ответа абитуриентов медицинского вуза по дисциплинам «Биология» и «Русский язык». 
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Аннотация. В статье рассматривается практический аспект подготовки будущего классного руко-
водителя в вузе к взаимодействию с семьей обучающегося в рамках социально-педагогической поддержки 
семейного воспитания. Цель — раскрыть возможности применения компонентной модели оценки готовно-
сти будущих классных руководителей при обучении студентов направления «Педагогическое образова-
ние» использованию современных способов поддержки воспитания в семье, таких как технологии соци-
ально-педагогической поддержки семейного воспитания. Среди задач исследования была разработка 
компонентной модели оценки готовности будущего классного руководителя к применению технологий 
поддержки семейного воспитания при взаимодействии общеобразовательной организации с семьей на ос-
нове изучения исследовательских результатов трудов ученых и практиков, а также предоставление реко-
мендаций по выбору на ее основе форм работы педагога с родителями на примере социально-
педагогической поддержки гражданско-патриотического воспитания в семье. Гипотеза исследования: при-
менение компонентной модели оценки готовности будущих классных руководителей и обучение выбору 
на ее основе форм взаимодействия с родителями положительно влияет на эффективность учебного процес-
са по направлению «Педагогическое образование». Применялись такие методы исследования, как анализ, 
синтез, включенное наблюдение, сравнение, моделирование, опрос, шкалирование, экспертное интервью, 
фокус-групповые дискуссии, контент-анализ. Испытуемыми выступили студенты лингвистического фа-
культета и факультета дошкольного, начального и специального образования Государственного универси-
тета просвещения и педагоги общеобразовательных организаций, ставших базами педагогической практи-
ки. Результаты исследования показали возможности образовательной среды вуза при подготовке будущих 
классных руководителей к опосредованному влиянию на воспитуемых (через семью и корректировку мо-
делей семейного воспитания) на основе эффективного применения технологий социально-педагогической 
поддержки (среди них — «Вокруг света», «Театр для всех», «Поиграем с…», «Война и мир»). Значимость 
для науки и практики состоит в дополнении научного видения взаимосвязи представлений о профессио-
нальной готовности будущего классного руководителя и уровня владения студентами технологиями соци-
ально-педагогической поддержки семейного воспитания. 

Перспективы исследования видятся в изучении путей повышения эффективности подготовки бу-
дущих классных руководителей при увеличении количества способов социально-педагогического сопро-
вождения семейного воспитания. 
__________________________ 

© Кузнецова В. Е., Иванова М. Е., Старкова Е. Н., 2025 
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Abstract. The article examines practical aspects of university training for future class teachers aimed at interaction 

with students’ families in the field of social and pedagogical support for family education. The purpose of the article is to 
reveal the possibilities of using a component-based model for assessing the readiness of future classroom teachers in 
preparing students of Pedagogy to use up-to-date ways to support family upbringing, such as technologies of socio-
pedagogical support. Among the objectives of the study there was, based on the research results of scholars and 
practitioners, the aim to develop a component-based model for assessing the readiness of a future class teacher to use family 
upbringing support technologies in the interaction of a general education institution with the family, as well as to provide 
recommendations for choosing the forms of teachers’ work with parents in the implementation of socio-pedagogical support 
for family upbringing using models of civil-patriotic education. The hypothesis of the current study is that the use of  
a component-based model for assessing the readiness of class teachers and teaching them how to choose forms of 
interaction with parents will have a positive effect on the educational process in teacher training. The research employs 
analysis, synthesis, observation, comparison, modeling, survey, scaling, experts’ interviews, focus group discussions, and 
content analysis. The subjects were students of the Faculty of Linguistics and the Faculty of Preschool, Primary and Special 
Education of the State University of Education and teachers of educational organizations that act as bases of pedagogical 
practice. The results of the study showed the possibilities of the university's educational environment in preparing future 
classroom teachers to indirectly influence students (through family and adjustment of family upbringing models) based on 
effective use of social and pedagogical support technologies (including programs “Around the World,” “Theater for 
Everyone,” “Let’s Play with...,” and “War and Peace”). Their relevance for research and practice lies in complementing our 
understanding of the relationship between the concept of professional readiness of a future classroom teacher and the level 
of students’ proficiency in technologies of socio-pedagogical support for family upbringing. 

We see the prospects of the study are seen in development of ways to improve the effectiveness of the training 
of future class teachers and in increase of the measures of social and pedagogical support for family upbringing. 
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Введение. Одной из основных задач отечественной системы образования является при-
общение подрастающего поколения к традиционной системе семейных ценностей, базовые пред-
ставления о которой закладываются в семье.  Значительное количество причин, среди которых 
трансформация структуры семей и моделей семейного воспитания в современном обществе, уве-
личение учебной нагрузки школьников, изменение требований к учителям, вызвали необходи-
мость найти пути обновления разных способов подготовки классных руководителей к взаимо-
действию с родителями и изучению в связи с этим возможностей применения современных 
технологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания.  

Таким образом, актуальность темы исследования определяется необходимостью подго-
товки студентов направления «Педагогическое образование» к эффективному выполнению 
функций классного руководителя, способного целенаправленно и сознательно регулировать со-
циальное развитие подопечных с учетом потенциала семьи каждого из воспитанников. 

Цель исследования — раскрыть возможности применения компонентной модели оценки 
готовности будущих классных руководителей при подготовке студентов направления «Педагоги-
ческое образование» к использованию современных способов поддержки воспитания в семье.  

Задачи исследования: 
1) изучить проблему профессиональной готовности будущих классных руководителей  

в контексте социально-педагогической поддержки семейного воспитания; 
2) разработать компонентную модель оценки готовности будущего классного руководи-

теля на основе выделения критериев и уровней сформированности профессиональной готовности 
студентов к применению технологий социально-педагогической поддержки семейного воспита-
ния для характеристики эффективности подготовки будущего классного руководителя к взаимо-
действию с семьей воспитанника; 

3) сформировать рекомендации для выбора студентами форм взаимодействия педагога (класс-
ного руководителя) с родителями и детьми при применении технологий социально-педагогической 
поддержки (на примере сопровождения гражданско-патриотического воспитания в семье).  

Для выполнения поставленных в исследовании задач рассматривались достижения уче-
ных и практиков по изучению психолого-педагогических основ работы классного руководителя  
и особенностей учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. Также прово-
дилось исследование возможностей практической реализации функций классного руководителя  
в условиях изменения целей воспитания на государственном уровне и трансформации моделей 
воспитания в семье. Выполнялся анализ особенностей взаимодействия классного руководителя  
и семьи в контексте организации просвещения родителей и поддержки семейного воспитания 
силами общеобразовательной школы. Изучались подходы к диагностике семьи воспитанника как 
социального института, к исследованию сформированности традиций семейного воспитания, 
рассматривались возможности влияния классного руководителя на модели воспитания в семье  
и их корреляция с некоторыми технологиями социально-педагогической поддержки. Также осу-
ществлялся мониторинг готовности к использованию технологий социально-педагогической 
поддержки в работе классного руководителя.  

Научная новизна заключается в расширении набора инновационных способов подготовки 
будущих классных руководителей к работе с родителями через разработку компонентной модели 
оценки готовности студентов направления «Педагогическое образование» к применению техно-
логий социально-педагогической поддержки семейного воспитания.  

Теоретическая значимость заключается в установлении связи между профессиональной 
готовностью будущего классного руководителя и уровнем подготовки студентов направления 
«Педагогическое образование» к применению технологий социально-педагогической поддержки 
семейного воспитания. 

Практическая значимость работы состоит в раскрытии способов применения рекоменда-
ций по выбору студентами форм взаимодействия классного руководителя с родителями и детьми 
при применении технологий социально-педагогической поддержки в практике работы.  

Материалы и методы. Проблема готовности будущих классных руководителей к взаи-
модействию с родителями активно изучалась исследователями. Так, теоретико-методологические 
основы работы классного руководителя раскрываются в трудах А. Д. Абаньшиной (Абаньшина, 
2016), П. А. Гавриленко (Гавриленко, 2024), И. И. Замощанского (Гилязова, Замощанский, Замо-
щанская, 2024), Е. Ю. Илалтдиновой (Илалтдинова, Кисова, Семенов, 2021), И. Ф. Исаева (Исаев, 
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Маматова, 2022), Н. В. Маркиной (Маркина, Солдатова, 2021), А. В. Смирновой (Смирнова, 
2013), В. А. Сластёнина (Аджиева, Гребенкина, Еремкина [и др.], 2007), А. Д. Текучева (Текуче-
ва, Кандаурова, 2024). Особенности деятельности классного руководителя с учетом возрастных, 
индивидуальных особенностей учащимися описываются в работах О. А. Веденеевой, Л. А. Пар-
феновой, Л. И. Саввы, А. С. Сагай, Н. Я. Сайгушева. Семью воспитанника как институт социали-
зации, модели семейного воспитания и их влияние на становление личности рассматривали  
В. В. Абраменкова (Абраменкова, Богданова [и др.], 2023), А. Н. Ганичева, О. Л. Зверева,  
Т. В. Кротова, И. А. Лыкова, А. А. Майер, Н. А. Руднова (Дрид, Руднова, Корниенко [и др.], 
2025). Е. Ю. Игнатьева (Игнатьева, Кукушкина, 2024), И. Н. Миняйло исследовали влияние тен-
денций государственной и региональной политики на укрепление современной российской семьи 
и ее готовность ко взаимодействию со школой. И. В. Власюк рассматривал вопросы недопонима-
ния при ценностном взаимодействии семьи и школы. С. Ф. Шодик (Шодик, Сямсудин [и др.], 
2024), O. A. Щекина изучали особенности влияния информационного пространства на поведение 
подростков и возможности сотрудничества семьи и школы. Е. В. Баранова, Г. Г. Хасанова (Хаса-
нова, 2013) анализировали проблему профессиональной подготовки педагога к взаимодействию  
с семьей школьника в контексте психологической готовности. М. И. Дьяченко, В. Ф. Жукова,  
Л. А. Кандыбович, И. А. Кучерявенко, А. М. Столяренко занимались структурой психологиче-
ской готовности. С. С. Судакова применила критериальную оценку «готовности будущего педа-
гога к выполнению социально-педагогической функции классного руководителя» (Исаев, Суда-
кова, 2024, с. 328). Таким образом, в ходе изучения проблемы исследования была выявлена 
значительная теоретико-методологическая база, которая продолжает динамично развиваться, за-
трагивая различные аспекты взаимодействия педагога и семьи. 

Методология исследования основана на понимании того, что объектом исследования вы-
ступило формирование профессиональной готовности будущих педагогов, а предметом исследо-
вания являлась эффективность подготовки будущих классных руководителей к применению тех-
нологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания.  

Среди методов научного поиска применялись анализ, синтез, включенное наблюдение, 
сравнение, моделирование, опрос, шкалирование, экспертное интервью, фокус-групповые дис-
куссии, контент-анализ. Испытуемыми стали студенты лингвистического факультета и факуль-
тета дошкольного, начального и специального образования Государственного университета 
просвещения и педагоги общеобразовательных организаций Московского региона, выступаю-
щих базами педагогической практики. Одним из результатов применения этих методов стала 
шкала приоритетов социально-педагогической поддержки семейного воспитания среди рабо-
тающих педагогов и студентов, согласно которой лидирующие позиции заняли духовно-
нравственное и гражданско-патриотическое направления воспитательной работы. Это позволя-
ет говорить о преемственности аксиологических характеристик у работающих педагогов-
практиков и будущих педагогов в оценках профессиональной деятельности. Для подтвержде-
ния обоснованности рекомендаций студентам по выбору форм взаимодействия педагога (клас-
сного руководителя) с родителями при осуществлении социально-педагогической поддержки 
семейного воспитания (на примере технологии «Война и мир», разработанной в направлении 
гражданско-патриотического воспитания) среди представителей отдельных общеобразователь-
ных организаций Московского региона применялись экспертное интервью, фокус-групповые 
дискуссии, контент-анализ. 

Качественные и количественные методы исследования позволили выстроить компонент-
ную модель оценки готовности будущих классных руководителей к применению технологий со-
циально-педагогической поддержки, а также составить рекомендации по выбору студентами 
форм взаимодействия педагога (классного руководителя) с родителями в зависимости от уровня 
готовности. 

Результаты исследования показали возможности образовательной среды вуза при подго-
товке будущих классных руководителей к опосредованному влиянию на воспитуемых (через се-
мью и корректировку моделей семейного воспитания) на основе эффективного применения тех-
нологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания, среди которых «Вокруг 
света», «Театр для всех», «Поиграем с…», «Война и мир». В ходе исследования была продемон-
стрирована эвентуальность опосредованного влияния (через семью и корректировку моделей се-
мейного воспитания) на воспитуемых.  
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В процессе исследования под готовностью будущего классного руководителя к применению 
технологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания понималось персональное 
сочетание гностического, проектировочного, конструктивного, коммуникативного и организаторско-
го компонентов как структурных элементов педагогической деятельности (по Н. В. Кузьминой) при 
организации взаимодействия с родителями. При этом разработанная компонентная модель оценки 
готовности будущего классного руководителя к осуществлению социально-педагогической поддерж-
ки семейного воспитания рассматривается как конструкт, построенный на сочетании характеристики 
готовности к применению технологий социально-педагогической поддержки (табл. 1) с рекомендо-
ванными формами взаимодействия с родителями (табл. 2). 

 
Таблица 1  

 
Критерии и уровни готовности будущего классного руководителя к применению  

технологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания 
 

Уровни  
профессиональной 
готовности  
будущего классного 
руководителя 

Критерии профессиональной готовности будущего классного руководителя  
к применению технологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания 

Направленность на 
осуществление при-
менения технологий 
социально-педагоги-
ческой поддержки 
семейного воспитания 
как часть проектиро-
вочного компонента 
педагогической дея-
тельности 

Теоретическая готов-
ность к применению 
технологий социаль-
но-педагогической 
поддержки семейного 
воспитания как часть 
гностического и кон-
структивного компо-
нентов педагогиче-
ской деятельности 

Практическая готов-
ность к применению 
технологий социаль-
но-педагогической 
поддержки семейного 
воспитания как часть 
коммуникативного и 
организаторского 
компонентов педаго-
гической деятельно-
сти 

Этичность професси-
ональной деятельно-
сти при применении 
технологий социаль-
но-педагогической 
поддержки семейного 
воспитания 

Высокий Стремление к частому 
применению техноло-
гий социально-педаго-
гической поддержки 
семейного воспитания  

Творческое, самостоя-
тельное воспроизве-
дение технологий 
социально-педагоги-
ческой поддержки 
семейного воспитания 

Умение эффективно 
применять професси-
ональные компетен-
ции, направленные на 
достижение целей 
социально-педагоги-
ческой поддержки  

Проявляется в адек-
ватной оценке по-
ступков, готовности  
к осмыслению и пре-
одолению проблем-
ных моментов, про-
гнозированию ситуа-
ций и принятию реше-
ний, которые бы пред-
восхищали возможное 
развитие событий 

Средний Применение техноло-
гий социально-педаго-
гической поддержки 
семейного воспитания 
связано с периодично-
стью 

Объем профессио-
нальных знаний соот-
ветствует требовани-
ям к применению 
технологий социаль-
но-педагогической 
поддержки семейного 
воспитания, но не 
позволяет осуще-
ствить творческое 
воспроизведение тех-
нологии 

Применение профес-
сиональных компе-
тенций не всегда поз-
воляет достигать це-
лей социально-педаго-
гической поддержки  

Проявляется в адек-
ватной оценке по-
ступков, готовности  
к осмыслению и пре-
одолению проблем-
ных моментов 

Низкий Стремление к приме-
нению технологий 
социально-педагоги-
ческой поддержки се-
мейного воспитания 
проявляется редко  

Объем профессио-
нальных знаний не  
в полной мере соот-
ветствует требовани-
ям к применению тех-
нологий социально-
педагогической под-
держки семейного 
воспитания, не позво-
ляя осуществить пол-
ное воспроизведение 

Применение профес-
сиональных компе-
тенций часто не поз-
воляет достигать це-
лей социально-педаго-
гической поддержки  

Проявляется в адек-
ватной оценке по-
ступков 
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Для получения выводов об эффективности формирования готовности будущего классного 
руководителя к применению технологий социально-педагогической поддержки семейного воспи-
тания используется уровневый анализ по критериям, связанным с направленностью, теоретиче-
ской и практической готовностью, этичностью профессиональной деятельности.  

Методика оценивания уровней связана с учетом достижений студентов в учебном процессе, 
построенном на основе SRH-технологии (Кузнецова, Иванова, 2024). Так, в AR-модуле (Action 
Research) студенты, опираясь в ходе занятий-исследований, учебных конференций на индивидуаль-
ный эмпирический опыт, демонстрируют уровень теоретической готовности к применению техноло-
гий социально-педагогической поддержки семейного воспитания. В ходе нетворкинга и хакатона вы-
является направленность на применение технологий социально-педагогической поддержки 
семейного воспитания и этичность профессиональной деятельности. Во время форсайт-сессии оце-
нивается практическая готовность, корректируются оценка теоретической готовности, выводы  
о направленности и этичности. По результатам прохождения обучающимся в учебном процессе мо-
дулей SRH-технологии на основе оценки преподавателя, студентов при взаимооценивании, студен-
том при самооценке определяется место обучаемого в рейтинге достижений: до 40 баллов — низкий 
уровень, 40–79 баллов — средний уровень, 80–100 баллов — высокий уровень готовности к приме-
нению технологий социально-педагогической поддержки семейного воспитания.  

Компонентная модель готовности будущего классного руководителя к применению тех-
нологий социально-педагогической поддержки может использоваться студентом самостоятельно 
для профессионального самосовершенствования при выборе оптимальных способов взаимодей-
ствия с родителями во время педагогической практики. В этом случае используется самооценка 
направленности на осуществление применения технологий социально-педагогической поддерж-
ки семейного воспитания, теоретической и практической готовности, а также этичности профес-
сиональной деятельности при применении технологий социально-педагогической поддержки се-
мейного воспитания. 

Рекомендации для выбора студентами форм взаимодействия педагога (классного руково-
дителя) с родителями и детьми при применении технологий социально-педагогической поддерж-
ки (на примере сопровождения гражданско-патриотического воспитания в семье с помощью тех-
нологии «Война и мир») из таблицы 2 опираются на оценку (самооценку) готовности будущих 
классных руководителей по таблице 1. Выявленный уровень готовности позволяет студентам 
выбрать и применить на практике оптимальные формы взаимодействия с родителями, реализуя 
технологию «Война и мир».  

 
Таблица 2 

 
Формы взаимодействия классного руководителя с родителями  

при осуществлении социально-педагогической поддержки семейного воспитания  
в рамках технологии «Война и мир» 

 
 
Рекомендуемый выбор форм предполагает возможности профессионального совершен-

ствования будущих классных руководителей при последовательном продвижении от применения 
форм, характерных для низкого уровня, к формам более высокого уровня.  

Низкий уровень профессиональной 
готовности применять технологии 

социально‐педагогической 
поддержки

•практические занятия, проводимые 
совместно со внешними 
специалистами (опытными 
педагогами‐воспитателями, 
филологами, социальными 
педагогами,организаторами 
волонтерской деятельности)

•вебинары

•родительское собрание

•общение в чате

Средний уровень профессиональной 
готовности применять технологии 

социально‐педагогической 
поддержки

•воркшопы, мастерские

•тренинги

•консультации

•практические занятия

•практические занятия с внешними 
специалистами

•вебинары 

•встреча с родителями в 
неформальной обстановке

Высокий уровень профессиональной 
готовности применять технологии 

социально‐педагогической 
поддержки

•практические занятия

•тренинги

•консультации

•«мировое кафе» (world café)

•дискуссии

•нетворкинги

•хакатоны
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При прохождении педагогической практики студенты могут после консультации с препо-
давателем вуза и классным руководителем не только творчески воспроизвести указанные формы, 
но и предложить собственные.  

Обсуждение результатов. Глобальная трансформация семьи и семейных отношений 
приводит к изменению сложившихся моделей семейного воспитания. Это естественный процесс, 
обусловленный причинами культурно-исторического характера и динамикой развития семьи как 
социального института.  

В условиях цифровизации и повсеместной доступности технологий сложилась детерминанта 
развития общественных отношений, связанная с ослаблением традиционных социальных связей,  
в том числе семейных. Семья, как первая общность, закладывающая, по словам И. Г. Песталоцци, 
«азы», играет ключевую роль в социализации детей, их эмоциональном и психологическом развитии 
и выступает как основополагающий фактор в становлении личности. Между тем в обществе наруша-
ется устойчивость системы семейных отношений. Загруженность родителей, отсутствие свободного 
времени, стремление к виртуальному общению и подмене им непосредственного в реальной жизни 
приводят к тому, что члены семьи, прежде всего наиболее уязвимые из них — дети, остаются без не-
обходимого эмоционального доступа друг к другу. Для подрастающего поколения это опасно воз-
можными трудностями при построении здоровых отношений в будущем из-за искаженных представ-
лений о близости, доверии и эмоциональной безопасности.  

Забота о детях и юношестве нашла свое отражение в изменениях государственной политики 
Российской Федерации. Наше государство уделяет особое внимание поддержке семейных ценностей 
и роли родителей в воспитании детей. В указах Президента «О национальных целях развития Рос-
сийской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» и «Об утверждении основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-
нравственных ценностей» основой гражданской идентичности и культурного единства страны вы-
ступают «традиционные ценности: жизнь, достоинство и права человека, патриотизм, ответствен-
ность за судьбу Отечества, высокие нравственные идеалы и создание крепкой семьи». Подчеркивает-
ся важность таких духовных аспектов жизни, как «гуманизм, милосердие, справедливость, 
коллективизм и взаимопомощь» (Об утверждении основ государственной политики по сохранению  
и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 2022). 

Предполагается, что реализация инициатив должна осуществляться через образователь-
ные и воспитательные системы, социальные программы. В целом такие усилия устремлены на 
формирование у подрастающего поколения глубокого уважения к отечественным традициям  
и культуре, на развитие социальной ответственности, сопряженной с понятиями семьи и брака.  

Вместе с тем семья как общественный институт, претерпевая изменения, создает новые 
модели взаимодействия, эмоциональных связей и воспитания (Абраменкова, Богданова [и др.], 
2022), которые соответствуют современным вызовам и потребностям общества. Эта трансформа-
ция требует от родителей гибкости, готовности к изменениям в подходах к воспитанию, для про-
явления которых необходима родительская компетентность, складывающаяся из таких составля-
ющих, как когнитивная, поведенческая, эмоциональная, педагогическая, психологическая, 
здоровьесберегающая, социальная, правовая. Это предполагает, кроме стремления родителя ока-
зать ребенку поддержку и помощь, наличие теоретической и практической грамотности. Педагог 
образовательной организации (классный руководитель) способен повлиять на формирование  
у отца или матери ученика представлений о себе как о родителе, различных способах и формах 
взаимодействия с ребенком, на умение соотносить их с целью взаимоотношений.  

Социально-педагогическая поддержка семьи способствует пробуждению и развитию у ро-
дителей и детей способности сохранять старые социальные связи и устанавливать новые продук-
тивные, способствующие интеграции в социум. При выборе направлений взаимодействия класс-
ный руководитель должен признавать приоритет тех направлений взаимодействия с ребенком, 
которые реализуют родители. Осознание необходимости расширения способов взаимодействия 
классного руководителя с родителями привело к пониманию важности подготовки студентов 
направления «Педагогическое образование» к применению технологий социально-педагогической 
поддержки семейного воспитания.  

Таким образом, необходимость исследования проблемы формирования готовности к приме-
нению технологий поддержки семейного воспитания у будущих классных руководителей семейного 
воспитания обусловлена приоритетностью задач воспитания в современных условиях.  
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В 2023–2024 годах был создан ряд технологий социально-педагогического сопровожде-
ния семейного воспитания. Среди них — «Театр для всех», «Вокруг света», «Поиграем с …» 
(Кузнецова, 2023). Их апробация проходила на базе образовательных учреждений Российской 
Федерации в соответствии с госзаданием по научной теме «Изменения в традициях семейного 
воспитания и эффективные технологии социально-педагогического сопровождения семейного 
воспитания ребенка». В 2024–2025 годах были разработаны рекомендации по обучению студен-
тов направления «Педагогическое образование» технологиям социально-педагогического сопро-
вождения семейного воспитания (Кузнецова, Иванова, 2024). Каждая из этих технологий направ-
лена на поддержку воспитательный усилий семей в процессе воспитания детей, развитие их 
совместной деятельности и укрепление семейных связей.  

Например, в технологии «Театр для всех» предполагается использование театральных эле-
ментов и игр для создания общего творческого пространства. Участники могут разыгрывать сюжеты 
литературных произведений, самостоятельно придуманные истории или воспроизводить ситуации,  
с которыми сталкиваются в повседневной жизни. Это позволяет развить навыки общения и некото-
рые характеристики эмоционального интеллекта у детей и родителей, такие как управление эмоция-
ми, эмпатия, социальные навыки. Подготовка педагогом (классным руководителем) родителей к дея-
тельности, связанной с реализацией технологии «Театр для всех», способствует  духовному 
сближению членов семьи в совместной деятельности при организации спектаклей.  

Технология «Вокруг света» помогает семьям организовать работу над проектом туристиче-
ских заданий, выполняемых в ходе произвольно выбранной формы культурно-познавательного пе-
шего туризма (прогулка, экскурсия, поход) и способствует знакомству с культурой разных регионов 
нашей Родины через игры, музыку, кулинарию, промыслы и другие формы народного творчества. 
Это укрепляет связь между членами семьи, расширяет кругозор участников, сплачивает семью в сов-
местной деятельности.  

Технология «Поиграем с…» предполагает организацию совместных игр, направленных на 
развитие социальных навыков и креативности. Игровая форма помогает увлекательно проводить 
время родителям и детям вместе, находя общий язык, позволяя передавать социокультурный опыт. 

Для обучения студентов применению технологий социально-педагогической поддержки 
семейного воспитания использовалась SRH-технология (Белов, Гайсин [и др.], 2022), позже был 
описан опыт использования «дорожной карты» (SJM) подготовки студентов к взаимодействию  
с родителями.  

В связи с объявлением 2025-го Годом защитника Отечества (О проведении в Российской 
Федерации Года защитника Отечества, 2025) была подготовлена технология «Война и мир» для 
социально-педагогической поддержки семейного воспитания в направлении гражданско-патрио-
тического воспитания. Цель ее применения — осуществление социально-педагогического сопро-
вождения классным руководителем семейного воспитания детей при формирования духовно-
нравственных ценностей, «чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества», гражданско-патриотической позиции, готовности к защите 
Родины в процессе совместной семейной культурно-досуговой деятельности при организации 
домашнего чтения (Примерная рабочая программа воспитания … , 2023 ; Об утверждении основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, 2022). 

Применение этой технологии призвано помочь родителям научить детей читать и восприни-
мать книгу осмысленно, понимая текст как то, что «отражает культурные реалии определенной эпо-
хи… несет духовное содержание… показывает развитие мысли человечества, формирует память по-
колений о добре и зле, нравственных идеалах и уроках, вынесенных человеком из сложных 
жизненных ситуаций, сопряженных с моральным выбором» (Богданова, 2016, с. 132–134). Это обре-
тает особую актуальность в условиях современного мира, в котором, по мнению академика РАО, 
профессора А. Г. Асмолова, дефициты смысла, доверия и понимания являются серьезными вызова-
ми. В выступлении на Московском международном салоне образования (5 марта 2025 года) он отме-
тил, что в условиях стремительного технологического прогресса особое значение имеет обращение  
к вопросам смысла жизни и человеческого существования. Утрата смысла может быть более разру-
шительной, чем потеря жизни. Поэтому реальные инвестиции должны направляться не только на 
развитие технологий, но и на образование, воспитание и развитие человеческого потенциала. Вместо 
сосредоточения в погоне за технологиями на том, чтобы «догнать» других, важно искать уникальные 
пути развития, которые соответствуют внутренним ценностям и целям общества.  



Психолого-педагогические проблемы и перспективы современного образования  

 

 
99 

Поэтому при использовании технологии социально-педагогической поддержки семейного 
воспитания «Война и мир» классному руководителю предлагается побуждать родителей в ходе 
воспитательного воздействия инициировать ситуации, помогающие находить, понимать и при-
нимать свои ценности и смыслы. 

При обучении применению технологии студенты узнают, что классный руководитель 
представляет родителям алгоритм планирования и организации совместного чтения как объеди-
няющего семью вида деятельности. Он включает такие этапы, как:  

1) выберите книгу (на основе рекомендаций классного руководителя, читательского сообще-
ства, экспертной оценки или самостоятельно) и способ ее издания (печатное издание, электронная 
книга, гибридная книга, интерактивная книга с трехмерными иллюстрациями и музыкой),  

2) определите путь работы с книгой (совместное чтение — чтение книги родителем ре-
бенку или чтение по ролям; чтение по отдельности — чтение завершенных по смыслу фрагмен-
тов, произведения полностью),  

3) совместите чтение с игрой (создать красивую отдельную полку для читаемых и прочи-
танных печатных книг, предложить создать свои иллюстрации к прочитанной книге, поиграть  
в аналогии с содержанием или героями книги),  

4) выстроить обсуждение книги на основе выявления основной и второстепенной инфор-
мации, отыскания явных и скрытых смыслов, выделения в художественных текстах наиболее яр-
ких образов, волнующих тем и проблем, выражения своего отношения к ним в полных аргумен-
тированных высказываниях, применяя при этом «интерактивные методы»: «методы дискуссии, 
ролевых и деловых игр, анализа ситуаций (кейс-стади), мозговой штурм, метод экспертных оце-
нок, метод кластеров», метод «Фишбоун» (рыбья кость) (Богданова, 2016). 

Студенты также узнают, что для успешного освоения родителями способов организации 
совместной деятельности рекомендуется применить модель Д. Колба, применяемую для обуче-
ния взрослых. В соответствии с ней будущих классных руководителей готовят к созданию ситуа-
ций, в которых родителям предстоит использовать собственный эмпирический опыт, сложив-
шийся под влиянием гражданско-патриотических традиций, для овладения через рефлексию 
новыми знаниями и представлениями о воспитательной практике.  

Среди форм взаимодействия педагога (классного руководителя) с родителями и детьми при 
применении технологий социально-педагогической поддержки (на примере сопровождения граж-
данско-патриотического воспитания в семье с помощью технологии «Война и мир») можно указать 
родительское собрание, консультации, встречи с родителями в неформальной обстановке, тренин-
ги, практические занятия с классным руководителем или с внешними специалистами (опытными 
педагогами, филологами, социальными педагогами, организаторами волонтерской деятельности), 
вебинары, воркшопы, мастерские, «мировое кафе», общение в чате, дискуссии, нетворкинги, хака-
тоны, форсайт-сессию. Выбор осуществляется на основе компонентной модели оценки готовности 
к применению технологий социально-педагогической поддержки (см. табл. 1, 2).  

Ресурсы, необходимые для применения родителями знаний на практике, представляют 
собой список рекомендованных книг — Б. Васильев «А зори здесь тихие», «В списках не значил-
ся», Ю. Бондарев «Батальоны просят огня», «Горячий снег» др., а также необязательные техни-
ческие средства — экран и проектор, «умные колонки», планшет или компьютер и т. п. 

Технология социально-педагогического сопровождения «Война и мир» направлена на разви-
тие чувства сопричастности к истории Отечества, на отыскание воспитанниками собственных смыс-
лов на основе чтения художественных текстов о событиях Великой Отечественной войны и послево-
енного времени и на выстраивание ценностных ориентаций, «лежащих в основе общероссийской 
гражданской идентичности и единого культурного пространства страны» (Об утверждении основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, 2022). 

Место и формат практики выбираются родителями и детьми самостоятельно. Это может 
быть дом, школа, библиотека, беседки на природе. По формату реализации это может быть спо-
соб организации досуга матери (отца) и ребенка или специально собранная группа родителей-
единомышленников и их детей для группового чтения. 

Реализуя технологию, классный руководитель мотивирует родителей, знакомит с целями 
становления, развития и поддержания гражданско-патриотических семейных традиций. Для это-
го демонстрируется практика семей по организации совместного чтения при изучении истории, 
культуры, духовных традиций родного края, опыт детско-родительского взаимодействия в рам-
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ках культурно-образовательных, гражданско-патриотических проектов (например, Всероссий-
ская акция «Летопись сердец», проходившая с 25 апреля по 20 мая 2025 года). Педагог побужда-
ет родителей к обмену опытом по организации совместного чтения.  

В процессе обучения работе по технологии «Война и мир» студенты интенсивно рефлек-
сируют, формируют навыки самооценки на основе компонентной модели  готовности будущего 
классного руководителя к применению технологий социально-педагогической поддержки при 
взаимодействии с семьей обучающегося. Рекомендации для выбора студентами форм взаимодей-
ствия педагога (классного руководителя) с родителями составляются на основе таблиц 1, 2. Вы-
явленный уровень готовности помогает студентам осуществить оптимальный выбор форм взаи-
модействия с родителями, реализуя технологию «Война и мир».  

Технология социально-педагогической поддержки семейного воспитания «Война и мир»  
в настоящее время проходит апробацию при обучении студентов Государственного университета 
просвещения.  

Выводы и перспективы исследования. Использование разработанной компонентной 
модели оценки готовности будущих классных руководителей к применению технологий соци-
ально-педагогической поддержки семейного воспитания и следование рекомендациям по выбору 
форм взаимодействия на ее основе способны повысить эффективность обучения студентов по 
направлению «Педагогическое образование».  

Результаты исследования показали возможности образовательной среды вуза при подго-
товке будущих классных руководителей к опосредованному влиянию на воспитуемых (через се-
мью и корректировку моделей семейного воспитания) на основе эффективного применения тех-
нологий социально-педагогической поддержки («Вокруг света», «Театр для всех», «Поиграем 
с…», «Война и мир»). Значимость для науки и практики состоит в дополнении научного видения 
взаимосвязи между представлениями о профессиональной готовности будущего классного руко-
водителя и уровнем владения студентами технологиями социально-педагогической поддержки 
семейного воспитания. 

Перспективы исследования заключаются в изучении путей повышения эффективности 
подготовки будущих классных руководителей при увеличении количества способов социально-
педагогического сопровождения семейного воспитания. 
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Аннотация. Цель исследования — анализ проблем и разработка рекомендаций по оптимизации 
сопровождения школьников и студентов с ОВЗ (на примере учеников с синдромом Г. Аспергера) в инклю-
зивном процессе. Научная новизна исследования заключается в разработке интегративного коррекционно-
развивающего подхода к проблематике сопровождения учеников с ОВЗ и социальной инклюзии в целом. 
Метод исследования — теоретико-прикладной анализ проблем и направлений оптимизации сопровожде-
ния школьников и студентов с ОВЗ (на примере учеников синдромом Г. Аспергера) в инклюзивном про-
цессе. Сопровождение детей, подростков, юношей/девушек и молодых людей с синдромом Г. Аспергера 
должно быть организовано как инклюзивный коучинг, активно, многоуровнево и разнопланово вовлекаю-
щий учеников в процессы образовательных взаимодействий и развивающий «пуды здоровья» ученика  
с ОВЗ: такой подход позволяет сделать образовательный процесс действительно инклюзивным, обращает 
внимание на задачи развития всех субъектов образования. Многие попытки сопровождения инклюзивного 
образования учеников с синдромом Г. Аспергера, как и учеников с иными нарушениями и задержками раз-
вития, нуждаются в теоретическом (пере)осмыслении: изменяется представление о самом синдроме и его 
носителях, практики/методики сопровождения и в специальном, и в инклюзивном образовании. Теорети-
ческое и эмпирическое изучение вопросов инклюзии школьников и студентов с ОВЗ (на примере учеников 
с синдромом Г. Аспергера) в образовательную среду школы и вуза дает возможность предложить совокуп-
ность результативных рекомендаций психолого-педагогического сопровождения инклюзии и разработать 
программы инклюзивного коучинга, служащие оптимизации инклюзивного образования. Перспективой 
исследования является дальнейшая разработка интегративной модели инклюзивного коучинга. 
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Abstract. The goal is to study issues of inclusion of schoolchildren and students with Asperger’s syndrome in the 
educational environment of the school and university. The scientific novelty of the study lies in the development of an 
integrative correctional and developmental approach to the problems of supporting students with disabilities and to social 
inclusion in general. The methodology involves theoretical and empirical study of the issues of inclusion of schoolchildren 
and students with Asperger’s syndrome in the educational environment of the school and university. Results. Bullying is an 
important criterion, as a manifestation of trouble in an educational institution. The presence of bullying indicates that the 
existing violations have gone beyond random and have become systemic, typical for an educational institution. It also 
suggests the necessity of systematic work to reorganize relations in an educational institution.  

Research implications. Many attempts to support inclusive education for students with Asperger’s syndrome, as 
well as students with other disabilities and retarded developmental, need theoretical (re)consideration. The notion of the 
syndrome itself and its carriers is changing, and the practices / methods of support are changing both in special and in 
inclusive education. Theoretical and empirical study of issues related to inclusion of schoolchildren and challenged students 
(using the example of students with Asperger’s syndrome) in the educational environment of schools and universities 
provides an opportunity to offer a set of recommendations for psychological and pedagogical support for inclusion and to 
develop programs for inclusion of such students in the educational environment of their schools and universities. The 
prospects of the study are related with further development of an integrative model of inclusive coaching. 
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Введение. Движение за социальную инклюзию — одно из важных в современном социуме как 
всемирной реальности. Социальная инклюзивность — процесс улучшения условий, на которых от-
дельные лица и группы принимают участие в жизни общества, — улучшение способностей, возможно-
стей и достоинства тех, кто находится в неблагоприятном положении из-за своих образовательных  
и иных особых нужд и ограничений функционирования развития. Инклюзия — процесс реального 
включения в активную жизнь социума людей, имеющих трудности в физическом развитии, в том числе 
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с инвалидностью или иными выраженными особенностями и особыми нуждами. Социальная инклюзия 
гарантирует, что те, кто подвергается риску социальной изоляции, неуспешности и дезориентации, по-
лучат возможности и ресурсы, необходимые для полноценного участия в социальной жизни, достиже-
ния уровня и способа жизни, который считается нормальным в обществе.  

Инклюзия необходима для объединения местных сообществ, коллег, семьи и друзей с целью 
построения и укрепления отношений или сетей, а также решения проблемы изоляции и исключения 
тех, кто может подвергнуться отчуждению, стигматизации, маргинализации. Инклюзивность нацеле-
на на то, чтобы все члены социума ощущали, что их ценят и уважают окружающие, и могли осознать 
самоценность и самоуважение.  

Примерами социальной инклюзии выступает инклюзия в образовании, в том числе обу-
чение и воспитание учеников с ограниченными возможностями в обычных классах и группах,  
в трудовых отношениях — создание программ наставничества для недостаточно представленных 
групп сотрудников и работа по профилактике и элиминации предвзятости в процессах найма  
и оценке результатов труда специалиста с ОВЗ. Речь идет о предоставлении равного доступа  
и возможностей, избавлении от дискриминации и нетерпимости (устранении барьеров взаимо-
действия и самоосуществления людей). Инклюзия — действие по поддержке всех групп людей  
в обществе, признание их ценности и важности и помощь им в полной реализации своего потен-
циала. Инклюзия предполагает сознательный и активный поиск и соотнесение различных спосо-
бов пониманий и моделей поведения для интеграции людей с разным опытом и способностями.  

Ключевые характеристики инклюзии, которые можно использовать для создания и оцен-
ки программ инклюзии в вузах, школах, дошкольных учреждениях обучения, воспитания и ухода 
за детьми: ученики с ОВЗ присутствуют (непосредственно включены в образовательные группы), 
активно участвуют, достигают успехов и поддерживаются на дальнейшие достижения, фокуси-
руют внимание теоретиков и практиков инклюзии на том, что задачей сопровождения учеников  
с ОВЗ является не столько и не только коррекция и «сглаживание» различий учеников, сколько 
активизация и поддержка развития всех учеников класса или группы так, чтобы поддерживалось 
и стимулировалось их полноценное функционирование, самоактуализация и самореализация как 
личностей, партнеров, членов сообщества. 

Инклюзивный коучинг есть системная форма социально-психолого-педагогического сопро-
вождения, ведущими для которого являются задачи поддержки развития членов инклюзивных учеб-
ных групп (учеников с ОВЗ и без ОВЗ) как личностей, партнеров, учеников и профессионалов,  
а обеспечивающими задачи — компенсация, коррекция и преодоление (исцеление) дефектов и нару-
шений (блокад индивидуального функционирования и развития; барьеров отношений — взаимодей-
ствия и взаимного преобразования людей; ограничений учебно-трудовой и иной активности — пас-
сивности и манипулятивности, низкой эффективности и продуктивности). 

Разработка программ и рекомендаций психолого-педагогического сопровождения школь-
ников и студентов с ОВЗ — одна из приоритетных областей профессиональной образовательной, 
исследовательской, конструирующей/совершенствующей активности практиков и теоретиков 
педагогики и психологии. Эта собласть активности насыщена целой совокупностью задач, в том 
числе 1) индивидуализацией/спецификацией технологий, маршрутов, программ и отдельных ре-
комендаций для работы с различными типами учеников в зависимости от их принадлежности  
к одной из социальных, возрастных и иных групп, включая тип ОВЗ; 2) необходимостью поиска 
свойственных собственно инклюзивному подходу теорий и методик обучения и воспитания 
школьников и студентов. Первая проблема решается относительно просто: следуя здравому 
смыслу и научно обоснованным типологиям нарушений развития, исследователи формируют 
программы для разных групп школьников и студентов с ОВЗ. Вторая проблема существенно 
важнее: специфика и сама результативность инклюзивного подхода как попытки «объять необъ-
ятное», соединить в одной учебной аудитории учеников с разными ограничениями и диспропор-
циями в развитии, то есть разными возможностями, до сих пор является дискуссионной.  

Часть исследователей ее отрицают, отмечая, что специальное образование, в том числе  
в России, в целом всегда было ориентировано на инклюзию, и каких-то особых мировоззренче-
ских (эпистемологических), теоретических и методических рамок инклюзивное образование  
и его сопровождение не предусматривают, рассматривая инклюзивное образование как симулякр, 
тупиковую или вынужденную меру (Ахметшина, 2020 ; Лубовский, 2016 ; Малофеев, 2011),  
отмечая, что идея инклюзии игнорирует данные специфических закономерностей аномального 
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развития. Другая часть исследователей полагает, что инклюзивное образование существенно от-
личается от специального и общего, что есть уникальные моменты, которых нет в этих видах об-
разования (Иденбаум, 2008 ; Ратнер, Сигал, 2012 ; Oliver, Barnes, 1994).  

Понятие «особые образовательные потребности» само по себе говорит о том, что ученика  
с такими потребностями нужно учить не так же, как других учеников, а по-другому (начиная с по-
правки на возраст развития для одних учеников и заканчивая полностью специализированный по 
форме и содержанию образовательный процесс для других учеников), поэтому очевидно, что адапти-
рованная программа, ставящая посильные и адекватные возможностям ученика задачи, комфортнее 
для самого ученика и результативнее. Педагог адекватно представляет себе возможности ученика  
и избегает свойственной даже общему образованию «педагогической уравниловки», учитывает  
и «пределы прочности» учебной группы, в которую включается ученик с ОВЗ, так, что сохраняется 
возможность обеспечить его право на социально-психологическую и иную безопасность. Этим пра-
вом не жертвуют ради социализации (когда у ученика с ОВЗ формируется опыт «меня все ненави-
дят»): взаимодействие нормотипичных учеников с особыми сверстниками, в том числе при участии 
тьютора или без него, выстраивается успешнее, когда и родители, и педагоги сознают, что хотя тот 
или иной ученик как человек «не хуже других», он, однако, не всегда сможет достичь того же, что  
и нормотипичные ученики (в чем-то он, при определенных условиях, возможно, сможет достичь 
большего, чем кто-либо из них, но во многих отношениях его развитие изначально более специфич-
но, «специализировано» самими обстоятельствами жизни). Аналогично, качеством образования не 
жертвуют ради опыта взаимодействия учеников с ОВЗ и нормотипичных школьников и студентов 
(Ключикова, 2020 ; Скрипова, Бабухина, 2018 ; Спиженкова, Арпентьева, 2018).  

Мы полагаем, что идеи инклюзии связаны, в первую очередь, с возвращением педагогики 
к пониманию образования как практике и теории поддержки развития человека, а специфика 
подхода инклюзивного образования связана с его интегративностью, интеграцией коррекционно-
го и развивающего подходов. При этом особое значение имеет то, что инклюзивная образова-
тельная программа находится в зоне ближайшего развития учеников: инклюзивное образование 
полезно не всем и не всегда, каждый имеет право на получение качественного образования  
в форме, адекватной его возможностям и склонностям, раскрывающим его уникальный потенци-
ал, а не блокирующим его, даже ради идей инклюзии и иных «благих» начинаний (Пашко, 2023 ; 
Серебрякова, 2023 ; Толкачева, 2023 ; Скударева, 2024 ; Skudareva, 2024).  

В работе академических служб психолого-педагогического сопровождения это выражает-
ся, в частности, в разработке и использовании программ инклюзивного коучинга как интегратив-
ного вида сопровождения, приоритетными для которого являются задачи развития, а обеспечи-
вающими — задачи компенсации, коррекции и преодоления (исцеления) дефектов, нарушений, 
блокад. Центральная идея коучинга — «коррекция в развитии»: наряду с вниманием, которое 
уделяется традиционным процедурам и подходам, направленным на коррекцию дефекта как та-
кового, не менее значимо собственно развитие: вовлечение школьников и студентов с ОВЗ  
в личностно, межличностно и профессионально значимые ситуации, в которых возникают эф-
фекты, сходные с описанными А. Р. Лурией, когда исцеление / преодоление ограничения / кор-
рекция дефекта становится побочным, автоматическим результатом развития человека (Лурия, 
1948), верящего в свой успех, благодарного, счастливого.  

Многие феномены развития, в том числе в коучинге, к сожалению, связаны скорее с попыт-
ками игнорировать реальность, чем учитывать ее, сочетая реализм и оптимизм. Поэтому и эмпири-
чески, и теоретически коучинг ставит много вопросов и проблем, однако успехи зарубежной пози-
тивной психологии (М. Селигман, Э. Деси, Р. Райан, Э. Динер, К. Рифф, М. Чиксентмихайя,  
Ч. Снайдер, К. Шелдон, К. Петерсон, Д. Клифтон, Э. Андресон, А. Бандура и др.) и отечественной 
общей и специальной психологии и педагогики (включая разработки и исследования Л. С. Выгот-
ского, А. Р. Лурии, П. Я. Гальперина, А. С. Макаренко, П. П. Блонского, Б. Г. Ананьева, К. С. Лебе-
динской, В. И. Лубовского др.) свидетельствуют о том, что при условии системной поддержки уче-
ника, его «пудов здоровья» (по образному выражению Л. С. Выготского), развивающегося  
в психологически и социально комфортных для него условиях, возможно достижение значитель-
ных успехов. Активное/деятельное совладание как поэтапное движение в сторону расширения воз-
можностей человека и преодоления ограничений, укрепление доверия к себе и миру, связанное  
с переживаниями и осознанием успеха/эффективности, включенности/нужности, понимания про-
исходящего и счастья — суть развития человека с ОВЗ в процессе инклюзивного коучинга. 
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Цель исследования — разработка системы рекомендаций психолого-педагогического сопро-
вождения в форме инклюзивного коучинга учеников с синдромом Г. Аспергера в инклюзивном 
школьном и вузовском образовании. Данное исследование обобщает результаты большой программы 
изучения проблем психолого-педагогического сопровождения школьников и студентов с ОВЗ (на 
примере учеников синдромом Г. Аспергера) в Калуге, Воронеже, Сургуте, а также Ростове-на-Дону 
(Тащёва, Гриднева, Арпентьева, Киценко, 2022 ; Тащёва, Арпентьева, Спиженкова [и др.], 2024). 
Программы сопровождения были разработаны и реализованы в 2018–2023 годах на базе 
академических служб психологического сопровождения образования Калужского государственного 
университета имени К. Э. Циолковского (КГУ им. К. Э. Циолковского), Сургутского государственно-
го педагогического университета (СурГПУ), Южного федерального университета (ЮФУ), Воронеж-
ского государственного педагогического университета (ВГПУ) при участии их сотрудников  
и студентов — членов студенческих научных сообществ и научно-образовательных лабораторий. 
Каждая программа для каждого ученика была необходимым образом специфичной и в то же время 
исходила из общих принципов (Арпентьева, Степанова, Демчук, 2018 ; Тащёва, Гриднева, Арпентье-
ва, Киценко, 2022 ; Тащёва, Арпентьева, Спиженкова [и др.], 2024). Суммарная численность учени-
ков, принявших участие в исследовании, составила более 30 человек, в том числе 18 школьников  
в возрасте 10–16 лет, обучающихся в средних школах Калуги, Воронежа, Сургута, Ростова-на-Дону, 
и 14 студентов в возрасте 19–22 лет перечисленных университетов. 

Обсуждение результатов исследования. Попытаемся суммировать наш опыт разработки 
результативных программ психолого-педагогического сопровождения развития учеников с ОВЗ  
в контексте инклюзивного образования в рамках инклюзивного коучинга.  

Психолого-педагогическое сопровождение инклюзивного образования должно быть органи-
зовано как процесс высокоспециализированного, персонифицированного (обращенного к конкрет-
ным ученикам как к личностям, партнерам, ученикам / будущим профессионалам) и персонализиро-
ванного (обращенного от конкретных педагогов как личностей, партнеров, профессионалов) 
инклюзивного коучинга, интегрирующего элементы тренинга и игры, посредничества и совместной 
деятельности учеников, психодиагностики и консультирования. Коучинг требует от специалистов 
высокоразвитой культуры и опыта решения собственных проблем развития и функционирования. 
Этого можно достичь в процессе постоянной работы над собой, рефлексии и совершенствования 
формальных и содержательных аспектов коучинга и его субъектов в ходе психолого-педагогического 
сопровождения инклюзивного образования (Пашко, 2023 ; Серебрякова, 2023 ; Толкачева, 2023 ; 
Скударева, 2024 ; Стукалова, Лазарев, Ласкин, Суровягин, 2024 ; Skudareva, 2024).  

Коучинг в инклюзивном образовании нацелен на формирование и совершенствование са-
мопонимания и взаимопонимания субъектов образования в контексте постановки и решения, ре-
флексии и пересмотра обучения и воспитания как задач поддержки становления и развития чело-
века как целостности: организма, личности, ученика и партнера, профессионала. Самопонимание 
и взаимопонимание — проблемные сферы, которые явным образом страдают у людей с ОВЗ,  
в том числе с аутическими проявлениями. Учителя и преподаватели, члены семей учеников  
и представители группы «ближайших помощников» (ближайшего социального окружения уче-
ников в виде знакомых и т. п., готовых и способных оказать ту или иную поддержку и т. д.), де-
фектологи и врачи, тренеры, коучи и тьюторы (в качестве которых выступают психологи, иные 
специалисты академических служб сопровождения образования и его субъектов) выступают ро-
левыми образцами — примерами подражания. 

Среди особенно продуктивных и эффективных в разных системах и программах работы  
с учащимися и обучающимися с ОВЗ (в том числе с учениками с синдромом Г. Аспергера) назы-
вают методы бихевиоральной терапии и сенсорного диалога (Айрис, 2012 ; Кислинг, 2010 ; Пашко, 
2023 ; Серебрякова, 2023 ; Толкачева, 2023 ; Скударева, 2024 ; Skudareva, 2024 ; Стукалова, Лаза-
рев, Ласкин, Суровягин, 2024), социально-психологического тренинга, личностного, семейного  
и иных видов консультирования, а также общую ориентацию программ/проектов психолого-
педагогического сопровождения на развитие субъектов образования, в том числе особенно учени-
ков с синдромом Г. Аспергера. Продуктивным и эффективным является обращение к инклюзивно-
му коучингу, к обосновывающим его зарубежным моделям позитивной психологии и отечествен-
ным психолого-педагогическим моделям, включая модель поэтапного формирования умственных 
действий П. Я. Гальперина (Гальперин, 1998), модели Л. С. Выготского, А. С. Макаренко и т. п.: 
важна вера в то, что помощь и перемены возможны и реальны, и путь к этим переменам (методики 



Психолого-педагогические проблемы и перспективы современного образования  

 

 
109 

и программы движения к ним). Обращение к ним возможно в контексте решения задачи формиро-
вания и развития готовности и способности к ответственному поведению и отношениям, диалогу  
и управлению собой в диалоге, заботе учащихся и обучающихся с синдромом Г. Аспергера не 
только о себе, но и о других людях.  

Инклюзивный коучинг в образовании должен предполагать систему мер активизации 
стремлений сопровождаемых к развитию, соответствующих умений, позволяющих говорить  
о самоактуализации, а не только о мерах профилактики и коррекции нарушений, трудностей, 
конфликтов и проблем в отношениях субъектов образования, а также в их отдельном и совмест-
ном функционировании и развитии индивидов и групп. Для школьников и студентов с синдро-
мом Г. Аспергера инклюзивный коучинг представляет собой разработку и реализацию долго-
срочной междисциплинарной программы (проекта) сопровождения их целостного развития как 
личностей, партнеров, учеников и будущих профессионалов, интегрирующего задачи разви-
тия/абилитации и коррекции/реабилитации учащихся и обучающихся, а также работы с иными 
акторами (субъектами, принимающими непосредственное участие в образовании) и стейкхолде-
рами (субъектами, заинтересованными в его процессах и результатах) образования.  

Психологическая безопасность и творчество — важные условия результативной работы  
с учениками с ОВЗ (в том числе с учениками с синдромом Г. Аспергера). Но на начальных стади-
ях такой работы большое значение имеет формирование и развитие навыков управления и само-
управления, в том числе в контексте выявления рутинных, стереотипных соотношений и ситуа-
ций, которые могут и должны быть освоены на пути к более сложным и неоднозначным 
ситуациям и отношениям. «Оптимизм» в отношении учеников с ОВЗ должен подкрепляться чет-
костью теоретического подхода и выверенностью методического инструментария коуча: вера  
в перемены и знание того, как достичь перемен, в том числе в ситуациях потери самообладания 
(нервного срыва, истерики), мелтдаунов и иных срывов программ развития.  

Системность инклюзивного коучинга предполагает, что осуществляется направленная 
поддержка развития учеников с ОВЗ в направлении компенсации и сверхкомпенсации имеюще-
гося дефекта, развития остальных функций и способностей («пудов здоровья», как выразился 
Л. С. Выготский) учеников по всем направлениям и сферам их функционирования, а именно: 

 личностная, межличностная и макросоциальные сферы, их взаимодействие; 
 значимые виды активности (в том числе учебная, трудовая и хобби/развлечение, быто-

вая сферы); 
 значимые отношения (семейные, дружеские, бытовые, помогающие, в том числе со 

специалистами и кругом «ближайших помощников», и наставнические, включая учебно-
профессиональные);  

 эмоциональная, когнитивная, поведенческая сферы,  
 телесно-физиологическая, ценностно-целевая/смысловая (духовно-нравственная) сфе-

ры развития; 
 прошлое, настоящее, будущее (причины, проявления, последствия и результаты веду-

щих событий) и др.; 
 успехи и срывы развития, травмы и достижения человека. 
Подводя общие итоги реализации нами инклюзивного коучинга как практики психолого-

педагогического сопровождения инклюзивного образования, некоторые теоретические и эмпи-
рические результаты которого приведены в наших предыдущих работах (Гриднева, Тащёва,  
Арпентьева, 2021 ; Тащёва, Арпентьева, Гриднева, Киценко, 2022; Тащёва, Арпентьева, Спижен-
кова [и др.], 2024), необходимо отметить ряд значимых для оптимизации сопровождения (как 
коучинга) моментов.  

Рекомендации по организации и осуществлению инклюзивного коучинга. Благодаря про-
граммам инклюзивного коучинга изменяется общий психолого-педагогический статус школьников  
и студентов. Так, часто в значительной мере уменьшаются показатели интегративной и образова-
тельной тревожности. Исчезает сверхчувствительность к новизне и реакциям со стороны. Во многом 
становятся минимальными страхи изменений. Так, ученикам становится проще зайти и выйти из 
аудитории или классной комнаты, из иных привычных ситуаций и отношений. У школьников и сту-
дентов с синдромом Г. Аспергера часто улучшаются показатели оптимистичности, уверенности  
в себе, доверия к миру. Поскольку для учеников этой группы консервативность или страх новизны 
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является типическим и травмообразующим (дефектообразующим), работа с ним дает много разно-
образных результатов. По мере того, как ученик привыкает к школьной/вузовской обстановке, лю-
дям и распорядку дня, уменьшаются тревожность и сопутствующие негативные реакции, например 
тошноты от запахов, звуков, цветов и другие сенсорные и поведенческие манифестации неприятия 
происходящего. Обычно для таких учеников типично и очень интенсивно нежелание идти в новое 
место, даже мысль о смене места связана с ощущением отвращения, а физической манифестацией 
становится «самосохраняющая» тошнота как разновидность страха (Стукалова, Лазарев, Ласкин, 
Суровягин, 2024 ; Пашко, 2023 ; Серебрякова, 2023 ; Толкачева, 2023 ; Скударева, 2024 ; Skudareva, 
2024 ; Bauminger, Solomon, Rogers, 2010). Но в процессе инклюзивного коучинга совокупность мо-
тивов трансформируется: если сначала мотивом посещения уроков и исполнения заданий высту-
пают чаще всего те или иные привычные и желательные, но не образовательные материальные  
и социальные поощрения, то в итоге для ученика становится значимой возможность чему-то 
научиться и чего-то достичь, успешность в чем-то, самоэффективность и эффективность. Так обра-
зовательные мотивы приобретают характер самодостаточных для выполнения заданий и посеще-
ния уроков/лекций, практикумов и т. п. 

Благодаря инклюзивному коучингу может быть полностью реализована задача адаптации 
участвовавших в исследовании школьников и студентов к школе и вузу как пространству и времени 
образования и жизни: ученики научаются и совершенствуют компетенции в образовательной  
и смежных сферах, формируют ощущение баланса/гомеостаза и социально-психологической без-
опасности, включая предсказуемость и фасилитативность образовательной среды. У многих школь-
ников и студентов с ОВЗ (в том числе у учеников с синдромом Г. Аспергера) формируются и разви-
ваются различные образовательные компетенции: учащиеся с синдром Г. Аспергера уверенно, без 
лишнего напряжения, с ожиданием принятия готовятся к занятиям в школе и вузе, сохраняя работо-
способность и активное внимание в течение стандартного занятия, готовы и способны по собствен-
ной инициативе задавать вопросы педагогу и другим взрослым, могут спокойно сидеть вместе с дру-
гими учениками, не мешая им и себе во время занятия. Типичным стало и то, что испытывающие 
состояние дисформии и дискомфорта в начале учебного года ученики, протестно-избегающе реаги-
ровавшие на стресс, далее, к концу года, становились более открытыми, готовыми озвучивать свои 
потребности до того, как те становились проблемами, требующими серьезных мер («камнем пре-
ткновения»), либо были готовы и способны компенсировать стрессовое состояния (у учеников с ОВЗ 
в вузах самостоятельность повышалась порой и до уровня нормотипичных студентов). Помимо 
большей психологической устойчивости, студенты приобретали важные компетенции, включая 
навыки поведения в школе и вузе, взаимодействия с другими учениками и субъектами образования. 
Они также совершенствовали свои навыки взаимодействий в целом, включая управление собствен-
ным состоянием с помощью окружающих или полностью автономно. В контексте направленного 
инклюзивного коучинга удается существенно увеличить перечень приобретаемых и используемых 
социальных знаний, умений: так, очень часто естственно совершенствуются компетенции инициа-
тивного приветствия, эмпатии как сочувствия переживаниям окружающих (особенно негативного 
переживания других детей и взрослых), стремление и умение утешить огорченного, обиженного, по-
страдавшего, (ре)конструирования и моделирования, предложения уместной помощи и соблюдение 
иерархии либо субординации отношений.  

Выраженные трансформации в социально-психологическом статусе учеников с синдро-
мом Г. Аспергера фиксировали специалисты, сотрудничавшие с учениками: курс инклюзивного 
коучинга повышает сдержанность, спокойствие, самостоятельность, способность ставить и отве-
чать на образовательные вопросы, инициировать углубление в тему, выстраивать паритетные  
и многоплановые, неригидные интеракции с соучениками и специалистами. Увеличивалась и дли-
тельность комфортных для учеников с ОВЗ занятий, включенность в межличностные отношения. 
Изменялись на субъективно более комфортные и желательные взаимоотношения с одноклассни-
ками/однокурсниками , что отмечают многие специалисты образовательного учреждения, начи-
ная от специалистов служб сопровождения. 

Хотя успехов и много, у учеников сохраняется необходимость индивидуализированного под-
хода (Гриднева Тащёва, Арпентьева, 2021 ; Bauminger, Solomon, Rogers, 2010). В первую очередь по-
тому, что для учеников с синдромом Г. Аспергера типичны «провалы» и «откаты» в функционирова-
нии и развитии. Если такой школьник или студент «просто» устал, он может без разрешения выйти 
из класса, если это ему необходимо (для оперативной саморегуляции и т. д.), а в ситуации мелтдауна 
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(«нервного срыва») ученик может столкнуться с необходимостью уже длительного восстановления 
«нормального» состояния посредством специальной организованной «облегченной» образовательной 
программы и иных психотерапевтических и медикаментозных мер.  

Очевидно, что формированию и развитию психосоциальных компетенций и в целом 
условий совершенствования человека с ОВЗ как личности, партнера и ученика в образовательном 
коллективе способствует регулярная и активная, совместная (сотрудничество), рефлексируемая  
и совершенствуемая работа педагогов, врачей, психологов/психотерапевтов, тьюторов. В ходе 
такой работы каждый специалист и группа специалистов могут сформулировать или совершен-
ствовать уже имеющиеся выводы и результаты работы коллег в виде системы рекомендаций по 
психолого-педагогическому сопровождению инклюзивного образования детей, подростков, 
юношей/девушек и молодых людей с синдромом Г. Аспергера.  

1. Для детей и юношей/девушек с ОВЗ (включая учеников с синдромом Г. Аспергера) важно, 
чтобы взрослые, руководящие ими, обладали чертами психологической безопасности: были спокой-
ны, постоянны и предсказуемы в своих требованиях, запретах, отношении и поступках, начиная от 
самых элементарных, поведенческих и заканчивая ценностно обусловленными выборами (Гринспен, 
Уидер, 2017 ; Уильямс, 2017 ; Reynolds, 2020). В данном случае с трудом и многочисленными пере-
косами внедряемую в школах и вузах России систему инклюзии компенсирует профессиональное  
и заинтересованное отношение классных руководителей/кураторов и иных педагогов. Проявления 
специалистами доброжелательности, терпимости/принятия, стремления понять и спокойная реакция 
даже на протестное поведение, «срывы» и иные странные формы поведения у детей, подростков, 
юношей/девушек и молодых людей с синдромом Г. Аспергера приводят к формированию и укрепле-
нию у учеников ощущения комфорта, доверительности и поддержки.  

2. Важным условием успешной инклюзии детей, подростков, юношей/девушек и моло-
дых людей с ОВЗ (в том числе с синдромом Г. Аспергера) в группу является доброжелательное, 
принимающее, компетентное отношение со стороны сверстников (соучеников). Сначала ученики 
с ОВЗ часто привлекают к себе внимание и вызывают неоднозначные реакции нормотипичных 
учеников. В такой ситуации, по мнению различных специалистов, важно разъяснить нормоти-
пичным ученикам наличие и характер некоторых особенностей учеников с синдромом Г. Аспер-
гера, отметить необходимость и желательность их участия, помощи ученику с ОВЗ в ходе обра-
зовательного и иных взаимодействий. Кроме того, важно научить и настроить нормотипичных 
учеников на то, чтобы «сглаживать» непонятные, конфликтные и отчуждающие аспекты взаимо-
действий, концентрируясь на достоинствах детей, подростков, юношей/девушек и молодых лю-
дей с синдромом Г. Аспергера как личностей, как партнеров и как учеников / будущих професси-
оналов (Пашко, 2023 ; Серебрякова, 2023 ; Толкачева, 2023 ; Скударева, 2024 ; Стоукс, 2017 ; 
Уильямс, 2017 ; Reynolds, 2020 ; Skudareva, 2024). Такой подход освобождает от порочной прак-
тики застревания на негативном поведении и повышает самооценку ученика с ОВЗ, а у сверстни-
ков вызывает желание позаботиться о нем или по крайней мере относиться к необычному пове-
дению спокойно. В этом случае в течение учебного года между школьниками и студентами  
с ОВЗ и без ОВЗ чаще и проще складываются поддерживающие, понимающие, дружеские отно-
шения, общие ситуации времяпрепровождения, совместных игр, возникает и закрепляется стрем-
ление участвовать в общих мероприятиях вне и внутри образовательного процесса.  

3. Стабильный и выраженный результат инклюзивного коучинга возникает благодаря 
действиям целой инклюзивной команды специалистов, а также помощи родителей. Родителям 
«особенных» детей, подростков, юношей/девушек и молодых людей важно «не опускать руки»  
и не «пускать все на самотек»: диагноз есть констатация того, что для человека трудно или не-
возможно в определенный момент времени, в определенном пространстве, но не навсегда и не  
в целом. Для того чтобы детям, подросткам, юношам/девушкам и молодым людям с синдромом 
Г. Аспергера было легче становиться полноправными членами сообщества, требуется как можно 
раньше, точнее и полнее диагностировать нарушение возможности человека с ОВЗ и начать ока-
зывать коррекционную помощь, уделять внимание задачам поддержки развития, а не только 
компенсации/коррекции имеющихся затруднений или ограничений. В этом может помочь внима-
тельное отношение родителей и настойчивость в выяснении причин нарушений, исправлении 
сделанных ошибок и движении к целям, выходящим за рамки существующих возможностей  
(в «зону ближайшего развития»). Другой важный аспект в родительском отношении — воспита-
тельный. Родителям детей, подростков, юношей/девушек и молодых людей с ОВЗ (в том числе  
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с синдромом Г. Аспергера) нужно учиться взаимодействовать со своим ребенком так, чтобы учи-
тывать все его особенности: развитие происходит не только на различных занятиях, а в каждую 
минуту жизни. Кроме того, необходимо сформировать здоровое отношение к факту наличия син-
дрома (ограничений и особенностей). Как и при других формах инвалидности, семьи, где есть 
такие дети, должны научится принимать этот факт и не уходить в крайности (Киселёва, 2020 ; 
Пашко, 2023 ; Серебрякова, 2023 ; Скударева, 2024 ; Cтоукс, 2017 ; Стукалова, Лазарев, Ласкин, 
Суровягин, 2024 ; Толкачева, 2023 ; Skudareva, 2024 ; Reynolds, 2020). Так, гиперопекающее по-
ведение часто приводит к чувству беспомощности, а отвержение и отдаление — к чувству поки-
нутости и формированию чувства вины.  

4. Необходима и результативна системная, многоуровневая, многоаспектная и планомер-
ная работа междисциплинарной инклюзивной команды. Различные учебные и социальные навы-
ки детей, подростков, юношей/девушек и молодых людей с ОВЗ (в том числе с синдромом Г. Ас-
пергера) имеют разную степень сформированности, однако прежде они вообще отсутствовали. 
Команда психолого-педагогического сопровождения способна разработать, осуществить, скор-
ректировать, исследовать и отрефлексировать результаты реабилитационно-развивающей (коуч) 
программы социализации/адаптации ученика к школе и вузу, поддержки его развития в образо-
вательном учреждении и подготовки к выходу из него / из обучения. Требования индивидуально-
го подхода к каждому студенту в ситуации контакта со студентом, имеющим расстройство аути-
стического спектра, не только усложняют задачу и деятельность педагога, коучей и родителей, но 
и являются неизбежным условием результативности коучинга. Опираясь на опыт работы со 
школьниками и студентами, имеющими диагноз «синдром Г. Аспергера», можно определить ряд 
общих и специфических задач по оказанию психолого-педагогической помощи студенту с ОВЗ. 

А. Все люди с ОВЗ, в том числе с расстройствами аутистического спектра, например синдро-
мом Г. Аспергера, нуждаются в ряде внешних условий, позволяющих осуществлять коммуникацию  
и социальную активность относительно комфортно, прежде всего важна понятность, структуриро-
ванность, привычность образовательной среды. Так, участие студента с синдромом Г. Аспергера  
в учебном процессе затруднено в том случае, если в аудитории одновременно говорят несколько че-
ловек, и эти разговоры — пусть даже тихим шепотом — могут создать дополнительную напряжен-
ность и весьма повысить его ситуативную тревожность. Сверстники часто оказываются отзывчивы-
ми, понимая, что не только преподаватель, но и их сверстник нуждается в тишине. Педагогу также 
важно понимать необходимость снижения тревожности и правильные меры взаимодействия. Сниже-
нию тревоги у детей, подростков, юношей/девушек и молодых людей с синдромом Г. Аспергера спо-
собствует ряд специальных возможностей: во время ответа использовать повторяющиеся формы ак-
тивности или применять своеобразные стимуляторы — предметы, которыми ученики могут 
манипулировать для снятия тревожности. Этот и иные моменты способствуют значительным изме-
нениям в дисциплинарной составляющей учебного процесса.  

Б. Наиболее сложным аспектом адаптации и успешного развития в случае студента вуза 
является его проживание в общежитии и иные прямые, продолжительные и психологически 
насыщенные контакты со сверстниками и взрослыми вне учебной ситуации. Возникает ряд труд-
ностей: взаимодействие с совместно проживающими студентами, соблюдение требований ко-
менданта к оформлению комнаты, организация времени и места для подготовки к занятиям. Уча-
стие куратора студенческой группы в информировании коменданта об особенностях студента 
позволяет решить ряд вопросов, связанных с организацией комфортного пребывания студента  
в комнате. Например, требования к оформлению помещения могут быть изменены, если студент 
нуждается в том, чтобы повесить расписание (не только занятий, но и своего дня) так, чтобы бы-
ло удобно к нему обращаться. Кроме того, необходимо информировать и проживающих вместе 
студентов о том, что представление о «порядке в комнате» может отличаться у проживающего с 
ними студента с ОВЗ. Одновременное разъяснение о необходимости коммуницировать со своими 
сожителями, объясняя им особенности своего восприятия, данное студенту с синдромом Г. Ас-
пергера, способствует повышению комфортности всех студентов, живущих в комнате (Скрипова, 
Бабухина, 2018 ; Спиженкова, Арпентьева, 2018). Человек с ОВЗ при этом и сам может пояснять 
другим особенности своего поведения и т. д. 

5. Сопровождение школьника и студента с ОВЗ требует системности, постоянства, под-
держки самостоятельных и ответственных усилий и стремлений ученика, его интересов. Предви-
деть все, в том числе эмерджентно возникающие проблемы и сложности, с которыми он не мо-
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жет справиться самостоятельно в силу ОВЗ, затруднительно. Поэтому требуется гибкость подхо-
да субъектов образования, в каждом случае способствующая росту эффективности и продуктив-
ности освоения школьником или студентом образовательной программы, оптимизации социаль-
ной и психологической составляющих образовательной среды в целом. 

6. Сопровождение детей, подростков, юношей/девушек и молодых людей с синдромом  
Г. Аспергера должно быть организовано как инклюзивный коучинг, подддерживающий, разви-
вающий «пуды здоровья» ученика с ОВЗ: «Мы подмечаем крупицы дефектов и не замечаем ко-
лоссальных, богатых жизнью областей, которыми обладают дети, страдающие ненормальностя-
ми. Эти азбучные истины, которые, казалось бы, трудно оспаривать, идут коренным образом 
вразрез с тем, что мы имеем в теории и практике нашей специальной педагогики», — отмечал  
Л. С. Выготский (Выготский, 1983, с. 53, 67). К сожалению, этот момент незаслуженно «забыт», 
как и вся традиционно инклюзивно-развивающая по своей сути модель отечественной специаль-
ной педагогики: констатации «особого» статуса учеников с ОВЗ и необходимости особых же 
практик образования для них в большей мере ориентированы на коррекционнло-компенсаторную 
работу с ограничениями, задержками, дефектами функционирования и развития, хотя с самого 
начала психологический подход был именно развивающим, поддерживающим «сильные» сторо-
ны функционирования и развития человека с ОВЗ. 

В ходе исследования выявлено, что в связи с временными регрессами («откатами») в сфере 
ранее сформированных и даже ставших привычными навыков профессионалам часто сложно по-
следовательно, в неизменном виде и в точном соотвествии с планом осуществлять намеченное. Как 
правило, разного рода эксцессы (мелтдауны, срывы и отключения, шатдауны) обусловлены харак-
теристиками индивидуальности каждого отдельного ученика, условиями и опытом его жизнедея-
тельности в целом. Поэтому профессионалам важно быть готовыми и способными оперативно кор-
ректировать планы и формы работы в контексте задач инклюзивного коучинга. Ученикам с ОВЗ 
часто приходится учиться даже «обычным» для нормотипичных учеников бытовым навыкам  
и знаниям. Возникает важность учета правила «витальной необходимости в преднамеренном, до-
зированном, пошаговом обучении». Такое правило затрагивает все области активности имеющего 
синдром Г. Аспергера. При этом чем раньше обучение в сфере повседневных компетенций начина-
ется, тем результативнее оно становится. Сложная, комплексная, системная, персональная, мно-
готрудная работа по оказанию помощи такому ученику предполагает согласованные действий пси-
холога, учителя или воспитателя, педиатра, психиатра, дефектолога, родителей и, по возможности, 
представителей системы «ближайших помощников» (соседей, знакомых семьи ученика с ОВЗ). 
Обучение таких учеников также требует направленного информирования специалистов сопровож-
дения, педагогов, родителей, учеников, в том числе с помощью специальных методик.  

В случае с расстройствами аутистического спектра к таким методикам относятся следующие: 
 график наблюдения за диагностикой аутизма (Autism Diagnostic Observation Schedule, 

ADOS или «золотой стандарт» оценки аутизма), полуструктурированная стандартизированная 
система оценки социального взаимодействия, игры и творческого использования материала для 
людей с подозрением на аутизм, в возрасте от 12 месяцев до взрослых; 

 пересмотренное интервью для диагностики аутизма (Autism Diagnostic Interview-
Revised, ADI-R), фокусирующееся на оценке социальных взаимодействий, общения и языка, вы-
являющее ограниченные и повторяющиеся, стереотипные интересы и поведение; 

 разработанная TEACCH Шкала оценки детского аутизма (The Childhood Autism Rating 
Scale, CARS2), предполагающая наблюдения за различными областями поведения, связанными  
с аутизмом;  

 протокол для детей и подростков, общающихся с учеником с синдромом Г. Аспергера, 
«Шестое чувство» К. Грэй (Gray, 2004 ; Park, Yi, Yoon, 2018 ; Sidhu, O’Banion, Hall, 2022).  

В случае, если коучинг организуется для иной группы школьников или студентов, выби-
раются или создаются соответствующие методики, облегчающие понимание друг друга субъек-
тами образования. Помимо непосредственно-практической выгоды, такое взаимопонимание поз-
воляет специалистам выстраивать действительно помогающие отношения, в которых ученики 
сохраняют необходимую чувствительность к переменам и открытость в теоретическом осмысле-
нии и интерпретации этих перемен, что крайне важно для оптимизации коучинга, образователь-
ного процесса и его результатов в целом. 
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Выводы и перспективы исследования. Результативность инклюзивного коучинга  
и иных программ психолого-педагогического сопровождения образования «особенных» учени-
ков связана с индивидуальным подходом к каждому, нацеленностью отношений на понимание  
и взаимопонимание, стремление окружающих почувствовать и понять мир, своеобразие восприя-
тия этого мира у учеников с синдромом Г. Аспергера.  

Труд окружающих ученика людей опирается на императивы терпения, принятия, заботы 
об этих людях, активизации их собственных усилий и достижения отношений включеннности 
как паритетности, развития у учеников не только готовности и способности принимать, но и ока-
зывать помощь. Систематичная, принимающая, «целительная» помощь ученикам с ОВЗ, органи-
зованная как процесс инклюзивного коучинга, требует включения в инклюзивное образование 
школы и вуза программ, технологий, форм и собственно служб психолого-педагогического со-
провождения, ориентированных на развитие «пудов здоровья», ресурсов всех участников образо-
вательных отношений, включая учеников с ОВЗ. Такие программы существенно облегчают про-
цесс их обучения и воспитания, повышают его результативность, качество. В России инклю-
зивный коучинг для учеников с синдромом Г. Аспергера и иными нарушениями пока является 
вопросом будущего: даже активно функционирующие и работоспособные в этом отношении 
психологические службы есть далеко не в каждом вузе. Однако «дорогу осилит идущий»: после-
довательные и системные шаги решения этой проблемы, обмен опытом и рекомендациями между 
специалистами помогает двигаться в нужном направлении. 
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Аннотация. В настоящее время для подростков характерна высокая степень вовлеченности в ис-
пользование интернета. В то же время цифровая среда становится источником риска для нормативного 
психического развития молодых людей. Среди подобных угроз отдельно выделяют сексуальный онлайн-
груминг (сексуальные домогательства в интернет-среде или кибергруминг). Недостаточно изученной явля-
ется проблема взаимодействия взрослых и подростков в ситуации посягательств правонарушителей против 
половой свободы несовершеннолетних. Цель исследования — изучить и типологизировать способы взаи-
модействия несовершеннолетних и взрослых в процессе сексуального онлайн-груминга. Предположив, что 
типы взаимодействия несовершеннолетних и взрослых в процессе сексуального онлайн-груминга можно 
разделить по следующим основаниям: а) характеру планируемого взаимодействия (контактность — вирту-
альность); б) явности психологического воздействия (открытость — манипулятивность), автор применил 
такие методы исследования, как анкетирование, частотный анализ, кластерный анализ. Выделено четыре 
типа сексуальных онлайн-грумеров и соответствующая им вариация взаимодействия с объектом посяга-
тельств: а) открытые грумеры, нацеленные на виртуальное взаимодействие с жертвой; б) скрытые грумеры 
(манипуляторы), нацеленные на физическое взаимодействие с жертвой; в) скрытые грумеры (манипулято-
ры), нацеленные на виртуальное взаимодействие с жертвой; г) открытые грумеры, нацеленные на физиче-
ское взаимодействие с жертвой. Данные типы соответствуют двум характерам планируемого взаимодей-
ствия (контактность — виртуальность) и двум вариациям явности для жертвы психологического 
воздействия. Основные результаты данного исследования позволят создать методы психологической про-
филактики вовлечения несовершеннолетних в сексуальную эксплуатацию. В дальнейшем планируется де-
тализация методов психологического воздействия сексуальных онлайн-грумеров.  
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Abstract. Currently, adolescents show a high degree of involvement in using the Internet. Yet the same 

digital environment is becoming a source of risk for normal mental development of young people. Sexual harassment 
on the Internet (sexual online grooming, or cybergrooming) is especially dangerous. However, the problem of 
interaction between adults and adolescents in a situation of the offender’s encroachment on the sexual freedom of 
minors has not been sufficiently studied. The goal of the present research was to study and typologize the methods of 
interaction between minors and adults in the course of online sexual grooming. Assuming that the types of interaction 
between minors and adults in the process of online sexual grooming can be divided on the following grounds: (a) the 
nature of the interaction planned (contact — virtual); (b) the explicitness of psychological influence (openness — 
manipulation), the author applied such research methods as questionnaires, frequency analysis, cluster analysis. We 
distinguish four types of online sexual groomers and identified their corresponding variation of interaction with the 
object of abuse: (a) open groomers aimed at virtual interaction with the victim; (b) hidden groomers (manipulators) 
aiming at physical interaction with the victim; (c) hidden groomers (manipulators) aiming at virtual interaction with 
the victim; (d) open groomers aiming at physical interaction with the victim. These types correspond to two types of 
planned interaction (contact — virtual) and two variations of explicitness for the victim of their psychological 
influence. The main results of this study will make it possible to create methods of psychological prevention of the 
involvement of minors in sexual exploitation. For the future, we propose to detail the methods of psychological 
influence of online sexual groomers. 
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Введение. В настоящее время подростки в значительной степени взаимодействуют друг  

с другом путем выстраивания отношений посредством использования социальных сетей (Mondal, 
Fatema, Rahaman, Parvez, 2019). Подобная включенность в киберсреду формирует определенные 
риски для нормативного психического развития молодых людей.  

Так, экстремисты широко используют онлайн-игры и интернет для вовлечения молодежи 
в террористические организации (Post, 2007), мошенники (Zhang, Ye, 2022) и кибербуллеры  
(Романова, Эшманова, 2022) активно ищут себе жертв в цифровой среде, что приводит к даль-
нейшей виктимизации объектов противоправного посягательства. Кроме того, сетевые техноло-
гии предоставляют доступ несовершеннолетним к материалам, связанным с шоплифтингом — 
инструкциями по магазинным кражам (Романова, Киселев, Ярошенко, Елина, 2021) и распро-
странением наркотических веществ (Александрова, 2024). 

Серьезный риск для психического развития молодых людей несут сексуальные домогатель-
ства в сети (сексуальный онлайн-груминг или кибергруминг), имеющие, по данным современных 
исследований, схожие последствия для психики несовершеннолетних с физическими действиями 
сексуального характера (Ståhl, Dennhag, 2021). В современной науке подчеркивается особая опас-
ность данного явления в связи с высокой уязвимостью несовершеннолетних для сексуальных пося-
гательств со стороны взрослых (Киселев, 2017 ; Медведева, 2024). 

Е. Г. Дозорцева и А. С. Медведева в данное явление включают секстинг — «создание сек-
суальных фотовизуальных материалов и вымогательство у несовершеннолетних данного вида 
контента», причем сам сексуальный онлайн-груминг рассматривается авторами как один из вари-
антов «сексуальной эксплуатации» (Дозорцева, Медведева, 2019). 
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В западной психологической науке превалируют исследования, основанные на результа-
тах тестирования и анкетирования молодых людей — жертв сексуальных онлайн-домогательств 
(Gámez-Guadix, Santisteban, Alcazar, 2018 ; Mitchell, Štulhofer, 2021 ; Scarduzio, Sheff, Smith, 2018 ; 
et al.). В то же время в отечественной психологической науке данные методы применяются го-
раздо реже: в нашей стране преобладают исследования сексуального онлайн-груминга, основан-
ные на анализе переписок жертв сексуальных домогательств (Дозорцева, Медведева, 2019 ; Жар-
кая, 2020), в том числе в рамках судебных психологических экспертиз (Медведева, Дозорцева, 
2021; Борисенко, Дозорцева, 2023).  

Российскими учеными отмечается высокая распространенность сексуального онлайн-
груминга. Так, согласно некоторым данным, около половины несовершеннолетних страдали от 
сексуальных домогательств в интернете (Солдатова, Ртищева, Серегина, 2017).  

В настоящее время в отечественной психологии ведется дискуссия относительно статуса, 
определения, дефиниций, понимания и трактовки проблемы сексуальных домогательств в сети. Так, 
Секераж (Секераж, 2022а) вместо непривычных для нашего культурного контекста понятий «сек-
стинг» и «груминг» предлагает применять категории, описывающие «сексуальное насилие над деть-
ми» в контексте интернет-среды. Однако хочется отметить, что уже имеются научные публикации, 
принявшие и адаптировавшие зарубежную терминологию в российском научном дискурсе (Медве-
дева, Дозорцева, 2021 ; Жаркая, 2020 ; Нуцкова, Дозорцева, 2022 ; и др.).  

В отечественных публикациях наиболее близкими терминами, обозначающими феномен 
грумера, являются «растлитель» (Корчагин, Дворянчиков, Антонов, Шульга, 2020) и «посяга-
тель» (Акбирова, Абитов, 2020), которые будут также отражены в нашей работе.  

В современной науке жертву и посягателя рассматривают как субъектов взаимодополня-
ющего партнерства, а их поведение — как части единой системы (Г. Гентиг, Б. Мендельсон,  
Г. Элленбергер, Г. Шульц, Р. Гассер, Л. В. Франк) (Малкина-Пых, 2022). Только в подобном си-
стемном подходе становится возможным раскрытие социально-психологических особенностей 
преступника и жертвы (Ахмедшина, 2016).  

Наиболее значимым, на наш взгляд, является процессуальный аспект взаимодействия 
растлителя и жертвы в цифровом пространстве. А. С. Медведева и Е. Г. Дозорцева выделяют 
определенные стадии груминга. Так, по мнению авторов, «вначале происходит поиск растлите-
лем несовершеннолетнего, чье особенности соответствуют его интересам. На следующей стадии 
начинается общение грумера с несовершеннолетним на нейтральные темы. В дальнейшем проис-
ходит формирование взрослым готовности несовершеннолетнего к обсуждению вопросов, свя-
занных с сексуальной тематикой. После подобной подготовки грумером совершается собственно 
акт сексуального онлайн взаимодействия (секстинг). На последней стадии происходит заверше-
ние отношений» (2019, с. 164).  

Остаются не до конца исследованы механизмы психологического воздействия сексуаль-
ного онлайн-грумера на его жертву. Целью кибергрумера является вовлечение жертвы в сексу-
альное взаимодействие посредством формирования определенных установок и намерений  
у несовершеннолетнего объекта противоправных посягательств, что по сути является вовлечени-
ем в криминальную деятельность (см., напр.: Романова, 2014). При этом, как отмечают совре-
менные ученые (Кирюхина, 2021 ; Богданова, 2017), даже текст (в нашем случае интернет-
сообщения сексуальных онлайн-грумеров) способен оказать значимое воздействие на формиру-
ющуюся личность. Потребность психологической науки и общества (Аксеновская, 2012) в раз-
решении указанной проблемы составляет актуальность данной работы. 

Сексуальный онлайн-груминг в нашем исследовании включал любые имеющие сексуальный 
характер нежелательные сообщения, присылаемые несовершеннолетнему взрослым в социальных 
сетях: предложения реального или виртуального секса, отправка грумером нежелательных порно-
графических материалов (с участием самого отправителя или найденные им в интернете), вербализи-
рованные сексуальные фантазии о жертве, шутки непристойного характера, предложения обменяться 
интимными фотовизуальными материалами, приглашения на личную встречу и т. п.  

Цель исследования — изучить и типологизировать способы взаимодействия несовер-
шеннолетних и взрослых в процессе сексуального онлайн-груминга.  

Гипотеза: типы взаимодействия несовершеннолетних и взрослых в процессе сексуально-
го онлайн-груминга можно разделить по следующим основаниям: а) характеру планируемого 
взаимодействия (контактность — виртуальность); б) явности психологического воздействия  
(открытость — манипулятивность). 
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Методы исследования: анкетирование, частотный анализ, кластерный анализ.  
Выборку составили 166 человек женского пола, средний возраст составлял 20,18 лет 

(всем опрошенным на момент исследования было от 18 до 22 лет). Испытуемым была представ-
лена анонимная анкета о фактах сексуальных домогательств, совершенных в отношении них  
в период их несовершеннолетия. В инструкции для испытуемых разъяснялся смысл изучаемого 
феномена. С целью соблюдения этики исследования участники предупреждались о характере во-
просов и возможности отказаться от прохождения анкетирования.  

Основные результаты исследования. В ходе проведенного исследования мы анализи-
ровали особенности установления контакта грумера с жертвой (социальная фаза) и непосред-
ственно акт сексуального взаимодействия. 

Вовлечение взрослым несовершеннолетнего в контакт (социальная фаза). В целом онлайн-
грумеры на начальном этапе общения пытаются установить эмоциональный контакт с жертвой.  
В 62,3 % случаев они начинают общение с нейтральных тем, в то время как в 37,7 % — сразу от-
правляли сообщения непристойного характера (акт сексуального домогательства). 

Так, 60,8 % грумеров активно льстили и делали комплименты жертве. 43,4 % респонден-
тов сообщили, что грумер интересовался, где они учатся. 12,7 % грумеров пытались узнать  
у жертвы о членах ее семьи. 33,1 % грумеров интересовались повседневным графиком жертвы. 

Стадии подготовки к сексуальному взаимодействию и секстинг. 71,1 % сексуальных он-
лайн-грумеров предложили произвести обмен интимными фотографиями (вымогали у жертвы 
эротические фотовизуальные материалы). 

В 55,4 % случаев растлитель отправил объекту домогательств порноматериалы с соб-
ственным участием, в 19,3 % прислал жертве другие порноматериалы, в 69,9 % были непристой-
ные шутки с эротическим подтекстом, в 59,6 % отправитель делился своими сексуальными фан-
тазиями, в которых принимала участие жертва груминга. 

В 41,56 % случаев растлитель предложил жертве личную встречу. 
Важно отметить, что часть жертв поддалась психологическому воздействию сексуального 

онлайн-грумера: 20,5 % согласились пойти на встречу с ним, 18,7 % отправили ему свои личные 
фотоизображения и видеозаписи (фотовизуальные материалы) эротического характера. Каждая 
пятая жертва (19,9 %) продолжала коммуникацию с грумером в течение длительного времени. 

В качестве причин общения с растлителем 13,9 % респондентов назвали любопытство,  
14,5 % — незнание жертвой безопасной модели поведения («я не знала, что делать»). О шантаже со 
стороны грумера сообщили только 3,6 % респондентов. Данные мотивы являются теми психологиче-
скими уязвимостями жертв, которыми манипулируют грумеры в ходе своих противоправных действий.  

Стоит указать на высокий уровень латентности сексуальных домогательств: только 4,8 % 
участниц опроса сообщили о кибергруминге своим родителям. 

Типологизация сексуальных онлайн-грумеров. В результате применения иерархического 
кластерного анализа методом Уорда (Варда) и интервальной меры Евклида (использовалась 
стандартизация z-значениями) выделены четыре модели поведения (стратегии взаимодействия) 
сексуального онлайн-грумера при общении с несовершеннолетней жертвой. 

Данные стратегии статистически соответствуют двум основаниям: по явности психологи-
ческого воздействия (открытость — манипулятивность) и по характеру планируемого взаимодей-
ствия (контактность — виртуальность). 

В первый кластер вошли следующие переменные: а) грумер сначала спросил разрешения 
общаться на сексуальные темы; б) грумер предложил обменяться сексуальными фотовизуальны-
ми материалами; в) грумер просил прислать ему откровенные фотовизуальные материалы жерт-
вы; г) грумер использовал шутки с эротическим подтекстом в отношении жертвы; д) манипуля-
ция грумером любопытством жертвы (табл. 1). 

Отмеченный тип поведения включает «открытых грумеров», нацеленных на виртуальное 
взаимодействие с жертвой, вовлечение ее в создание детской порнографии и секстинг. Для дан-
ной стратегии взаимодействия характерны определенная открытость намерений, постепенное 
втягивание жертвы в виртуальное сексуальное взаимодействие, якобы «с ее разрешения», попыт-
ка «раскрепостить жертву» с помощью непристойных шуток, заинтересовать ее, используя лю-
бопытство несовершеннолетнего. Конечной целью является получение откровенных фотовизу-
альных изображений жертвы. Для данного типа взаимодействия наиболее четко прослеживается 
стадиальность сексуальных домогательств, спланированность и целенаправленность. 
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Таблица 1 
 

Содержание кластера 1: «Открытые грумеры»,  
нацеленные на виртуальное взаимодействие с жертвой 

 
№ 
п/п 

Формы поведения грумера 
Выраженность, 

в % 
№ переменной  
на дендрограмме 

1 Грумер однозначно был совершеннолетним 69,9 9 

2 
Грумер предложил обменяться сексуальными фотовизуальны-
ми материалами 

71,1 2 

3 Использовал шутки с эротическим подтекстом 50 5 
4 Сначала спросил разрешения общаться на сексуальные темы 1,2 11 
5 Грумер использовал манипуляцию — любопытство жертвы 13,9 12 
6 Грумер просил жертву прислать ему интимные фотографии  71,1 17 

 
Второй кластер содержит следующие формы поведения грумера: а) продолжение попыт-

ки коммуницировать с жертвой с другого аккаунта после блокировки; б) использование шантажа 
для продолжения общения с жертвой; в) попытка узнать о членах семьи у жертвы; г) отправка 
иных порнографических материалов жертве (видеоролики порнографического содержания);  
д) предложение встретиться (табл. 2).  

 
Таблица 2  

 
Содержание кластера 2: «Скрытые грумеры» (манипуляторы),  

нацеленные на физическое взаимодействие с жертвой 
 

№ 
п/п 

Формы поведения грумера 
Выраженность, 

в % 
№ переменной  
на дендрограмме 

1 Грумер предложил встретиться 34,3 1 
2 Грумер отправил другие порноматериалы жертве 19,3 4 
3 После блокировки начал писать с другого аккаунта 12,7 20 
4 Грумер использовал манипуляцию — шантаж 3,6 14 
5 Пытался узнать о членах семьи у жертвы 12,7 15 

 
Представленный тип «скрытых грумеров» (манипуляторов) нацелен на физическое взаи-

модействие с жертвой. Подобный вид взаимодействия растлителя с жертвой отражает настойчи-
вый подход, попытку вызвать доверие у жертвы, войти с ней в эмоциональный контакт, длитель-
ность отношений, постепенную сексуализацию общения (путем отправки порнографических 
материалов) и нацеленность на непосредственную встречу с объектом посягательств. 

В третий кластер вошли следующие категории: а) грумер сначала писал на нейтральные 
темы; б) грумер знал о возрасте жертвы («жертва сразу сообщила, что несовершеннолетняя»),  
в) грумер делился сексуальными фантазиями о жертве с ней; г) грумер манипулировал незнанием 
норм поведения («жертва продолжила общение, потому что не знала, что делать»); д) грумер де-
лал комплименты, льстил жертве; е) грумер интересовался повседневным графиком жертвы;  
ж) грумер интересовался учебой жертвы (табл. 3). 

 
Таблица 3 

 
Содержание кластера 3: «Скрытые грумеры» (манипуляторы), 

нацеленные на виртуальное взаимодействие с жертвой 
 

№ 
п/п 

Формы поведения грумера 
Выраженность, 

в % 
№ переменной  
на дендрограмме 

1 Жертва сразу сообщила, что несовершеннолетняя 67,5 7 
2 Сначала писал на нейтральные темы 50 21 
3 Грумер делился сексуальными фантазиями о жертве 59,6 6 
4 Грумер использовал манипуляцию — незнание жертвой норм 

поведения («жертва не знала, что делать») 
14,5 13 

5 Интересовался повседневным графиком 33,1 16 
6 Грумер интересовался учебой жертвы 43,4 19 
7 Грумер использовал манипуляцию — льстил и делал комплименты 60,8 8 
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Это «скрытые грумеры» (манипуляторы), нацеленные на виртуальное взаимодействие  
с жертвой путем постепенной установки доверительных отношений. Подобная модель поведения 
является наиболее вариативной и включает различные психологические манипуляции, использо-
вание неопытности жертвы, постепенное завязывание отношений, показной интерес к повсе-
дневному поведению жертвы (график, учеба и т. п.) с целью вступления в сексуальное онлайн-
общение с объектом посягательств (секстинг). 

В четвертый кластер включаются следующие переменные: а) грумер начинал общение 
сразу с отправки непристойных сообщений (открытый сексуальный интерес); б) грумер отправ-
лял порнографические материалы с собственным участием (фотографии своих гениталий и т. п.); 
в) грумер предлагал встретиться после отправки непристойного сообщения (табл. 4). 

 
Таблица 4 

 
Содержание кластера 4: «Открытые грумеры»,  

нацеленные на физическое взаимодействие с жертвой 
 

№ 
п/п 

Формы поведения грумера 
Выраженность 

в % 
№ переменной 
на дендрограмме 

1 Грумер отправил порноматериалы с собственным участием 55,4 3 
2 Сразу начал акт сексуальных домогательств 40,4 10 

3 
После отправки интимных материалов грумер предложил 
встретиться 

53,6 18 

 
Данный тип взаимодействия с жертвой проявляется через «явных грумеров», нацеленных 

на физическое взаимодействие с жертвой. Для них характерно наиболее неприкрытое и активное 
поведение, эпатаж. Сюда входят формы поведения онлайн-грумера, связанные с непосредствен-
ным актом сексуального домогательства без попытки установления социального контакта с объ-
ектом посягательств и нацеленностью на личную встречу с жертвой домогательств. В данной си-
туации характерно агрессивное поведение в отношении жертвы без наличия стратегий скрытого 
психологического воздействия. 

Стоит отметить, что данные типологии условны и наличие личной встречи часто является 
одной из целей растлителей, проявляющейся, однако, на более поздних этапах сексуальных до-
могательств.  

Обсуждение результатов исследования. Полученные данные согласуются с работой  
Н. Ю. Корчагина и других исследователей (Корчагин, Дворянчиков, Антонов, Шульга, 2020), ко-
торые выделили четыре типа сексуальных онлайн-грумеров («манипуляторы и растлители с пси-
хическими аномалиями и без них»). В то же время наше исследование направлено на раскрытие 
социально-психологических особенностей взаимодействия грумеров и их жертв, а не на анализ 
наличия психических аномалий и конкретизацию классических типов психологического воздей-
ствия. Кроме того, наша работа согласуется с исследованием Т. Н. Секераж, раскрывая особенно-
сти манипулятивного воздействия на несовершеннолетнего в ситуации сексуального онлайн-
груминга (Секераж, 2022б). 

Наше исследование также дополняет работу А. С. Медведевой и Е. Г. Дозорцевой, которые 
выделили три главные цели сексуального онлайн-груминга — попытку добиться физического сексу-
ального контакта в результате организации личной встречи, попытку получения доступа к интимным 
фотовизуальным материалам несовершеннолетнего и совершение сексуальных действий в режиме 
онлайн (секстинга) (Медведева, Дозорцева, 2019). Установленные нами типы взаимодействия груме-
ров с жертвами позволяют рассмотреть выделенные Медведевой и Дозорцевой цели растлителей как 
основу классификации преступников, имеющую предсказательную силу их поведения.  

Два выделенных нами типа сексуальных онлайн-грумеров (скрытые грумеры, направлен-
ные на физическое и виртуальное общение) реализуют в своем поведении с жертвой, выражаясь 
терминологией Г. В. Грачева и И. К. Мельника, «типовые сценарии манипулирования в межлич-
ностном взаимодействии» (2013, с. 33).  

Выводы и перспективы исследования. Таким образом, несовершеннолетние жертвы 
сексуальных посягательств в цифровой среде нередко в силу доверчивости и непонимания по-
следствий совершаемых ими действий поддаются коммуникативному воздействию сексуального 
онлайн-грумера.  
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Для сексуальных онлайн-грумеров характерны два основных направления поведения:  
1) постепенное приобретение доверия у жертвы посредством использования психологических 
манипуляций; 2) непосредственное начало сексуализированного взаимодействия без предвари-
тельной подготовки. Направления поведения проявляются в двух ипостасях: нацеленность на 
физическое взаимодействие грумера с жертвой и на виртуальное общение растлителя с объектом 
посягательств (секстинг, вовлечение в создание детской порнографии).  

Нами выделено четыре типа сексуальных онлайн-грумеров и соответствующая им вариа-
ция взаимодействия с объектом посягательств: а) открытые грумеры, нацеленные на виртуальное 
взаимодействие с жертвой; б) скрытые грумеры (манипуляторы), нацеленные на физическое взаи-
модействие с жертвой; в) скрытые грумеры (манипуляторы), нацеленные на виртуальное взаимо-
действие с жертвой; г) открытые грумеры, нацеленные на физическое взаимодействие с жертвой. 

Важно отметить, что данный вид преступлений обладает высокой степенью латентности, 
так как лишь незначительная часть девушек в период своего несовершеннолетия сообщает об 
инциденте своим родителям. 

Основные результаты данного исследования позволят создать методы психологической 
профилактики вовлечения несовершеннолетних в создание детской порнографии и сформировать 
навыки психологической устойчивости в ситуации сексуальных домогательств в виртуальном  
и физическом мире.  

При создании рекомендаций необходимым является а) открытое прописывание основных 
методов психологического манипулирования, применяемого грумерами в отношении несовер-
шеннолетних жертв и ознакомление с ними подростков; б) формирование у подростка установки 
на скептическое отношение к неизвестным лицам, добавляющимся к ним в друзья в социальных 
сетях (необходимо доносить до несовершеннолетнего недопустимость коммуникации взрослого 
с ним, особенно на сексуальные темы); в) формирование установки на доверительное отношение 
к ближайшим взрослым (родителям и старшим членам семьи), которые могут понять и защитить 
от негативного поведения интернет-растлителя.  

Данные рекомендации можно представлять в виде методичек, раздаточных буклетов на 
школьных семинарах, социальных видеороликов безопасного содержания. Кроме того, профилакти-
ческие мероприятия должны касаться не только несовершеннолетних, но и их родителей, так как по-
следние, часто не осведомлены о тех интернет-площадках, с которыми взаимодействуют их дети.  

В дальнейшем планируется детализация методов психологического воздействия сексу-
альных онлайн-грумеров на их жертв в зависимости от выделенной нами типологии и актуальной 
стадии процесса груминга. Так, предполагается углубление изучения методов психологических 
манипуляций на «социальной стадии» виртуальных сексуальных домогательств (кластер 3)  
и изучение тех социально-психологических аспектов личности жертв, которые обусловливают их 
уязвимость перед интернет-растлителем.  
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Аннотация. В статье приведены основные результаты исследования взаимосвязи эмоционального 
выгорания современных учителей и отношения к образовательной среде школы. Обнаружено, что синдром 
эмоционального выгорания педагогов проявляется не только в эмоциональном истощении, раздражительности 
при взаимодействии с учащимися и коллегами, деперсонализации, усилении негативизма, снижении 
профессиональной мотивации, но и в ощущении эмоционально-психологического дискомфорта и неудовлетво-
ренности образовательной средой школы. Однако не так много исследований, которые посвящены изучению 
специфики влияния эмоционального выгорания учителя на отношение к образовательной среде школы. Рас-
смотрение психологических характеристик образовательной среды выступает основой формирования отноше-
ния к ней ее участников, является актуальной и малоизученной проблемой исследования. Положения ис-
следования могут стать практической основой для дальнейшей разработки проблемы формирования 
профессионально-личностного потенциала современного педагога, а также повышения и поддержания не 
только эмоциональной, но и психологической устойчивости у участников образовательной среды. Перспективы 
исследований заключаются в поиске эффективных способов повышения ресурсного состояния школьного учи-
теля, способствующих снижению профессионального выгорания и влияющих на положительное формирование 
отношения к образовательной среде школы. 
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Abstract. The article presents the main results of a study of the relationship between emotional burnout in 
teachers and their attitude to the educational environment of the school. It proves that the syndrome of teachers’ 
emotional burnout is manifested not only in emotional exhaustion, irritability when interacting with students and 
colleagues, depersonalization, increased negativity, decreased professional motivation, but also in a feeling of 
emotional and psychological discomfort and dissatisfaction with the educational environment. However, there are 
not enough studies devoted to the specifics of the influence of emotional burnout of a teacher on the attitude to the 
school environment. The present study of the psychological characteristics of the educational environment (which 
is the key for forming the attitude of its participants) focuses on a relevant, yet insufficiently analyzed problem. 
The provisions of the study can become a practical basis for further development of the problem of forming the 
professional and personal potential of a modern teacher, as well as increasing and maintaining not only emotional, 
but also psychological stability in participants in the educational environment. The research prospects lie in finding 
effective ways to improve a school teacher’s resource state and reduce professional burnout, and to assist in 
forming positive attitudes towards the educational environment of the school. 

 

Keywords: educational environment, psychological stability, professional potential of a teacher, resource 
state of a teacher, educational resources, psychological stability of the educational environment, psychological 
support of pedagogical activity. 
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Введение. Актуальность исследования предопределяется требованиями современной дей-

ствительности изучать возможные pиски процесса эмоционального выгорания педагога в условиях 
современной образовательной среды школы. Образовательная среда предполагает возникновение 
различных педагогических ситуаций в процессе взаимодействия с обучающимися. Несомненно, 
профессия учителя многофункциональна и связана с новым уровнем ответственности, поэтому 
увеличивается риск развития истощения, эмоционального выгорания, порой даже депрессивности, 
что отрицательно воздействует на окружающих и создает негативное отношение к образовательной 
среде школы.  

В настоящее время для достижения положительной атмосферы в любом коллективе необ-
ходимо создавать такие условия, при которых в образовательной среде возможно не только реали-
зовать основные потребности обучающихся и самих педагогов, но и формировать у них чувство 
психологической защищенности, восстанавливая профессиональные ресурсы педагогов, сохраняя 
и развивая при этом психическое здоровье всех участников образовательной среды. Именно такие 
психологические характеристики образовательной среды могут способствовать положительному 
отношению к ней педагогов, обучающихся и родителей. 

Необходимо отметить, что развивающая образовательная среда возможна при условии 
ощущения психологической безопасности и защищенности личности. Возникновение потребно-
сти личности в психологической безопасности в контексте практической ее реализации понима-
ется рядом исследователей как формирование чувства самосохранения, удовлетворенности 
настоящим и уверенности в будущем, чувства защищенности базовых интересов и ценностей, 
исследование подходов к диагностике образовательной среды, сопровождение и обеспечение 
психологической безопасности учителя и обучающихся в образовательной среде (И. А. Баева,  
В. В. Семикин, Е. В. Бурмистрова, Б. А. Еремеев, П. Н. Ермаков, М. Е. Зеленова, В. А. Яcвин,  
Е. И. Дронова, Н. С. Спартакян, М. Г. Синякова и др.).  

Согласно мнению И. А. Баевой, в образовательной сфере психологическая безопасность 
может гарантироваться в случае, когда большинство участников школы идентифицируют себя уве-
рено и относятся к среде положительно, проявляя высокий уровень доверия и удовлетворенности 
ее компонентами, где стабилизируется внутреннее состояние психологической убежденности, за-
щищенности от различных форм агрессии при взаимодействии со всеми участниками образова-
тельной среды (Баевa, 2014, с. 134). Образовательная среда также считается благоприятной, если 
имеются признаки психологического благополучия обучающихся, если она влияет на положитель-
ную атмосферу в коллективе, способствует снижению у учителей негативных показателей (общее 
утомление, стресс, депрессия и т. п.) и восстанавливает внутренние ресурсы, сохраняя психологи-
ческое здоровье, работоспособность, саморегуляцию и профессиональную мотивацию (Berezina, 
Rybtsov, 2022, pp. 1793–1809). 
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Зарубежные ученые T. L. Good, M. L. Keller, E. S. Chang, B. M. Goetz, A. C. Frenzel оцени-
вают профессиональную стабильность, устойчивость педагога как способность уверенно и стой-
ко преодолевать все негативные воздействия, сохраняя при этом исключительно положительные 
эмоции на длительный период времени, что в конечном счете стабилизирует поведение окружа-
ющих (Good, Lavigne, 2014, рp. 1–6 ; Keller, Chang, Becker [et al.], 2014, рp. 1439–1441). Также 
профессиональная устойчивость педагога связана со способностью противостоять эмоциональ-
ному выгоранию, по мнению J. Baumert, A. Hаchfeld, M. Kuntеr, D. Ritсher, U. Klusmann, M. Lee, 
J. Taxer, P. Schutz, T. Vоss, которые изучают профессиональную устойчивость учителя как один 
из важных компонентов профессиональной компетентности, способный к самосовершенствова-
нию и саморегуляции, включающий в себя устойчивую мотивацию к педагогической профессии 
(Voss, Wagner, Trautwein [et al.], 2017, pp. 171–181 ; Lee, Schutz, Taxer, 2016, pp. 845–861). 

По мнению A. Brodskу и E. Edеlwich, эмоциональному выгоранию в большей степени подвер-
жены представители «помогающих профессий». Оно проявляется в форме утраты энергии, разочаро-
ванности в профессии, профессиональном кризисе (Edelwich, Brodsky, 1980, pp. 102–109). Схожее 
представление об эмоциональном выгорании представлено у исследователя С. Сherniss, который счита-
ет, что выгорание происходит как утрата мотивации к профессии (Cherniss, 1980, pp. 189–196). 

По мнению G. Gеdviliеnė и X. Li, наибольшее прогностическое влияние на выгорание учите-
лей начальных и средних школ оказывает чрезмерная вовлеченность в работу. В исследованиях вы-
явлена связь между отрицательной профессиональной удовлетворенностью и профессиональным 
выгоранием учителей общеобразовательной школы (Gedvilienė, Didžiulienė, 2018, рp. 465–481 ;  
Li, Xiao, Sun [et al.], 2022, рp. 386–405). 

Ряд исследователей полагает, что термин «эмоциональная устойчивость учителей» считается 
синонимом профессиональной устойчивости. Она определяется как личностное и эмоционально-
волевое качество современного педагога, которое в силу упорства и настойчивости способствует 
снижению риска эмоционального выгорания (напряжения) и обеспечивает сохранение положитель-
ной адаптации в образовательной среде (Voss, Wagner, Trautwein [et al.], 2017, рp. 171–181 ; Kunter, 
Klusmann, Baumert [et al.], 2013, pp. 806–818 ; Яблочников, Яблочникова, 2015, с. 286–288).  

В нашей статье представлены некоторые результаты теоретического анализа работ В. А. Яcви-
на и В. А. Левина, которые под образовательной средой понимают психолого-педагогическую реаль-
ность как часть образовательного пространства, в рамках которого в специально организованных 
условиях решаются образовательные задачи (Яcвин, 2018, с. 81–89 ; Лeвин, 2001, с. 114). С этой точ-
ки зрения образовательная среда должна создавать условия для психологического развития личности 
обучающегося. Особое значение имеет тот эмоциональный фон образовательной среды школы, кото-
рый создает возможности для формирования психологической устойчивости обучающихся и прояв-
ления экстремальной компетентности в профессиональной деятельности учителя, что влияет на без-
опасность образовательной среды участников образования (Pеstоv, Bоstаndjieva, 2020, рp. 23–26).  

Психолого-педагогическое сопровождение педагогической деятельности направлено на 
профилактику эмоционального выгорания учителя и восстановление внутренних ресурсов лич-
ности. Таким образом, проблема психолого-педагогического сопровождения учителя является 
актуальной для теоретического обоснования и практической реализации. 

В экспериментальном исследовании Т. Н. Березиной, Д. В. Деулина А. В., Сечко была выяв-
лена взаимосвязь между показателями психологической благоприятности образовательной среды  
и профессионального истощения в зависимости от возрастных характеристик учителей средних об-
щеобразовательных школ. Результат данного исследования показал, что безопасность образования 
сильно влияет от руководства школы, так как администрация чаще всего для достижения целей ис-
пользует способы негативного принуждения, что формирует в последующем эмоциональное выгора-
ние. Тем не менее педагог в данной ситуации осознает наличие у него эмоционального истощения, но 
не в силах изменить негативное состояние (Березина, Деулин, Сечко, 2023, с. 195–208). 

В наших исследованиях профессиональная устойчивость современного педагога рассмат-
ривается как определенный критерий педагогической гибкости учителя, который способствует 
осознанию преодоления компонентов негативной коммуникативной установки в образователь-
ной среде школы. Изучение предполагает выявление связи между эмоциональным состоянием 
учителя и его влиянием на состояние тревоги и агрессии обучающихся. Результаты исследования 
подтверждают наше предположение о том, что психологическая устойчивость препятствует эмо-
циональному истощению учителя и способствует сохранению его ресурсного состояния (Пестов, 
Бостанджиева, 2020, с. 63–65). 
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Психологические ресурсы существуют как в актуальном эмоциональном состоянии учите-
ля, так и в виде резервов. Уменьшение и недостаток ресурсов у педагогов может вызывать нарас-
тающее чувство ухудшения самочувствия и неудовлетворенность, способствующие накопительно-
му эффекту усталости, ослаблению эффективности профессиональной деятельности педагога. 
Учитель утрачивает творческий настрой относительно преподаваемого предмета и продукта своего 
профессионального труда, в связи с чем деформируются профессиональные роли, отношения  
и коммуникации в образовательной среде (Шамова, Давыденко, Шибанова, 2005, с. 234–265).  

Ресурсное состояние педагога — совокупность личностных и профессиональных компе-
тенций, необходимых для успешной профессиональной деятельности, раскрывающих внутрен-
ние потенциалы. Появляется много сил и стремление к достижению различных целей, формиру-
ется умение достойно выходить из конфликтных ситуаций, возникает желание общаться, 
обмениваться энергией и т. п. (Третьяков, Шарай, 2011, с. 5–9). 

Исследователи П. И. Третьяков, Н. А. Шарай раскрывают категорию «образовательный 
ресурс» как создание ядра объективно существующих условий и средств, которые необходимы 
для эффективной реализации определенных образовательных процессов. Базовой составляющей 
является реализация педагогических функций: не только развивать, но и воспитывать. В данном 
контексте учитель способен влиять на образовательный процесс, регулируя свои эмоциональные 
ресурсы, а также эмоциональный фон обучающихся, создавая благоприятный климат (Савченков, 
2018, с. 22–39). 

В экспериментальном исследовании Ю. В. Варданяна и А. А. Парамоновой были охарактери-
зованы возможности восполнения у педагогов профессиональных ресурсов на основе проявления их 
стрессоустойчивости, оценки сформированности отдельных стадий эмоционального выгорания. 
Психологическая профилактика подразумевает накопительный эффект профессиональных ресурсов 
у учителей в виде участия в специализированных тренингах, формирует профессиональный потенци-
ал на стадии убывающего психического и эмоционального ресурса личности педагогов с развиваю-
щимся эмоциональным выгоранием (Варданян, Парамонов, 2019, с. 2–6). 

Профессиональный потенциал педагога представляет собой совокупность не только при-
обретенных, но и природных качеств, которые объединены в одну единую систему, определяют 
способность учителя выполнять свои профессиональные обязанности на высоком уровне. Тем не 
менее профессиональный потенциал определяется как фундаментальные компетенции учителя, 
находящиеся в единстве с развитой способностью педагога активно действовать, мыслить, тво-
рить, реализовывать свои намерения и достигать запланированных результатов (Бруцкая, 2022,  
с. 149–150). 

В профессиональной деятельности педагог должен иметь большой запас умственной энергии 
— способности осознанно концентрировать внимание и сосредоточиваться, в расслабленном и пози-
тивном состоянии достигать ресурсного обеспечения психической энергии, которая в свою очередь 
восполняется, когда педагог мыслит позитивно, применяет творческий подход в своей деятельности, 
успевает и оттачивает навыки целеполагания (Некрасова, 2018, с. 286–288). 

Сегодня недостаточно исследований, в которых рассматривается специфика влияния 
эмоционального выгорания учителя на отношение к образовательной среде всех ее участников: 
обучающихся, их родителей и самих педагогов. Изучение психологических характеристик обра-
зовательной среды выступает основой формирования отношения к ней ее участников, является 
актуальной и малоизученной проблемой. 

Цель исследования — проведение эмпирического исследования влияния эмоционального 
выгорания учителя на отношение к образовательной среде школы. 

Задачи исследования: 
1) теоретически обосновать проблему влияния профессионального выгорания педагога 

на отношение к образовательной среде школы;  
2) наметить и апробировать комплекс диагностических методов, позволяющих обнару-

жить проявления синдрома эмоционального выгорания у педагогов и их влияние на формирова-
ние отношения к образовательной среде ее участников. 

Гипотеза: особенности проявления синдрома эмоционального выгорания современного 
учителя оказывают влияние на отношение к образовательной среде школы.  
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Методы и методики исследования. В процессе исследования были использованы следую-
щие психологические тесты: «Диагностика психологических условий отношения к школьной образо-
вательной среде» (по Н. П. Бадьиной, В. Н. Афтенко) (Огородова, Пошехонова, 2025). «Диагностика 
профессионального и эмоционального выгорания» (по К. Маслач в адаптации Н. Е. Водопьяновой), 
(Водопьянова, 2025), методы логического, системно-структурного обобщения и систематизации об-
щенаучной литературы, а также математико-статистическая обработка эмпирических данных (коэф-
фициент линейной корреляции Пирсона).  

Общее количество испытуемых составило 88 человек, из них педагоги средних классов — 
44 человек, педагоги выпускных классов — 44 человек. Все испытуемые отбирались случайным 
образом в две выборки. Первая выборка составила 44 человека и включала учителей средних 
классов (6–7 классы). Аналогично вторая выборка также составила 44 человека и включала учи-
телей выпускных классов (10–11 классы). 

Обсуждение основных результатов исследования. Работа выполнена в рамках государ-
ственного задания по науке БУ «Сургутский государственный педагогический университет» на 
2024–2026 годы по теме «Создание психологически безопасной среды в образовательных органи-
зациях ХМАО — Югры». В исследовании изучались следующие показатели эмоционального вы-
горания педагогов: психоэмоциональное истощение, деперсонализация (личностное отдаление), 
профессиональная мотивация (табл. 1). Далее изучались показатели отношения педагогов к пси-
хологическим характеристикам образовательной среды (табл. 2). 

 
Таблица 1 

 
Сравнительный анализ уровня выраженности компонентов  

профессионального выгорания учителей средних и выпускных классов 
(n = 88), в баллах 

 

 

Примечание: * корреляция значима на уровне 0,01 (выделено полужирным шрифтом). 
 
Анализируя показатели выраженности компонентов профессионального выгорания, мы 

приходим к выводу, что по шкале «эмоциональное истощение» у учителей выпускных классов 
выявлен высокий уровень эмоционального истощения (33,20) в среднем значении, а у учителей 
средних классов данный показатель проявился на среднем уровне (23,16) в среднем значении. 
Результат указывает на то, что учителям выпускных классов свойственно постоянно затрачивать 
больше профессиональных ресурсов (физических, эмоциональных), чем учителям средних клас-
сов. Также можно утверждать, что учителям выпускных классов свойственно больше проявлять 
раздражительность при взаимодействии с учащимися.  

По шкале «деперсонализация» высокий уровень проявился у учителей средних классов 
(11,12) в среднем значении, а у учителей выпускных классов выявлен средний уровень личност-
ного отдаления или деперсонализации (9,88) в среднем значении. В результате выявлено, что 
учителям средних классов чаще всего свойственна личностная отдаленность и больше негати-
визма по отношению к субъектам профессиональной деятельности, может возникнуть зависи-
мость от окружающих, влияние внешних оценок, а также нетолерантность в ситуациях общения.  

По шкале «редукция личных достижений» у учителей выпускных классов проявился средний 
уровень данной шкалы (31,68) в среднем значении, а у учителей средних классов — низкий уровень 
(37,36) в среднем значении. Анализируя полученные данные, мы склоняемся к мысли, что у учителей 
средних классов прослеживается занижение самооценки с точки зрения профессиональной компе-
тентности, тем самым происходит снижение профессиональной мотивации, что, в свою очередь, 
снижает заинтересованность в работе, вызывает неудовлетворенность собой. 

№ Шкалы 
Уровень профессионального выгорания 

Значимые различия 
(по Пирсону*) Учителя средних 

классов  
Учителя выпускных 

классов  

1 
Эмоциональное  
истощение 

23,16 
(средний уровень) 

33,20 
(высокий уровень) 

0,264* 

2 Деперсонализация 
11,12 

(высокий уровень) 
9,88 

(средний уровень) 
– 

3 
Редукция личных  

достижений 
37,36 

(низкий уровень) 
31,68 

(средний уровень) 
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В ходе корреляционного анализа выявлены следующие взаимосвязи профессионального вы-
горания у учителей средних и выпускных классов между показателями: эмоциональное истощение  
и деперсонализация (r = 0,264; р < 0,01). Данный результат указывает на то, что чем больше учителя 
средних и выпускных классов эмоционально истощены, тем сильнее происходит процесс деперсона-
лизации, которая выражается в усилении негативизма по отношению к участникам образовательного 
процесса, а также личностной отдаленности и низкой толерантности в ситуациях общения. 

Таким образом, анализ результатов показал, что у учителей средних классов проявления 
профессионального выгорания более выражены, чем у учителей выпускных классов.  

 
Таблица 2 

 
Сравнительный анализ уровня выраженности отношения педагогов  
средних и выпускных классов к психологическим характеристикам  

образовательной среды школы (n = 88), в баллах 
 

 

Примечание: * корреляция значима на уровне 0,05 (выделено полужирным шрифтом). 
 
Анализ результатов отношения педагогов к психологическим характеристикам образова-

тельной среды школы показал, что у учителей средних и выпускных классов высокие показатели 
по шкале «интенсивность образовательной среды», «демократичность образовательной среды». 
По шкале «содействие формированию познавательной мотивации» высокий показатель выражен 
у учителей средних классов. 

Низкие показатели у учителей средних и выпускных классов выявлены по шкале «эмоци-
онально-психологический климат». По показателю «удовлетворенность образовательной средой» 
есть незначительные различия в уровне выраженности (низкий и средний уровень). У учителей 
выпускных классов низкий уровень выявлен по показателю «содействие формированию познава-
тельной мотивации» и «удовлетворенность качеством образовательных услуг».  

В ходе корреляционного анализа были получены результаты, согласно которым учителя 
средних и выпускных классов выражают свое отношение к школьной образовательной среде. Вы-
явлены значимые взаимосвязи отношения к образовательной среде школы у учителей средних  
и выпускных классов между показателями: «интенсивность образовательной среды» и «удовле-
творенность образовательной средой» (r = 0,304; р < 0,05), а также «интенсивность образователь-
ной среды» и «удовлетворенность качеством образовательных услуг» (r = –0,335; р < 0,05). Дан-
ные взаимосвязи указывают на то, что чем больше учителя средних и выпускных классов 
находятся в условиях повышенной учебной нагрузки, тем меньше они удовлетворены образова-
тельной средой и качеством образовательных услуг. 

Выявлена также положительная связь между показателями «содействие формированию по-
знавательной мотивации» и «удовлетворенность качеством образовательных услуг» у вышеуказанных 
категорий учителей (r = 0,337; р < 0,05). Результат указывает на то, что чем больше учителя средних  
и выпускных классов получают поддержку со стороны администрации учреждения в отношении 
профессионального роста, тем лучше они удовлетворены качеством образовательных услуг. 

№ 

Шкала 

Уровень выраженности  Значимые  
различия 

(по Пирсону*) 
Учителя  
средних  
классов 

Учителя  
выпускных 
классов  

1 
Интенсивность образовательной среды 

0,90 
(высокий) 

0,71 
(высокий) 

  0,304 

2 
Эмоционально-психологический климат 

0,39 
(низкий) 

0,39 
(низкий) 

– 

3 
Удовлетворенность образовательной средой 

0,40 
(низкий) 

0,38 
(низкий) 

– 

4 
Демократичность образовательной среды 

0,72 
(высокий) 

0,72 
(высокий) 

– 

5 
Содействие формированию познавательной мотивации 

0,72 
(высокий) 

0,39 
(низкий) 

  0,337 

6 
Удовлетворенность качеством образовательных услуг 

0,49 
(средний) 

0,37 
(низкий) 

–0,335 
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Таблица 3 
 

Взаимосвязь показателей профессионального выгорания учителей средних классов  
и выраженности их отношения к школьной образовательной среде  

(по Пирсону*) (n = 44)  
 

№ 
п/п 

Результат значения 
профессионального 
выгорания у учителей 

средних классов 

Показатели отношения педагогов средних классов  
к психологическим характеристикам образовательной среды школы 

Интенсив-
ность обра-
зователь-
ной среды 

Эмоцио-
нальный и 
психологи-
ческий 
климат 

Удовлетво-
ренность 
образова-
тельной 
средой 

Демокра-
тичность 
образова-
тельной 
среды 

Содействие 
формиро-
ванию по-
знаватель-

ной 
мотивации 

Удовлетво-
ренность 
качеством 
образова-
тельных 
услуг 

1 Эмоциональное 
истощение 

0,342* –0,125 –0,367* 0,191 0,019 0,019 

2 Деперсонализация –0,034 –0,245 –0,078 0,031 0,189 –0,126 
3 Редукция личных 

достижений 
–0,083 –0,009 –0,303* –0,129 0,278 0,013 

 

Примечание: * корреляция значима на уровне 0,05 (выделено полужирным шрифтом). 
 
У учителей средних классов выявлены следующие статистически значимые связи между 

показателями (табл. 3): эмоциональное истощение и интенсивность образовательной среды 
(r = 0,342; р < 0,05). Эта взаимосвязь указывает на восприятие учителем требований к его про-
фессиональной деятельности как чрезмерных и приводит к эмоциональному истощению. Под-
тверждением этого является значимая взаимосвязь показателей эмоционального истощения  
и низкого уровня проявления удовлетворенности образовательной средой (r = –0,367; р < 0,05). 
Эмоциональное истощение негативно влияет на отношение к образовательной среде и часто ста-
новится причиной нарушения психологического здоровья учителя. 

Далее по результатам исследования мы обнаруживаем отрицательную связь между пока-
зателями удовлетворенности образовательной средой и редукцией личных результатов учителя 
(r = –0,303; р < 0,05), что вновь подтверждает предыдущие утверждения, а именно чем выше за-
интересованность, увлеченность работой, тем меньше удовлетворенность образовательной сре-
дой у учителей средних классов.  

На следующем этапе исследования изучалась взаимосвязь показателей профессионально-
го выгорания учителей выпускных классов и выраженности их отношения к школьной образова-
тельной среде.  

 

Таблица 4 
 

Взаимосвязь показателей профессионального выгорания учителей выпускных классов  
и выраженности их отношения к школьной образовательной среде  

(по Пирсону*) (n = 44) 
 

№ 
п/п 

Показатели профес-
сионального выгора-
ния у учителей вы-

пускных 
классов 

Показатели отношения педагогов выпускных классов  
к психологическим характеристикам образовательной среды школы 

Интенсив-
ность обра-
зовательной 

среды 

Эмоцио-
нальный и 
психологи-
ческий 
климат 

Удовлетво-
ренность 
образова-
тельной 
средой 

Демокра-
тичность 
образова-
тельной 
среды 

Содействие 
формирова-
нию позна-
вательной 
мотивации 

Удовлетво-
ренность 
качеством 
образова-
тельных 
услуг 

1 Эмоциональное 
истощение 

–0,113 0,029 0,232 – 0,119 – 

2 Деперсонализация 0,103 0,308* 0,105 0,220 –0,200 –0,211 
3 Редукция личных 

достижений –0,115 0,243 0,092 0,116 –0,042 0,098 

 

Примечание: * корреляция значима на уровне 0,05 (выделено полужирным шрифтом). 
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У учителей выпускных классов выявлена одна положительная взаимосвязь между показа-
телями (табл. 4): эмоциональное выгорание в виде деперсонализации и отношение к образова-
тельной среде школы — эмоционально-психологический климат (r = 0,308; р < 0,05). В исследо-
вании обнаружилась следующая закономерность: чем больше у педагогов выпускных классов 
выражена деперсонализация, тем сильнее они испытывают эмоционально-психологический дис-
комфорт в образовательной среде, что выражается в усилении негативизма по отношению  
к участникам образовательного процесса, а также личностной отдаленности и низкой толерант-
ности в ситуациях общения.  

Выводы и перспективы исследований. Таким образом, результаты данного исследования 
подтвердили предположение о взаимосвязи эмоционального выгорания педагогов и отношения к об-
разовательной среде школы. В ходе исследования обнаружено, что синдром профессионального вы-
горания у учителей средних и выпускных классов проявляется в эмоциональном истощении, раздра-
жительности, деперсонализации, усилении негативизма и снижении профессиональной мотивации. 
Эти показатели эмоционального выгорания педагогов оказывают влияние на их ощущение эмоцио-
нально-психологического дискомфорта и неудовлетворенности образовательной средой школы. 

Полученные нами результаты могут быть основой для разработки системы психологиче-
ского сопровождения педагогической деятельности как необходимого условия сохранения ре-
сурсного состояния педагогов в школьной образовательной среде. 
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Аннотация. Нестандартные, экстремальные условия служебной деятельности сотрудников ор-
ганов внутренних дел предъявляют все большие требования к их профессионализму. Особую актуаль-
ность имеет проблема поддержания психического здоровья личного состава, принимающего участие  
в реализации специальных операций, а также испытывающих действие различных психотравмирующих 
факторов. В связи с этим важное значение в рамках образовательного процесса имеет формирование 
профессиональной стрессоустойчивости как профессионально значимого качества будущих специали-
стов правоохранительной сферы. 

В статье представлена характеристика основных состояний эмоциональной напряженности, возни-
кающих у сотрудников органов внутренних дел в ходе выполнения профессиональных служебных задач. 

Дано определение профессиональной стрессоустойчивости сотрудников органов внутренних дел 
как профессионально значимого качества. Под ней понимается комплекс индивидуальных личностных 
свойств, который позволяет сотруднику органов внутренних дел, находящемуся в экстремальных и при-
ближенных к ним условиях, переносить интеллектуальные, эмоциональные, волевые и иные профессио-
нальные нагрузки без значительных отрицательных последствий, с сохранением интегрированного пове-
дения и необходимой работоспособности. 

На основе изучения психолого-педагогической литературы рассмотрен практический опыт форми-
рования профессиональной стрессоустойчивости у курсантов и слушателей образовательной организации 
МВД России. 

Раскрыты и описаны основные направления формирования профессиональной стрессоустойчиво-
сти у курсантов и слушателей в рамках учебной и воспитательной составляющей образовательного про-
цесса образовательной организации МВД России. 

Определены ключевые факторы формирования и развития профессиональной стрессоустойчиво-
сти сотрудников органов внутренних дел: сила мотивов; наличие эмоционального, интеллектуального  
и волевого опыта выполнения служебных задач; проведение инструктажей; пример руководителя.  

Выявлены основные средства формирования профессиональной стрессоустойчивости у обучаю-
щихся образовательной организации МВД России: получение знаний о психофизиологических процессах, 
происходящих в организме в стрессовых обстоятельствах; формирование «модели поведения» в условиях 
стресса; овладение приемами психологической саморегуляции.  

Результаты исследования могут быть использованы научными работниками, преподавателями, 
обучающимися образовательных организаций МВД России. 
__________________________ 
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Abstract. Non-standard, extreme conditions of service activities of employees of internal affairs bodies place 
increasing demands on their professionalism. The problem of maintaining the mental health of personnel participating in 
the implementation of special operations, as well as experiencing the effects of various psychotraumatic factors, is of 
particular relevance. In this regard, the formation of professional stress resistance as a professionally significant quality 
of future law enforcement specialists is of paramount importance within the educational process. 

The article presents the characteristics of the main states of emotional tension that arise in employees of 
internal affairs bodies during the performance of professional official tasks. 

We define stress resistance of employees of internal affairs bodies as a professionally significant quality,  
a set of individual personal properties that allows an employee in risky and extreme conditions to endure 
intellectual, emotional, volitional and other professional loads without significant negative consequences, while 
maintaining integrated behavior and endurance.  

Based on the study of psychological and pedagogical literature, we analyze the practical experience of 
developing professional stress resistance in cadets and students of an educational institution of the Ministry of 
Internal Affairs. 

We also describe the main areas of developing professional stress resistance in cadets and students within 
the framework of the educational and upbringing component of the educational process of the institution. 

The key factors of forming and developing professional stress resistance of employees of internal affairs 
bodies are determined: the strength of motives; the presence of emotional, intellectual and volitional experience in 
performing official tasks; conducting briefings; the commander’s personal example. 

The main means of forming professional stress resistance in students of the educational organization of 
the Russian Ministry of Internal Affairs are as follows: obtaining knowledge about the psychophysiological 
processes occurring in the body under stress; forming a stress-proof “behavior model”; mastering techniques of 
psychological self-regulation. 

The results of the study can be used by researchers, teachers, students of educational organizations of the 
Ministry of Internal Affairs of Russia. 

 

Keywords: educational process, internal affairs bodies, cadets, students, professionally significant 
qualities, professional stress resistance, training, education, formation, self-regulation. 
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Введение. Выполнение специалистами правоохранительной сферы служебных задач не-

редко осуществляется в ситуациях воздействия стресс-факторов (ненормированный рабочий 
день, контакт с правонарушителями, сопряженный с риском для здоровья и жизни, необходи-
мость полной отдачи психических и физических сил при выполнении служебных обязанностей  
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и т. д.), что вызывает состояния эмоциональной напряженности. Подобные состояния отражают-
ся на восприятии сотрудниками складывающейся обстановки, образе мышления, поведении, 
приводят к снижению эффективности профессиональной деятельности, тяжелым последствиям 
для здоровья и психики и т. п. Одним из важных результатов образовательного процесса образо-
вательной организации МВД России является сформированность у выпускников профессиональ-
ной стрессоустойчивости как профессионально значимого качества личности. 

Цель исследования — раскрыть опыт формирования профессиональной стрессоустойчи-
вости у сотрудников органов внутренних дел в образовательной организации МВД России.  

Гипотеза исследования состоит в предположении о том, что получение обучающимися 
образовательных организаций системы МВД России знаний о психофизиологических процессах, 
происходящих в организме в стрессовых обстоятельствах, формирование «модели поведения»  
в условиях стресса, а также овладение приемами психологической саморегуляции в рамках обра-
зовательного процесса способствуют эффективному формированию профессиональной стрессо-
устойчивости как профессионально значимого качества. 

Основными методами исследования были изучение, обобщение и систематизация пси-
холого-педагогической литературы по исследуемой теме. 

Обсуждение основных результатов. Особые, нестандартные, экстремальные условия слу-
жебной деятельности неизбежно влияют на психику сотрудника органов внутренних дел. При этом 
он может испытывать различные состояния эмоциональной напряженности (Кривенков, 2023).  

Тревога представляет собой эмоциональное состояние, проявляющееся в ощущениях бес-
покойства, внутренней напряженности, неопределенного чувства страха и т. п. Данное состояние 
является результатом восприятия сотрудником ситуации как опасной или потенциально опасной, 
неотвратимой, влекущей за собой тяжелые последствия и лишения. Возникающее состояние бес-
покойства может иметь как вполне конкретный и осмысленный, так и неопределенный, неосо-
знаваемый характер, проявляться в виде смутного, но интенсивного чувства надвигающейся бе-
ды. Тревожность — индивидуальное качество личности, представляющее собой склонность  
к частому и интенсивному переживанию состояния тревоги по незначительным поводам.  

Состояние страха, которое может испытывать сотрудник, имеет некоторое сходство с выше-
упомянутым состоянием тревоги (ощущение опасности, беспомощности, беззащитности и т. д.), од-
нако отличается тем, что представляет собой реакцию на конкретную, объективно существующую, 
реально проявляющуюся угрозу. Причины страха разнообразны: пребывание в условиях, угрожаю-
щих жизни и здоровью; воздействие внешних факторов, способных нанести физический урон (высо-
та, перестрелка, взрывы, пожары и т. д.); невозможность выполнить поставленную задачу, наступле-
ние обусловленных этим критических последствий и др. Страх, таким образом, можно 
охарактеризовать, как продолжение не устраненного источника тревоги (Кислова, 2017). 

Фрустрация чаще всего определяется как психическое состояние, характеризующееся 
наличием сильного мотива и невозможностью его реализации. Имея тесную связь с внутрилич-
ностными конфликтами, внутренними и внешними барьерами, она отрицательно влияет на пове-
дение сотрудника (генерализованная агрессивность, двигательное возбуждение, стереотипия, ре-
грессия, апатия и др.) (Мельник-Веденеев, 2021). 

Профессиональная служебная деятельность сотрудников органов внутренних дел имеет 
выраженный стрессогенный характер, что указывает на постоянное воздействие профессиональ-
ного стресса на психическое здоровье сотрудников (Кора, 2017). 

Стресс — одна из возможных реакций организма на экстремальные ситуации. Использование 
термина «стресс» в современной научной литературе отражает, как правило, три его значения: 

1) любое внешнее событие или стимул, вызывающий у человека возбуждение или напряжение; 
2) субъективная реакция напряжения и возбуждения; 
3) неспецифический ответ организма на любое предъявленное ему требование или воз-

действие (по Г. Селье). 
Специфика психологической природы стресса заключаются в том, что он может быть 

обусловлен ненаступившими событиями, имеющими мнимый характер. При этом сознание чело-
века сходным образом реагирует как на реальную опасность, так и на угрозу или напоминание  
о ней, которые могут вызывать даже более сильные вегетативные реакции (Бодров, 2024). 

Специалист в области экстремальной психологии И. О. Котенёв провел исследование со-
трудников правоохранительной сферы, работающих в чрезвычайных ситуациях. На основе полу-
ченных результатов ученый констатирует, что влияние экстремальной ситуации на человека не 
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всегда носит исключительно негативный характер и не всегда психологически травмирует его. Так, 
большая часть обследованных сотрудников сохраняла способность к оптимальной работоспособ-
ности (около 70 %); половина сотрудников демонстрировала повышенную работоспособность  
и боеспособность; 1/5 личного состава эффективно преодолевала негативные условия и факторы 
служебной деятельности. Способность сохранить и реализовать такие способности в экстремаль-
ных ситуациях свидетельствует о высоком профессионализме сотрудников (Котенёв, 1996). 

Формирование профессиональной стрессоустойчивости реализуется в рамках и воспитатель-
ной, и учебной составляющих образовательного процесса образовательной организации МВД России.  

В системе воспитания принято выделять два взаимосвязанных, взаимодополняющих  
и взаимообусловливающих компонента: самовоспитание и личностное развитие (Кудин, 2017). 
Их реализация осуществляется через следующие составляющие: 

– формирование у обучающегося уверенности в себе, своих знаниях, умениях, навыках  
и способностях, в своей подготовленности к выполнению задач в опасных, экстремальных, не-
стандартных ситуациях; 

– формирование уверенности в коллективе и системе, которым он принадлежит, высокой 
социальной значимости их целей, слаженности действий, товариществе, взаимопомощи и взаи-
моподдержке; 

– постоянное повышение уровня профессионализма и профессиональной компетентно-
сти, формирование убежденности в осмысленности, конструктивности, продуктивности прини-
маемых решений и выполняемых действий; 

– осуществление постепенного и последовательного перехода от состояния тревожности 
(отвлекающих мыслей, беспокойства, недостатка или отсутствия сна, рассеянности, сложностей  
с удержанием внимания и запоминанием и т. д.) к состоянию концентрации внимания (умению 
избирательно фокусироваться на профессионально важных аспектах окружающей действитель-
ности, своих внутренних ощущениях и т. п.); 

– моделирование экстремальных и опасных ситуаций, эффективно осуществляемое такими пе-
дагогическими средствами и методами, как, например, полоса препятствий, психологическая полоса 
препятствий, профессионально-психологический полигон, учения, инструктажи, деловые игры, трени-
ровка индивидуальных и коллективных действий, выполняемых по различным сигналам тревоги; 

– работа по поддержанию оптимального социально-психологического климата, сохране-
нию позитивного настроя, положительных эмоций и переживаний у обучающихся. 

Учебная составляющая образовательного процесса включает в себя, помимо прочего, 
обучение курсантов и слушателей методам психологической саморегуляции, специальным пси-
хотехникам и приемам (дыхательным упражнениям и техникам, словесным способам самовоз-
действия по типу самоприказов, самопрограммирования, самоодобрения, навыкам управления 
мышечным тонусом, чередования расслабления и напряжения отдельных участков тела и т. д.). 
Данные методы, психотехники и приемы ориентированы на быструю нейтрализацию негативных 
эмоциональных переживаний, формирование позитивного эмоционального фона, активизацию 
мыслительного процесса в четко заданном конструктивном русле. Так, например, психотехника 
восприятия ситуации по принципу «будь что будет» способствует локализации страха за счет 
того, что мозг сотрудника в данном случае прекращает деятельность по подсчету возможных 
угроз и их вариантов. В результате на смену спутанным, лихорадочным мыслям приходит 
обостренное восприятие обстановки, сотрудник эффективнее включается в деятельность. 

Обучение специальным дыхательным упражнениям, связанным с управлением дыханием, 
контролем его глубины, протяженности, плавности, длительности вдохов и выдохов, позволяет со-
трудникам влиять на мышечный тонус, эмоциональное состояние. Ключичное дыхание (верхнее, 
верхнегрудное, поверхностное) сопровождается движениями плеч и ключиц, обеспечивает заполне-
ние воздухом лишь верхних частей легких. Данный вид дыхания рекомендуется применять после 
длительной монотонной работы, когда нужно быстро скинуть усталость и подготовиться к активной 
деятельности. Дыхание, сопровождающееся движениями мышц живота, выполняемое посредством 
медленных и глубоких вдохов и выдохов, является релаксационным. Оно понижает уровень возбу-
димости нервных центров, расслабляет тело, вызывает общее чувство успокоения, безмятежности, 
умиротворенности. Грудное дыхание, осуществляемое, в отличие от брюшного, часто, резко и пре-
рывисто, возбуждает, увеличивает нервно-психическую напряженность, приводит мышцы в тонус, 
обеспечивает высокую работоспособность всего организма, вызывает состояние готовности к выпол-
нению активных действий (Лукашкова, Мискевич, Савицкая, 2008). 



Исследования человека как субъекта жизни и деятельности 

 

 
143 

Рассмотрим четыре ключевых фактора формирования и развития профессиональной стрессо-
устойчивости сотрудников органов внутренних дел. 

1. Сила мотивов. Чем более внутренний, осознанный и принятый характер имеет система 
мотивов служебной деятельности сотрудника, тем выше его эмоционально-волевая устойчи-
вость. Для того чтобы эффективно преодолевать сложности служебной деятельности, сотрудник 
должен быть внутренне собранным, мобилизованным, обладать большим желанием добиться вы-
соких результатов в своем деле, демонстрировать полную готовность к преодолению всех труд-
ностей и невзгод на пути к успеху. 

2. Наличие эмоционального, интеллектуального и волевого опыта выполнения служебных 
задач. Для интенсификации процесса адаптации обучающихся к условиям экстремального харак-
тера целесообразно проводить специальную (в том числе психологическую) подготовку, ин-
структажи, учения, организовывать просмотр тематических видеоматериалов, обучать навыкам 
идеомоторных тренировок (воссоздание в уме техники движений и действий) и т. п. 

3. Проведение инструктажей. Данные мероприятия, осуществляемые перед несением служ-
бы, являются обязательными. Доводимая до сотрудников информация должна быть полной, избы-
точной, содержать в себе необходимые в различных ситуациях алгоритмы действий и их последова-
тельность. Эффективность решения служебных задач во многом зависит именно от инструктажей. 

4. Пример руководителя. Грамотные, взвешенные, спокойные действия преподавателей, со-
трудников курсового звена, комендантского отделения являются залогом успешности учебной  
и служебной деятельности обучающихся. Профессорско-преподавательский состав и другие субъек-
ты образовательного процесса должны быть авторитетом, а их решения и мнения иметь вес для кур-
сантов и слушателей (Труфанов, 2022). Значимость данных факторов для обучающихся образова-
тельных организаций МВД России обусловлена тем, что курсанты и слушатели совмещают учебную 
деятельность со служебной, являясь действующими сотрудниками МВД России. 

Исследования И. О. Котенёва также показали, что до 20 % обследуемых сотрудников ока-
зались неспособными эффективно использовать имеющиеся у них психические резервы и ресур-
сы, что, естественно, негативно влияло на их решения, действия, поведение в целом. 

В свою очередь, 10 % сотрудников продемонстрировали дезадаптивные психологические 
реакции на воздействие стресс-факторов: симптоматику переутомления (значительное снижение 
работоспособности, ярко выраженные эмоциональные переживания негативного характера, про-
явления апатии, слабости, вялости, чувство бессилия и безнадежности, отсутствие сильных мо-
тивов и побуждений и др.) и, наоборот, перевозбуждения (беспочвенное состояние эйфории, по-
вышенная суетливость, чрезмерная речевая активность, беспорядочность движений и низкая 
общая продуктивность деятельности в целом) (Котенёв, 1996). 

Очевидно, что сотрудники, относящиеся к вышеописанной категории, контрпродуктивно 
реагировали на воздействующую на них совокупность экстремальных факторов исходя из своих 
недостаточно развитых индивидуальных способностей противостоять им, справляться с ними. 

В отличие от них, цельной, социально развитой личности сотрудника, уровень подготов-
ки которого достаточен для принятия конструктивных решений и выполнения эффективных дей-
ствий при попадании в экстремальную ситуацию, будут свойственны: 

– согласованность мотивов, отсутствие внутриличностных конфликтов; 
– установка на поведение, соответствующее нравственным представлениям сотрудника  

о границах допустимого и недопустимого, об этике поведения, отвечающее требованиям его мо-
ральных ориентиров и ценностей; 

– целеустремленность, решительность, вера в успех, подкрепленные осознанием правиль-
ности своей позиции, наличием системы сформированных профессиональных умений и навыков, 
выработанных личностных и профессиональных качеств, боевой дух, азарт, заинтересованность; 

– осознанное отношение к происходящим событиям, понимание их сущности и содержа-
ния, четкое представление о роли и значении в этих событиях самого себя, служебного коллекти-
ва, системы органов внутренних дел в целом; 

– высокий уровень готовности к выполнению решительных действий, преодолению 
сложных препятствий, к напряженной работе в режиме полной самоотдачи; 

– наблюдательность, внимательность, бдительность, осторожность, осмотрительность, 
устойчивость к расслабляющим и дезориентирующим факторам; 

– оптимальность психического состояния, владение собой, самоконтроль (Кокурин, Пет-
ров, 2018). 
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На основе всего рассмотренного можно с полной уверенностью свидетельствовать о том, 
что профессиональная стрессоустойчивость является профессионально значимым качеством со-
трудников органов внутренних дел, формирование которого в рамках образовательного процесса 
образовательной организации МВД России способствует эффективному выполнению будущими 
специалистами служебных задач правоохранительной деятельности. 

Исследования в области экстремальной психологии и педагогики позволяют определить 
основные средства формирования профессиональной стрессоустойчивости у обучающихся обра-
зовательной организации МВД России. К таким средствам могут быть отнесены следующие: 

– получение и накопление обучающимися знаний и представлений о протекающих в ор-
ганизме человека психофизиологических процессах, вызванных экстремальными условиями  
и стрессовыми обстоятельствами; соответствующие знания и представления способствуют пони-
манию сотрудниками своих состояний, чувств, переживаний в ситуации стресса, осуществлению 
контроля эмоциональных и поведенческих реакций (Филиппова, Карпенкова, 2020); 

– формирование «модели поведения», адекватной стрессовым ситуациям; отработка обуча-
ющимися тактики выполнения служебных задач в экстремальных ситуациях, доведение их профес-
сиональных умений до уровня автоматических действий, реализующихся в ходе систематических 
тренировок, что позволит оперативно реагировать на стресс-факторы и адаптироваться к ним; 

– освоение техник и приемов психологической саморегуляции; умение оказать психоло-
гическую помощь самому себе, стабилизировать собственное эмоционально-психическое состоя-
ние обеспечивает поддержание работоспособности в опасных условиях выполнения служебных 
задач (Доттуев, 2022).  

Ауторегуляция представляет собой процесс сознательного регулирования сотрудником свое-
го эмоционального состояния. Наиболее распространенными методиками ауторегуляции являются 
релаксация, концентрация, дыхательные техники, самопрограммирование на устойчивость к стрессу.  

Релаксация — методика психического и физического расслабления, умение произвольно 
управлять своей мышечной активностью.  

Концентрация — техника, предполагающая сосредоточение внимания на отдельных яв-
лениях и объектах действительности (на мыслях или действиях, на тех или иных частях тела  
и др.). Она позволяет отвлечься от внутренних переживаний стрессовой ситуации, сконцентриро-
ваться на ее значимых внешних аспектах и адекватных им действиях. 

Дыхательные техники и практики являются эффективным средством воздействия на физиче-
ское и психическое состояние, поскольку способствуют снижению тревожности, раздражительности, 
интенсивности стрессовых переживаний, нормализуют психоэмоциональное состояние сотрудника.  

Одной из наиболее распространенных и эффективных методик саморегуляции является 
самопрограммирование на устойчивость к стрессу. Она предполагает переосмысление и измене-
ние интерпретации сотрудником имеющейся ситуации, формирование программы эффективных 
действий на основе постановки цели и задач, осознание необходимости изменений собственных 
установок и убеждений. Методы самопрограммирования включают в себя планирование, пози-
тивное мышление, аффирмации, якорение, медитации и т. д. (Чуносов, Таранин, 2018). 

Таким образом, наличие у курсантов и слушателей образовательной организации МВД 
России знаний и представлений о психофизиологических процессах и эмоциональных состояни-
ях, вызваемых условиями стресса, а также формирование профессиональной стрессоустойчиво-
сти, являются важнейшей предпосылкой их эффективной последующей служебной деятельности. 

Выводы и перспективы исследований. Профессиональная стрессоустойчивость являет-
ся профессионально значимым качеством сотрудника органов внутренних дел, которое позволяет 
ему сохранять работоспособность и переносить моральные, эмоциональные и иные нагрузки  
в экстремальных ситуациях. 

Повышению эффективности формирования профессиональной стрессоустойчивости обу-
чающихся в рамках образовательного процесса образовательной организации МВД России спо-
собствуют получение знаний о психофизиологических процессах, происходящих в организме  
в стрессовых обстоятельствах; формирование «модели поведения» в условиях стресса; овладение 
приемами психологической саморегуляции.  

Перспективными направлениями данного исследования можно считать выявление особенно-
стей формирования профессиональной стрессоустойчивости сотрудников органов внутренних дел  
в образовательной организации МВД России, разработку и экспериментальное апробирование моделей 
данного процесса, а также соответствующих инновационных педагогических технологий.  
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Аннотация. В связи со спецификой работы психолога служебной деятельности необходимо искать до-
полнительные ресурсы, которые защитят специалистов от негативных факторов трудовой деятельности и стиму-
лируют к выполнению служебных обязанностей. В качестве таких ресурсов в данной статье рассматриваются аль-
труизм и патриотизм, то есть ориентация на помощь другим людям без выгоды для себя и сопричастность  
к защите интересов государства. Опираясь на многочисленные исследования в области изучения альтруизма  
и патриотизма как факторов просоциального поведения, автор уделяет более пристальное внимание рассмотрению 
данных феноменов в контексте профессионально значимых ценностей, выделяемых с учетом специфики труда 
психологов служебной деятельности. Исходя из этого целью исследования стал анализ альтруизма и патриотизма 
в структуре ценностной сферы студентов, обучающихся по специальности 37.05.02 «Психология служебной дея-
тельности». Отталкиваясь от предположения о том, что патриотизм будет связан с ценностями универсализма, 
безопасности, традиций, социальной активности для достижения позитивных изменений в обществе, а альтруизм 
будет соотноситься с ценностями доброты, конформности, а также помощи другим людям и милосердия, автором 
для изучения данных ценностей студентов были использованы следующие методы: анкетирование, в том числе 
ассоциативный эксперимент, тестирование с применением авторского опросника и методы математико-
статистической обработки данных (частотный и корреляционный анализ). В результате исследования было выяв-
лено, что у студентов ориентация на альтруистическое поведение преобладает над ценностями патриотизма, кото-
рый больше проявляется на эмоциональном уровне, чем на поведенческом. Структура корреляционных взаимо-
связей позволила объединить в единый комплекс альтруизм и патриотизм с такими ценностями, как традиции, 
конформизм, помощь другим людям и милосердие, универсализм, безопасность государства и семьи. Все эти цен-
ности могут быть отнесены к категории традиционных, обеспечивают стабильность и безопасность социальных 
систем и направлены на поддержание благополучия как отдельной личности, так и больших и малых социальных 
групп. Таким образом, гипотеза была подтверждена. В качестве основной перспективы исследования можно пред-
ложить разработку и апробацию психолого-педагогической программы, направленной на укрепление альтруизма 
и патриотизма в процессе профессиональной подготовки психологов.  
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Abstract: Due to the specifics of the work of a psychologist at law enforcement agencies and military 
units, it is necessary to look for additional resources that will protect officers from negative factors of work and 
stimulate them to perform their duties. Altruism and patriotism are considered as such resources in this article,  
i.e. orientation towards helping other people without self-benefit, and involvement in protecting the state interests. 
Basing on numerous studies in altruism and patriotism as factors of socially oriented behavior, the author pays 
closer attention to the consideration of these phenomena in the context of professionally significant values, related 
to the specifics of the work of psychologists of law enforcement agencies and military units. Thus, the purpose of 
the study was to analyze altruism and patriotism in the structure of the value sphere of students studying for 
specialty 37.05.02 “Psychology of law enforcement agencies and military units.” Based on the assumption that 
patriotism is interconnected with the values of universalism, safety, traditions, and social activism to achieve 
positive changes in society, and altruism correlates with such values as kindness, conformity, assistance and 
mercy, the author used the following methods to study these values of students: questionnaires, in particular 
associative experiments, testing and methods of mathematical and statistical data processing (frequency and 
correlation analysis) The study revealed that students’ orientation towards altruistic behavior prevails over the 
values of patriotism. Students’ patriotism is more evident on the emotional level than on behavior. The structure of 
correlational relationships made it possible to correlate altruism and patriotism to such values as tradition, 
conformity, help and mercy, and the security of the state and family into a single complex. All these values can be 
called traditional, as they ensure stability and security of social systems and are aimed at maintaining the well-
being of both individuals and large and small social groups. Thus, our hypothesis was confirmed. The main 
prospect of the research is development and testing of a psychological and pedagogical program aimed at 
strengthening altruism and patriotism in the process of professional training of psychologists. 

 

Keywords: altruism, patriotism, students, psychology of law enforcement agencies and military units, 
professionally important values, students, resource, socially oriented behavior, country, state, upbringing. 
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Введение. Особенности деятельности психолога в силовых структурах и воинских подразде-

лениях накладывают определенный отпечаток на личность сотрудника. В подобных организациях 
психолог взаимодействует с большим количеством людей в условиях ограниченного времени, рабо-
тая не только с сотрудниками правоохранительных органов, их семьями, но и с людьми, которые по-
страдали в результате чрезвычайных ситуаций. Он занимается профессиональным психологическим 
отбором, консультированием, психопрофилактикой, реадаптацией, реабилитацией сотрудников (Об 
утверждении профессионального стандарта «Психолог в служебной деятельности», 2023). Из-за 
большой нагрузки и низкой оплаты труда идет кадровой отток сотрудников в области психологии. 
Осложнение геополитической обстановки в современном мире также негативно влияет на уровень 
напряженности в деятельности этой категории работников, вследствие чего не каждый специалист 
сможет быть психологом в подобных организациях. 

Чтобы психолог смог более успешно справляться с нагрузкой, ему необходимо опираться 
на внешние и внутренние ресурсы. Один из таких ресурсов мы видим в системе ценностей лич-
ности. Согласно М. Рокичу, ценности имеют мотивационную составляющую (Палкин, 2019, 
с. 86), способны определять поведение и деятельность человека как в жизни, так и в профессии. 
Соответственно, психолог служебной деятельности, действуя в сложных и напряженных услови-
ях службы, может опираться на свою ценностно-смысловую сферу как фактор, который создает 
дополнительную мотивацию к решению профессиональных задач в интересах безопасности гос-
ударства и оказания помощи личному составу подразделений и гражданам, пострадавшим в ре-
зультате чрезвычайных ситуаций.  

В качестве ценностей, наиболее значимых в профессиональном аспекте для психолога 
служебной деятельности, мы выделяем альтруизм и патриотизм, то есть ориентацию на помощь 
другим людям без выгоды для себя и сопричастность интересам своего государства и соотече-
ственников. В исследовании мы опираемся на подход Е. А. Климова, который в структуре про-
фессионально важных качеств выделял профессионально важные ценности, специфичные для 
каждого типа профессий. Е. А. Климов в работе «Психология профессионала» определяет важ-
ность гражданских качеств и готовности бескорыстно прийти на помощь другим людям в дея-
тельности типа «Человек — Человек». Без этих качеств, по его мнению, человек должен считать-
ся не пригодным для работы в профессиях данного типа (Климов, 1996, с. 133–134). 
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С прикладной точки зрения наше исследование направлено на решение проблемы опре-
деления содержания патриотизма и альтруизма как ценностных ориентаций в сознании молоде-
жи, которые находят отражение в поведенческой направленности на совершение просоциальной 
активности на благо окружающих. При этом альтруизм и патриотизм рассматриваются в тесной 
взаимосвязи с другими компонентами ценностной сферы.  

Как научное понятие термин «альтруизм» рассматривается еще со времен О. Конта, кото-
рый провозгласил лозунг «Живи для других» в качестве основного принципа человеческого об-
щежития, однако в современной психологии сравнительно немного четких определений этого 
явления. Так, по мнению Д. Бэтсона, альтруизм — вид мотивационного состояния, конечной це-
лью которого является улучшение состояния другого (Гулевич, Сариева, 2025). В работе С. Фей-
гин и ее коллег альтруизм рассматривается как добровольное действие, совершаемое в интересах 
другого лица в качестве главной мотивации, без сознательного ожидания вознаграждения или  
с осознанным или неосознанным ожиданием вознаграждения (Ясин, 2020, с. 78).  

Авторы по-разному смотрят на природу альтруизма. Выделяются мотивационные, пове-
денческие, диспозиционные подходы к анализу альтруизма (Ясин, 2020 ; Казанцева, 2016). Мо-
тивационный подход концентрируется в первую очередь на причинах, которые побуждают помо-
гать другому человеку. При этом сложились две традиции в определении движущих сил 
помогающего поведения — утилитарно-прагматические и морально-гуманистические теории 
(Палкин, 2019, с. 85). Первые утверждают, что, оказывая помощь другому, человек прежде всего 
стремится к собственным целям — это реципрокный альтруизм, основанный на равноценном об-
мене, альтруизм как попытка заслужить социальное одобрение, альтруизм как вид эгоизма, пре-
следующего выгоду и т. д. Морально-гуманистические теории признают возможность соверше-
ния бескорыстного поступка (концепция существования «чистого» или истинного альтруизма, 
например теория альтруизма — эмпатии). Поведенческий подход рассматривает альтруизм как 
социальное поведение, осуществляемое с целью достижения позитивных результатов для друго-
го (Раштон, Крисджон, Феккен, 1981, с. 298), поэтому важен результат поступка, соотношение 
выгоды получателя помощи («реципиента») и затрат помогающего («донора») (Казанцева, 2016, 
с. 9). Существенный недостаток данного подхода заключается в том, что не учитывается мотив 
совершения помогающего поведения. 

Согласно диспозиционному подходу, который объясняет причины любых видов социаль-
ного поведения с точки зрения устойчивых психических качеств, альтруизм представляет собой 
свойство личности (Казанцева, 2016, с. 16). Помимо личностных черт к диспозициям личности 
могут быть отнесены ее ценности и ценностные ориентации, что отражено, например, в теории 
диспозициональной регуляции социального поведения В. А. Ядова (Данилов, 2013, с. 36). Ценно-
сти и установки — детерминанты деятельности, поступка личности. В рамках исследования мы 
будем исходить из тезиса о том, что человек только тогда может совершать альтруистические 
действия, когда альтруизм находится в системе его ценностей. 

В настоящее время возрастает интерес к эмпирическим исследованиям альтруизма, часто 
его рассматривают в преломлении к специфике профессиональной деятельности, возрасту. В ра-
боте нас прежде всего интересует изучение альтруизма в студенческом возрасте. 

В работе К. О. Лазуто, С. А. Махина (2016) было показано, что уровень альтруистических 
ориентаций может иметь возрастную специфику. Сравнительный анализ трех возрастных групп 
(подростковый период, ранняя взрослость и поздняя взрослость) зафиксировал у представителей 
ранней взрослости, к которым можно отнести и студентов, самый низкий уровень альтруизма. 
Похожие данные были получены в исследовании Т. В. Черниковой (2011), которая констатирова-
ла, что уровень альтруизма студентов-заочников выше, чем у студентов очного отделения на 
юридических направлениях подготовки. Анализ, представленный в публикации Ю. В. Ковалевой 
(2012), показал, что в числе мотивов помогающего поведения студентов можно выделить как 
бескорыстную помощь, так и социально-нормативные и эгоистические мотивы.  

Вероятно, данная тенденция свидетельствует о том, что в период ранней взрослости  
у обучающихся преобладает более прагматическая ориентация на себя и собственные интересы, 
которая может быть обусловлена необходимостью активного самоутверждения во всех жизнен-
ных сферах. Это подтверждает необходимость целенаправленного формирования у студентов 
альтруистических мотивов в тех сферах профессиональной подготовки, где данные качества яв-
ляются профессионально значимыми.  



Психолого-педагогический поиск • 2025 • 4 (76) 

 

 
150 

Именно поэтому часто предметом психологических исследований становятся проявления 
альтруизма студентов — представителей «помогающих» профессий (учителя, логопеды, психо-
логи, социальные работники, воспитатели и т. д.) (Шмелева, Кисляков, Стародубцева, Прияткин, 
2021 ; Сорокоумова, Ларикова, 2022 ; Чувашова, Артамонова, 2022). В то же время сведений  
о развитии альтруизма у психологов служебной деятельности крайне мало. В частности, в иссле-
довании Д. Г. Чувашовой и В. В. Артамоновой (2022) был выявлен средний уровень альтруизма  
у студентов данного направления подготовки. При интерпретации полученных результатов авто-
ры подчеркивают, что это можно считать оптимальным уровнем, поскольку при более высоких 
показателях альтруизма также возрастает и риск профессионального выгорания специалиста.  

Патриотизм является междисциплинарным понятием, который изучается многими гума-
нитарными науками, однако в психологической литературе определение и понимание природы 
этого феномена все еще остается предметом дискуссий. 

Согласно наиболее распространенной точке зрения патриотизм причисляют к сфере выс-
ших социальных чувств личности (К. Изард). В словарях патриотизм чаще всего ассоциируется  
с любовью к Родине. В. А. Кольцова и В. А. Соснин определяют патриотизм как «одну из базовых 
составляющих национального самосознания народа, выражающуюся в чувствах любви, гордости  
и преданности своему отечеству, его истории, культуре, традициям и быту, в чувстве нравственного 
долга его защиты, а также в признании самобытности и самоценности других сообществ, в осознании 
их права на самобытность и существование без конфронтации друг с другом» (2005, с. 90). А. Н. Ле-
бедев и О. В. Гордякова придерживаются поведенческого подхода в анализе патриотизма, рассмат-
ривают его как один из видов социального поведения (2016, с. 29).  

Многие авторы придерживаются мнения о многокомпонентной структуре патриотизма.  
В ней чаще всего выделяют три составляющие: когнитивный, эмоциональный и поведенческий 
компонент. Когнитивный компонент — знания и представления о своем государстве, эмоцио-
нальный — эмоции и чувства, проявляемые по отношению к своей Родине, поведенческий — 
деятельность, направленная на благо страны и своего народа. Попытки применения этих компо-
нентов представлены в немногочисленных диагностических методиках, направленных на иссле-
дование патриотизма. Такая классификация положена, например, в основу известной методики 
«Патриограмма», авторами которой являются А. В. Потемкин, С. И. Кудинов (Потемкин, 2008). 
В. В. Барабанщикова и соавторы (2023) в методике по изучению патриотизма выделяют следую-
щие компоненты: военный, исторический, экономический, политический, культурный, географи-
ческий, научно-технический, социальный, которые также проявляются на когнитивном, эмоцио-
нальном и поведенческом уровнях.  

Согласно позиции ряда исследователей (Колпина, 2016 ; Юревич, 2016), у большинства 
российского населения, в том числе у молодежи, исходя из анализа проведенных опросов, не раз-
вит когнитивный и поведенческий компоненты патриотизма. Низким уровнем проявления пове-
денческого компонента объясняется и стремление молодежи к эмиграции, как свидетельствуют 
опросы О. А. Зайцевой (2011), Н. В. Муращенковой (2021). Более оптимистичная точка зрения 
представлена, например, в исследовании Е. А. Емельяновой (2021), которая отмечает, что моло-
дые люди сегодня более заинтересованы в осознании своей гражданской позиции, чем молодежь 
10 лет назад. В работе В. В. Барабанщиковой и коллег (2023), проведенной на достаточно боль-
шой выборке в 1600 человек, 8 % которой составляли студенты, было показано, что в целом для 
российских граждан был выявлен средний уровень патриотизма. 

Известно, что патриотизм развивается с детства, и на его формирование оказывают влия-
ние многие социальные институты. Согласно проведенному Ю. С. Бузыкиной (2019) опросу, 
наиболее значимым фактором формирования патриотизма является школа (так считают 46 % ре-
спондентов). В другом опросе отмечено, что наибольшее влияние на формирование патриотизма 
личности оказала семья (44,7 %) (Низова, Рыбакова, 2016). А. С. Отраднова (2021) указывает на 
роль профессии в формировании патриотического поведения. Это еще раз подчеркивает важ-
ность изучения альтруизма и патриотизма в период их становления во время обучения в вузе, 
когда появляются дополнительные возможности раскрытия таких качеств через приобщение сту-
дентов к профессиональной деятельности. 

Основная цель исследования — определить место альтруизма и патриотизма в структуре 
профессионально важных ценностей студентов, обучающихся по специальности 37.05.02 «Пси-
хология служебной деятельности». 
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В работе мы исходили из предположения, что альтруизм и патриотизм как профессио-
нально важные ценности психолога служебной деятельности следующим образом будут включе-
ны в структуру ценностных ориентаций личности: патриотизм будет взаимосвязан с ценностями 
универсализма, безопасности, традиций, социальной активности для достижения позитивных из-
менений в обществе, а альтруизм, в свою очередь, будет соотноситься с ценностями доброты, 
конформности, а также помощи другим людям и милосердия. 

Методики исследования. Для измерения профессионально важных ценностей будущих 
специалистов применялись следующие методы: 1) анкетирование, включающее в том числе ассо-
циативный эксперимент; 2) авторский опросник диагностики патриотизма; 3) методика Дж. Винни 
«Гражданская идентичность» в модификации М. В. Шакуровой (2014); 4) методика социально-
психологических установок в мотивационно-потребностной сфере О. Ф. Потемкиной (шкала «Ори-
ентация на альтруизм/эгоизм); 5) методика измерения альтруистических установок М. И. Ясина 
(2020); 6) методика Ш. Шварца для изучения ценностей личности (часть 2 «Профиль личности»);  
7) Опросник ценностных ориентаций С. Бубновой (Фетискин, Козлов, Мануйлов, 2002).  

Авторский опросник диагностики патриотизма был разработан совместно с научным ру-
ководителем и прошел психометрическую проверку в рамках выпускной квалификационной ра-
боты автора. Не останавливаясь подробно на психометрических показателях опросника, отметим 
лишь, что в нем была выделена факторная структура, включающая в себя 5 шкал:  

 шкала 1 — «Эмоциональный компонент патриотизма» связана с эмоциями и чувства-
ми, которые личность испытывает по отношению к своей стране; 

 шкала 2 — «Поведенческий компонент» — деятельность, которую осуществляет лич-
ность на благо своего государства; 

 шкала 3 — «Военно-патриотическое воспитание» — отношение личности к военной 
службе, знание истории своей страны, готовность защищать ее и приобщать к этой деятельности 
младшее поколение; 

 шкала 4 — «Предпочтение отечественного» — выбор личности в пользу отечествен-
ных товаров и услуг; 

 шкала 5 — «Солидарность с согражданами» — положительная установка на прожива-
ние в своей стране, сопереживание гражданам своей страны и помощь им при необходимости. 

Общий балл по пяти шкалам образуют показатель «Патриотизм». 
Выборка исследования составила 53 студента, обучающихся по специальности «Психоло-

гия служебной деятельности», из них 19 % — юноши, 81 % — девушки. Средний возраст испы-
туемых — 21 год. По специальности планируют работать 83 % респондентов.  

Обсуждение основных результатов. В ходе анкетирования студентам было предложено 
оценить по 4-балльной шкале Лайкерта перечень из 20 ценностей, которые могут быть актуальны для 
молодежи. В качестве самых важных для себя респонденты считают следующие ценности: безопас-
ность семьи, самоуважение, материальное благополучие, свобода, здоровье (средний балл выше 3,5). 
Патриотизм студентов занял позицию со средним значением в 2,4 балла и вошел в число наименее 
выраженных ценностей в данной выборке, в то время как «помощь другим людям» имеет средний 
балл 3,2, то есть ценность альтруизма представлена на уровне выше среднего. 

Ассоциативный эксперимент предполагал перечисление испытуемыми по 5 ассоциаций, 
возникающих на слова «Патриотизм» и «Альтруизм», в результате чего было получено 234 ассо-
циации на первое понятие и 204 ассоциации — на второе понятие. Патриотизм студенты чаще 
всего ассоциируют с такими явлениями, как «Родина» (33 %), «Страна» (18 %), «Любовь» (16 %), 
«Верность» (14 %), «Защита» (13 %), «Гордость» (12 %), «Долг» (9 %). Все они тесно связаны  
с тем, что транслирует российское общество в понятии «патриотизм». Большинством студентов 
альтруизм связывается с категориями: «Помощь» (36 %), «Доброта» (29 %), «Бескорыстность» 
(20 %), «Любовь» (10 %), «Сострадание» (7 %) и «Забота» (8 %). Сущность всех этих представ-
лений перекликается с содержанием концепции подлинного альтруизма (бескорыстная помощь 
другим людям на основании механизма эмпатии). 

Исследование гражданско-патриотической направленности студентов с помощью автор-
ского опросника представлено в таблице 1. Оно показало, что студенты в целом позитивно иден-
тифицируют себя как граждане своего государства.  
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Таблица 1 
 

Количество студентов с различной степенью выраженности  
компонентов патриотизма, в % 

 

Компоненты патриотизма 
Уровень выраженности компонентов патриотизма 

Высокий Средний Низкий 
Эмоциональный компонент патриотизма 28 46 26 
Поведенческий компонент патриотизма 21 53 26 
Военно-патриотическое воспитание 25 47 28 
Предпочтение отечественного 21 49 30 
Солидарность с согражданами 23 58 19 
Патриотизм (общий балл)  17 57 26 

 
При преобладании средних показателей выявляется тенденция к некоторому снижению 

уровня выраженности поведенческого компонента патриотизма и предпочтения отечественных 
товаров и услуг (стремление отдыхать на Родине, покупать продукцию отечественных производи-
телей). В то же время наибольшее количество респондентов с высокими показателями наблюдается 
по шкале «Эмоциональный компонент патриотизма». В нашем исследовании была подтверждена 
закономерность, подчеркиваемая некоторыми авторами, что часто граждане считают себя патрио-
тами, но их проявление патриотизма больше выражено на эмоциональном уровне, чем на уровне 
действий и поступков на благо своего государства. Анализ общего балла по опроснику «Патрио-
тизм» свидетельствует о наличии у 26 % низкого уровня и только у 17 % — высокого.  

Основным диагностическим инструментом, который помог нам охарактеризовать уро-
вень проявления альтруизма у будущих психологов служебной деятельности, был опросник Яси-
на. По данным этого опросника более половины студентов (56 %) показали средний уровень 
склонности альтруизму, 25 % выборки имеют высокий уровень, меньшая часть (19 %) продемон-
стрировала незначительный уровень альтруизма. На наш взгляд, выделенное соотношение явля-
ется вполне благоприятным для профессиональной деятельности в сфере психологии, поскольку 
отражает достаточный уровень выраженности установки на оказание помощи, если другой чело-
век испытывает трудности.  

Ценностная сфера студентов характеризовалась большим количеством переменных, полу-
ченных благодаря опросникам Ш. Шварца, С. Бубновой, а также стандартизированным шкалам 
авторской анкеты. Преобладающими оказались ценности, связанные с получением удовольствия от 
жизни и наслаждения ею. Зафиксирована тенденция к высокому уровню по шкалам «Гедонизм»  
(у 32 % испытуемых), «Приятное времяпрепровождение, отдых» (28 %), «Поиск прекрасного, 
наслаждение им, эстетическая ориентация» (38 %), «Безопасность» (32 %). Многим студентам 
важно иметь стабильный образ жизни при отсутствии угроз собственному комфорту. Позитивно, 
что у 40% респондентов на высоком уровне оказались также ценности социальной активности 
(40 %), им свойственно стремление вносить позитивные изменения в жизнь общества.  

В то же время тенденцию к низким показателям имеют ценности: «Здоровье» (26 %), 
«Высокий социальный статус, управление людьми» (32 %), «Признание, уважение людей, влия-
ние на окружающих» (21 %), «Традиции» (25 %). Относительно невысокая значимость показате-
лей «Здоровье» и «Традиции» может быть объяснена возрастными особенностями исследуемой 
выборки, однако одновременно с этим понятно, что у студентов уменьшается стремление к ам-
бициозным карьерным целям, которые обычно свойственны молодежи. Возможно, это происхо-
дит из-за их усиленного стремления сохранить комфорт и благополучие. 

Основным методом, который позволяет проверить выдвинутую гипотезу, является корре-
ляционный анализ с использованием критерия Спирмена, результаты которого представлены  
в виде корреляционных плеяд на рис. 1 и 2. 

Относительно взаимосвязей по показателю патриотизма (рис. 1) прежде всего отметим кор-
реляции с характеристиками гражданской идентичности (методика Дж. Винни). Патриотизм соотно-
сится как с общим уровнем гражданской идентичности (r = 0,719, при p ≤ 0,01), так и с ее отдельными 
компонентами — когнитивным (r = 0,571, при p ≤ 0,01) и аффективным (r = 0,645, при p ≤ 0,01). Это 
еще раз подтверждает конструктную валидность авторского опросника патриотизма.  
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Рис. 1. Корреляционная плеяда взаимосвязей шкалы «Патриотизм» 
 
Наиболее важными для нас представляются корреляции патриотизма с элементами цен-

ностной сферы: конформностью (r = 0,477, при p ≤ 0,01), традициями (r = 0,396, при p ≤ 0,01), 
помощью другим людям и милосердием (r = 0,271, при p ≤ 0,05). Идентификация себя со своей 
страной, осознание своей солидарности с согражданами требует от личности ставить в приоритет 
интересы других людей, что будет связано с проявлениями конформности и взаимопомощи. 

Закономерной, на наш взгляд, является связь патриотизма и ориентации на альтруизм по 
методике О. Ф. Потемкиной (r = 0,408, при p ≤ 0,01), поскольку первый из них направлен на под-
держание благополучия конкретных людей и значимых социальных групп, а второй — на обес-
печение благополучия государства и страны в целом.  

 

 
 

Рис. 2. Корреляционная плеяда взаимосвязей шкалы «Альтруизм» 
 
Корреляционные взаимосвязи переменной «Альтруизм» (см. рис. 2) условно можно раз-

делить на два смысловых блока. С одной стороны, это связи с ценностями «Безопасность семьи» 
(r = 0,458, при p ≤ 0,05), «Доброта» (r = 0, 559, при p ≤ 0,01), «Помощь другим людям, милосер-
дие» (r = 0,499, при p ≤ 0,05), все они относятся к проявлению заботы о своем ближайшем окру-
жении. С другой стороны, это корреляции с категориями «Универсализм» (r = 0,450 при p ≤ 0,01) 
и «Безопасность государства» (r = 0,405, при p ≤ 0,05), отражающими более крупный масштаб 
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социальной активности, обеспечение благополучия больших сообществ людей и всего человече-
ства в целом.  

Таким образом, корреляционный анализ позволил в значительной степени подтвердить 
выдвинутую в исследовании гипотезу и уточнить место патриотизма и альтруизма в системе 
ценностей студентов, будущих психологов служебной деятельности. На основе результатов ис-
следования альтруизм и патриотизм можно отнести к структуре традиционных ценностей, обес-
печивающих стабильность и безопасность общества на уровне поддержания благополучия малых 
и больших социальных групп.  

Выводы и перспективы исследований. Резюмируя результаты исследования, еще раз 
подчеркнем важность формирования ориентации на альтруизм и патриотизм в ходе профессио-
нальной подготовки будущих психологов служебной деятельности, поскольку эти установки де-
терминируют просоциальное поведение, направленное как на благополучие отдельных лиц, нуж-
дающихся в психологической помощи, так и на обеспечение интересов государства и общества.  

В целом стремление к альтруистическому поведению оказалось выраженным у студентов 
сильнее, чем проявления патриотизма. Примерно у четвертой части студентов ярко проявляется 
стремление помогать другим людям без выгоды для себя. Патриотизм у студентов представлен 
больше на эмоциональном уровне, чем на уровне поведения, действий и поступков на благо сво-
ей страны. Это подчеркивает необходимость проведения психолого-педагогических мероприятий 
по его формированию на деятельностном уровне в целях совершенствования морально-
психологического обеспечения служебной деятельности. 

Перспективы исследования могут быть связаны с расширением выборки испытуемых, 
проведением сравнительного анализа развития альтруизма и патриотизма на младших и старших 
курсах, а также с апробацией психолого-педагогических программ, направленных на укрепление 
этих профессионально важных ценностей.  
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Аннотация. В статье рассматриваются основные результаты проведенного исследования вре-

менных представлений детей старшего дошкольного возраста с общим недоразвитием речи и детей  
с задержкой психического развития того же возраста. Исследование носило сравнительный характер. 
Его основной целью стало изучение сформированности временных представлений у старших дошколь-
ников данных нозологических групп для дальнейшей разработки индивидуального и дифференцирован-
ного подхода к коррекционно-развивающей работе с этими детьми. В качестве методов исследования 
использовались изучение педагогической документации, наблюдение за детьми, психолого-педаго-
гический эксперимент, количественный и качественный анализ полученных данных. Проведенное ис-
следование способствовало расширению представлений о способности детей с общим недоразвитием 
речи и детей с задержкой психического развития в осознании сложных временных понятий. На основе 
данных, полученных в результате исследования, возможна конкретизация основных принципов и мето-
дов работы по формированию временных представлений у дошкольников с общим недоразвитием речи  
и задержкой психического развития. Статья может быть полезна педагогам-дефектологам, работающим 
с данными категориями детей, логопедам, воспитателям при реализации адаптированных образователь-
ных программ на уровне дошкольного образования. 

 

Ключевые слова: общее недоразвитие речи, задержка психического развития, старший дошколь-
ный возраст, сравнительный анализ, временные представления, части суток, времена года, временные 
наречия, причинно-следственные связи, старшинство людей.  

 

Для цитирования: Бутко Г. А., Ионова Р. Ф. Сопоставительный анализ состояния временных 
представлений у старших дошкольников с общим недоразвитием речи и задержкой психического разви-
тия // Психолого-педагогический поиск. 2025. № 4 (76). С. 158–167. DOI: 10.37724/RSU.2025.76.4.015. 

 

__________________________ 

© Бутко Г. А., Ионова Р. Ф., 2025 



Актуальные направления коррекционной педагогики и психологии 

 

 
159 

Original article 
 

Comparative analysis of temporal representations  
in older preschoolers with general speech underdevelopment  

and mental retardation 
 
Galina Anatolievna Butko 
Institute of Psychology and Complex Rehabilitation of Moscow City University  
Moscow, Russia 
butkoga@mgpu.ru 
 
Ralina Fedorovna Ionova 
Secondary School N 10  
Dolgoprudny District, Moscow Region, Russia  
ralinalod05@yandex.ru  
 
 

Abstract. The article contains information about the main results of a study of the temporal representations of 
older preschool children with general speech underdevelopment and children with mental retardation of the same age. 
This is a comparative study. Its main purpose was to study the formation of temporal representations in older 
preschoolers of these nosological groups in order to further develop individual and differentiated approaches to 
correctional and developmental work with these children. The research methods used were the study of pedagogical 
documentation, observation of children, psychological and pedagogical experiment, quantitative and qualitative analysis 
of the data obtained. The conducted research contributed to better understanding of the ability of children with general 
speech underdevelopment / mental retardation in understanding complex temporal concepts. Based on the data obtained 
in the study, it is possible to specify the main principles and methods of work on formation of temporal representations in 
preschoolers with general speech underdevelopment and mental retardation. The article may be useful for speech 
pathologists working with these categories of children, speech therapists, and educators in the implementation of 
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Введение. Умение ориентироваться во времени является основным условием для полно-

ценной, продуктивной жизнедеятельности человека в современном мире. Для организации дея-
тельности человечество создало собственную систему измерения времени, поэтому взрослым 
необходимо передавать эти знания, формируя таким образом временные представления у детей.  

Исследователи отмечают, что при нормативном развитии дети к завершению дошкольно-
го образования имеют систематизированные представления о времени: знают части суток и их 
цикличность, дни недели, времена года и их последовательность, ориентируются в элементарных 
единицах измерения времени. В планируемых результатах дошкольного образования, перечис-
ленных в Федеральной образовательной программе дошкольного образования (2022), указано, 
что к шести годам ребенок владеет ориентировкой в пространстве и времени, а к семи годам спо-
собен применять в жизненных и игровых ситуациях знания о пространстве и времени.  

Процесс формирования представлений о времени начинается достаточно рано. Прежде всего, 
в перинатальном периоде у ребенка закладываются предпосылки для восприятия и дальнейшего осо-
знания времени. При условии органической недостаточности в сформированности структур головно-
го мозга велики риски появления трудностей в формировании представлений о времени. Начиная  
с младенчества ребенок усваивает отдельные временные отношения, которые осознаются им в про-
цессе накопления чувственного опыта. Даже такие режимные моменты, как сон и бодрствование, 
поддерживающие естественные циркадные ритмы человека, уже косвенно формируют у ребенка 
представления о времени на невербальном уровне. С возрастом в процессе жизнедеятельности у ре-
бенка формируются представления о частях суток, затем понятия, связанные с календарем: дни неде-
ли, месяцы, времена года. К концу дошкольного периода детям доступны для восприятия такие поня-
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тия, связанные с единицами измерения, как секунда, минута, час. Изучением онтогенеза временных 
представлений у дошкольников занимались Н. Е. Веракса (1997), А. М. Леушина (1982), Т. Д. Рих-
терман (1994), М. М. Семаго, Н. Я. Семаго (2000), Е. И. Щербакова (2005). 

Освоение детьми представлений о времени сопровождается различными объективными  
и субъективными сложностями. Дети с различными вариантами дизонтогенеза, как правило, всегда 
испытывают трудности в овладении временными представлениями, что усложняет определение 
содержания коррекционно-развивающей работы с дошкольниками в области «Познавательное раз-
витие», а также планирование работы логопеда при изучении лексических единиц, обозначающих 
категорию времени (Левченко, Бутко, 2022).  

Одними из наиболее распространенных категорий детей с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) являются дети с общим недоразвитием речи (ОНР) и дети с задержкой психического 
развития (ЗПР). Несмотря на то что изучением особенностей познавательной деятельности детей  
с ОНР и с ЗПР ученые занимаются более полувека, современные реалии, прежде всего социальной 
жизни, вносят значительные изменения в состояние психических процессов у этих детей. Данный 
факт отмечают И. А. Коробейников и Н. В. Бабкина, говоря о том, что «…факторы социального ряда 
способны в короткие сроки видоизменяться, генерироваться и беспрепятственно и неконтролируемо 
вторгаться в жизненное и образовательное пространства ребенка. В результате привычные, устойчи-
вые образы детей с типичными нарушениями развития преобразуются во многих своих проявлени-
ях…» (Коробейников, Бабкина, 2021, с. 252).  

Изучением временных представлений детей с ОНР занимались Е. Е. Антонова (2021, 2023), 
О. Б. Иншакова, А. М. Колесникова (2011), Р. И. Лалаева (2007), А. В. Петрова, В. А. Калягин,  
С. Ю. Кондратьева (2021) и др. Е. Е. Антонова (2023) отмечает, что временные представления до-
школьников с ОНР не достигают нормативных показателей, дети имеют фрагментарные временные 
представления, которые необходимо развивать на специально организованных коррекционное-
развивающих занятиях. Авторы, которые исследуют типологию ошибок у детей с ОНР, указываю-
щих на несформированность у них временных представлений, подчеркивают, что ошибки проявля-
ются как в незнании, так и трудностях дифференциации временных понятий (Леонова, Ионова, 2022). 

Особенности временных представлений у детей с ЗПР рассмотрены в работах Л. Б. Баряевой 
(2002), Н. Ю. Боряковой (2023), Г. А. Бутко (2023), З. А. Сироткиной (2013), О. В. Шоховой (2023). 
Многие авторы указывают на то, что дети дошкольного возраста с ЗПР крайне затрудняются в овла-
дении представлениями о времени. Н. Ю. Борякова (2023), характеризуя временные представления 
дошкольников с ЗПР, указывает на особые трудности в осознании и выстраивании в собственном 
высказывании причинно-следственных связей и отмечает, что речь детей с ЗПР изобилует ошибками, 
связанными с некорректным применением лексики, отражающей временные понятия.  

Многими исследователями отмечен тот факт, что развитие временных представлений яв-
ляется одним из условий успешного школьного обучения детей с ОНР и ЗПР. Это обусловлено 
тем, что формирование представлений о времени стимулирует познавательное и речевое разви-
тие, создает предпосылки для развития важных личностных качеств (дисциплинированность, ор-
ганизованность, целеустремленность, рассудительность и др.), которые так необходимы детям  
с ЗПР и ОНР для успешного обучения (Бутко, 2023 ; Волковская, 2003). Недостаточное внимание 
к проблеме формирования временных представлений в дошкольном возрасте, как правило, при-
водит не только к неточному пониманию детьми с ЗПР и ОНР временных категорий, но и к не-
правильному употреблению грамматических конструкций, отражающих временные представле-
ния, сначала в устной речи, а затем и в письменной при обучении в школе (Киселева, 2016).  

Исходя из вышесказанного, теоретическое и практическое значение в настоящее время 
приобретают исследования сравнительного характера, в которых анализируются психологиче-
ские особенности различных категорий детей с ОВЗ. 

Гипотезой нашего исследования стало предположение о том, что временные представления 
детей старшего дошкольного возраста с ОНР и ЗПР имеют качественное своеобразие, обусловленное 
состоянием речевых и когнитивных процессов. Выявление особенностей временных представлений  
у детей данных групп поможет при планировании работы педагога-дефектолога и логопеда. 

Цель нашего исследования состояла в сравнительном изучении временных представлений  
у детей старшего дошкольного возраста с ОНР (III уровень речевого развития) и ЗПР с последующей 
систематизацией типологических вариантов трудностей овладения представлениями о времени.  

Материалы и методы. Исследование проводилось в 2024 году на базе МАОУ г. о. Дол-
гопрудный средней общеобразовательной школы № 10 (МАОУ СОШ № 10, к. 4 д/с «Рябинка»). 
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В экспериментальном исследовании принимало участие 40 дошкольников подготови-
тельных групп (6–7 лет), среди которых 20 детей с общим недоразвитием речи и 20 дошкольни-
ков с задержанным психическим развитием. Все дети, участвовавшие в исследовании, имели со-
ответствующее заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) и обучались по 
соответствующей программе ФАОП ДО. Исследуемые дошкольники были разделены на две экс-
периментальные группы:  

 экспериментальная группа 1 (ЭГ1) — дошкольники с ОНР (III уровень речевого развития);  
 экспериментальная группа 2 (ЭГ2) — дошкольники с ЗПР. 
Диагностическая программа была составлена нами с опорой на работы Т. Д. Рихтерман 

(1994), М. М. Семаго, Н. Я. Семаго (2000).  
Нами были сформированы 6 серий заданий, которые включали в себя ряд вопросов:  
 серия заданий № 1 «Части суток»; 
 серия заданий № 2 «Временные наречия “вчера”, “сегодня”, “завтра”»; 
 серия заданий № 3 «Дни недели»; 
 серия заданий № 4 «Времена года и месяцы»; 
 серия заданий № 5 «Причинно-следственные связи»; 
 серия заданий № 6 «Определение старшинства людей». 
Для записи ответов детей нами был составлен протокол, куда вносился балл за каждое зада-

ние, а также фиксировался устный ответ ребенка для дальнейшего количественно-качественного ана-
лиза результатов эксперимента.  

Для количественной оценки ответов дошкольников была выбрана трехбалльная шкала, 
где 1 балл — ребенок отказался / не смог выполнить задание, 2 балла — ребенок с помощью пе-
дагога справился с предложенным заданием, 3 балла — ребенок самостоятельно верно справился 
с предложенным заданием.  

Для качественной оценки ответов детей нами были определены следующие параметры:  
 понимание первичной инструкции; 
 качество предложенной помощи (повторения инструкции, дополнительное разъясне-

ние инструкции, демонстрация выполнения задания с дальнейшей просьбой выполнить другое 
задание по аналогии);  

 умение пользоваться демонстративным материалом (помогает ребенку / вводит в за-
блуждение).  

Для сравнительного анализа сначала определялся средний балл каждого ребенка ЭГ1 и ЭГ2 
за каждое предложенное задание из одной серии заданий. Затем высчитывался средний балл, кото-
рый получили все дети ЭГ1 и ЭГ2, чтобы получить количественный результат, отражающий состо-
яние представлений детей экспериментальных групп об определенной временной категории.  

Результаты. Для сравнения особенностей временных представлений детей старшего до-
школьного возраста с ОНР и ЗПР мы использовали качественно-количественный анализ. Количе-
ственный анализ результатов исследования показал, что временные представления у детей с ОНР  
и у детей с ЗПР сформированы недостаточно и фрагментарно, так как результаты у детей двух экспе-
риментальных групп не достигали максимального показателя, то есть были ниже 3 баллов (рис.). 

При выполнении заданий серии «Части суток» дети с нарушением речи продемонстриро-
вали достаточную осведомленность в названиях частей суток и их последовательности, однако 
допускали единичные ошибки, которые могли исправить либо самостоятельно, либо с небольшой 
помощью педагога. Дошкольники с ЗПР показали невысокую осведомленность о частях суток  
и их цикличности. Почти все задания из представленной серии вызывали у детей сложности, за-
дание на поиск изображений «ночи» и «утра» оказалось для детей с ЗПР наиболее доступным.  

Следующая серия заданий была направлена на изучение осведомленности детей в таких 
временных наречиях, как «вчера», «сегодня» и «завтра». Нами исследовалось понимание лекси-
ческого значения данных понятий и умение применять их в собственной речи. Самыми трудны-
ми были те задания, которые предполагали переход от одной задачи к другой. Так, задания на 
определение лексического значения «вчера», применение понятия «сегодня» и задание на поиск 
ошибки в использовании понятия «сегодня» были для дошкольников с ОНР затруднительными. 
Дети с ЗПР показали самые низкие результаты в этой серии заданий. Следуют отметить, что за-
дания, в которых необходимо было закончить высказывание нужным временным наречием, были 
более доступными для детей с ЗПР, чем задания на поиск ошибки в завершенном высказывании. 
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Рис. Средние баллы за выполнение серий заданий детьми с ОНР и детьми с ЗПР 

 
В серии заданий «Дни недели» у дошкольников с ОНР наибольшие сложности вызывало 

задание на определение хронологии дней недели, с использованием предлогов «до» и «после».  
Дети с ЗПР в целом имеют представления о днях недели, могут назвать дни недели с различными 
недочетами. Однако те задания, которые предполагали выявление умения осознанной ориенти-
ровки в последовательности дней недели, дети не могли выполнить самостоятельно. 

Выполнение заданий серии «Времена года и месяцы» показало, что дети с ОНР имеют 
более сформированные представления о временах года, чем дети с ЗПР. Надо отметить, что и де-
ти с ОНР, и дети с ЗПР достаточно легко могли отыскать нужную иллюстрацию, однако задание 
предполагало затем обоснование ответа. Дети с ОНР, опираясь на картинку, могли обозначить 
специфические признаки различных времен года, лишь некоторым детям требовались наводящие 
вопросы. Дети с ЗПР испытали сложности при определении специфических признаков времен 
года. В ответах детей чаще фигурировали второстепенные признаки. Их рассказ получался не-
связный, чаще всего дети указывали на деятельность людей, изображенных на иллюстрации. 
Меньше всего дошкольники с ЗПР описывали погодные и средовые условия, характерные для 
определенного времени года. Особые сложности у детей с ОНР и детей с ЗПР вызывали задания, 
связанные с припоминанием месяцев, всем дошкольникам необходима была помощь. 

С серией заданий «Причинно-следственные связи» дети с нарушением речи справились 
гораздо лучше, чем дети с задержкой психического развития. Наиболее затруднительным для 
детей с ЗПР был поиск ошибок в причинно-следственных связях событий. Большинство до-
школьников с ОНР достаточно легко исправляли нарушенную последовательность картинок  
и верно восстанавливали причинно-следственные связи. Дошкольники с ЗПР не обращали вни-
мание на неслаженность событий, не воспринимали комичность ситуации. 

Серия заданий «Определение старшинства людей» оказалась вполне доступной для детей 
обеих групп и больших трудностей не вызвала. Дошкольники с нарушением речи чаще всего затруд-
нялись в определении старшинства между мамой и бабушкой, но после уточняющего вопроса педа-
гога дети сами находили свою ошибку. Для детей с ЗПР также требовалась помощь в данном зада-
нии. Интересно, что при сравнении возраста отца и дедушки дети не испытывали таких затруднений. 
Некоторые дети могли подкрепить свой ответ, объясняя, что «у дедушки длинная серая борода». 
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При определении количественных результатов дошкольников с ОНР выявлена следую-
щая тенденция: при последующем предъявлении заданий из каждой серии показатели детей уве-
личивались. Это связанно с тем, что первые задания выступали обучающими для детей с речевы-
ми нарушениями, поэтому последующие задания дошкольники могли выполнить по аналогии. 
Известно, что познавательные способности детей с ОНР остаются сохранными, поэтому дети 
могли продуктивно использовать различные мыслительные операции. 

Важно указать на то, что в результатах детей с ЗПР тенденции к увеличению показателей 
отмечено не было. Дошкольники нуждались в постоянной помощи педагога, за счет чего балль-
ная оценка была невысокой.  

Обсуждение. Проводя сравнительный качественный анализ результатов исследования де-
тей двух экспериментальных групп, важно отметить, что наиболее сложной серией заданий для 
дошкольников с ОНР стала серия заданий № 3 «Дни недели», а для дошкольников с ЗПР – серия 
заданий № 1 «Части суток» и серия заданий № 2 «Временные наречия «вчера», «сегодня», «зав-
тра». Наиболее легкой оказалась серия заданий № 6 «Определение старшинства людей» как для 
детей с речевыми нарушениями, так и для детей с задержанным развитием. 

Благодаря сравнительному анализу качественных показателей результатов исследования 
можно утверждать, что дети с ОНР и дети с ЗПР допускали одинаковые ошибки и неточности  
в ответах. Нами были выделены типологические ошибки, соответствующие предложенным сери-
ям заданий, характерные для всех исследуемых дошкольников (табл. 1).  

 
Таблица 1  

 
Типология ошибок во временных представлениях детей с ОНР и детей с ЗПР 

 

Временные категории Типология ошибок 
Качественный анализ  
ответов детей с ОНР 

Качественный анализ  
ответов детей с ЗПР 

Серия заданий № 1 
«Части суток» 

Затруднения в понимании 
обобщающего понятия «части 
суток», замена названий вре-
мени суток глаголами, слож-
ности в определении хроно-
логии частей суток 

Продуктивно исполь-
зуют помощь педаго-
га 
 

Непродуктивно исполь-
зуют помощь педагога 

Серия заданий № 2 
«Временные наречия 
“вчера”, “сегодня”, 
“завтра”» 

Недостаточное понимание 
лексического значения вре-
менных наречий, трудности  
в применении наречий в речи 

Сложности в подборе 
необходимого вре-
менного наречия 

Устойчивое застревание 
на предыдущей времен-
ной категории; 
непонимание задания 
(ответы в виде повторе-
ния слов за педагогом) 

Серия заданий № 3 
«Дни недели» 

Недостаточное понимание 
обобщающего понятия «дни 
недели» и представления  
о хронологии дней недели. 
Затрудняются в определении 
будних и выходных дней не-
дели 

Продуктивно исполь-
зуют помощь педагога. 
Затрудняются в 
названии предыдуще-
го и последующего 
дня недели 

Воспроизведение хроно-
логии дней недели, но 
значительные трудности 
в их ориентировке 

Серия заданий № 4 
«Времена года и 
месяцы» 

Затруднения в понимании 
обобщающего понятия «вре-
мена года», недостаточное 
представление о признаках 
времен года и их хронологии 

Продуктивно исполь-
зуют помощь педаго-
га. Труднее всего 
описывать признаки 
весны 

Соскальзывают на опи-
сание иллюстраций, из-за 
чего называют второсте-
пенные признаки времен 
года 

Серия заданий № 5 
«Причинно-
следственные связи» 

Трудности в определении и 
вербализации причинно-
следственных связей 
 

Соскальзывание на 
второстепенные со-
бытия 
 

Затруднение в поиске 
ошибки в последова-
тельности картинок, рас-
сказ сюжета сводится к 
описанию иллюстраций 

Серия заданий № 6 
«Определение 
старшинства людей» 

Сложности в определении старшего члена семьи между двумя взрослыми жен-
ского пола 
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Таким образом, характерные ошибки у детей с ЗПР и у детей с ОНР связаны с особенно-
стями их когнитивного развития. 

Выводы и перспективы исследования. Проведенное исследование позволило выявить 
общие и специфические особенности в формировании представлений о времени у детей старшего 
дошкольного возраста с ОНР и ЗПР. Разница в состоянии временных представлений дошкольни-
ков двух категорий кроется в способах и методах выполнения предложенных заданий. Дошколь-
ники с речевыми нарушениями гораздо продуктивнее использовали предложенную помощь со 
стороны педагога, могли достаточно легко выполнить задания по аналогии. Важно отметить, что 
дети с ОНР в основном во всех заданиях правильно понимали первичную инструкцию, но из-за 
недостаточного запаса слов, обозначающих временные понятия, могли затрудняться дать верный 
ответ. При условии, если педагог напоминал основные понятия, дошкольники с ОНР с большей 
вероятностью выполняли дальнейшие задания правильно. 

Дети с задержанным развитием не только не до конца понимали смысл предложенных за-
даний и первичную инструкцию к ним, но и непродуктивно использовали помощь педагога по 
разъяснению инструкции. Дошкольники также недостаточно успешно справлялись с заданиями 
по аналогии. Многие дети прибегали к простому повторению. Например, в серии заданий № 2 
«Временные наречия “вчера”, “сегодня”, “завтра”» следовало исправить неверные предложения, 
где используются указанные временные наречия. Вместо этого дошкольники лишь повторяли 
изначальное ошибочное предложение. Нами было отмечено, что некоторые временные категории 
детям с ЗПР известны, например, «дни недели», «времена года», но эти представления имеют 
механический характер запоминания. Дошкольники с задержкой психического развития могли 
назвать необходимые понятия, но ориентироваться в их хронологической последовательности 
затруднялись. Данные нашего исследования вновь подтвердили, что дети с ЗПР имеют отстава-
ние в развитии познавательной деятельности, что, в свою очередь, ярко отражается на формиро-
вании временных представлений.  

Таким образом, можно утверждать, что временные представления детей с ОНР и детей  
с ЗПР характеризуются фрагментарностью, недостаточностью и несистематизированностью. В про-
цессе эксперимента удалось установить, что представления о времени у детей двух исследуемых 
групп имеют качественное своеобразие. Данные особенности временных представлений необхо-
димо учитывать в педагогическом процессе. Для детей с ЗПР важна целенаправленная работа по 
развитию мыслительных операций, что и будет основой для развития представлений о сложных 
временных понятиях. Для дошкольников с ОНР коррекционно-развивающую работу необходимо 
проводить с учетом речевого дефекта, уделяя особое внимание расширению словарного запаса, 
отражающего временные понятия, и формированию грамматической стороны речи.  

В перспективе авторы предполагают разработку методики коррекционно-развивающей 
работы по формированию временных представлений у старших дошкольников с ОНР и ЗПР.  
С учетом специфики восприятия представлений о времени детьми с ОНР и детьми с ЗПР предла-
гаются этапы работы по формированию и совершенствованию временных представлений. Для 
детей с ОНР это формирование обобщающего понятия (одного) и входящих в него ряда катего-
рий, практическое усвоение временного понятия, совершенствование временных представлений. 
Для детей с ЗПР вводится дополнительно пропедевтический период, в котором и будет осу-
ществляться глубокая подготовка к восприятию абстрактных временных понятий, чтобы в даль-
нейшем связать их в полноценные представления о времени. 
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Аннотация. В статье рассматриваются возможности применения метода «Томатис» в психолого-
педагогическом развитии коммуникативно-речевой активности детей раннего возраста с РАС. Анализиру-
ется случай проведения комплексного сопровождения детей-близнецов с РАС. Представлены результаты 
диагностического изучения субъективных характеристик коммуникации детей-близнецов. Делается вывод 
о необходимости формирования семейно-речевой среды как важнейшего условия коммуникативно-
речевого развития детей-близнецов с РАС.  

Актуальность данной проблемы продиктована ее малоизученностью. В практике психологической 
службы метод «Томатис» используется широко, но опубликованных данных о применении метода «Томатис»  
в формировании коммуникативно-речевой активности детей с РАС и его эффективности не обнаружено.  

Целью работы является изучение возможностей метода «Томатис» в формировании коммуника-
тивно-речевой активности детей-близнецов с РАС. Для ее реализации было проведено диагностическое 
обследование коммуникативно-речевой активности детей-близнецов с РАС, апробирована коррекционная 
программа с использованием метода «Томатис», направленная на формирование коммуникативно-речевой 
активности детей-близнецов с РАС и проведена оценка эффективности данной программы. Авторы исхо-
дили из предположения, что использование метода «Томатис» позволяет реализовать актуальные и потен-
циальные возможности коммуникативно-речевой активности у детей-близнецов с РАС. 

В работе использованы методика М. И. Лисиной для диагностики форм общения, игровая деятель-
ность с участием взрослого. Для изучения анамнеза детей-близнецов проводился анализ документов, пред-
ставленных родителями и врачами нашего Центра. Для коррекционной работы с детьми выбрана методика 
аудиостимуляции А. Томатиса. 

Основными результатами нашего исследования являются качественные и количественные данные, 
полученные в результате применения метода «Томатис» в формировании коммуникативно-речевой актив-
ности детей-близнецов с РАС. Результаты подтвердили нашу гипотезу о том, что использование метода 
«Томатис» позволяет реализовать актуальные и потенциальные возможности коммуникативно-речевой 
активности у детей-близнецов с РАС. Апробированная программа показала свою эффективность в форми-
ровании коммуникативно-речевой активности детей с РАС и целесообразность включения метода «Тома-
тис» в коррекционно-развивающую работу. Комплексная работа специалистов нашего Центра с использо-
ванием метода «Томатис» позволила добиться качественного изменения коммуникативно-речевого 
развития у детей-близнецов с РАС. Для повышения эффективности работы по развитию коммуникативно-
речевой активности детей-близнецов с РАС была организована развивающая семейная речевая среда. 

 

Ключевые слова: расстройство аутистического спектра, коммуникативно-речевая активность, семейная 
речевая среда, метод «Томатис», психолого-педагогическое сопровождение, комплексное сопровождение детей, 
задержка психоречевого развития, резидуально-органические нарушения, дизонтогенез, близнецы.  
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Abstract. The article discusses the possibilities of applying the Tomatis method in psychological and 
pedagogical development of communicative and speech activities in young children with an Autism Spectrum 
Disorder (ASD). We provide a case study of comprehensive support for twins diagnosed with ASD. The article 
presents the results of a diagnostic study of the subjective characteristics of communication in the two children. 
Conclusions are made about the necessity of forming a family-communication environment as a crucial condition 
for the communicative and speech development of twin children diagnosed with ASD. 

The relevance of this issue is due to its limited study. The Tomatis method is widely used in psychological 
practice of services, but we found no published data on the application of the method in the development of 
communicative and speech activities in children with Autism Spectrum Disorders (ASD) and its effectiveness. 

The aim of this work is to study the possibilities of the Tomatis method in the development of communicative 
and speech activities in twin children with Autism Spectrum Disorder (ASD). To achieve this, a diagnostic assessment of 
the communicative and speech activity of twin children with ASD was conducted; a correctional program using the 
Tomatis method was tested, aimed at developing the communicative and speech activity of twin children with ASD, and 
an evaluation of the effectiveness of this program was carried out. The authors based their work on the assumption that 
the use of the Tomatis method allows for implementation of the current and potential capabilities of communication and 
speech activities in twin children with ASD. 

Research methods: For diagnosing the forms of communication, we used the methodology developed by 
M. I. Lisina, along with play activities with participation of an adult. To study the history of the twin children, we 
conducted an analysis of documents provided by parents and doctors from our clinic. For corrective work with the 
children, we chose the audio-stimulation method developed by A. Tomatis. 

The main results of our research are qualitative and quantitative data obtained from the application of the 
Tomatis method in the development of communicative and speech activity in twin children with Autism Spectrum 
Disorder (ASD). The results of the study confirmed our hypothesis that the use of the Tomatis method allows for 
the realisation of the current and potential capabilities of communicative and speech activity in twin children with 
ASD. The tested program demonstrated its effectiveness in developing communicative and speech activities in 
children with ASD and the appropriateness of including the Tomatis method in corrective and developmental work. 
The comprehensive efforts of the specialists at our clinic, using the Tomatis method, led to significant 
improvements in the communicative and speech development of twin children with ASD. To enhance the 
effectiveness of work aimed at developing communicative and speech activity in twin children with ASD,  
a developmental family speech environment was organised. 

 

Keywords: autism spectrum disorder, communicative and speech activity, family speech environment, 
Tomatis method, psychological and pedagogical support, comprehensive support for children, delayed 
psycholinguistic development, residual-organic disorders, dysontogenesis, twins. 
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Введение. Увеличение количества детей с РАС заставляет психологов, педагогов, дефек-
тологов, логопедов искать новые возможности коррекции, направленные на преодоление дизон-
тогенетических нарушений. Этиология и патогенез расстройств аутистического спектра пред-
ставляет собой тип нарушенного психического развития, возникший на основе биологической 
дефицитарности ребенка.  

Г. Е. Сухарева, описывая резидуально-органические состояния, отмечала «соотношение двух 
моментов: нарушенной деятельности дефектной нервной системы и факторов прогрессивного разви-
тия — продолжающейся возрастной эволюции и компенсаторными механизмами мозга» и подчерки-
вала важность разработки комплексно-эволюционного подхода (Сухарева, 1955, c. 184). 

Многие исследователи, отмечая увеличение количества детей с РАС в настоящее время  
и имеющуюся у них неравномерность клинических проявлений (Р. А. Туревская, А. А. Пленсков-
ская), указывают на необходимость реализации интегративных и инклюзивных моделей сопро-
вождения в практике лечебно-реабилитационных подходов (Е. В. Шабанова). Это предполагает 
«индивидуализацию моделей максимального эффекта комплексных усилий специалистов и се-
мьи в отношении конкретного ребенка с конкретной патологией» (Чуприков, 2017, с. 295). 

В работе с детьми с РАС проводятся необходимые лечебно-коррекционные мероприятия 
с постепенным включением ребенка в психолого-педагогическую коррекцию с учетом индивиду-
альной клинической картины. 

Изучая клиническую картину детей с РАС раннего возраста, можно отметить, что наруше-
ния сенсорной системы заметны с первых дней жизни ребенка. Непродолжительный и индиффе-
рентный зрительный контакт с мамой сочетается с избирательностью слухового восприятия. Ребе-
нок больше ориентирован на звуки неодушевленных предметов, чем на голос мамы и окружающих 
близких людей. Голос мамы не вызывает такого же эмоционально-личностного отклика, как у нор-
мотипичных детей. Социальная улыбка и зрительный контакт на голос мамы если и возникают, то 
крайне непродолжительны. Речь ребенка будет скудная, словарный запас крайне низкий, интона-
ция монотонная, повтор слов стереотипный. Таким образом, нарушенное слуховое восприятие дает 
основу для задержки речевого развития и коммуникативного потенциала в целом. 

Интеграция в социальную среду невозможна без коммуникативно-речевой активности  
и организации адекватной семейной речевой среды. Проблемы развития детей с РАС в семье по-
дробно рассматривает Е. В. Шабанова. Она отмечает, что воспитание ребенка с аутистическим 
расстройством оказывает отрицательное влияние на семью и создает ситуацию пролонгирован-
ного психоэмоционального стресса, что, в свою очередь, актуализирует способы психологиче-
ской адаптации у всех членов семьи. Таким образом, «родительское отношение в семьях детей  
с РАС характеризуется дисгармонией и преобладанием патологизирующих типов воспитания». 
(Шабанова, 2018, с. 187).  

Е. Е. Дмитриева выдвинула идею изучения коммуникативно-речевой активности у детей 
на ранних этапах развития как самостоятельную задачу онтогенеза (2005). Продолжая исследова-
тельскую работу в данном направлении, Е. Е. Дмитриева уделяла большое внимание комплекс-
ной работе в психолого-педагогическом сопровождении коммуникативно-речевого развития 
старших дошкольников с РАС. При этом она особо выделяла ориентацию на повышение адап-
тивных возможностей взаимодействия с окружающими и преодоление дисфункциональных се-
мейных паттернов (Дмитриева, Лункина, 2022). 

Мы продолжаем изучение данной проблемы, учитывая ее актуальность, представляя реа-
лизуемую в рамках нашего регионального консультативного центра медико-психологического 
сопровождения «Росток» комплексную программу с применением метода «Томатис». 

Цель исследования: изучить возможности метода «Томатис» в формировании коммуни-
кативно-речевой активности детей-близнецов с РАС. 

Задачи исследования:  
1) провести диагностическое обследование особенностей коммуникативно-речевой ак-

тивности детей-близнецов с РАС; 
2) апробировать коррекционную программу с применением метода «Томатис», направ-

ленную на формирование коммуникативно-речевой активности детей-близнецов с РАС; 
3) оценить эффективность коррекционной программы, направленной на формирование 

коммуникативно-речевой активности детей-близнецов с РАС. 
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Гипотеза исследования: использование метода «Томатис» позволяет реализовать актуаль-
ные и потенциальные возможности коммуникативно-речевой активности детей-близнецов с РАС. 

Исследование проводилось на базе регионального консультативного центра медико-
психологического сопровождения «Росток» города Нижнего Новгорода. В нашем центре осу-
ществляется медико-психолого-педагогическое сопровождение детей и их родителей. Это отра-
жает комплексный подход к коррекционной работе. Индивидуализированная поддержка специа-
листов различного профиля: психиатра, невролога, нейропсихолога, дефектолога, логопеда — 
оптимизирует возможности коррекции дефицитарных сфер развития детей, расширяет их спосо-
бы взаимодействия с социумом. В исследовании приняла участие одна семья с девочками-
близнецами, которым поставлен диагноз РАС. 

Методы исследования. Для изучения анамнеза детей-близнецов использован анализ до-
кументов, представленных родителями и врачами нашего центра.  

Рассмотрим анамнез детей-близнецов — девочек. Им 2 года и 11 месяцев, семья полная, 
есть старший брат 14 лет. Дети от 4-й беременности, наступившей в результате ЭКО, на 18-й не-
деле беременности мама перенесла коронавирусную инфекцию, на 21–24-й неделе отмечался 
хронический цервицит, в последующем были анемия и угроза прерывания беременности с пре-
быванием в дневном стационаре. Роды в 37 недель с помощью планового кесарева сечения. Де-
вочки Варвара и София родились с весом 3100 и 3200 г, ростом 48 и 50 см соответственно. Пере-
несли ОРВИ в 6 месяцев с высокой температурой, токсикозом и инфекцией мочеполовых путей, 
проходили лечение в инфекционном стационаре. Развитие до года: сидят и ползают с 6 месяцев, 
ходят с 9 месяцев. До года отмечалось гуление, лепетная речь с 1 года 8 месяцев. 

Психиатрический статус: ЗПРР и нарушение коммуникации. Психиатрический диагноз: 
органический аутизм. 

Неврологический статус: дети активные, контактные частично, зрительный контакт 
скользящий, сосредоточение непродолжительное. Взгляд фиксируют, за предметом не следят, 
постоянно переключаются. Слуховое сосредоточение в полном объеме. Сухожильные рефлексы 
живые, достаточные. Мышечный тонус дистоничен. Координация имеется. Опора на стопу отме-
чается. У Варвары отмечается стремление вставать на носок, у Софии — возбуждение и истери-
ческое поведение. Неврологический диагноз: моторная алалия с сенсорным компонентом. 

Для диагностики форм общения у детей-близнецов с РАС резидуально-органического ге-
неза используется методика М. И. Лисиной. Мы рассматриваем ситуативную форму общения. 
Для ее изучения организуется игра с участием взрослого. 

Девочки проходили комплексную программу коррекции в региональном консультативном 
центре медико-психологического сопровождения «Росток» города Нижнего Новгорода. В поле зре-
ния наших научных интересов входит возможность включения метода «Томатис» в общую структуру 
работы центра. Поэтому в данной статье мы рассматриваем только одну грань коррекционной рабо-
ты — методику аудиостимуляции А. Томатиса. Это система тренировки слушания, основами работы 
которой является активация работы слухового анализатора на всех уровнях, как на периферическом, 
так и на центральном (мышцы среднего уха, нервные пути, три функциональных блока мозга) (Лебо, 
2017). J. Gerritsen отмечает, что терапия Томатиса стимулирует миелинизацию слуховых путей, за 
счет чего повышается скорость обработки сигналов звуковой частоты. Кроме того, слуховая стиму-
ляция обеспечивает улучшение взаимодействия разных сенсорных систем и баланс симпатической  
и парасимпатической нервных систем (Gerritsen, 2015). 

Метод является малоизученным, однако к настоящему времени прошел множество иссле-
дований как за рубежом (J. Gerritsen, П. Сольер), так и в нашей стране (Д. Г. Кнюдде), которые под-
твердили эффективность его воздействия на фонематический слух и развитие понимание речи. 
Многолетний опыт работы (около 7 лет) с детьми с использованием метода «Томатис» в нашем 
центре дает основание согласиться с данными результатами исследований.  

Эффективность воздействия метода «Томатис» повышается при использовании ком-
плексного проведения реабилитационных мероприятий с ребенком. J. Gerritsen отмечает эффек-
тивность проведения занятий по сенсорной интеграции в качестве вспомогательной терапии для 
детей с особыми образовательными потребностями одновременно с аудиостимуляцией (Gerritsen, 
2015). Мы пробуем внедрить метод «Томатис» одновременно как с сенсомоторной интеграцией, 
так и с другими методами коррекции, в частности массажем, и проверяем их эффективность. 
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С целью фиксации объективных данных развития детей на момент начала курса Томатиса 
и после каждого последующего курса нами использовался метод экспертных оценок. Родителями 
заполнялись анкеты, разработанные нашим центром. Для разделения субъективных жалоб (со 
стороны родителей) и объективных жалоб (оценка уровня развития ребенка специалистами) за-
полнялись разные анкеты. Анкеты включали в себя оценку (от 1 до 4) степени сформированности 
у ребенка основных параметров развития: крупная моторика, слуховое восприятие, зрительное 
восприятие, когнитивное развитие, экспрессивная речь, импрессивная речь, игровая деятель-
ность, эмоциональное развитие, мелкая моторика, социальное общение. 

Обсуждение основных результатов исследования. По результатам экспертных оценок 
родителей и специалистов, которые фиксировали особенности развития детей-близнецов, были 
составлены индивидуальные характеристики девочек. Сравнительный анализ анкет, заполняемых 
родителями и специалистами, позволил получить понимание внутрисемейной ситуации (уровень 
адекватности оценки родителями своих детей, их отношение к заболеванию девочек и готовность 
вносить изменения в семейную речевую среду). 

Из входящей анкеты родителей установлен субъективный локус жалоб родителей: невни-
мательность, сложности сосредоточения и концентрации внимания, отсутствие понимания речи, 
задержка речевого развития. Сложности с развитием мелкой и крупной моторики, отсутствие иг-
ровой деятельности родители не замечали, для них данная проблема не являлась основной. 

Входящие анкеты специалистов позволили выделить объективный локус проблем: у обеих 
девочек зрительный контакт скользящий, практически отсутствует, указательный жест не сформиро-
ван, на свое имя не реагируют, близкого взрослого не выделяют, поведение полевое, взаимодействие 
с предметом хаотичное, сестру-близнеца не выделяют и не взаимодействуют, в речи преобладают 
вокализации, понимание обращенной речи ограниченно, развитие крупной и мелкой моторики не 
соответствует возрасту. У Софии отмечается когнитивное развитие и развитие зрительного восприя-
тия на более высоком уровне: она умеет подбирать по образцу, отличает 2 величины, 2 формы  
и 2 цвета, может рассортировать предметы по форме, проявляет знание функционального предназна-
чения ложки, чашки, расчески и карандаша. У Варвары данных знаний и навыков нет. При этом  
у Софии зрительный контакт более развит, она возбуждена, эмоционально нестабильна, проявляет 
негативизм. Варвара автономна, с более выраженным полевым поведением. 

Работа с использованием метода «Томатис» проводилась в течение 4 месяцев. Первый курс 
включал в себя 15 дней, второй — 13 дней, третий — 11 дней. Расстояние между курсами составляло 
от 20 до 40 дней. Во время каждого курса девочки получали общий массаж и/или физиотерапевтиче-
ское лечение. Одновременно с этим с родителями проводилась работа разъяснительного характера  
о дизонтогенетических нарушениях девочек и рекомендательного характера о необходимости прово-
дить дополнительную работу в домашних условиях, оптимизируя семейно-речевую среду. 

Первый курс «Томатис» — основной, направлен на развитие у близнецов слухового вос-
приятия, умения слышать и дифференцировать окружающие звуки. Работа включала занятия по 
сенсомоторной интеграции, направленные на развитие фонематического слуха, зрительного, слу-
хового восприятия с проприоцептивными ощущениями. 

После первого курса «Томатис» сестры начали замечать друг друга: отсутствие сестры  
в комнате вызывает волнение и стремление найти ее, появляется эмоциональная реакция на нега-
тивное эмоциональное состояние сестры (эмоциональное заражение, слежение взглядом за сест-
рой). У Софии появилось стремление дать сестре что-либо (игрушку, одежду и т. д.) 

При взаимодействии с близким взрослым у обеих сестер зрительный контакт получает 
свое развитие и становится более длительным, хотя по-прежнему продолжает оставаться кратко-
временным. При этом София начала реагировать на свое имя, узнавать голос матери, научилась 
понимать назначение одежды и обуви, стала выделять свою одежду и одежду сестры. Варвара 
начала понимать функциональное предназначение ложки, выполнять задания по зрительному 
образцу (поиск цвета), появился стереотипный счет до 5, начала проявлять негативизм при взаи-
модействии со взрослым. 

Второй курс «Томатис» — речевой, направлен на развитие звукоподражания и формиро-
вание предметно-манипулятивной деятельности. На данном этапе использовалась игровая дея-
тельность по методу М. И. Лисиной. Девочкам-близнецам предлагалось непосредственное взаи-
модействие друг с другом, опосредованное игрушками и/или взрослым, регулирующим данное 
взаимодействие. 
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После второго курса «Томатис» у девочек появилась сиблинговая конкуренция за внима-
ние матери и за выбираемые друг другом игрушки. София начинает использовать указательный 
жест, проявляет первые мимические признаки удовлетворения от получения желаемого. Варвара 
для достижения желаемого начинает манипулировать руками взрослого, толкать и кусать сестру. 

По результатам второго курса «Томатис» у сестер-близнецов дебютировала предметно-
манипулятивная деятельность, появилось ситуативное понимание обращенной речи, звукопод-
ражание, понимание своего имени и выполнение простейших слуховых инструкций взрослого, 
девочки начали положительно реагировать на чтение потешек и книг с матерью. У Софии допол-
нительно к этому также появилось сопровождение игровой деятельности словами «биби», «тр-
тр», появились отдельные виды конструктивной деятельности: начала лепить из пластилина, 
строить башенки из 3 кубиков. Варвара научилась выделять простые и сложные цвета по зри-
тельному образцу и показывать от 1 до 4 названных предметов. Крупная и мелкая моторика так-
же стали более развиты: девочки начали подниматься по ступенькам, брать и давать мяч в руки 
взрослого, София также научилась пинать мяч и откручивать крышку банки.  

Третий курс «Томатис» — голос матери — направлен на развитие речевой идентификации  
с другим человеком и дальнейшую интериоризацию полученного опыта, дифференцировку своей 
потребности, формирование осознанной простой фразовой речи близнецов: «Дай», «На» и т. п. и под-
готовку по М. И. Лисиной к сюжетно-ролевой игре. Согласно Л. Ю. Александровой, речевая роль 
матери существенно отличается от речевой роли других членов семьи, предоставляя ребенку базовый 
механизм формирования речи. Мама записывает свой голос при чтении сказок, потешек. Сказки об-
говариваются и обыгрываются с ребенком с обязательным включением всего близкого окружения. 

После третьего курса «Томатис» девочки стали выделять близкого взрослого (мать), спокой-
но расставаться с ней перед занятием, научились выделять педагога-психолога, который проводил  
с ними занятия, и махать ей рукой на прощание. Изменилось взаимодействие с ровесниками: появил-
ся интерес к другим детям, находящимся в комнате, начали спокойно играть рядом с ними, взаимо-
действие с другим ребенком опосредуется игрушкой и длится до 1 мин. Варвара стала выражать 
свою потребность словом: «Дай» и неустойчивым указательным жестом. София стала называть по 
просьбе взрослого окружающие предметы, может высказать свою потребность двумя словами: «Дай 
пить». Более подробно результаты развития девочек представлены в таблицах 1 и 2. 

 
Таблица 1  

 
Сводная таблица результатов развития Варвары до и после курса Томатис 

 
Результаты анкетирования  
до начала первого курса 

Результаты анкетирования  
после окончания второго курса 

Результаты анкетирования  
после окончания третьего курса 

Слуховое восприятие 
На свое имя не реагирует Отзывается на свое имя Отзывается на свое имя 
Голос матери слышит, но не 
выделяет, воспринимает в 
качестве фона 

Начала выполнять первые инструкции: 
«дай», «на», «сядь» 

Выполнение инструкций стало вклю-
чать в себя новые задачи: «отнеси», 
«положи», «пойдем» и пр. 

Названные предметы не 
показывает 

Показывает от 1 до 4 названных пред-
метов, животных  

Уверенно показывает 5 названных цве-
тов, предметов, животных и отдельных 
окружающих предметов 

 Показывает 2 части лица  Показывает 3 части лица 
Когнитивное развитие 

Стереотипное взаимодей-
ствие с окружающими 
предметами 

Знает функциональные предназначе-
ние ложки, карандаша 

Знает функциональные предназначение 
стула, тарелки, кружки, карандаша 

Не может сконцентрировать 
зрительное внимание на 
предмете 

Выполняет задания по выделению по-
нятия «такой же»  

Собирает пазлы из 5–7 деталей 

 Осуществляет стереотипный счет до 10 
при зрительной опоре на цифры 

Осуществляет стереотипный счет до 10 
при зрительной опоре на цифры 

 Может собрать пирамидку и сортер с 
помощью взрослого  

Собирает самостоятельно сортер и пи-
рамидку с небольшими ошибками 

  Распределяет предметы по разным кате-
гориям (большой и маленький, по цвету 
и по форме) 
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Окончание таблицы 1 
Результаты анкетирования  
до начала первого курса 

Результаты анкетирования  
после окончания второго курса 

Результаты анкетирования  
после окончания третьего курса 

  Знает 2 величины, 3 формы и сложные 
цвета 

  Сортирует 3 геометрические фигуры: 
круг, квадрат, треугольник 

  Стала выделять свою одежду и обувь. 
Пробует одеваться самостоятельно 

Экспрессивная речь  
Преобладают вокализации 
гласными  

Появилось звукоподражание живот-
ным 

Появилось звукоподражание в ответ на 
речь взрослого 

 Называет основные цвета: «ка» (крас-
ный), «си» (синий), «зеле» (зеленый), 
«же» (желтый) 

Стала называть фигуры: «Ку» (круг) 

  Появились слова «Дай» и отдельные 
животных: «киса» (кошка) 

  Стала махать рукой взрослому на про-
щание  

Импрессивная речь 
Понимание речи отсут-
ствует 

Появилось ситуативное понимание 
речи вместе с указательным жестом 

Понимание речи расширилось 

Сказки и потешки не слу-
шает  

Слушает потешки до 5 минут Слушает потешки до 5 минут 

Эмоциональное развитие 
Не выделяет взрослого из 
окружающего простран-
ства 

Проявляет негативизм и нежелание 
работать по инструкции взрослого. 
При недостижении желаемого прояв-
ляет агрессию к матери: кусает, дерет-
ся  

Негативизм снизился. Близкому взрос-
лому радуется при встрече. 
Начала выделять педагога- психолога 

Сестру-близнеца не выде-
ляет 

Узнает сестру, проявляет озабочен-
ность ее состоянием, желание найти ее, 
смотреть на нее, когда она выходит из 
комнаты. 
По отношению к сестре проявляет 
агрессию за внимание матери и игруш-
ки: толкает, отбирает игрушки, кусает 

По отношению к сестре проявляет ак-
тивную ревность за внимание матери и 
игрушки. 
Обращает внимание на других детей в 
комнате, спокойно играет рядом, может 
взаимодействовать до 1 минуты. 
 

Кричит и плачет при недо-
ступности необходимого 
объекта 

Тянет взрослого за руку при необхо-
димости получить желаемый предмет, 
иногда говорит «Дай» 

Использует неустойчивый указательный 
жест, вслед за взрослым может выска-
зать свою просьбу словом: «Дай» 

 
После каждого курса «Томатис» происходят качественные изменения в общем развитии 

Варвары. Девочка стала выделять окружающие предметы, взаимодействовать с ними согласно 
предметно-манипулятивной деятельности, появилась эмоциональная привязанность к близким 
родственникам, особенно к матери. 

 
Таблица 2  

 
Сводная таблица результатов развития Софии до и после курса «Томатис» 

 
Результаты анкетирования  
до начала первого курса 

Результаты анкетирования  
после окончания второго курса 

Результаты анкетирования  
после окончания третьего курса 

Слуховое восприятие 
На свое имя не реагирует Начала отзываться на свое имя Отзывается на свое имя 
Голос матери слышит, но не 
выделяет, воспринимает в 
качестве фона 

Начала выполнять простые инструк-
ции: «положи», «отнеси» и др. 

Выполняет простые инструкции взрос-
лого 

Показывает 1 названный 
предмет из предложенных 

Показывает 4–5 названных предмета Показывает 5–7 названных предметов 

Сказки и потешки не слу-
шает 

Слушает короткие потешки вместе со 
взрослым до 5 мин 

Слушает короткие потешки вместе со 
взрослым до 5 мин 
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Окончание таблицы 2 
Результаты анкетирования  
до начала первого курса 

Результаты анкетирования  
после окончания второго курса 

Результаты анкетирования  
после окончания третьего курса 

Когнитивное развитие  
Знает функциональное 
предназначение ложки 

Понимает функциональные предназна-
чения ложки, чашки, расчески, каран-
даша 

Понимает функциональное предназна-
чение основных предметов, окружаю-
щих в быту 

 Стала выделять свою одежду и обувь. 
Пробует одеваться самостоятельно 

Выделяет свою одежду и обувь. Пробу-
ет одеваться самостоятельно 

Различает понятия «такой 
же» и «разные» 

Распределяет предметы по разным ка-
тегориям (большой и маленький, по 
цвету и по форме) 

Собирает из мозаики и конструктора 
простые фигуры  

 Знает 2 величины, 3 формы и сложные 
цвета 

Лепит из пластилина простые формы 

 Сортирует 3 геометрические фигуры: 
круг, квадрат, треугольник 

Сортирует сложные геометрические 
фигуры: овал, звезда, трапеция 

 Собирает пазлы из 5 элементов Собирает пазлы из 10–12 деталей 
Экспрессивная речь  

В речи преобладают вока-
лизации 

Появилось подражание отдельным 
словам за взрослым и звукоподражание 
животным 

Называет простые слова по вопросу 
взрослого: «Что это?»  

 Называет цвета: «ка» (красный), «бе» 
(белый), «бой» (голубой), «че» (чер-
ный) и др. 

Стала махать рукой взрослому на про-
щание 

 Использует вслед за взрослым слова 
номинативной речи: «дай», «на» 

Вслед за взрослым может высказать 
свою просьбу двумя словами: «Дай 
пить». 

Импрессивная речь 
Понимание речи отсутству-
ет 

Появилось ситуативное понимание 
речи 

Понимание речи расширилось 

Не слушает сказки и по-
тешки 

Слушает потешки до 5 мин Слушает потешки до 5 мин 

 Показывает 2 части тела Показывает 3 части тела 
 Показывает по просьбе взрослого жи-

вотных, игрушки, геометрические фи-
гуры 

Показывает по просьбе взрослого цвета, 
животных, игрушки, геометрические 
фигуры 

Эмоциональное развитие 
Близкого взрослого игнори-
рует, преобладает негати-
визм 

Близкому взрослому радуется при 
встрече, пока не готова на непродол-
жительное время к разлуке с ним, при 
расставании плачет 

Близкому взрослому радуется при 
встрече, спокойно расстается с ним. 
Начала выделять педагога-психолога 

Преобладает негативный 
эмоциональный фон (крик, 
слезы, истерики) 

Эмоциональные проявления получили 
свое развитие: научилась выражать 
радость и удовольствие при получении 
желаемого 

Эмоциональные проявления получили 
свое дальнейшее развитие: стала про-
являть злость при отсутствии получе-
ния желаемого, особенно в отношении 
сестры 

Кричит и плачет при недо-
ступности необходимого 
объекта 

При необходимости получить желае-
мый предмет проявляет указательный 
жест и слово: «Дай» 

При необходимости получить желае-
мый предмет проявляет указательный 
жест и по просьбе взрослого 2 слова: 
«Дай пить» 

 Узнает сестру, проявляет озабочен-
ность ее состоянием, желание найти ее, 
смотреть на нее, когда она выходит из 
комнаты 

По отношению к сестре проявляет ак-
тивную ревность за внимание матери и 
за обладание игрушкой. 
Обращает внимание на других детей в 
комнате, спокойно играет рядом, может 
взаимодействовать до 1 мин 

 
У Софии после каждого курса «Томатис» также происходили качественные изменения  

в общем развитии. Дебютировала предметно-манипулятивная деятельность, девочка стала пы-
таться выражать свои потребности с помощью речи, при этом негативизм снизился. 
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Анализируя формы общения по М. И. Лисиной у близнецов, нами было установлено, 
что перед началом работы у них преобладала ситуативно-личностная форма общения как с близ-
ким взрослым, так и с сестрой. После третьего курса «Томатис» у сестер появились элементы си-
туативно-деловой формы общения. Таким образом, взрослый начинает выступать для этих детей 
помощником в осуществлении предметно-манипулятивной деятельности. Результаты изменения 
форм общения по М. И. Лисиной у сестер близнецов с РАС резидуально-органического генеза 
представлены на рисунке. 

 

 
 

Рис. 1. Результаты изменения форм общения у сестер близнецов  
с РАС резидуально-органического генеза 

 
У девочек появилась ситуативно-деловая форма общения. 
По окончании третьего курса «Томатис» изменилась и личностная позиция родителей в от-

ношении возможности и готовности детей с РАС взаимодействовать с социумом. Нами были окон-
чательно сформированы рекомендации родителям по изменениям речевой среды детей близнецов 
по Л. Ю. Александровой. Данный этап направлен на организацию развивающей речевой среды  
в семье: использование эмоциональной составляющей в общении с детьми и при чтении книг, сти-
мулирование речевой активности детей в домашних условиях, использование отраженного или со-
пряженного проговаривания слов сложной звуковой и слого-ритмической структуры, обучение 
близнецов навыкам самообслуживания, участие всех членов семьи в общении с близнецами и пр. 

Выводы и перспективы исследований. В результате исследования нами изучены воз-
можности применения метода «Томатис» в формировании коммуникативно-речевой активности 
детей-близнецов с РАС. Проведено диагностическое обследование коммуникативно-речевой ак-
тивности детей-близнецов с РАС. Апробирована коррекционная программа с использованием ме-
тода, направленная на формирование коммуникативно-речевой активности детей-близнецов с РАС. 
Также оценена эффективность коррекционной программы коммуникативно-речевой активности 
детей-близнецов с РАС с применением метода «Томатис». Полученные в исследовании результаты 
подтвердили нашу гипотезу о том, что использование метода позволяет реализовать актуальные  
и потенциальные возможности коммуникативно-речевой активности у детей-близнецов с РАС. 

Включение метода «Томатис» в комплексную работу нашего центра позволило добиться 
качественного изменения коммуникативно-речевого развития у детей-близнецов с РАС. У дево-
чек увеличился зрительный контакт, они стали выделять окружающие предметы, действовать  
с ними согласно предметно-манипулятивной деятельности, появилась эмоциональная привязан-
ность к близким родственникам, особенно к матери. Близнецы начали лучше понимать обращен-
ную речь, выполнять простые речевые инструкции взрослого, пытаться выражать свои потребно-
сти с помощью речи. 
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Для повышения эффективности работы по развитию коммуникативно-речевой активно-
сти детей-близнецов с РАС была организована необходимая семейная речевая среда. После за-
вершения третьего курса «Томатис» родители получили рекомендации по формированию (опти-
мизации) семейной речевой среды для проведения дальнейшей самостоятельной работы. 

Следует отметить, что проведенное исследование не является завершенным и требует 
дальнейшего осмысления. В настоящее время работа по оптимизации семейной речевой среды  
с включением всех членов семьи продолжается. 
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Аннотация. Статья посвящена одной из фундаментальных проблем психологии развития и двига-
тельной активности — изучению психомоторного развития детей старшего дошкольного возраста. Акту-
альность темы исследования определяется значением психомоторной функции в формировании психоло-
гической системы ребенка, ее «присутствием» в качестве операционального компонента в детских видах 
деятельности и поведения; расширением средств психомоторного (шире психического) развития посред-
ством введения в жизнедеятельность ребенка элементов ритмической гимнастики. Цель исследования за-
ключается в теоретической разработке психолого-педагогической модели психомоторного развитии детей 
старшего дошкольного возраста средствами ритмической гимнастики и ее экспериментальной проверке. 
Она достигалась совокупностью теоретических, эмпирических методов исследования.  
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Abstract. The article is devoted to one of the fundamental issues of psychology and pedagogy: 
psychomotor development in older preschool children. The relevance of the research topic is determined by the 
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an operational component in children’s activities and behavior; the expansion of means of psychomotor (not only 
psychological) development through the introduction of rhythmic gymnastics into the child’s life. The purpose of 
the article is to theoretically develop a psychological and pedagogical model of psychomotor development of older 
preschool children with the help of rhythmic gymnastics, and its experimental verification. This was achieved by  
a combination of theoretical and empirical research methods. 
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Введение. Являясь сложной саморазвивающейся психологической системой, психомото-

рика избирательно отражает объективную информацию о двигательной активности человека, 
обеспечивает адекватность его поведения и деятельности в постоянно меняющихся средовых 
условиях (Родин, 2023, 2017). Ее своевременное формирование в раннем и дошкольном возрасте 
во многом определяет физическое и психическое развитие ребенка. Это обусловливает поиск 
психолого-педагогических средств и методов, способствующих своевременному психомоторно-
му развитию детей (Родин, 2014, 2007).  

В последние годы стали широко распространены в теории и практике физического воспи-
тания дошкольников элементы ритмической гимнастки. Целостность, разнообразие содержания, 
динамический характер занятий ритмической гимнастикой, органичная связь с музыкой способ-
ствуют вовлечению в активную деятельность практически всех групп мышц, стимулируют функ-
ционирование жизненно важных сердечно-сосудистой, дыхательной, нервной систем организма, 
развивают подвижность суставов и выразительность движений, оказывают положительное влия-
ние на общее психическое развитие дошкольников (Попова, 1998 ; Родин, 2014, Рунова, 2000 ; 
Фомина, 1996). В то же время вопросы, раскрывающие содержание и методику проведения заня-
тий ритмической гимнастикой и их влияние на психомоторное развитие детей в возрастной пси-
хологии и дошкольной педагогике изучены недостаточно.  

Проведенный нами анализ психолого-педагогической литературы позволил конкретизи-
ровать наиболее важные аспекты разрешения противоречия между научными положениями, 
сформулированными в теории педагогики и психологии и практике физического воспитания, 
свидетельствующими о положительном влиянии систематических занятий ритмической гимна-
стикой на психомоторное развитие дошкольников с одной стороны и недостаточной разработан-
ностью проблемы применения элементов ритмической гимнастики в качестве средств стимуля-
ции психомоторного развития детей — с другой.  

В преодолении сложившегося противоречия мы опирались на концептуальные положения, 
выработанные в физиологии активности, культурно-исторической и деятельностной психологии:  
о психомоторике человека как сложной, иерархически организованной психической функции, по-
ложение которой определяется доминирующей в данный момент функциональной системой, 
включающей как физиологические, функционирующие по принципу доминанты, так и культурно 
детерминированные психические и психологические системы (Сеченов, 2001 ; Озерецкий, Гуревич, 
1930 ; Бернштейн, 1997 ; Родин, 2016, 2017 ; Чуприкова, 2015); данные, накопленные в теории  
и методике физического воспитания об особенностях психомоторного развития детей дошкольного 
возраста (Кенеман, Хухлаева, 1972 ; Осокина, 1973 ; Родин, 1998, 2008, 2016, 2017), и возможности 
его стимулирования посредством введения элементов ритмической гимнастики в физическое вос-
питание детей старшего дошкольного возраста (Кузьменко, 2002 ; Попова, 1998 ; Рунова, 2000 ; 
Фомина, 1996), а также на методические разработки отечественных педагогов, посвященные орга-
низации физкультурно-оздоровительной работы с детьми в дошкольных образовательных органи-
зациях (Алямовская, 1993 ; Осокина, 1973 ; Шебеко, 2015 ; Родин, 2019, 2023).  

Обобщение основных теоретических положений, посвященных исследуемой проблеме, 
позволило определить основной вектор научного поиска в виде предмета и цели исследования, 
которые состоят в теоретической разработке психолого-педагогической модели психомоторного 
развития детей старшего дошкольного возраста средствами ритмической гимнастики и ее экспе-
риментальной проверке.  
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Цель исследования заключается в теоретической разработке психолого-педагогической 
модели психомоторного развитии детей старшего дошкольного возраста средствами ритмиче-
ской гимнастики и ее экспериментальной проверке, гипотеза исследования — в предположении, 
согласно которому включение элементов ритмической гимнастики в физкультурно-оздорови-
тельную работу дошкольной образовательной организации (ДОО) в научно обоснованных педа-
гогических условиях будет способствовать психомоторному развитию детей старшего дошколь-
ного возраста.  

Методология и методы. Научная рефлексия проблемы психомоторного развития до-
школьников с применением диалектического, культурно-аналитического и трасндисциплинарно-
го подходов; констатирующий, формирующий и контрольный этапы психолого-педагогического 
эксперимента с применением методов математической статистики.  

Научная новизна заключается в получении новых знаний о содержании, методах, психо-
лого-педагогических условиях психомоторного развития детей старшего дошкольного возраста 
посредством элементов ритмической гимнастикой.  

Теоретическая значимость работы состоит:  
– в обобщении научных подходов в возрастной и педагогической психологии, психологии 

развития, теории и методики педагогики, теории и методики физического воспитания о психомо-
торике человека; 

– репрезентации ее как части целостной психологической системы личности;  
– разработке психолого-педагогической модели стимуляции психомоторного развития де-

тей дошкольного возраста психолого-педагогическими средствами, шире — в возможности позна-
ния центральных психофизиологических механизмов построения движений человека.  

Практическое значение заключается в адаптации субтестов психомоторного развития 
М. О. Гуревича и Н. И. Озерецкого к современным детям дошкольного возраста и возможно-
сти применения основных положений в практической деятельности педагогов дошкольных обра-
зовательных организаций.  

Основные результаты исследования. Исходными позициями научной рефлексии про-
блемы исследования выступали положения, сформулированные в отечественной физиологии, 
психологии и педагогике, в частности:  

– целостное восприятие человека через характеристики его поведения и объективизации  
в мышечных движениях всех форм психического отражения, признание двигательного анализа-
тора интегратором анализаторных систем индивида (Сеченов, 2001); 

– понимание психомоторики как некой психофизиологической целостности единой психоло-
гической системы человека, включенной во множество одновременно сосуществующих и саморегу-
лирующих функциональных систем, которая временно объединяет различные психические системы 
в единую функциональную систему для обеспечения его адекватного двигательного поведения в по-
стоянно меняющихся средовых условиях (Родин, 2007, 2014, 2016);  

– признание культурной детерминации психомоторики человека, которое позволило тракто-
вать двигательное поведение ребенка как процесс и результат интеграционной деятельности различ-
ных психических систем, временно объединенных в единую функциональную систему с последую-
щим анализом результатов отражательной деятельности, механизмом осознания которой выступает 
речь и средства невербальной коммуникации (Родин, 2008, 2014, 2016, 2017, 2023);  

– характеристика ритмической гимнастики как одного из средств физической культуры де-
тей дошкольного возраста оздоровительной направленности, ключевым содержанием которой яв-
ляются основные движения (бег, ходьба, прыжки), общеразвивающие упражнения, элементы тан-
цевальных движений, исполняемые поточным или серийно-поточным способом под музыкальное 
сопровождение с выраженным ритмическим рисунком (Архипова, Космачева, 2018 ; Бурмистрова, 
1998 ; Семёнова, 2022).  

Изучение научной литературы позволило нам разработать психолого-педагогическую мо-
дель психомоторного развития детей старшего дошкольного возраста средствами ритмической 
гимнастики в ДОО. Она включает цель, принципы, методы, средства ритмической гимнастики, 
формы физического воспитания детей, особенности выполнения комплексов ритмической гимна-
стики, структуру занятий, мониторинг психомоторного развития дошкольников и педагогические 
условия развивающей деятельности.  
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Психолого-педагогическая модель реализовывалась в соответствии с дидактическими 
принципами сознательности и активности, наглядности, систематичности и последовательности, 
доступности, учета возрастных и индивидуальных особенностей детей, а также принципами, вы-
ражающими закономерности физического воспитания — непрерывности процесса физического 
воспитания и системности чередования в нем нагрузок и отдыха, постепенного наращивания раз-
вивающе-тренирующих воздействий и адаптивное сбалансирование их динамики, циклического 
построения системы занятий, возрастной адекватности направлений физического воспитания 
(Матвеев, 2021 ; Родин, 2024). 

В содержание экспериментальных занятий были включены следующие группы упражнений: 
– строевые упражнения в виде построений и перестроений на месте и в движении врас-

сыпную, вкруг, в шеренгу, в колонну;  
– гимнастические упражнения, включающие маховые и круговые движения руками, но-

гами, наклоны и повороты туловища, головы, приседания и выпады, упражнения, выполняемые  
в различных исходных положениях (стойках, упорах, седах, лежа), и их сочетания с разновидно-
стями основных движений (ходьбы, бега, прыжков);  

– базовые танцевальные движения, элементы художественной гимнастики и акробатики. 
Элементы ритмической гимнастики были включены в одно из трех физкультурных занятий  

с детьми в неделю в ДОО; в ежедневно осуществляемую физкультурно-оздоровительную работу  
в режиме дня в виде утренней гимнастики, физкультминуток между занятиями, гимнастики пробуж-
дения; в самостоятельную двигательную деятельность и активный отдых детей, в том числе в вечера 
досуга 2 раза в месяц, спортивные праздники 1 раз в квартал, дни здоровья 1 раз в полгода. 

Длительность выполнения элементов ритмической гимнастики на занятиях физической 
культурой составляла 25–30 мин. Структура занятий включала 3 части: вводную, основную, 
заключительную. Вводная часть длилась 5–6 мин. Ее основная задача заключалась в организа-
ции детей и подготовка их организма к физической нагрузке, создании эмоционально благо-
приятного настроя к осуществлению двигательной активности. Решение достигалось средства-
ми строевых упражнений, ходьбы и бега на месте и в движении, разнообразных танцевальных 
движений под музыку. Основная часть занятия длилась 10–15 мин. На ней основное внимание 
уделялось психомоторному развитию и формированию навыков выполнения гимнастических 
упражнений. Заключительная часть занятия (4–5 мин) была направлена на нормализацию ча-
стоты сердечных сокращений и дыхания детей посредством упражнений в ходьбе, на расслаб-
ление мышц, на гибкость.  

Введение элементов ритмической гимнастикой в другие формы физкультурно-оздорови-
тельной работы ограничивалось во времени и по количеству упражнений: на утренней гимнасти-
ке и гимнастике пробуждения время занятий длилось 7–10 мин, в течение которого дети выпол-
няли 8–10 упражнений; при проведении физкультминуток между занятиями длительность 
выполнения комплексов ритмической гимнастики не превышала 5–6 мин; при организации само-
стоятельной двигательной активности и выполнении домашних заданий с родителями время вы-
полнения комплексов упражнений варьировалось 10–25 мин.  

Физкультурные и музыкальные праздники проводились один раз в квартал. Их тематика 
соотносилась с временем года, знаменательными датами в жизни страны, города, района. На них 
приглашались родители, выпускники ДОО, воспитанники ДЮСШ и спортивных школ олимпий-
ского резерва. Коллективные выступления на праздниках составляли важную часть эстетического 
воспитания и развития выразительности детей. Подготовка к ним осуществлялась в совместной 
деятельности педагогов и детей на физкультурных, музыкальных занятиях, вечерах досугов.  

При разучивании комплексов ритмической гимнастики мы обращали внимание не только 
на качество выполнение и согласование движений детей, но и создание художественного образа 
посредством коллективного выполнения упражнений под музыку.  

В содержание комплексов ритмической гимнастики входили хорошо знакомые детям 
вольные, поточные, простейшие пирамидковые упражнения с различными предметами (гимна-
стическими палками, флажками, булавами, обручами, мячами, лентами разного цвета и т. п.).  

Занятия ритмической гимнастикой проходили в следующих педагогических условиях: 
– встроенность упражнений ритмической гимнастики в физкультурно-оздоровительную 

работу ДОО;  
– проведение занятий в щадящем режиме, не превышающем 85 % моторной плотности;  
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– соблюдение последовательности выполнения упражнений по принципу от простых 
упражнений к более сложным;  

– разучивание комплексов ритмической гимнастики сначала в медленном темпе с акцен-
тированием внимания занимающихся на точности движений с постепенным выполнением 
упражнения в более высоком темпе;  

– выполнение упражнений перед зеркалом; 
– соответствие музыкального сопровождения возрастным возможностям детей. 
В реализации экспериментальной модели выполнение комплексов ритмической гимна-

стики имело ряд особенностей, обусловленных спецификой занятий данным видом двигательной 
активности, в частности:  

– многократное повторение движений, их сочетание в связках, сериях и целом комплексе;  
– акцентирование внимание на точности и выразительности движений, образцовой де-

монстрации упражнений педагогом;  
– отсутствие жестких требований к техническому исполнению упражнений;  
– выполнение упражнений под детскую музыку с выраженным ритмическим рисунком  

и создание воображаемой ситуации. 
При проведении ритмической гимнастики в спортивном и музыкальном залах мы ре-

комендовали детям надевать легкую, удобную, не стесняющую движений футболку с корот-
кими рукавами без грубых швов, хлопчатобумажные трикотажные шорты, носки, удобную, 
легкую, прочную, мягкую, эластичную, соответствующую размеру стопы обувь с хорошей 
воздухопроницаемостью. При наличии мягкого покрытия допускалось выполнение упражне-
ний босиком.  

Основной инвентарь для занятий ритмической гимнастикой располагался в физкультур-
ном и музыкальном залах. Он включал пластмассовые гимнастические палки длиной 70–80 см  
и массой 250–300 г, гимнастический мяч диаметром 18–20 см и массой 300 г, пластмассовый об-
руч диаметром 80–90 см, флажки с длиной палочки 25–30 см (рис. 1).  

Психолого-педагогическая модель прошла экспериментальную проверку на базе ГБОУ 
«Детский сад № 1223 г. Москвы» с сентября 2023 по июнь 2024 года. В нем приняли участие  
40 детей: 20 девочек и 20 мальчиков 5–6 лет. Опытно-экспериментальная деятельность включала 
констатирующий, формирующий и контрольный этапы.  

Обе группы занимались по Федеральной образовательной программе дошкольного об-
разования, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации 25 но-
ября 2022 года № 1028. В физкультурно-оздоровительную работу детей экспериментальной 
группы были введены элементы ритмической гимнастики. Результаты экспериментальной дея-
тельности обрабатывались методами описательной статистики и непараметрического критерия 
U Манна — Уитни. 

Для педагогов были разработаны методические рекомендации и примерные комплексы рит-
мической гимнастики, список рекомендуемой литературы для проведения занятий в различных фор-
мах физического воспитания: физкультурные занятия, утренняя гимнастика, физкультминутки в пе-
рерывах между занятиями, гимнастика пробуждения, вечера досуга, домашние задания.  

Опытно-экспериментальная деятельность сопровождалась мониторингом психомоторно-
го развития детей. В программу диагностики вошли классические субтесты Н. И. Озерецкого  
и М. О. Гуревича на статическую, динамическую координацию, скорость, одновременность, от-
четливость выполнения движений (Озерецкий, Гуревич, 1930).  

В сентябре 2023 года мы провели первичное тестирование. Полученные данные свиде-
тельствовали о низком уровне психомоторного развития детей 5 лет. Это выразилось в том, что  
в среднем за выполнение заданий дети получили 1,6–2,05 балла при максимально возможных  
3 баллах. Относительно более высокие показатели зафиксированы у детей обеих групп в тестах 
на силу, одновременность движений и динамическую координацию, низкие значения — в пока-
зателях статической координации и скорости движений. В экспериментальной группе средние 
показатели статической координации достигли 1,6 балла, в контрольной группе — 1,65 балла, 
скорости движения соответственно 1,65 балла в экспериментальной группе и 1,75 балла в кон-
трольной группе (табл. 1).  
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Рис. 1. Психолого-педагогическая модель психомоторного развития  
детей дошкольного возраста средствами ритмической гимнастики в ДОО 
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Таблица 1 
 

Психомоторное развитие детей 5–6 лет на констатирующем этапе  
опытно-экспериментальной деятельности (баллы) 

 

Названия шкал 

Первая  
(экспериментальная)  

группа 
n = 20 

Вторая  
(контрольная)  

группа 
n = 20 

Критерий U  
Манна — Уитни 

Уровень  
значимости 

p 
М 

Статическая координация 1,6 1,65 197,5 р > 0,05 

Динамическая координация 1,75 1,85 198,5 р > 0,05 

Скорость движений 1,65 1,75 195 р > 0,05 

Одновременные движения 1,85 1,9 191 р > 0,05 

Сила движений 1,85 1,9 915 р > 0,05 

Отчетливость выполнения 
движений (отсутствие син-
кинезий) 

1,7 2,05 139 р > 0,05 

Среднее количество  
баллов по всем субтестам  

1,73 1,85 177,5 р > 0,05 

 

Примечание: n — объем выборки, М — среднее арифметическое значение выборки; различия ста-
тистически значимы при р ≤ 0,05.  

 
После проведения опытно-экспериментальной деятельности в июне 2024 года показатели 

психомоторного развития детей обеих групп улучшилось по сравнению первичным тестировани-
ем в сентябре 2023 года. Результаты тестирования дошкольников из экспериментальной группы 
были выше результатов детей контрольной группы по всем показателям. В тестах на статиче-
скую, динамическую координацию, скорость и силу движений статистически значимые различия 
между средними показателями достигли уровня значимости p ≤ 0,05, в тесте на отчетливость 
движения и отсутствие синкинезий — уровня значимости p ≤ 0,01. По совокупности всех показа-
телей психомоторного развития статистически значимые различия достигли очень высокого 
уровня Р ≤ 0,001 (табл. 2). 

 
Таблица 2  

 
Результаты диагностики психомоторного развития детей 5–6 лет  

на контрольном этапе эксперимента (баллы) 
 

Название шкал 

Экспериментальная  
группа 
n = 20 

Контрольная  
группа 
n = 20 

Критерий U  
Манна — Уитни 

Уровень  
значимости 

p 
М 

Статическая координация 2,65 2,1 135 р ≤ 0,05 

Динамическая координация 2,25 1,7 135 р ≤ 0,05 

Скорость движений 2,15 1,6 125 р ≤ 0,05 

Одновременные движения 2,5 1,7 135 р ≤ 0,05 

Сила движений 2,3 1,9 131 р ≤ 0,05 

Отчетливость выполнения 
движений (отсутствие син-
кинезий) 

2,5 1,95 109 р ≤ 0,01 

Общее количество баллов 2,2 1,95 79 р ≤ 0,001 
 

Примечание: n — объем выборки, М — среднее арифметическое значение выборки; различия ста-
тистически значимы при p ≤ 0,05. 
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Результаты проведенного исследования позволяют утверждать, что систематические занятия 
ритмической гимнастикой положительно повлияли на психомоторное развитие детей 5–6 лет. 
Наибольшие приросты детей экспериментальной группы зафиксированы в тестах на статическую 
координацию, одновременность движений, скорость движений, отчетливость выполнения движений 
и отсутствие синкинезий и в целом на общее психомоторное развитие. В меньшей степени занятия 
ритмической гимнастикой повлияли на развитие у детей силы движений. У детей контрольной груп-
пы изменения показателей психомоторного развития были менее выражены (рис. 2).  

 
Рис. 2. Изменение показателей психомоторного развития детей 5–6 лет 

 
Выводы. 
1. Изучение научной литературы, данные экспериментальных исследований позволяют 

определить психомоторику как сложноорганизованную развивающуюся психическую систему, 
позволяющую не только объективировать все формы психического отражения в мышечных дви-
жениях, но и сформировать образ ближайшего потребного будущего, обеспечивающий адекват-
ность двигательного поведения человека в постоянно меняющихся средовых условиях. 

2. Психомоторное развитие современных детей 5–6 лет находится на низком уровне.  
У старших дошкольников на констатирующем этапе эксперимента по всем субтестам и общему 
показателю преобладали средние и низкие результаты.  

3. Систематическое осуществление занятий ритмической гимнастикой, включающих ос-
новные движения, элементы танцевальных и акробатических движений, исполняемых поточным 
или серийно-поточным способом под музыкальное сопровождение с выраженным ритмическим 
рисунком, способствует психомоторному развитию детей 5–6 лет.  

4. Развивающий характер занятий ритмической гимнастикой с детьми старшего дошкольно-
го возраста обусловлен многократным повторением ритмических движений, их сочетанием в связках, 
сериях и целом комплексе; акцентированием внимания занимающихся на точности и выразительно-
сти выполнения движений; эталонной демонстрацией упражнений педагогом; отсутствием жестких 
требований к техническому исполнению упражнений; экипировкой занимающихся, отвечающей ги-
гиеническим требованиям проведения занятий; выполнением упражнений под детскую музыку с вы-
раженным ритмическим рисунком и созданием воображаемой ситуации.  

5. Психомоторному развитию детей 5–6 лет способствовало включение элементов рит-
мической гимнастики в физкультурно-оздоровительную работу ДОО, включающую физкультур-
ные занятия в первой половине дня, утреннюю гимнастику, физкультминутки между занятиями, 
гимнастику пробуждения, свободную двигательную активность детей.  

6. Педагогическими условиями психомоторного развития детей 5-6 лет средствами ритмиче-
ской гимнастики являются встроенность упражнений ритмической гимнастики в физкультурно-
оздоровительную работу ДОО; проведение занятий в щадящем режиме, не превышающем 85 % мо-
торной плотности занятия; соблюдение последовательности выполнения упражнений по принципу от 
простых упражнений к более сложным; разучивание комплексов ритмической гимнастики сначала  
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в медленном темпе с акцентированием внимания занимающихся на точности движений с постепен-
ным выполнением упражнения в более высоком темпе; выполнение упражнений перед зеркалом; со-
ответствие музыкального сопровождения возрастным возможностям детей. 
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мендаций Комитета по этике научных публикаций (COPE), рекомендаций Ассоциации научных 
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2. На первом листе приводятся указание типа статьи, УДК, DOI, название статьи, ФИО 
автора/ов (полностью), место работы (или учебы), город, страна, электронный адрес, тип статьи, 
аннотация и ключевые слова на русском и английском языках. 

3. Название статьи дается строчными буквами (заглавные используются только по мере 
необходимости) полужирным шрифтом без аббревиатур и сокращений. 

4. Аннотация (без аббревиатур и сокращений) должна иметь объем 250–300 слов и по-
вторять структуру статьи, то есть отражать актуальность проблемы, цель, методы, гипотезу 
исследования, его новизну, теоретическую и практическую значимость, основные результаты, 
полученные автором, выводы и перспективы исследований (без выделения этих структурных 
компонентов). 

Язык аннотации должен быть предельно простым и понятным для широкого круга специ-
алистов. 

Англоязычная аннотация должна представлять собой перевод русскоязычной аннотации. 
Правила написания аннотации см. URL: http://finis.rsue.ru/Docs/pravila.pdf. 

5. Ключевые слова даются без использования любых аббревиатур и сокращений и разде-
ляются запятой. 

Минимальный объем наименований в списке ключевых слов — 10; ключевое словосоче-
тание не должно превышать 5 слов. 

6. Текст статьи печатается с использованием шрифта Times New Roman (размер шрифта — 
14, интервал — 1,5). Параметры страницы: верхнее поле — 20 мм, нижнее — 20 мм, правое — 20 мм, 
левое — 30 мм. Абзацный отступ — 1,25 см. 

7. Номера страниц проставляются в центре нижнего колонтитула. 
8. Рекомендуемый объем статьи — от 30 до 40 тыс. знаков, включая название, аннотацию, 

ключевые слова, текст, таблицы, рисунки, список литературы на русском и английском языках. 
9. Статья должна быть четко структурирована. Структура статьи оформляется по IMRaD 

(модель, учитывающая критерии академической грамотности и включающая в себя определен-
ные структурно-содержательные элементы) и включает следующие разделы: 

1) Введение (Introduction). Дается обзор темы исследования (степень изученности), форму-
лируются цель, задачи, исследовательский вопрос или гипотеза, излагается значение и обоснование 
исследования;  

2) Материалы и методы (Materials and Methods). Описываются теоретические и эмпи-
рические методы исследования; 

3) Результаты (Results). В ясной и краткой форме излагаются данные (можно в таблице, 
рисунке), полученные в ходе исследования;  

4) Обсуждение (Discussion). Интерпретируются полученные результаты, соотносятся  
с исследовательским вопросом или гипотезой исследования и рассматриваются в контексте су-
ществующих знаний, дается анализ полученных результатов, обсуждаются их последствия, рас-
сматриваются ограничения и недостатки исследования;  

5) Выводы и перспективы исследования. Закрепляются основные выводы, которые ха-
рактеризуются самостоятельностью и новизной. Называются перспективы исследования; 

6) В статье обязательны внутритекстовые ссылки на все источники, использованные автором. 
Ссылки оформляются в соответствии с ГОСТ Р 7.0-100-2018 «Библиографическая запись. Библиогра-
фическое описание. Общие требования и правила составления», а также рекомендациями Ассоциации 
научных редакторов и издателей (АНРИ) и стандартом APA (American Psychological Association), кото-
рый принято использовать при подготовке рукописей научных статей психологической тематики. 

Внутритекстовая ссылка заключается в круглые скобки и содержит сведения об авторе, го-
де публикации рассматриваемого или упоминаемого в тексте статьи источника, например (Иванов, 
2019), а при цитировании обязательно указывается страница/ы цитаты, например (Иванов, 2019,  
с. 7–8). Если авторов несколько, то указываются первые три, а потом ставится «[и др.]» (Сидоров, 
Москвин, Иванов [и др.], 2024, с. 45). Если имя автора используется в тексте, в скобках можно 
указать только год публикации, например: Как писал Иванов (2019), «…» (с. 7–8). 

10. Заимствования без ссылок запрещаются. 
11. Ссылки на Википедию не допускаются. 
12. При ссылках на электронные ресурсы следует указывать режим доступа (URL : 

http://vestospu.ru/archive/2024/articles/52/content4.html ) и дату обращения в формате (дата обра-
щения: 10.12.2018). 
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13. В тексте статьи обязательно должны быть ссылки на таблицы и рисунки: (табл. 1) 
или (рис. 1). 

14. Таблицы и рисунки должны иметь порядковую нумерацию (при этом их нумерация 
ведется раздельно) и название.  

15. Название таблиц дается над ними. В них и в самих таблицах не допускаются сокра-
щения слов, пустые графы/клетки, повторения единиц измерения в каждой клетке/строке 
(например, % указываются в «шапке» таблицы) 

16. Названия рисунков (также без сокращений) располагаются под ними. Например, 
Рис. 1. Название (шрифт Times New Roman, кегль 12). 

17. Условные обозначения, поясняющие символы рисунка, помещаются на строке ниже  
и обозначаются как Примечание. 

18. Рисунки должны быть качественными, четкими, в форматах TIFF, JPEG или PNG,  
c разрешением не менее 150–300 точек/дюйм в реальном размере. Все рисунки (схемы, графики, 
диаграммы) присылаются отдельным файлом (общим), допускающим возможность технического 
редактирования. 

19. После статьи помещается Список источников на русском языке. 
20. Список оформляется в соответствии с ГОСТ Р 7.0-100-2018 «Библиографическая за-

пись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления». 
21. Источники в списке литературы размещаются в алфавитном порядке. Источники  

с одинаковыми авторами располагаются по году публикации, начиная с самого раннего. Если один 
и тот же автор включен и как единственный, и вместе с соавторами, сначала следует разместить те 
работы, в которых он заявлен как единственный автор. При совпадении первых авторов нескольких 
публикаций их размещают в зависимости от фамилии второго автора; если совпадают и они, —  
то третьего и т. д. 

22. В начале библиографического описания источника идет фамилия автора, потом его 
инициалы (между инициалами ставится пробел). Например, Выготский Л. С. 

23. После ФИО автора указывается название источника; место (город) издания, издательство, 
год, страницы (например, для монографий: 256 с., для статей в журналах или сборниках: С. 23–35). 

24. Недопустимо сокращать название статьи, книги, журнала, кроме тех случаев, когда 
сокращение имеется в предписанном источнике информации. 

25. В периодических или продолжающихся изданиях следует указывать текущий номер 
и (в скобках) валовой, то есть номер с момента основания издания. 

26. В списке источников рекомендуется привести не менее 18 наименований, среди ко-
торых должно быть не менее 30 % работ, опубликованных за последние 5–10 лет, и источники 
иностранных авторов. Рекомендуется ссылаться на статьи, опубликованные в журналах, вклю-
ченных в Ядро РИНЦ и Белый список. 

27. Доля самоцитирования в одной публикации по существующим нормам научной этики не 
должна в среднем превышать 20 %. Самоцитирование оправдано, если оно вызвано необходимостью 
изложения, доказательства или обоснования своих научных идей, если нет других источников ин-
формации или работа проведена на основе или в продолжение цитируемых исследований. Цитаты на 
свои работы должны быть оформлены в соответствии правилами и не быть избыточными. 

28. Во всех случаях, когда у цитируемого материала есть цифровой идентификатор (DOI), 
он указывается в конце библиографической ссылки, а электронный адрес опускается. Проверять 
наличие DOI статьи следует на сайте http://search.crossref.org/ или https://www.citethisforme.com, введя 
в поисковую строку название статьи на английском языке. 

29. Список использованных источников на латинице (References) составляется в порядке, 
полностью идентичном русскоязычному варианту. Перевод русского текста на латиницу производит-
ся с помощью автоматического транслитератора http://ru.translit.net/?account=bsi (Формат BSI).  
В транслитерации научных статей перевод названия статьи на английский язык дается в квадратных 
скобках, а в конце описания в круглых скобках обязательно указывается язык, на котором опублико-
ван включенный в список источник (In Russian, In English, In Norwegian, In Chinese, etc.). 

30. После списка источников приводится Информация об авторе (авторах) на русском  
и английском языках: фамилия, имя, отчество (даются полностью и жирным шрифтом; ученая 
степень, звание, должность и место работы с точным, официальным названием кафедры и вуза, 
например: кафедра психологии Рязанского государственного университета имени С. А. Есенина); 
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информация о месте учебы аспиранта либо соискательства автора (кафедра, вуз); правитель-
ственные и другие звания, относящиеся к профессии (например, заслуженный работник высшей 
школы Российской Федерации), а также почтовый адрес с индексом, мобильный телефон, кото-
рые используются для связи редакции с авторами и не публикуются в журнале. 

31. Соавторы статей могут заявить разделение авторского вклада по системе CRediT 
(таксономия ролей участников): CRediT — Таксономия ролей участников. 

Концептуализация — формулировка идеи и целей исследования.  
Составление методологии — разработка методологии или отдельных методов.  
Создание программного обеспечения — создание и проектирование алгоритмов ком-

пьютерных программ, программного обеспечения.  
Проверка — проверка результатов исследования или его части.  
Формальный анализ — применение статистических, математических, вычислительных 

методов.  
Проведение исследования — проведение экспериментов и сбор информации.  
Предоставление ресурсов — предоставление материалов, ресурсов, лабораторных образцов 

для проведения исследования.  
Курирование метаданными — реализация управленческой деятельности по обеспечению 

метаданных.  
Написание оригинального черновика — подготовка, создание и презентация начальной 

версии исследования.  
Написание замечаний и редактирование — критический обзор начальной версии ис-

следования, написание комментариев и редактирование.  
Создание визуализации — создание визуальной части и презентация исследования.  
Руководство — осуществление контроля за проведением исследовательской деятельности. 
Администрирование — координация и планирование исследования.  
Финансирование — привлечение денежной поддержки работы.  
32. Авторы обязаны заявить о конфликте интересов, который возникает, когда автор, ре-

цензент или редактор имеют финансовые или личные отношения, а также идеологические убежде-
ния, препятствующие беспристрастному восприятию, рецензированию, принятию решения о публи-
кации результатов исследования. Информация о конфликте интересов должна быть раскрыта в конце 
статьи под заголовком «Конфликт интересов». Авторы несут ответственность за раскрытие всех фи-
нансовых или личных отношений, способных оказать влияние на их работу. 

33. Если работа выполнена в рамках финансируемого научного исследования, то инфор-
мация о нем помещается в раздел «Благодарности». Также в этот раздел помещается выражение 
признательности тем, кто не внес авторского вклада, но так или иначе способствовал проведению 
и публикации исследования. 

34. В методах исследования должно быть задекларировано любое обращение к возмож-
ностям искусственного интеллекта (ИИ), которое должно быть обусловлено исследовательскими 
или техническими задачами и являться вспомогательным инструментом.  

35. Авторы статей несут ответственность за содержание предоставляемого материала, 
отсутствие в нем признаков экстремизма, терроризма, нецензурной лексики. Не допускается 
транслирование идей, противоречащих традиционным российским ценностям. При упоминании 
организаций, объединений и лиц, признанных иностранными агентами (реестр иностранных 
агентов размещен на сайте Министерства юстиции РФ), необходимо давать ссылку: *Признана 
экстремистской организацией и запрещена в РФ; *ФИО признан в РФ иностранным агентом. 

 
Порядок рецензирования статей 

 

1. Все научные статьи, поступившие в редакцию, оформленные в строгом соответствии  
с необходимыми требованиями, подлежат обязательному двойному слепому рецензированию 
(рецензент не знает авторов рукописи, авторы рукописи — рецензентов). 

2. К проведению рецензирования привлекаются члены редакционной коллегии журнала,  
а также сторонние ученые и специалисты, обладающие профессиональными знаниями и опытом ра-
боты по конкретному научному направлению в соответствии с тематикой рукописи. Рецензентами не 
могут быть соавторы статьи и сотрудники подразделений, в которых выполнена данная работа. 
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3. Рецензентом оцениваются соответствие статьи научному профилю журнала, соответ-
ствие содержания статьи ее названию, полнота отражения содержания статьи в аннотации, точ-
ность выбора ключевых слов, актуальность, значимость обсуждаемой проблемы, новизна (ориги-
нальность) постановки проблемы и полученных автором результатов, структурированность 
статьи, литературный обзор по проблеме, грамотность процедуры исследования: определения 
выборки, подбора эмпирических и статистических методов, полнота и корректность интерпрета-
ции результатов, обоснованность сделанных на их основе выводов, возможность практического 
использования представленных данных/выводов, грамотность (орфографическая, пунктуацион-
ная, грамматическая, стилистическая) текста статьи, наличие и правильность оформления таблиц 
и рисунков, ссылок в тексте и списка литературы. Фактически рецензенты оценивают качество 
как самого исследования, так и его описание. 

4. Рецензент не позднее, чем в трехнедельный срок после получения рукописи статьи, 
представляет в редакционную коллегию рецензию, в которой обосновывает одно из следующих 
решений: рекомендовать статью к публикации в настоящем виде; рекомендовать статью к публи-
кации после исправления отмеченных рецензентом недостатков; направить статью на дополни-
тельное рецензирование другим специалистом; отказать автору в публикации статьи в журнале 
по тем или иным причинам. 

5. Рецензент обязан соблюдать конфиденциальность при работе с представленными ма-
териалами оригинального исследования. 

6. Редакция рекомендует рецензенту при анализе рукописей соблюдать конфиденциаль-
ность и придерживаться рекомендаций Комитета по этике научных публикаций (Committee on 
Publication Ethics), руководству по этике научных публикаций (Publishing Ethics Resource Kit) из-
дательства Elsevier и, в частности, Кодексу этики научных публикаций, разработанному и утвер-
жденному Комитетом по этике научных публикаций (www.publicet.org/code). 

7. Через месяц после регистрации статьи редакция сообщает авторам о результатах ре-
цензирования и о плане публикации статьи. 

8. Если в рецензии содержатся рекомендации по исправлению и доработке статьи, редак-
ция журнала направляет автору текст рецензии с предложением учесть их при подготовке нового 
варианта статьи или аргументированно (частично или полностью) опровергнуть. Доработка ста-
тьи не должна занимать более 3 недель. 

9. Доработанная и исправленная автором с учетом замечаний рецензента статья направ-
ляется на повторное рассмотрение тому же или другому рецензенту либо на обсуждение в редак-
ционную коллегию. При несогласии с мнением рецензента автор статьи имеет право предоста-
вить аргументированный ответ в редакцию журнала с просьбой направить статью на повторное 
рецензирование другому рецензенту. 

10. В случае отказа автора от доработки материалов он должен уведомить редакцию о своем 
отказе от публикации статьи. 

Если автор не возвращает доработанный вариант статьи по истечении 3 недель со дня отправ-
ки ему рецензии, редакция снимает ее с учета и направляет автору соответствующее уведомление. 

11. В случае принятия редколлегией решения об отказе в публикации рукописи в соответ-
ствии с рекомендацией рецензентов автору направляется отрицательное экспертное заключение  
с обоснованием отказа, и эта статья к повторному рассмотрению не принимается. 

12. Окончательное решение о публикации принимается редакционной коллегией. В кон-
фликтных ситуациях решение принимает главный редактор. 

13. В случае принятия редколлегией журнала решения о допуске статьи к публикации ре-
дакция информирует об этом автора и указывает сроки публикации. 

14. Срок рассмотрения материалов рукописей составляет не более 3 месяцев со дня их по-
ступления в редакцию. В случае выхода тематических номеров этот срок может быть продлен. 

Оригиналы рецензий хранятся в редакции журнала в течение 5 лет со дня публикации, а их 
копии направляются в Министерство образования и науки РФ при поступлении соответствующе-
го запроса. 
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